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ບົດນໍາສະເໜີ 1:
ແຈ້ງການຜັນຂະຍາຍຜົນຂອງກອງປະຊຸມ
ໂຕະມົນລະດັບສູງ ຄັັ້ງທີ XIII ປີ 2021 (ແຈ້ງ

ການເລກທີ 0320/ກຜທ)



ເນືັ້ອໃນນໍາສະເໜີ
1. ແຈ້ງການຜັນຂະຍາຍຜົນຂອງກອງປະຊຸມໂຕະມົນລະດັບສູງ ຄັັ້ງທີ XIII ປີ 2021 
(ແຈ້ງການເລກທີ 0320/ກຜທ);

2. ຖາມຕອບ ແລະ ປຶກສາຫາລື
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▪ ຜນັຂະຫຍາຍເປົາ້ໝາຍ, ຈດຸປະສງົ ແລະ ບູລມິະສດິຕ່າງໆ ຂອງແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົແຫ່ງຊາດ 
5 ປ ີຄັງ້ທ ີIX ໃຫເ້ປນັແຜນດ າເນນີງານອນັລະອຽດຢູ່ຂັນ້ສູນກາງ ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ ລວມທງັການບນັລຸເປົາ້ໝາຍ
ການພດັທະນາແບບຍນືຍງົ ແລະ ການອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດອ້ຍພດັທະນາ; 

▪ ສຸມໃສ່ໃຫສ້ າເລດັຍຸດທະສາດດາ້ນການເງນິ, ການຕດິຕາມ, ປະເມນີຜນົ, ຄຸມ້ຄອງລະບບົຂ ມູ້ນຂ່າວສານ, ການ
ສາ້ງນະໂຍບາຍຕ່າງໆ ແລະ ການຕດິຕາມຄວາມຄບືໜາ້, ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ່າງໆ, ຄວາມຄບືໜາ້
ໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົແຫ່ງຊາດ 5 ປ ີຄັງ້ທ ີIX.

4

1) ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ປະສານສົມທົບກັບ ກະຊວງການເງິນ, ກະຊວງ
ການຕ່າງປະເທດ, ສະຖາບັນວິທະຍາສາດເສດຖະກິດ ແລະ ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກໍາແລະການຄ້າ, ກະຊວງແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ, ກະຊວງ 
ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິິ່ງແວດລ້ອມ, ກະຊວງ ສຶກສາທິການ ແລະ ກິລາ, 
ກະຊວງ ສາທາລະນະສຸກ ດັິ່ງນີັ້:



❖ ແຫ ິ່ງການເງິນເພືິ່ອການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແລະ ການຮ່ວມມືເພືິ່ອການພັດທະນາທີິ່ມີ
ປະສິດທິຜົນ

▪ ເພີ່ ມທະວກີານຄຸມ້ຄອງໜີສ້ນິໃຫມ້ຄີວາມໂປ່ງໃສ ແລະ ຮບັປະກນັສະຖຽນລະພາບຂອງຂະແໜງການເງນິໃຫ ້
ມຄີວາມຍນືຍງົ.

❖ ຂະແໜງການຄ້າ ແລະ ພາກເອກະຊົນ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ
▪ ປບັປຸງສະພາບແວດລອ້ມທີ່ ເອືອ້ອ ານວຍແກ່ການດ າເນນີທຸລະກດິ ແລະ ການລງົທນຶ ໃຫສ້ະດວກວ່ອງໄວຂືນ້

ກວ່າເກົ່ າ ລວມທງັໃຫມ້ກີານປກຶສາຫາລຮ່ືວມກນັ ລະຫວ່າງ ພາກລດັ ແລະ ພາກເອກະຊນົ;

▪ ຊຸກຍູກ້ານລະດມົການຊ່ວຍເຫຼອືທາງດາ້ນທນຶຮອນ ເຂົາ້ໃນການຟືນ້ຟູຂະແໜງການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ການ
ບ ລກິານ ພອ້ມທງັ ສົ່ ງເສີມໃຫມ້ກີານເຊື່ ອມຈອດທາງດາ້ນເສດຖະກດິກບັບນັດາປະເທດພາກພືນ້ ແລະ 
ສາກນົ, ສຸມໃສ່ຊຸກຍູໃ້ຫກ້ານສະໜບັສະໜນູ ກຸ່ມຊາວກະສກິອນຂະໜາດນອ້ຍ-ກາງ ແລະ ແມ່ຍງິ ໃນໄລຍະ
ທີ່ ມຜີນົກະທບົຈາກໂຄວດິ-19, ພອ້ມທງັ ສົ່ ງເສມີສາ້ງຂອບນະໂຍບາຍທາງດາ້ນການຄາ້ ແບບເອເລ ັກໂທນກິ.
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❖ ການຄຸ້ມຄອງການປ່ຽນແປງຕ່າງໆ ແລະ ການເພີິ່ມທະວີຄວາມພ້ອມດ້ານນະໂຍບາຍສໍາລັບ
ການສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາທີິ່ໝັັ້ນຄົງ

▪ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ສງັຄມົ ໃນການເປີດດ າເນນີທຸລະກດິຄນືໃໝ່; ສາ້ງ ແລະ ບງັຄບັໃຊນ້ະໂຍບາຍ
ແຫ່ງຊາດ ແລະ ລະບຽບກດົໝາຍ ກ່ຽວກບັການຄຸມ້ຄອງຄ່າແຮງງານ, ການເຄື່ ອນຍາ້ຍແຮງງານ ແລະ ການ
ຄຸມ້ຄອງດ່ານເຂົາ້-ອອກຕ່າງໆ; 

▪ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງ ໃຫແ້ກ່ລະບບົການປກົປອ້ງສງັຄມົ ເພື່ ອຕອບໂຕກ້ບັຜນົກະທບົຕ່າງໆ ໂດຍສະເພາະສຸມ
ໃສກຸ່ມຄນົທີ່ ດອ້ຍໂອກາດ ທີ່ ມຄີວາມສ່ຽງຈະໄດຮ້ບັຜນົທະທບົ;

▪ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງ ແລະ ສົ່ ງເສມີ ການເປນັຄູ່ຮ່ວມ ລະຫວ່າງ ພາກລດັ-ເອກະຊນົ ໃນການພດັທະນາທກັສະ
ດາ້ນລະບບົດຈີຕີອນ, ການຈາ້ງງານໃນຂັນ້ທອ້ງຖິ່ ນ ແລະ ການລງົທນຶເຂົາ້ໃນພາກທຸລະກດິຂະໜາດນອ້ຍ 
ໂດຍສະເພາະເຂດຊນົນະບດົ ຫ່າງໄກສອກຫຼກີ.
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❖ ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ
• ດ້ານການສຶກສາ:
▪ ຄົນ້ຄວາ້ໃຫມ້ກີານເປີດການຮຽນ-ການສອນຄນື ຢ່າງມມີາດຕະການປອ້ງກນັຄວາມປອດໄພ ແລະ ແກໄ້ຂຜນົ

ເສຍຫາຍຂອງການຢຸດ ການຮຽນ-ການສອນຜ່ານມາ ໂດຍສະເພາະໃຫກ້ານສະໜບັສະໜູນກຸ່ມຄນົຜູດ້ອ້ຍ
ໂອກາດ ເພື່ ອແກໄ້ຂບັນຫາອັດຕາການເຂົາ້ໂຮງຮຽນຕ ່ າ ແລະ ອັດຕາການປະລະການຮຽນສູງ, ລວມທັງ
ຮບັປະກນັດາ້ນງບົປະມານ ສ າລບັຂະແໜງການສກຶສາ ໃຫພ້ຽງພ ;

▪ ຄົນ້ຄວາ້ເພີ່ ມຈ ານວນໂຄຕາ້ຄູສດິສອນ ທີ່ ມຄີວາມຮູຄ້ວາມສາມາດໃນລະດບັທີ່ ແນ່ນອນ ຕາມຄວາມຕອ້ງການ
ຕວົຈງິ ໃນຂອບເຂດທົ່ ວປະເທດ ແລະ ພດັທະນາແບບການຮຽນ-ການສອນ ຂັນ້ປະຖມົໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັການ
ໃຊຊ້ວີດິແບບໃໝ່ ໂດຍສະເພາະສົ່ ງເສມີທກັສະດາ້ນລະບບົດຈີຕີອນ;

▪ ເພມີທະວກີານສກຶສາກ່ອນໄວຮຽນ, ຄວາມພອ້ມທາງດາ້ນໂຮງຮຽນ ເພື່ ອຫຸຼດຜ່ອນການປະລະການຮຽນ ແລະ 
ຮບັປະກນັຄຸນນະພາບ ແລະ ປະສດິທພິາບຂອງການສກຶສາ ທຸກຊັນ້ຮຽນ.
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• ດ້ານສາທາລະນະສຸກ:
▪ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງ ແລະ ພູມຄຸມ້ກນັ ໃຫແ້ກ່ລະບບົສາທາລະນະສຸກຂັນ້ຕົນ້ ເພື່ ອການບ ລກິານກວດສຸຂະພາບຢ່າງເປນັ

ລະບບົ, ຄວາມອາດສາມາດໃນການປິ່ ນປົວຜູທ້ີ່ ຂາດສານອາຫານຢ່າງຮຸນແຮງ, ການວາງແຜນຄອບຄວົ, ດາ້ນໂພສະນາ
ການ ແລະ ຕອບໂຕກ້ານແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວດິ-19 ລວມທງັໃຫກ້ານສະໜບັສະໜູນແກ່ສງັຄມົ ແລະ ບຸກຄນົ 
ໃຫສ້າມາດປບັຕວົເຂົາ້ກບັສະພາບຕວົຈງິໄດ;້

▪ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ລະບບົການເງນິສ າລບັຂະແໜງສາທາລະນະສຸກ ໃຫມ້ຄີວາມຍນືຍງົ ພອ້ມທງັຮບັປະກນັໃຫມ້ີ
ການເຂົາ້ເຖງິລະບບົສາທາລະນະສຸກຢ່າງສະເໝພີາບ.

• ດ້ານຄວາມສະເໝີພາບລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ:
▪ ສົ່ ງເສມີການລງົທນຶໃສ່ແຮງງານເພດຍງິ ໃຫມ້ຄີວາມສະເໝພີາບກບັເພດຊາຍ ໂດຍມແີຜນວຽກຮອງຮບັຄວາມສະເໝພີາບ 

ລະຫວ່າງຍງິ-ຊາຍ ແລະ ຢຸດການໃຊຄ້ວາມຮຸນແຮງກບັເພດຍງິ;

▪ ປັບປຸງການເຂົາ້ເຖງິລະບບົປະກນັສງັຄມົ, ລະບບົການເບິ່ ງແຍງເດກັນອ້ຍ, ນະໂຍບາຍພກັເກດີລູກ ແລະ ສົ່ ງເສມີໃຫມ້ີ
ການນ າໃຊລ້ະບບົຖານຂ ມູ້ນສະຖຕິແິຍກເພດ ຢ່າງເປນັລະບບົ.
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❖ ການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ປັບຕົວ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງຄວາມສ່ຽງ 

▪ ຮັບປະກນັໃຫມ້ກີານນ າໃຊອ້າຍກາກບອນໃນລະດັບຕ ່ າ ໃນການດ າເນີນທຸລະກດິ, ຊຸກຍູໃ້ຫມ້ກີານຫັນມານ າໃຊ ້
ພະລງັງານສະອາດ, ສົ່ ງເສມີການນ າໃຊພ້ະລງັງານທດົແທນສຂີຽວ, ສົ່ ງເສມີການນ າໃຊງ້ບົປະມານ ແລະ ການໃຊຈ່້າຍ ໃນ
ກດິຈະກ າທີ່ ເປນັມດິກບັທ າມະຊາດ, ສົ່ ງເສມີການຄຸມ້ຄອງຂີເ້ຫຍືອ້ໃຫມ້ຄີວາມຍນືຍງົ, ຊຸກຍູໃ້ຫມ້ລີະບບົພືນ້ຖານໂຄ່ງ
ລ່າງ ໃນການຫນັປ່ຽນອຸດສາຫະກ າໄປສູ່ລະບບົສຂີຽວ;

▪ ເພີ່ ມທະວກີານສາ້ງພູມຄຸມ້ກນັ ແລະ ການລງົທນຶເຂົາ້ໃສ່ບນັດາຊຸມຊນົທອ້ງຖິ່ ນ ເພື່ ອປົກປອ້ງລະບບົນເິວດ ຊວີະນາໆ
ພນັ-ສດັປ່າ, ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງໃຫແ້ກ່ພາກເອກະຊນົ, ລງົທນຶໃສ່ລະບບົຕ່ອງໂສກ້ານສະໜອງ ແລະ ພືນ້ຖານໂຄງລ່າງທີ່
ທນົທານ ແລະ ສົ່ ງເສມີດາ້ນກະສກິ າ ທີ່ ທນົທານຕ ່ ການປ່ຽນແປງດນິຟາ້ອາກາດ ແລະ ຍນືຍງົ;

▪ ສົ່ ງເສມີລະບບົການຄຸມ້ຄອງຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພບິດັທ າມະຊາດ, ການເຂົາ້ເຖງິແຫ່ຼງທນຶເພື່ ອຮບັມກືບັການປ່ຽນແປງດນິ
ຟາ້ອາກາດ; ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງ ແລະ ເຊື່ ອມສານເອາົ ວຽກງານການຫຸຼດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພບິດັທ າມະຊາດ ແລະ 
ການປບັຕວົເຂົາ້ກບັການປ່ຽນແປງດນິຟາ້ອາກາດ ເຂົາ້ໃນແຜນວຽກປິ່ ນອອ້ມຂອງບນັດາກະຊວງ, ຂະແໜງການ.
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▪ ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັແຜນດ າເນນີງານຖະແຫຼງການວຽງຈນັ ວ່າດວ້ຍການເປັນຄູ່ຮ່ວມເພື່ ອການພດັທະນາ ທີ່ ມປີະສດິທຜິນົ 
ພາຍໃຕບ້ນັຍາກາດທີ່ ມຄີວາມເຂົາ້ໃຈເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັ, ມຄີວາມໂປ່ງໃສ ແລະ ມຄີວາມຮບັຜດິ ຊອບສູງຈາກພາກສ່ວນ
ກ່ຽວຂອ້ງ; 

▪ ຮບັປະກນັໃຫທຸ້ກພາກສ່ວນໄດມ້ສ່ີວນຮ່ວມ ໃນການຈດັຕັງ້ປະຕິບັດ, ຕດິຕາມ ແລະ ລາຍງານຄວາມຄືບໜາ້ໃນ
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ 8 ຫຼກັການ ຂອງຖະແຫຼງການວຽງຈນັ ວ່າດວ້ຍການເປນັຄູ່ຮ່ວມເພື່ ອການພດັທະນາ ທີ່ ມປີະສດິທິ
ຜນົດັ່ ງກ່າວ ໂດຍສະເພາະ ລດັຖະບານ, ຄູ່ຮ່ວມພດັທະນາ, ພາກເອກະຊນົ, ອງົການຈດັຕັງ້ທາງສງັຄມົ ແລະ ພາກສ່ວນ 
ອື່ ນໆທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ໂດຍມກີນົໄກການຕດິຕາມ ແລະ ລາຍງານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຢ່າງປກົກະຕ;ິ 

▪ ການນ າໃຊທ້ນຶຊ່ວຍເຫຼອືທາງການເພື່ ອການພດັທະນາ ໃຫມ້ປີະສດິທຜິນົສູງສຸດ ໂດຍຜ່ານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັແຜນດ າ
ເນນີງານຖະແຫຼງການວຽງຈນັ ວ່າດວ້ຍການເປັນຄູ່ຮ່ວມເພື່ ອການພດັທະນາ ທີ່ ມປີະສດິທຜິນົ ເພື່ ອສະໜບັສະໜູນ
ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົແຫ່ງຊາດ 5 ປ ີຄັງ້ທ ີIX (2021-2025).
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2) ໃຫ້ກະຊວງ ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນເຈົັ້າການປະສານສົມທົບກັບ ບັນດາ
ກະຊວງ, ຂະແໜງ ການ, ທ້ອງຖິິ່ນ ແລະ ພາກສ່ວນທີິ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເພີິ່ມທະວີເອົາໃຈໃສ່:



▪ ເພີ່ ມທະວຈີດັຕັງ້ປະຕບິດັ ບນັດາ 14 ໜາ້ວຽກຂອງແຜນດ າເນນີງານຖະແຫຼງການວຽງຈນັ ວ່າດວ້ຍການເປນັຄູ່ຮ່ວມເພື່ ອ
ການພດັທະນາ ທີ່ ມປີະສດິທຜິົນ ໃຫບ້ນັລຸຕາມເປົາ້ໝາຍ. ປັບປຸງກນົໄກການຕດິຕາມ ແລະ ລາຍງານ ການຈດັຕັງ້
ປະຕບິດັແຜນດ າເນນີງານ ໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັສະພາບຕວົຈງິ ແລະ ຫຼກັການຮ່ວມມເືພື່ ອການພດັທະນາໃນລະດບັສາກນົ;

▪ ສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງ ແລະ ຄວາມເຂົາ້ໃຈເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັ ກ່ຽວກບັລະບບົການປະສານງານ, ການລາຍງານ ແລະ ການ
ປະເມນີຄວາມອາດສາມາດ ໃຫແ້ກ່ ກອງເລຂາຄະນະຊີນ້ າລະດບັຊາດເພື່ ອຂະບວນການໂຕະມນົ ແລະ ບນັດາໜ່ວຍງານ
ຂະແໜງການເພື່ ອປກຶສາຫາລກືບັຄູ່ຮ່ວມພດັທະນາ. 
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1. ວຽກງານການທົບທວນແຫ່ງຊາດແບບສະໝັກໃຈກ່ຽວກັບການຈັດຕັັ້ງຜັນຂະຫຍາຍເປົັ້າໝາຍການ
ພັດທະນາແບບຍືນຍົງ: 

▪ ປະສານສມົທບົກບັບນັດາກະຊວງ, ຂະແໜງການ ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ ເພື່ ອຜນັຂະຫຍາຍວາລະການພດັທະນາໃຫເ້ປນັແຜນ
ປະຕບິດັງານເປນັອນັລະອຽດ ຢູ່ທຸກຂັນ້ທງັສູນກາງ ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ, ເພື່ ອຮບັປະກນັປະສດິທຜິນົໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ
ວາລະການພດັທະນາແຫ່ງຊາດ ໂດຍສະເພາະແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົແຫ່ງຊາດ, ເປົາ້ໝາຍການພດັທະນາ
ແບບຍນືຍງົ, ການຫຸຼດພົນ້ອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດອ້ຍພດັທະນາ ແລະ ການເຕບີໂຕສຂີຽວ;

▪ ປບັປຸງພາລະບດົບາດໃນການວາງແຜນ, ການຕດິຕາມ ແລະ ລາຍງານ ແລະ ສາ້ງຄວາມຮບັຮູ,້ ການເຂົາ້ເຖງິ ແລະ ຄວາມ
ເຂົາ້ໃຈໃຫແ້ກ່ຊຸມຊນົທອ້ງຖິ່ ນກ່ຽວກບັເປົາ້ໝາຍການພດັທະນາແບບຍນືຍງົ, ບນັດາຕວົຊີບ້ອກ ແລະ ໂຄງການຊ່ວຍເຫຼອື
ຕ່າງ ໃໆນການເຊື່ ອມສານເປົາ້ໝາຍການພດັທະນາແບບຍນືຍງົ ເຂົາ້ໃນແຜນພດັທະນາໃນທຸກຂັນ້;

▪ ເຊື່ ອມສານແຫ່ຼງທນຶ ເພື່ ອຈດັຕັງ້ປະຕບິດັເປົາ້ໝາຍການພດັທະນາແບບຍນືຍງົຢ່າງມຈີດຸສຸມ ເພື່ ອໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັ
ສະພາບທາງດາ້ນການເງນິທີ່ ມຄີວາມຈ າກດັ.
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3) ໃຫ້ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ເປັນເຈົັ້າການປະສານສົມທົບກັບ ກະຊວງແຜນການ 
ແລະ ການລົງທຶນ ແລະບັນດາກະຊວງ/ຂະແໜງການ, ທ້ອງຖິິ່ນແລະພາກສ່ວນ
ກ່ຽວຂ້ອງເອົາໃຈ ໃສ່ດັິ່ງນີັ້: 



2. ວຽກງານການສ້າງຍຸດທະສາດຂ້າມຜ່ານການຫຼຸດພົ ັ້ນອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍ
ພັດທະນາ:

▪ ແກໄ້ຂບນັຫາຈາກການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວດິ-19 ລວມທງັຕດິຕາມຄວາມຄບືໜາ້ໃນການບນັລຸເງ ື່ອນໄຂຂອງ
ການຫຸຼດພົນ້ອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດອ້ຍພດັທະນາ ເຊັ່ ນ: ດດັສະນຊີບັສນິມະນຸດ, ລາຍຮບັລວມແຫ່ງຊາດ 
ແລະ ດດັສະນຄີວາມບອບບາງທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ເພື່ ອຮບັປະກນັໃຫກ້ານຫຸຼດພົນ້ດັ່ ງກ່າວຢູ່ໃນລະດບັທີ່ ມຄີວາມຍນືຍງົ 
ແລະ ຢ່າງໜອ້ຍກ ່ ໃຫຢູ່້ໃນລະດບັທຽບເທົ່ າກບັເງ ື່ອນໄຂໃນໄລຍະເວລາຂອງການຫຸຼດພົນ້;

▪ ສຸມໃສ່ສາ້ງຍຸດທະສາດຂາ້ມຜ່ານການຫຸຼດພົນ້ອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດອ້ຍພດັທະນາຢ່າງ ຫ່ຼຽນໄຫຼ ທີ່ ຜ່ານການ
ປກຶສາຫາລກືບັທຸກພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ.

13



ຂໍຂອບໃຈ



Presentation 2:
Concept Note for the 2022 

Round Table Implementation 
Meeting (RTIM)



Outline for Presentation 2
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1. Process and Timeline

2.   RTIM Concept Note
2.1 Background
2.2 Objectives
2.3 Participation
2.4 Structure

3.  Questions/ Discussions
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Process and Timeline



The 2022 RTIM timeline of activities 

2021

13th HL-RTM

2022 Jan Sep Nov 2023Oct

Oct 18: LDC 
STS 
Prioritization 
Workshop
Oct 26: 
Consultation 
on Resilience 
Framework
Oct 28:
Consultation 
Meeting on the 
RTIM 2022 
Preparations 
(technical level)

Nov 3-4: LDC 
STS Write 
shop 
(internal)
Nov 16: SWG 
Chairs/Co-
chairs 
meeting 
(VDCAP)
Nov 29: 
RTIM

RTP 
retreat/reflections 
on the outcomes 
of the RTIM 2022

Disseminate 
Instructions of 
the RTIM 
meetings

MTR of 9th NSEDP

Dec 1
Briefing to the 
PM post-RTIM
Dec 16
Submission of 
the full report 
Jan 2023
Issuance of 
PM 
Instructions 
on 2022 RTIM

Sep 28: FS 
for 9th

NSEDP 
validated at 
HL-
Structured 
Dialogue 

SWG and SSWGs meetings

Dec
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RTIM Concept Note

Background
Objectives
Participation
Structure



• The theme of this year’s RTIM 2022 is 
accelerating the implementation of the 9th

NSEDP (achievements of 2022 and plans for 
2023), SDGs and achieving LDC graduation  

• RTIM will be chaired by H.E. Mr. Khamjane
Vongphosy, Minister, Ministry of Planning and 
Investment and Ms. Sara Sekkenes, UN 
Resident Coordinator

• The RTIM will be held in hybrid format on 29 
November 2022 at the National Convention 
Center with option to join online

Deputy Ministers 
from all Line 
Ministries

Deputy Governors 
from all provinces 
and Vientiane Capital

All Ambassadors and 
Embassies accredited 
to Lao PDR

Representatives of international 
Development Partner agencies 
and organizations

Representatives 
of International 
NGOs and NPAs

Representatives 
of the private 
sector

2022 RTIM Format 
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Implementation progress of the 9th NSEDP and presentation of the final 
Financing Strategy 

1. Report on implementation 
progress, challenges 
encountered, and efforts put in 
place to address them.

2. Present the final Financing 
Strategy and seek 
development partner support 
for its implementation.

3. Discuss how the Mid-term 
Review of 9th NSEDP will be 
carried out in 2023.

Resilience Framework and LDC STS

4. Present the final draft 
Resilience Framework setting 
out immediate priority actions 
for 9th NSEDP implementation.

5. Present the draft LDC STS 
developed by Government to 
broader stakeholders, in 
anticipation of opportunities 
for more detailed feedback to 
be organized in December 
2022.

SWGs review

6. Present outcome of SWGs 
review and recommendations 
to strengthen alignment of 
coordination structures with 
national priorities.

Six specific objectives of the 2022 RTIM 
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9th NSEDP implementation and reporting progress & 
Mid-term Review

Six Outcomes: 

1) Continuous quality, stable and sustainable economic 
growth achieved; 

2) Improved quality of human resources to meet 
development, research capacity, science and technology 
needs, and create value-added production and services; 

3) Enhanced well-being of the people; 

4) Environmental protection enhanced and disaster risks 
reduced; 

5) Engagement in regional and international 
cooperation and integration is enhanced with robust 
infrastructure and effective utilisation of national 
potentials and geographical advantages; 

6) Public governance and administration is improved, 
and society is equal, fair and protected by effective rule 
of law 



23

9th NSEDP Financing Strategy

The Financing Strategy is guided by the INFF approach, 
tailored to the Lao PDR context. Contains the following 
priority areas:

1 Domestic public finance (domestic revenue 
mobilisation, expenditure management and sustainable 
debt management)

2 International public finance (ODA predictability, 
efficiency, and effectiveness, accessing LDC specific funds 
until graduation)

3 Domestic private finance (business environment for 
MSME development, financial inclusion)

4 International private finance (foreign Direct 
Investments, illicit financial flows and remittances)

5. Financing priority sectors (health Finance, education 
Finance and green and climate finance)
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LDC Graduation Smooth Transition Strategy

Objective: identify and guide the steps 
necessary to ensure that graduation 
from the LDC category does not disrupt 
the country’s development progress

Four key thematic areas: 

1. Financial resilience and sustainability

2. Economic transformation

3. Trade and connectivity

4. Climate change and disaster 
management

Key thematic areas emerging from looking at the statistics 

• Human Asset 

• Indicator 1 - Under-5 mortality rate

• Indicator 2 - Prevalence of  stunting

• Indicator 3 - Maternal mortality ratio

• Indicator 4 - Gross secondary school enrolment 
ratio

• Economic & environmental venerability index 

• Indicator 1 - Share of  agriculture, forestry and 
fishing in GDP

• Indicator 2 - Remoteness and landlockedness

• Indicator 3 - Merchandise export concentration

• Indicator 4 - Instability of  exports of  goods and 
services

• Indicator 7 - Instability of  agricultural production

• Indicator 8 - Victims of  disasters

• Financial resilience to 
development shocks 
concentrating on investment in 
social sector 

• Trade, connectivity/economic 
corridor 

• Sustainable and inclusive 
structural transformation & 
economic diversification

• Disaster resilience and 
environment & natural resource 
management
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Resilience Framework

Objective: Builds on the COVID-19 recovery framework 
presented at the 13th High Level Round Table Meeting and 
broadens Lao PDR’s response to ‘Building Back Better’ in 
the current context of shocks.

Pillars:
Financing for 
Sustainable 

Development and 
Effective Development 

Cooperation (Macro-
Fiscal Framework)

Trade and Private 
Sector, Value Chains, 

and Tourism

Manage Changes and 
enhance policy 

preparedness for 
decent work

Human Capital
Green Growth, 

Resilience and Risk 
Management

Monitoring and 
Evaluation 
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2022 Roundtable Implementation Meeting Tentative Agenda

Time Session
8:00-8:30 Registration
8:30-8:45 Opening Remarks

H.E. Mr. Khamjane Vongphosy, Minister of Planning and Investment
8:45-9:00 Remarks

Ms. Sara Sekkenes, UN Resident Coordinator
9:00-9:20 Presentation on the achievements of the National Socio-Economic Development Plan (NSEDP) for 2022 and plan for 2023

H.E. Mme. Phonevanh Outhavong, Vice Minister of Planning and Investment

9:20-9:50 Open Discussion

9:50-10:20 Group Photo/ Coffee break
10:20-10:40 Presentation on the Final 9th NSEDP Financing Strategy

H.E. Mme. Phonevanh Outhavong, Vice Minister of Planning and Investment
10:40-11:10 Open discussion
11:10-11:30 Lao PDR Resilience Framework

H.E. Dr. Sthabandith Insisienmay, Vice Minister of Planning and Investment
11:30-12:00 Open discussion
12:00-13:30 Lunch
13:30-13:50 Presentation on the LDC Smooth Transition Strategy

H.E Vice Minister of Foreign Affairs
13:50-14:20 Open discussion
14:20-14:40 Presentation on the SWG Way Forward

Vice Minister of Planning and Investment
14:40 -15:10 Open discussion
15:10-15:30 Coffee Break
15:30-15:50 Remarks

Ms. Sara Sekkenes, UN Resident Coordinator
15:50-16:00 Closing Remarks

H.E. Mr. Khamjane Vongphosy, Minister of Planning and Investment
16:`00-16:30 Press Conference to Brief on the Outcomes of the 2022 RTIM by Chair and Co-Chair

H.E. Mr. Khamjane Vongphosy, Minister of Planning and Investment

Ms. Sara Sekkenes, UN Resident Coordinator



Thank you 


