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ກອງປະຊຸມໂຕະມົນປະຈiາປີ 2023: ຮdາງບດົລາຍງານສiາລັບໜdວຍງານຂະແໜງການ 

RTIM 2023: Sector Working Group Reporting Template 
 
ບົດລາຍງານນີ້ແມ�ນບົດລາຍງານຮdວມລະຫວdາງປະທານ ແລະ ປະທານຮdວມໜdວຍງານຂະແໜງການ. ກະລຸນາປຶກສາຫາລືຮdວມ
ກັບໜdວຍງານຂະແໜງການຍdອຍພາຍໃຕ�ໜdວຍງານຂະແໜງການຂອງທdານ ຕາມຄວາມເໝາະສມົ, ແລະ ຄດັຕິດບັນດາເອກະສານ
ທີ່ກdຽວຂeອງກັບບົດລາຍງານນີ້. 
This is a joint report of SWG Chair and Co-chairs. Please consult with your sub-sector working groups as appropriate, 
and consider annexing relevant documents to this report.  
 
 

ຊື່ໜdວຍງານຂະແໜງການ: ຂະແໜງການຊບັພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ 

SWG Name: Natural Resources and Environment Sector Working Group 
ປະທານໜdວຍງານຂະແໜງການ(ຊ່ື ແລະ ຕiາແໜ�ງ): ທdານ ນາງ ບນຸຄiາ ວiລະຈິດ, ລັດຖະມົນຕ ີ

SWG Chair (name and position): H.E Bounkham Vorachit, Minister of Natural Resources and 
Environment 
ຕິດຕi່ພົວພັນ(ເບີໂທ ແລະ ອີເມລ):  
Contact address (Telephone & email address): 
ປະທານຮdວມໜdວຍງານຂະແໜງການ(ຊ່ື ແລະ ຕiາແໜ�ງ): ທdານ ນາງ ແອນເນັດເຕີ ຄລູບລອດ ເອກອັກຄະລັດຖະທູດ ແຫ�ງ 
ສະຫະພັນ ເຢຍລະມັນ ປະຈiາ ສປປ ລາວ ແລະ ທdານ ອາເລກັ ຄະແມ, ຜູ�ບiລິຫານ ຫeອງການທະນາຄານໂລກປະຈiາ ສປປ ລາວ. 
SWG Co-chairs (name and position): H.E Annette Knobloch, Ambassador of Federal Republic of 
Germany to Lao PDR and Mr. Alex Kremer, Country Manager of World Bank to Lao PDR. 
ຕິດຕi່ພົວພັນ(ເບີໂທ ແລະ ອີເມລ): 
Contact address (Telephone & email address): 
ຫົວໜeາກອງເລຂາ(ຊື່ ແລະ ຕiາແໜ�ງ): 
Head of Secretariat (name and position): Ms. Phakkavanh Phissamay, Director General 
ຕິດຕi່ພົວພັນ(ເບີໂທ ແລະ ອີເມລ): 
Contact address (Telephone & email address): 
ເລຂາຝ�າຍລັດຖະບານ(ຊ່ື ແລະ ຕiາແໜ�ງ): 
Secretariat (Government)(name and position): Mr. Bounpakone Phongphichit, Divison Director 
ຕິດຕi່ພົວພັນ(ເບີໂທ ແລະ ອີເມລ): 
Contact address (Telephone & email address): 
ເລຂາຝ�າຍຄູ�ຮdວມພັດທະນາ(ຊື່ ແລະ ຕiາແໜ�ງ): 
Secretariat (DPs)(name and position): Mr. Sinmanolack Sinbandhit, Technical Officer 
ຕິດຕi່ພົວພັນ(ເບີໂທ ແລະ ອີເມລ): 
Contact address (Telephone & email address): 020 55916351, ssbandhit@gmail.com 
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1. ເປົ້າໝາຍ ແລະ ຄາດໝາຍຫຼັກ ຂອງໜdວຍງານຂະແໜງການໃນປີ 2023 (1/2 ໜeາ) 
1. Main objectives and targets of Sector Working Group in 2023 (1/2 page) 

  

 ເພື່ອຈດັຕັ້ງປະຕິບດັ ແລະ ຜັນຂະຫຍາຍຜົນສiາເລດັກອງປະຊຸມໂຕະມົນ ປະຈiາປີ 2022 ແລະ ການແບ�ງຄວາມ
ຮັບຜິດຊອບ ຂອງ ຂະແໜງການຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ປະຈiາປີ 2023 ດັ່ງມີລາຍລະອຽດລຸ�ມ
ນີ້: 

1) ການປະເມີນຜົນກະທົບດeານສິ່ງແວດລeອມ ສiາລັບໂຄງການການລົງທຶນພາກເອກະຊົນ, ພາຍໃນ ແລະ 
ຕdາງປະເທດ ໂດຍສະເພາະການບັງຄັບໃຊ� ແລະ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດານິຕິກiາ, ລະບຽບ ແລະກົດ     

ໝາຍ ຕdາງໆ ໃຫ�ສອດຄdອງ ແລະມີປະສິດທຜິົນ; 

2) ສeາງຂີດຄວາມສາມາດ, ສະໜອງເຕັກນິກ-ວິຊາການ ແລະ ອຸປະກອນ ເຂົ້າໃນວຽກງານການວັດແທກທີ່
ດິນພeອມທັງ ກiານົດເຂດແດນຂອງປະຊາຊົນ ໃຫ�ຖືກຕeອງ ແລະສອດຄdອງກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ; 

3) ການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລeອມ ແລະການສົ່ງເສີມການລົງທຶນ ຕeອງສະໜັບສະໜູນເຊິ່ງກັນ ແລະກັນ
ເພື ່ອຮັບປະກັນຄວາມຍືນຍົງ, ການພັດທະນາຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວທາງດeານ
ເສດຖະກິດທີ່ມີສdວນຮdວມຂອງພາກທຸລະກິດ ແລະສັງຄົມຢ�າງທົ່ວເຖິງ; 

4) ຄຸ�ມຄອງ ແລະ ນiາໃຊ�ທີ່ດິນ ເພື່ອນiາເອົາປະໂຫຍດສູງສດຸ ເຂົ້າປະເທດ. 

2.ໝາກຜົນ ແລະ ຜົນໄດ�ຮັບ ທີ່ບນັລຸໄດ�ໃນປີ 2023 ພາຍໃນຂະແໜງການຂອງທdານ ມີຫຍັງແດ� 
ທຽບກັບຄiາແນະນiາທາງດeານນະໂຍບາຍໃນກອງປະຊມຸໂຕະມົນປະຈiາປີ 2022, ແລະ ແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມແຫ�ງຊາດຄັ້ງທີ 9, ເປົ້າໝາຍພັດທະນາແບບຍືນຍົງແຫ�ງຊາດ ແລະ 
ແຜນຍຸດທະສາດຂອງຂະແໜງການ? (1-2 ໜeາ) 
2. What are the key results and impacts achieved within your sector in 2023 against the 2022 

RTIM policy recommendations, and 9th NSEDP, SDGs and sector strategies? (1-2 pages) 

 

ຂະແໜງການຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ໄດ�ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ ແລະ ການແບ�ງຄວາມຮັບຜິດຊອບ ຂອງ ຂະແໜງການຊບັພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ 
ປະຈiາປີ 2023 ແລະ ທິດທາງແຜນການປີ 2024 ຂອງຂະແໜງ ຊສ ເຊິ່ງສາມາດສະຫ�ບຕີລາຄາການຈດັຕ້ັງປະຕິບັດ 
ວຽກງານຈຸດສຸມ ຂອງຂະແໜງ ຊສ ດັ່ງນີ້:  

1) ການປະເມີນຜົນກະທົບດeານສິ ່ງແວດລeອມ ສiາລັບໂຄງການການລົງທຶນພາກເອກະຊົນ, ພາຍໃນ ແລະ 
ຕdາງປະເທດ ໂດຍສະເພາະການບັງຄັບໃຊ� ແລະ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດານິຕິກiາ, ລະບຽບ ແລະ ກົດໝາຍ 
ຕdາງໆ ໃຫ�ສອດຄdອງ ແລະມີປະສິດທຜິົນ; 

 ສiາລັບກົນໄກການປັບປຸງຂັ້ນຕອນພິຈາລະນາ ອອກໃບຢັ້ງຢືນກdຽວກັບສິ່ງແວດລeອມ ໂດຍອີງຕາມ ດiາລັດ 
ເລກທີ 389/ນຍ, ໄດ�ຫ�ດຂັ້ນຕອນ ແລະ ໄລຍະເວລາ ໃນການພຈິາລະນາ ການປະເມີນຜົນກະທົບ
ສິ່ງແວດລeອມຂອງໂຄງການລົງທຶນ ເປັນຕົ້ນ ສiາລັບໂຄງການຂະໜາດນeອຍ (IEE) ໄດ�ຫ�ດຂັ້ນຕອນ
ຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລື ຈາກ 2 ຄັ້ງ ມາເປັນ 1 ຄັ້ງ ແລະ ຫ�ດໄລຍະເວລາໃນການທົວທວນບົດ
ລາຍງານ ຈາກ 40 ວັນ ມາເປັນ 25 ວັນທາງລດັຖະການ. ສiາລັບ ໂຄງການຂະໜາດໃຫຍd (EIA) ໄດ�
ຫ�ດຂັ້ນຕອນຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລື ຈາກ 3 ຄັ້ງ ມາເປັນ 2 ຄັ້ງ ແລະ ຫ�ດໄລຍະເວລາໃນການ
ທົບທວນບົດລາຍງານຈາກ 95 ວັນ ມາເປັນ 50 ວນັ ທາງລັດຖະການ. ມາຮອດປັດຈຸບັນໄດ�ຄົ້ນຄeວາ
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ພິຈາລະນາ ອະນຸມັດອອກໃບຢັ້ງຢືນກdຽວກັບສິ່ງແວດລeອມ ໂດຍປະຕິບັດຕາມ ດiາລັດ 389/ນຍ, ມີທງັ
ໝົດ 55 ໂຄງການ ໃນນີ້ ໄດ�ຮັບຮອງເອົາບົດປະເມີນຜົນກະທົບຕi່ສິ່ງແວດລeອມແບບລະອຽດ (EIA) ຈiາ
ນວນ 27 ໂຄງການ ແລະ ຮັບຮອງເອົາແຜນຄຸ�ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາສິ່ງແວດລeອມ (EMP) ຈiາ
ນວນ 28 ໂຄງການ. ນອກນັ້ນ, ໄດ�ຄົ້ນຄວeາ ພິຈາລະນາອະນຸມັດຂiຕi່ໃບອະນຸຍາດດiາເນີນບiລິການດeານ
ວິຊາການ ກdຽວກັບ ສິ່ງແວດລeອມ ຈiານວນ 14 ບiລິສັດ. 

 ສiາເລັດການລົງຊຸກຍູ� ແລະ ສeາງຄວາມເຂັ້ມແຂງ, ຕິດຕາມກວດກາ ວຽກງານຄຸ�ມຄອງສິ່ງແວດລeອມ
ໂຄງການລົງທຶນ ແລະ ແກ�ໄຂເຫດການສຸກເສີນດeານສິ ່ງແວດລeອມ ຮdວມກັບຂະແໜງການທີ່
ກdຽວຂeອງຂັ້ນແຂວງ ແລະ ເມືອງ ທງັໝົດ ຈiານວນ 52 ໂຄງການ ລວມມີບັນດາໂຄງການທີ່ນອນໃນ
ຂົງເຂດນiາໃຊ�ຊັບພະຍາກອນດິນ, ຂງົເຂດນiາໃຊ�ຊັບພະຍາກອນນi້າ ແລະ ພະລັງງານ, ບນັດາໂຄງການ
ໃນຂົງເຂດສິ່ງແວດລeອມທົ່ວໄປ ແລະ ຂົງເຂດແຮ�ທາດ. ໃນນັ້ນ, ໄດ�ລົງຕິດຕາມກວດກາປົກກະຕິ ຈiາ
ນວນ 30 ໂຄງການ ແລະ ແກ�ໄຂເຫດການສຸກເສີນ 4 ໂຄງການ ແລະ ລົງກວດກາປະເມີນຜົນ
ໂຄງການທີ່ບi່ໄດ�ດiາເນີນກິດຈະກiາ ແລະ ບi່ປະຕິບັດພັນທະດeານສິ່ງແວດລeອມ ຈiານວນ 18 ໂຄງການ
ໃນຂະແໜງອຸດສາຫະກiາ ແລະ ໄຟຟ�າພະລັງງານນi້າ. ພeອມນັ້ນກi່ໄດ�ສະເໜີຫາພາກສdວນກdຽວຂeອງ 
ແຈ�ງໂຈະ ແລະ ຖອນໃບຢັ້ງຢືນກdຽວກັບສິ່ງແວດລeອມ; 

 ໄດ�ຊຸກຍູ�ຜູ�ພັດທະນາໂຄງການໃຫ�ເຂັ້ມງວດໃນການປະຕິບັດພັນທະດeານສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ສັງຄົມ 
ຕາມເງື່ອນໄຂທີ່ກiານົດໄວ�ໃນໃບຢັ້ງຢືນກdຽວກັບສີ່ງແວດລeອມ ແລະ ແຜນຄຸ�ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມ
ກວດກາສິ່ງແວດລeອມ ດeວຍຮູບການອອກໜັງສືແຈ�ງການ, ແຈ�ງທວງ ແລະ ຈັດກອງປະຊມ ຊຶ່ງ
ສາມາດຊຸກຍູ�ໄດ� 178 ໂຄງການ. 
 

2) ສeາງຂີດຄວາມສາມາດ, ສະໜອງເຕັກນິກ-ວິຊາການ ແລະ ອຸປະກອນ ເຂົ້າໃນວຽກງານການວັດແທກທີ່ດິນ
ພeອມທັງ ກiານົດເຂດແດນຂອງປະຊາຊົນ ໃຫ�ຖືກຕeອງ ແລະ ສອດຄdອງກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ; 

 ໃນການປະຕິບັດວຽກງານການຂຶ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນ ໂດຍໄດ�ປະກອບອຸປະກອນ (ກeອງ RTK 

55 ໜdວຍ ແລະ ອຸປະກອນ IT ຈiານວນໜື່ງ), ພາຫະນະ (ລົດໃຫ�ຍ 20 ຄັນ, ລົດຈັກ 354 ຄັນ), 
ສeາງສະຖານີ ອeາງອີງການສiາຫຼວດວັດແທກແບບຕi່ເນື່ອງ (CORS) ເພື່ອສiາຫຼວດວັດແທກຂຶ້ນທະ 
ບຽນອອກໃບຕາດິນ ທັງໝົດ 73 ສະຖານີ; 

 ດiາເນີນການຝຶກອົບຮມົໃຫ�ໜdວຍງານຂື້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນພາກສະໜາມ, ແຕ�ງຕັ້ງຄະນະຮັບ
ຜິດ ຊອບຊຸກຍູ�ຕິດຕາມ; 
 

3) ການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລeອມ ແລະການສົ່ງເສີມການລົງທຶນ ຕeອງສະໜັບສະໜູນເຊິ່ງກັນ ແລະກັນເພື່ອ
ຮັບປະກັນຄວາມຍືນຍົງ, ການພັດທະນາຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວທາງດeານເສດຖະກິດທີ່ມີ
ສdວນຮdວມຂອງພາກທຸລະກິດ ແລະສັງຄົມຢ�າງທົ່ວເຖິງ; 

 ສiາເລັດ ການສeາງແຜນຄຸ�ມຄອງອdາງຮັບນi້າຂະໜາດໃຫຍd ໃຫ�ໄດ� 05 ອdາງຮັບນi້າ ແລະ ສeາງແຜນຄຸ�ມ
ຄອງອdາງຮັບນi້າຂະ ໜາດກາງ ໃຫ�ໄດ� 02 ອdາງຮັບນi້າ ເຊິ່ງສາມາດປະຕິບັດໄດ� ສiາເລັດການຮັບຮອງ
ແຜນຄຸ�ມຄອງອdາງຮັບນi້າຂະໜາດໃຫຍd ຈາກ ລັດຖະບານ ມີ 5 ອdາງ: ອdາງ ນi້າຊiາ, ນi້າເຊືອງ, ນi້າງຽບ, 

ເຊໂດນ ແລະ ເຊກອງ ທຽບໃສ�ແຜນການສiາເລັດ 100%. ພeອມນັ້ນ, ກi່ໄດ�ຊຸກຍູ�ໃຫ�ແຕ�ລະແຂວງ ສeາງ
ແຜນການຄຸ�ມຄອງ ອdາງຮັບນi້າຂະໜາດກາງ ແລະ ໄດ�ຮັບຮອງ 3 ແຜນການຄຸ�ມຄອງອdາງຮັບນi້າ ມີ: 
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ອdາງຮັບນi້າ ນi້າງື່ມ ແລະ ອdາງຮບັນi້າ ນi້າພູນ ຂອງ ແຂວງ ໄຊຍະບູລີ ແລະ ນi້າຫີນບູນ ຢູ� ແຂວງ ຄiາ
ມdວນ ທຽບໃສ�ແຜນການສiາເລັດລື່ນແຜນການ 1 ອdາງຮັບນi້າ. ນອກຈາກນັ້ນ, ໄດ�ສiາເລດັການສeາງ
ແຜນຄຸ�ມຄອງທີ່ດິນບiລິເວນນi້າ ເຂດຣາມຊາ ບຶງກຽດໂງ�ງ 2021-2025 ແລະ ເຂດຣາມຊາ ບຶງກຽດ
ໂງ�ງ 2021-2025; 

 ສiາເລັດ ການອອກໃບອະນຸຍາດການນiາໃຊ�ນi້າຂອງໂຄງການພັດທະນາຕdາງໆ ໃຫ�ໄດ�ທຸກໆໂຄງການ ເພື່ອ
ຄຸ�ມຄອງການນiາໃຊ�ນi້າ ໃຫ�ເກີດຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ ເຊິ່ງສາມາດປະຕິບັດໄດ�ສiາເລັດ (1)ການອອກໃບ
ອະນຸຍາດນiາໃຊ�ນi້າໜeາດິນໃຫ�ແກ�ບiລິສັດ ຈiານວນ 3 ບiລິສັດຄື: (1) ບiລິສັດ ພະລັງງານໄຟຟ�າຄວາມ
ຮeອນເຊກອງ ຈiາກັດ ເມືອງກະລມຶ, ແຂວງເຊກອງ; (2)  ບiລິສັດ ໄຟຟ�າຫົງສາ ຈiາກັດ; (3) ບiລິສັດ
ເບຍລາວ ຈiາກັດ; (2) ໄດ�ສiາເລັດ ການຕi່ໃບຢັ້ງຢືນປະລິມານນi້າໄຫຼຕi່າສຸດເພື່ອສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ແກ�
ບiລິສັດ ຫຸ�ນສdວນໄຟຟ�າຫວຽດ (VLP) ໂຄງການເຂື່ອນໄຟຟ�າເຊຂະໜານ 4; (3) ດiໍາເນີນການຄົ້ນຄe
ວາເອກະສານ ແລະ ຂiຕi່ໃບອະນຸຍາດນiາໃຊ�ນi້າໜeາດິນ 2 ບiລິສັດຄື: (1) ບiລິສັດບi່ແຮ�ປູຍກາລີ ລາວ-

ຈີນ ຈiາກັດຜູ�ດຽວ, ບeານທົ່ງມັ່ງ, ເມືອງ ໄຊທານີ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ ແລະ (2) ບiລິສັດ ຊັນເປເປີ້
ໂຮນດິ່ງລາວ ຈiາກັດ; (4) ດiາເນີນການຄົ້ນຄວeາເພື່ອຂiຕi່ອະນຸຍາດການປ�ອຍນi້າເປື້ອນ 2 ບiລສິັດຄື: (1) 

ບiລິສັດ ຊັນເປເປີ້ໂຮນດິ່ງລາວ ຈiາກັດ ແລະ (2) ບiລິສັດ ໄຟຟ�າຫົງສາ ຈiາກັດ ແລະ (5) ດiາເນີນການ
ຄົ້ນຄວeາເພື່ອຂiຕi່ໃບຢັ້ງຢືນປະລມິານນi້າໄຫຼຕi່າສຸດເພື່ອສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ແກ� ບiລິສັດ ໄຟຟ�າປາກລາຍ
ຈiາກັດ ແລະ ການອອກໃບຢັ້ງຢືນປະລິມານນi້າໄຫຼຕi່າສຸດເພື່ອສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ແກ�ບiລິສັດໄຟຟ�າປາກ
ແບ�ງຈiາກັດ ໂຄງການເຂື່ອນໄຟຟ�າປາກແບ�ງ ແຂວງອຸດົມໄຊ ແລະ ແຂວງໄຊຍະບູລີ; 

 ສiາເລັດ ການແຜນຄຸ�ມຄອງນi້າໃຕ�ດິນໃຫ�ໄດ� 03 ແຂວງຄື: ເຊກອງ, ວຽງຈັນ ແລະ ຈiາປາສກັ ເຊິ່ງໃນ
ນີ້, ໄດ�ສiາເລັດການແຜນຄຸ�ມຄອງ ນi້າໃຕ�ດິນ ຈiານວນ 4 ແຂວງ ຄື: ເຊກອງ, ຈiາປາສັກ, ສາລະວັນ 
ແລະ ສະຫວນັນະເຂດ; 

 ສiາເລັດ ການຮັບຮອງແຜນແມ�ບົດແຫ�ງຊາດ ວdາດeວຍລະບົບພະຍາກອນ ແລະ ແຈ�ງເຕືອນໄພນi້າຖeວມ
ລdວງໜeາ, ສະບັບເລກທີ 372/ນຍ, ລົງວັນທ ີ01 ທນັວາ 2023; 

 ສiາເລັດ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄາດໝາຍສູ�ຊົນ ການຫ�ດຜdອນການປ�ອຍ ແລະ ເພີ່ມການດູດຊັບທາດອາຍ
ເຮືອນແກ�ວໃຫ�ເປັນສູນ ໃນປີ 2050 (Net Zero Emision by 2050) ໂດຍການສeາງແຜນດiາເນີນງານ
ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບດັແຜນງານແຫ�ງຊາດ ການປະກອບສdວນແກ�ໄຂບັນຫາການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ 
(NDC Implementation Plan), ສeາງແຜນດiາເນີນງານໄລຍະຍາວ ການປ�ອຍທາດອາຍກາກບອນຕi່າ 
ຂອງ ສປປ ລາວ (LT-LEDS) ແລະ ສeາງແຜນງານແຫ�ງຊາດການປັບຕົວເຂົ້າກັບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າ
ອາກາດ ສາມາດປະຕິບັດໄດ� ໄດ�ສiາເລັດຮdາງສະບັບສຸດທeາຍ ແຜນງານແຫ�ງຊາດການປບັຕົວເຂ້ົາກັບ
ການປ�ຽນດິນຟ�າອາກາດ (NAP) ແລະ ໄດ�ຈັດກອງປະຊຸມປກຶສາຫາລືຜdານຮdາງດັ່ງກdາວ ຮdວມກັບຂະແ
ໜງການກdຽວຂeອງຂັ້ນສນູກາງ ຈiານວນ 2 ຄັ້ງ ແລະ ຂັ້ນທeອງຖິ່ນ. ນອກນັ້ນ, ໄດ�ສiາເລັດຮdາງສະບັບ
ສຸດທeາຍ ບົດສື່ສານແຫ�ງຊາດກdຽວກັບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ ສະບັບທີ 3 (TNC), ແຜນດiາເນີນ
ງານເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນງານແຫ�ງຊາດການປະກອບສdວນແກ�ໄຂບັນຫາການປ�ຽນແປງດິນຟ�າ
ອາກາດ (NDC Implementation Plan) ແລະ ໄດ�ຜdານການປະກອບຄiາເຫັນຈາກຂະແໜງການທີ່
ກdຽວຂeອງເປັນສະບັບສຸດທeາຍແລ�ວ ປະຈບຸັນກiາລັງສະເໜີໃຫ�ຂັ້ນເທິງພິຈາລະນາຮັບຮອງແຜນດັ່ງກdາວ 
ແລະ ໄດ�ສiາເລັດຮdາງວິເຄາະ ແລະ ຄາດຄະເນ ຜົນກະທົບຈາກການປ�ອຍທາດອາຍເຮືອນແກ�ວ, ການກiາ
ນົດມາດຕະຖານການປ�ອຍ ເພື່ອສະໜັບໜູນ ແລະ ເປນັຂi້ມູນພື້ນຖານ ໃນການສeາງຍຸດທະສາດການ
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ພັດທະນາທີ່ປ�ອຍທາດອາຍເຮືອນແກ�ວຕi່າ ຂອງ ສປປ ລາວ (LT-LEDS) ແນໃສ�ເພື່ອບນັລຸ ການ
ຫ�ດຜdອນການປ�ອຍ ແລະ ເພີ່ມການດູດຊັບທາດອາຍເຮືອນແກ�ວໃຫ�ເປນັສນູ ໃນປີ 2050 (Net 

Zero Emission 2050). ພeອມທັງໄດ�ດiາເນີນການກະກຽມຮdາງດiາລັດວdາດeວຍສິນເຊ່ືອກາກບອນ 
ປະຈຸບັນກiາລັງທົບທວນຄືນທາງຫຼັກການແລະເຕັກນິກວິຊາການຂັ້ນສູນກາງ. 
 

4) ຄຸ�ມຄອງ ແລະ ນiາໃຊ�ທີ່ດິນ ເພື່ອນiາເອົາປະໂຫຍດສູງສດຸ ເຂົ້າປະເທດ. 
 ໄດ�ສeາງ ແລະ ປັບປຸງນຕິກິiາໃຕ�ກົດໝາຍ ຫຼາຍສະບັບເພື່ອເປນັບdອນອີງໃຫ�ແກ�ການຈັດຕັ້ງປະຕິບດັ

ວຽກງານການຄຸ�ມຄອງທີ່ດິນເປັນຕົ້ນ: ອອກຄiາແນະນiາຂອງລັດຖະມົນຕ ີ ວdາດeວຍການປະເມີນລາຄາ
ທີ່ດິນ ສະບັບເລກທີ 0040/ກຊສ, ລົງວັນທ ີ12 ມັງກອນ 2023, ອອກດiາລັດ ວdາດeວຍຄອນໂດມີ
ນຽມ ສະບັບເລກທ ີ352/ລບ, ລົງວນັທີ 14 ພະຈິກ 2023 ແລະ ສືບຕi່ສeາງ ແລະ ປບັປງຸ ນິຕິກiາ
ອື່ນໆອີກຈiານວນໜ່ືງ ເປນັຕ້ົນ ຄູ�ມືແນະນiາການສiາຫຼວດວັດແທກ ແລະ ສeາງແຜນທີ່ຕາດິນ (ສiາເລັດ 
90%); ຄູ�ມືແນະນiາການສeາງແຜນຈັດສັນທີ່ດນິ ແລະ ຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ 
ສິ່ງແວດລeອມ ແບບຮອບດeານຂັ້ນເມືອງ (ສiາເລັດ 80%); ຂi້ຕົກລົງ ວdາດeວຍການຫນັປ�ຽນປະເພດທີ່
ດິນ ແມ�ນສiາເລັດການຈັດກອງປະຊຸມກວດກາຄວາມສອດຄdອງດeານກົດໝາຍຮdວມກັບຂະແໜງການ
ແລ�ວ; ຮdາງປັບປຸງ ຄiາແນະນiາວdາດeວຍການຈົດທະບຽນການເຄື່ອນໄຫວ ແລະ ການປ�ຽນແປງສິດນiາໃຊ�ທີ່
ດິນ (ສະເໜີທdານ ລັດຖະມົນຕີ ພິຈາລະນາລົງລາຍເຊນັ), ຮdາງ ດiາລັດວdາດeວຍການຈັດສັນທີ່ດິນປຸກສeາງ
ຂອງລັດເພື່ອເປັນບdອນຢູ�ອາໄສ ແລະ ຊື້ ຂາຍ ທີ່ດິນຈັດສັນຂອງລັດແບບມີກiານົດ (ກຽມລົງທາບທາມຢູ�
ຂັ້ນທeອງຖິ່ນ), ຮdາງຂi້ຕົກລົງວdາດeວຍ ການອອກໃບຢັ້ງຢືນການນiາໃຊ�ທີ່ດິນຢູ�ໃນເຂດທີ່ດິນປ�າໄມ� (ສiາ
ເລັດໂດຍພື້ນຖານ), ຮdາງປັບປຸງ ແຈ�ງການກdຽວກັບການອອກສiາເນົາໃບຕາດິນຄືນໃໝ�ເພື່ອທົດແທນໃບ
ຕາດິນທີ່ຖກືເສຍຫາຍ ຫຼື ຖືກທiາລາຍ ແລະ ຮdາງ ຄiາແນະນiາວdາດeວຍການຊiາລະເງິນຊື້ ຂາຍສິດນiາໃຊ�ທີ່
ດິນຜdານລະບົບທະນາຄານ (ສiາເລັດໂດຍພື້ນຖານ);   

 ໄດ�ຄົ້ນຄeວາ ແລະ ຜັນຂະຫຍາຍກົດໝາຍ ວdາດeວຍທີ່ດນິ ໂດຍສeາງ ແລະ ປບັປຸງນຕິກິiາໃຕ�ກົດໝາຍ 
ເປນັຕົ້ນ: (1) ໄດ�ຄົ້ນຄeວາພິຈາລະນາ ດeານນິຕິກiາຕdາງໆທີ່ຕິດພັນກັບ ການນiາໃຊ�ທີ່ດິນຂອງປະຊາຊົນ 
ຢູ�ໃນເຂດ 3 ປະເພດປ�າ ເຊິ່ງໄດ�ລາຍງານຕi່ ຫeອງການວdາການສiານັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ເພື່ອສະເ
ໜີຫາ ສະພາແຫ�ງຊາດ ອອກນິຕິກiາໃນການຂຶ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນປຸກສeາງຖາວອນ, ດິນນາ
ຖາວອນ ແລະ ດິນສdວນຖາວອນ ທີ່ປະຊາຊົນອາໄສຢູ� ກdອນການປະກາດສeາງຕັ້ງເປັນທີ່ດິນປ�າໄມ�; 
(2) ໄດ�ຮdາງບົດແນະນiາ, ຄູ�ມືທາງດeານວິຊາການ ແລະ ແບບຟອມໃນການເກັບກiາຂi້ມູນການນiາໃຊ�ທີ່
ດິນຂອງປະຊາຊົນ ແລະ ບeານທີ່ອາໄສ ແລະ ທiາການຜະລິດໃນເຂດ 3 ປະເພດປ�າ ພeອມທັງໄດ�
ຄົ້ນຄວeາຄືນ ບັນດານິຕິກiາຕdາງໆ ທີ່ຕິດພັນກັບວຽກງານທີ່ດນິ; (3) ຄົ້ນຄວeາຂi້ຕົກລົງການອອກ
ໃບຢັ້ງຢືນການນiາໃຊ�ທີ່ດິນ ຕາມມາດຕາ 44 ຂອງກົດໝາຍວdາດeວຍທີ່ດນິ ສະບັບປັບປງຸ.  
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3a.ໂດຍອີງໃສ�ບັນດາຄiາແນະນiາໃນບົດທົບທວນກາງສະໄໝຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິສັງຄົມ
ແຫ�ງຊາດຄັ້ງທີ 9, ບລູິມະສິດປະຈiາປີ2024 ຂອງໜdວຍງານຂະແໜງທdານມຫີຍັງແດ�? (1 ໜeາ) 
3.a Building on the recommendations of the Mid-Term Review (MTR) of the 9th NSEDP, 
what are the SWG’s key priorities for 2024? (1 page) 
 

 ຂະແໜງ ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ໄດ�ກiານົດ ແລະ ຄາດຄະເນ ບນັດາໜeາວຽກຈດຸສມຸ ບລູິ
ມະສິດ ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ ຄັ້ງທີ 9 ໂດຍສະເພາະໜeາວຽກບລູມິະສິດ
ປະຈiາປີ 2024 ປະກອບມີ 13 ໜeາວຽກຄ:ື  
1) ສູ�ຊົນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຂຶ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດໃຫ�ໄດ� ຈiານວນ 300.000 

ຕອນ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ ແລະ ຮັບຮູ�ສິດນiາໃຊ�ທີ່ດິນ ພeອມທັງການປັບປຸງລະບົບຄຸ�ມຄອງທີ່ດິນໄປຕາມທິດ
ຫັນເປັນທັນສະໄໝ; 

2) ສືບຕi່ສeາງ ແລະ ປັບປຸງສະຖານີອຸຕຸນິຍົມ ໃຫ�ໄດ� 10 ແຫ�ງ, ສະຖານີອຸທົກກະສາດ 05 ແຫ�ງ, ສະຖານີວັດແທກ
ຄຸນນະພາບອາກາດ 02 ແຫ�ງ, ສະຖານີເຕືອນໄພລdວງໜeາໃໝ� 06 ແຫ�ງ, ສeາງ ແລະ ຕິດຕັ້ງອຸປະກອນຕິດຕາມ
ວັດແທກແຜ�ນດິນໄຫວ 04 ແຫ�ງ; 

3) ສືບຕi່ສeາງແຜນຄຸ�ມຄອງອdາງຮັບນi້າຂະໜາດໃຫຍdໃຫ�ໄດ� 2 ອdາງຮັບນi້າ, ສeາງແຜນຄຸ�ມຄອງນi້າໃຕ�ດິນໃຫ�ໄດ� 02 
ແຂວງຄື: ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ແຂວງວຽງຈັນ ແລະ ຊຸກຍູ�ແຂວງ ສeາງແຜນຄຸ�ມຄອງອdາງຮັບນi້າຂະໜາດ
ກາງ; 

4) ສeາງແຜນດiາເນີນງານເພ່ືອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນງານແຫ�ງຊາດ ການປະກອບສdວນແກ�ໄຂບັນຫາການປ�ຽນແປງດິນຟ�າ
ອາກາດ (NDC Implementation Plan) ແລະ ສeາງແຜນດiາເນີນງານໄລຍະຍາວການປ�ອຍທາດອາຍກາກ
ບອນຕi່າ ຂອງ ສປປ ລາວ (LTLEDS); 

5) ນiາສະເໜີ ລັດຖະບານ ພິຈາລະນາຮັບຮອງ ແຜນງານແຫ�ງຊາດການປັບຕົວເຂົ້າກັບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ 
(NAP) ໃນໄຕມາດທ ີ1 ປີ 2024 ແລະ ຈັດຕັ້ງເຜີຍແຜ�ແຜນດiາເນີນງານດັ່ງກdາວ ພeອມທັງສບືຕi່ສeາງແຜນງານແຫ�ງ
ຊາດການປະກອບສdວນແກ�ໄຂບັນຫາການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ ສະບັບທີ 3 ( 3rd NDC) ເພື່ອນiາສະເໜີພິຈາລາ
ຮັບຮອງໃນປີ 2025; 

6) ສູ�ຊົນຊຸກຍູ�ບັນດາຂະແໜງການເພື່ອສeາງແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການນiາໃຊ�ທີ່ດິນທຸກໆຂະແໜງການ ແລະ 
ຂັ້ນທeອງຖິ່ນ ຕາມກົດໝາຍວdາດeວຍທີ່ດນິໃຫ�ສiາເລັດ; 

7) ປັບປຸງກົດໝາຍສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ນiາສະເໜີສະພາແຫ�ງຊາດ ພິຈາລະນາຮັບຮອງຕາມແຜນການສeາງກົດ    ໝາຍ
ໄປພeອມກັບການສົ່ງເສີມການນiາໃຊ�ເຕັກໂນໂລຊີສະອາດ ແລະ ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ຫຼາຍຂຶ້ນ ພeອມທັງ
ເຂັ້ມງວດໃນການກວດກາບັນຫາສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ເປັນໃຈກາງແກ�ໄຂເຫດການສຸກເສີນດeານສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�
ທັນການ; 

8) ສືບຕi່ປັບປຸງປະສິດທິພາບໃນການພິຈາລະນາອອກໃບຢັ້ງຢືນ ກdຽວກັບ ສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ກiານົດມາດຕະການ
ແກ�ໄຂຫ�ດຜdອນຜົນກະທົບຕi່ສິ່ງແວດລeອມ ໃນບັນດາໂຄງການລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕdາງປະເທດ, ກິດຈະການ
ພັດທະນາ ຫຼື ທຸລະກິດຄອບຄົວ ຕeອງປະຕິບັດພັນທະດeານສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ຖືກຕeອງ ແລະ ຄົບຊຸດ; 

9) ເພີ່ມທະວີວຽກງານການສeາງຈິດສiານຶກ ແລະ ສົ່ງເສີມຄນຸນະພາບສິ່ງແວດລeອມໂດຍການເຊື່ອມສານເຂົ້າໃນລະບົບ
ການສຶກສາ ໂດຍຜdານການໂຄສະນາວຽກງານສິ່ງແວດລeອມ ໃນສື່ຕdາງໆ ໃຫ�ສັງຄົມໄດ�ຮັບຊາບ; 

10) ເຜຍີແຜ� ແລະ ຊກຸຍູ�ວຽກງານຂຽວ ສະອາດ ງາມຕາ ຂັ້ນເມືອງ ໃນທກຸເມອືງທົ່ວປະເທດ 
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11) ຕິດຕາມກວດກາ ການປະຕິບັດແຜນຄຸ�ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາສິ່ງແວດລeອມຂອງໂຄງການລົງທຶນ ແລະ 
ກິດຈະການຕdາງໆ ພeອມທັງຕລີາຄາປະເມີນຜົນຄນື ໜeາວຽກ ບັນດາໂຄງການລົງທນຶ ທົ່ວປະເທດ; 

12) ສືບຕi່ພັດທະນາແບບຈiາລອງຊົນລະສາດ ແລະ ປະເມີນພື້ນທີ່ສdຽງໄພນi້າຖeວມ ອdາງຮັບນi້າ, ສຶກສາຄົ້ນຄວeາການ 
ສeາງແບບຈiາລອງນi້າຖeວມໃນອdາງຮັບນi້າຢູ�ພາກເໜືອ, ພາກກາງ ແລະ ພາກໃຕ� ໃນທົ່ວປະເທດ ແລະ ດiາເນີນການ
ເກັບກiາຂi້ມູນຈຸດສະສົມຄວາມຮeອນ ໃນທົ່ວປະເທດປະຈiາປີ ແລະ ສຶບຕi່ສiາຫຼວດ, ເກັບກiາຂi້ມູນແຜ�ນດີນໄຫວຢູ� 
ພາກເໜືອຂອງ ສປປ ລາວ; 

13) ສືບຕi່ ເພີ່ມທະວີໃນການຊຸກຍູ�ວຽກງານການຮdວມມື ແລະ ການເຈລະຈາລະດົມທຶນ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນວຽກງານ
ວິຊາກສະເພາະ ແລະ ບັນດາໜeາວຽກບລູມິະສິດ ຂອງຂະແໜງ ຊສ. 

 
3b.ໂດຍອີງໃສ�ບັນດາຄiາແນະນiາໃນບົດທົບທວນກາງສະໄໝຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິສັງຄົມ
ແຫ�ງຊາດຄັ້ງທີ9, ບລູິມະສິດຂອງໜdວຍງານຂະແໜງທdານເພ່ືອກະກຽມແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ
ສັງຄົມແຫ�ງຊາດຄັ້ງທີ 10 ມີຫຍັງແດ�? (1/2 ໜeາ) 
3.b Building on the recommendations of the Mid-Term Review (MTR) of the 9th NSEDP, 
what are the SWG’s key priorities for the conceptualization of the 10th NSEDP? (1/2 page) 
 

       ແຜນການເຄ່ີງທeາຍສະໄໝ 5 ປີ (2021-2025) ຂອງ ຂະແໜງ ຊສ ແມ�ນສືບຕi່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ�ສiາເລັດ
ເປົ້າໝາຍລວມ “ ເພ່ີມທະວີບົດບາດການຄຸ�ມຄອງຊບັພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ, 
ປະຕິບັດກົນໄກ, ນິຕກິiາ ຢ�າງມີປະສິດທິພາບ, ປະກອບສdວນຊຸກຍູ�ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງຕາມທິດ
ສີຂຽວ” ແນໃສ�ການປະກອບ ສdວນສະໜັບສະໜູນໃຫ�ແກ�ການປະຕິບັດ 3 ແຜນວຽກຈດຸສຸມພາຍໃຕ�ເປົ້າໝາຍທີ 4 
“ການປົກປກັສາສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ມີຄວາມສົມດູນ ແລະ ຫ�ດຜdອນຄວາມສdຽງຈາກໄພພິບັດທiາມະຊາດ” 
ຂອງ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທ ີ IX (2021-2025) ແລະ ການປະຕິບັດເປ້ົາໝາຍການ
ພັດທະນາແບບຍືນຍົງທີ່ເປັນຄວາມຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງຂອງ ຂະແໜງ ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ 
(ເປ້ົາໝາຍ 6, 12 ແລະ 13) ດ່ັງນີ້: 
ເປົ້າໝາຍ 1: ການນiາໃຊ�, ຄຸ�ມຄອງ,  ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ອະນລຸັກ ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ໃຫ�ມີ
ຄວາມຍືນຍົງ, ໂດຍຈະໄດ�ຈັດຕັ້ງປະຕິບດັຄາດໝາຍ ແລະ ວຽກງານຈຸດສມຸໃນຕi່ໜeາຄ:ື 

 ສືບຕi່ ຂຶ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນ ໃຫ�ສiາເລັດ ໃນທົ່ວປະເທດ ພາຍໃນປີ 2025 ໃນຈiານວນ 1.600.000  
ລeານຕອນ. ພeອມນັ້ນ, ກiສືບຕi່ຫັນລະບົບການຄຸ�ມຄອງທີ່ດິນໃຫ�ເປນັທນັສະໄໝ ໂດຍນiາໃຊ�ລະບົບດີຈີຕgອນ 
ໃນການຄຸ�ມຄອງສiາມະໂນທີ່ດິນ, ພັດທະນາລະບົບຄຸ�ມຄອງຂi້ມູນທີ່ດິນ ເພ່ືອເຊື່ອມຕi່ຂi້ມູນຈiານວນຕອນດິນ 
ກັບ ລະບົບເກັບລາຍຮບັຈາກທີ່ດິນຂອງຂະແໜງ ການເງນິ ແລະ ຂະແໜງທະນາຄານ ສiາເລັດ; 

 ສືບຕi່ ຜັນຂະຫຍາຍແຜນແມ�ບົດຈັດສັນທີ່ດິນແຫ�ງຊາດ ເພື່ອແນໃສ�ຮັກສາເນື້ອທີ່ດນິປ�າໄມ�ໃຫ�ໄດ� 70%ຂອງ
ເນື້ອທີ່ທ່ົວປະເທດໃນປີ 2025 ໂດຍເລ່ັງຊຸກຍູ�ໃນການສeາງແຜນຈັດສັນທີ່ດິນເມືອງ ແລະ ບeານ ໃຫ�ສiາເລັດໃນ
ຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ, ພeອມທັງຊກຸຍູ�ຊີ້ນiາທeອງຖິ່ນໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ ໂດຍເນ້ັນໃສ�ການຈັດຕັ້ງຜັນ
ຂະຫຍາຍກົດໝາຍທີ່ດິນໃຫ�ສiາເລັດ ແລະ ມີຜົນສັກສິດ;  

 ຊຸກຍູ�ການສeາງຍຸດທະສາດການນiາໃຊ�ທີ່ດິນຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ຂັ້ນແຂວງ ພeອມທັງປບັປຸງນິຕິກiາ ລະບຽບການ
ຕdາງໆ ໃນການປະເມີນມູນຄdາທີ່ດິນ, ໄລ�ລຽງຜົນໄດ�ຜົນເສຍຂອງການນiາໃຊ�ທີ່ດິນ, ການຫັນດິນເປັນທຶນ, ການ
ຄຸ�ມຄອງຕະຫຼາດທີ່ດນິ, ຂຶ້ນທະບຽນຄອນໂດມິນeຽມ, ການຈດົທະບຽນຊັບສນິ ລວມທງັຂັ້ນຕອນກiານົດເວລາ 
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ຕາມການຫນັປ�ຽນເປັນທນັສະໄໝ ເພ່ືອສeາງລາຍຮັບຈາກທີ່ດິນ, ການຊື້-ຂາຍ ຜdານລະບບົທະນາຄານ ແລະ 
ການເສຍຄdາທiານຽມພາສີທີ່ດິນ, ອາກອນລາຍໄດ�ຈາກທີ່ດິນ, ອາກອນລາຍໄດ�ຈາກຄdາເຊົ່າ, ການເຊ່ົາ ແລະ ສiາ
ປະທານທີ່ດິນ ເພື່ອຈັດເກັບລາຍຮັບເຂ້ົາງ�ບປະມານແຫ�ງລັດ ໃຫ�ຄົບຖeວນ ແລະ ທັນເວລາ; 

 ປັບປຸງກົນໄກ, ຂັ້ນຕອນການລົງທຶນ ໃນການຈັດສັນ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາການນiາໃຊ�ທີ່ດິນຂອງລັດໃນ
ໂຄງການລົງທນຶຕdາງໆ ທີ່ຈັບຈອງໄວ�ໂດຍບi່ມີການພດັທະນາ ໂດຍສະເພາະ ໂຄງການ ເຊ່ົາ-ສiາປະທານທີ່ດິນ 
ແມ�ນຕeອງປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຢ�າງເຂັ້ມງວດ, ເອາົໃຈໃສ�ແກ�ໄຂປະກດົການຫຍi້ທi້ ກdຽວ
ກັບ ທ່ີດິນ ໃຫ�ຫ�ດລົງຢ�າງຕi່ເນື່ອງ; 

ເປົ້າໝາຍ 2: ສົ່ງເສີມຄຸນນະພາບສິ່ງແວດລeອມທີ່ດີ ເພື່ອຮັບປະກັນຄຸນນະພາບຊີວິດທີ່ດີ ແລະ ການ
ພັດທະນາຕາມທິດສີຂຽວ, ໂດຍຈະໄດ�ຈັດຕັ້ງປະຕິບດັຄາດໝາຍ ແລະ ວຽກງານຈຸດສຸມໃນຕi່ໜeາຄ:ື 

 ສືບຕi່ຊີ້ນiາການເຊື່ອມສານຫຼັກການພັດທະນາຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ ໂດຍຍົກສູງຄວາມເປັນເຈົ້າການ
ຜັນຂະຫຍາຍວຽກງານການຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ເອົາໃຈໃສ�ຕິດ ຕາມ
ກວດກາ ການນiາໃຊ�ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດຢ�າງສົມເຫດສົມຜົນ, ສົ່ງເສີມການນiາໃຊ�ເຕັກໂນໂລຊີສະອາດ 
ແລະ ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ຫຼາຍຂຶ້ນ. ເຂັ້ມງວດໃນການກວດກາບັນຫາສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ເປັນໃຈ
ກາງແກ�ໄຂເຫດການສຸກເສີນດeານສິ ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ທັນການ. ປັບປຸງຍົກລະດັບວຽກງານຄຸ �ມຄອງ
ສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ເປັນກົນໄກທັນສະໄໝຫຼາຍຂຶ້ນ, ນiາໃຊ�ລະບົບຖານຂi້ມູນເພື່ອຫ�ດຜdອນຂັ້ນຕອນອiານວຍ
ຄວາມສະດວກໃນການບiລິການ ໄປຄຽງຄູ�ກັບການຄຸ�ມຄອງທີ່ມີປະສິດທພິາບ; 

 ສືບຕi່ປັບປຸງປະສິດທິພາບໃນການພິຈາລະນາອອກໃບຢັ້ງຢືນ ກdຽວກັບສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ກiານົດມາດ
ຕະການແກ�ໄຂຫລຸດຜdອນຜົນກະທົບຕi່ສິ່ງແວດລeອມ ໃນບັນດາໂຄງການລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕdາງປະເທດ, 
ກິດຈະການພັດທະນາ ຫຼື ທຸລະກິດຄອບຄົວ ຕeອງປະຕິບັດພັນທະດeານສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ຖືກຕeອງ ແລະ ຄົບ
ຊຸດ, ເອົາໃຈໃສ�ວຽກງານການສeາງຈິດສiານຶກແລະ ສົ່ງເສີມຄຸນນະພາບສິ່ງແວດລeອມໂດຍການເຊື່ອມສານເຂົ້າ
ໃນລະບົບການສຶກສາ ແລະ ຜdານການໂຄສະນາວຽກງານສິ່ງແວດລeອມ ໃນສື່ຕdາງໆ ໃຫ�ສັງຄົມໄດ�ຮັບຊາບ 
ແລະ ເຂົ້າຮdວມໃນວຽກງານການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ຫຼາຍຂຶ້ນ ແລະ ຊຸກຍູ�ການສeາງແນວຄວາມ
ຄິດ, ກົນໄກ ແລະ ຄູ�ມື ແນະນiາ ສiາລັບ ການພັດທະນາຕົວເມືອງແບບຍືນຍົງ ເປັນຕົ້ນບeານສີຂຽວ ແລະ 
ໂຮງຮຽນສີຂຽວ. ສືບຕi່ປະຕິບັດໃນການສົ່ງເສີມຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດແຫ�ງຊາດ ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ທີ່
ເຊື່ອມກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ ໃຫ�ບັນລຸຕາມແຜນ ທີ່ກiານົດໄວ�; 

 ເປັນໃຈກາງຊຸກຍູ�ການຄຸ�ມຄອງສິ່ງເສດເຫຼືອໃຫ�ມີປະສິດທິພາບ ໂດຍສຸມໃສ� ຊຸກຍູ�ການສeາງລະບົບຄຸ�ມຄອງຂີ້
ເຫຍ້ືອ ດeວຍວິທກີານຄັດແຍກປະເພດຂ້ີເຫຍ້ືອ, ການປັບປງຸລະບົບການເກັບ, ຂົນສົ່ງ ແລະ ກiາຈັດສິ່ງເສດເຫືຼອ
ທົ່ວໄປ ແລະ ສິ່ງເສດເຫຼືອທີ່ເປັນອັນຕະລາຍ, ນiາໃຊ�ເຕັກໂນໂລຊີ ທີ່ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລeອມ ປະສານ
ສົມທົບກັບ ບັນດາຂະແໜງການ ທີ່ກdຽວຂeອງ ແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫຼວງ ໃຫ�ໄດ� 5 ແຫ�ງ; ຜັນຂະຫຍາຍທິດ
ທາງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍການນiາໃຊ�ລົດໄຟຟ�າ ໂດຍເປັນເຈົ້າການສົມທົບກັບ ຂະ  ແໜງການ
ກdຽວຂeອງ ກiານົດຂi້ແນະນiາ ເພື່ອກiາຈັດ, ຈັດການກັບໝi້ໄຟທີ່ເສື່ອມຄຸນນະພາບ ແລະ ສິ່ງເສດເຫຼືອຈາກ
ກິດຈະການລົດໄຟຟ�າ ລວມທັງບັນຫາໝi້ໄຟເກົ່າທົ່ວໄປ. ເອົາໃຈໃສ�ຕິດຕາມກວດກາຄຸນນະພາບນi້າ ແລະ ຄຸນ
ນະພາບອາກາດ ແລະ ຂະຫຍາຍເຄອືຂdາຍ ໃຫ�ເພີ່ມຂຶ້ນ; 

 ຈັດຕັ ້ງປະຕິບັດຂະບວນການປະເມີນຜົນກະທົບຕi ່ສິ ່ງແວດລeອມ ແບບຍຸດທະສາດ ໃນການວາງແຜນ
ນະໂຍບາຍ ແລະ ການນiາໃຊ�ຂະບວນການປະເມີນຜົນກະທົບຕi່ສິ່ງແວດລeອມສັງຄົມ ແລະ ທiາມະຊາດ ແລະ 
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ຫລັກການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເຂົ້າໃນການພຈິາລະນາອະນຸມັດໂຄງການລົງທຶນໃນທຸກຂະໜາດ ລວມທງັ ການຄຸ�ມ
ຄອງສິ່ງແວດລeອມໃນທຸລະກິດຄອບຄົວ ເພື່ອຮບັປະກັນໃຫ�ການພັດທະນາມີຄວາມຍນືຍງົ; 

 ຢັ້ງຢືນຄວາມຖືກຕeອງທາງດeານວິທະຍາສາດ ຕi່ກັບຄຸນນະພາບສິ່ງແວດລeອມ ເພື່ອນiາໃຊ�ເຂົ້າໃນການຈັດ ຕັ້ງ
ປະຕິບັດ ຕi່ຜູ�ລະເມີດ ບັນດານິຕິກiາ ແລະ ລະບຽບການດeານສິ່ງແວດລeອມ; ສົ່ງເສີມການຈັດຕັ້ງປະຕິ ບັດ
ມາດຕະຖານ ISO ແລະລະບົບການຄຸ�ມຄອງສິ່ງແວດລeອມໃນຂະແໜງການອຸດສາຫະກiາຂະໜາດກາງ ແລະ 
ໃຫຍd ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ; 

 ຄົ້ນຄວeາ ຊັບພະຍາກອນນi້າ, ອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທiາມະຊາດ ໂດຍນiາໃຊ� ແບບຈiາລອງ, ເຕັກໂນໂລຊີສືບ
ຢັ່ງທາງໄກ ແລະ ລະບົບຂi້ມູນຂdາວສານພູມສາດ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນການວາງແຜນຄຸ�ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມ
ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ລວມທັງໄພທiາມະຊາດ; 

 ຕິດຕາມຄຸນນະພາບສິ ່ງແວດລeອມໃນຂອບເຂດທົ ່ວປະເທດ ໂດຍສະເພາະການຕິດຕາມກວດກາຄຸນ
ນະພາບນi້າ, ຄຸນນະພາບອາກາດ ແລະ ສານເຄມີອັນຕະລາຍ ພeອມທັງປະເມີນຄວາມໜາແໜ�ນ ແລະ ສeາງ
ແຜນທີ່ການກະຈາຍຂອງມົນລະພິດໃນເຂດທີ່ມີຄວາມສdຽງ ເປັນຕົ້ນ: ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ນະຄອນ ຫຼວງ
ພະບາງ, ນະຄອນໄກສອນພົມວິຫານ, ນະຄອນປາກເຊ ແລະ ເມືອງວັງວຽງ. 

 

ເປົ ້າໝາຍ 3: ການປັບຕົວ ແລະ ຮັບມືກັບຜົນກະທົບ ຈາກການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ ແລະ 

ໄພພິບັດທiາມະຊາດ, ໂດຍຈະໄດ�ຈັດຕັ້ງປະຕິບດັຄາດໝາຍ ແລະ ວຽກງານຈຸດສຸມໃນຕi່ໜeາຄ:ື 
 ສeາງດiາລັດ ວdາດeວຍ ການຄຸ�ມຄອງການຊື້-ຂາຍສິນເຊື່ອກາກບອນ ໃຫ�ສiາເລັດ; 
 ສeາງແຜນງານແຫ�ງຊາດ ການປະກອບສdວນແກ�ໄຂ ບັນຫາການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ ສະບັບທີ 3 ໃຫ�ສiາ

ເລດັ; 
 ສeາງບົດລາຍງານ ດeານຄວາມໂປ�ງໃສ ຂອງການສiາຫຼວດການປ�ອຍທາດອາຍເຮືອນແກ�ວ ທຸກໆ 2 ປີ  

(Biennial Transparency Report, BTR1) ໃຫ�ສiາເລັດ;  
 ສeາງແຜນງານແຫ�ງຊາດ ການປັບຕົວເຂົ້າກັບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ (National Adaptation Plan, 

NAP) ໃຫ�ສiາເລັດ; 
 ສeາງຄວາມທົນທານຂອງຕົວເມືອງ ເພື່ອປັບຕົວເຂົ້າກັບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ ໂດຍການຄຸ�ມຄອງ ແລະ 

ນiໃຊ�ທdາແຮງຂອງລະບົບນິເວດ ແລະ ຄວາມຫາຼກຫາຼຍຂອງຊີວະນາໆພັນ ເປນັຕົວຊdວຍ ເພື່ອຮັບມື ແລະ ປ�ອງ
ກັນນi້າຖeວມ ໃນຈiານວນ 6 ເມືອງ. 

 

ເປົ້າໝາຍ 4: ການເຊື່ອມໂຍງ ແລະ ຮdວມມື ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ, ໂດຍຈະໄດ�ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄາດ
ໝາຍ ແລະ ວຽກງານຈຸດສຸມໃນຕi່ໜeາຄ:ື 

 ສືບຕi່ປະສານງານ ແລະ ຮdວມມື ຢ�າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນກັບພາກສວນທີ່ກdຽວຂeອງ (ໃນ
ລະດັບສູນກາງ ແລະ ທeອງຖິ່ນ) ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ຂອບການຮdວມມື ແບບສອງຝ�າຍ (ສປ ຈີນ, ສສ 
ຫວຽດນາມ , ລັດເຊຍ, ອື່ນໆ) ແລະ ຫຼາຍຝ�າຍ ໃນລະດັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ (ຄະນະກiາມາທິການແມ�ນi້າ
ຂອງສາກົນ, ກອບການຮdວມມືແມ�ນi້າຂອງ-ແມ�ນi້າລeານຊeາງ,  ກອບການຮdວມມືອານຸພາກພື້ນແມ�ນi້າຂອງ, 
ກອບການຮdວມມືປະຊາຄົມອາຊຽນ, ບັນດາສົນທິສັນຍາສາກົນ ດeານຊັບພະຍາກອນທiາມະ ຊາດ ແລະ 
ສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ອື່ນໆ) ໂດຍການຜັນຂະຫຍາຍເປັນແຜນດiາເນິນງານແຫ�ງຊາດ ແລະ ຂະ   ແໜງການ 
ແລະ ຕິດຕາມປະເມິນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ�າງເປນັລະບບົ.  
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 ຕິດຕາມ ແລະ ຊຸກຍູ�ພາກສdວນກdຽວຂeອງ ເພື່ອຮັບປະກັນການຮdວມມື ໃນພາກພຶ້ນ ແລະ ສາກົນໄດ�ຮັບຜົນ
ປະໂຫຍດສູງສຸດ ໂດຍການຊຸກຍູ�ຜັນຂະຫຍາຍຫມາກຜົນ, ບົດແນະນiາ ແລະ ລະບຽບການຕdາງໆ ທີ່ໄດ�ຮັບ
ຈາກການຮdວມມື ມາເປັນ ຂi້ມູນ, ບົດແນະນiາ, ລະບຽບການ ແລະ ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກiາ ນiາໃຊ�ໃນ
ລະດັບຊາດ; 

 ສືບຕi່ປັບປຸງກົນໄກ ການປະສານງານ ລະຫວdາງຂະແໜງການກdຽວຂeອງ ຈັດຕັ້ງປະຕິບດັ ສົນທສິັນຍາສາກົນ ທີ່
ຕິດພັນກັບ ຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ໂດຍ ຍົກສູງບົດບາດການຄຸ�ມຄອງ
ມະຫະພາກ ແລະ ຫັດແຫນeນການປະສານງານຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ກັບ ກະຊວງຂະແໜງການທີ່ກdຽວຂeອງ ແລະ 
ທeອງຖີ່ນ (UNCBD, UNCCD, UNFCCC, Stockholm, Basel, Rotterdam, Ramsar, Minamata);  

 ສືບຕi່ປະສານສົມທົບກັບ ຄູ�ຮdວມພັດທະນາສາກົນ (Accredited Entity) ສeາງຄວາມສາມາດໃຫ� ສປປ ລາວ 
ເພື່ອເຂົ້າເຖິງແຫຼ່ງທຶນດeານສິ ່ງແວດລeອມ ແລະ ການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ (Green Climate Fund, 

Global Environment Facility, Adaptation Fund)  ເພື່ອຮັບປະກັນການສeາງຄວາມສາມາດ ໃຫ�ແກ� 
ສປປ ລາວ ໃນການຄຸ�ມຄອງ ສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ຮບັມືຕi່ກັບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ. 

 

ເປົ້າໝາຍ 5: ການສeາງຄວາມສາມາດທາງດeານການຈັດຕັ້ງ, ໂດຍຈະໄດ�ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄາດໝາຍ 
ແລະ ວຽກງານຈຸດສຸມໃນຕi່ໜeາຄ:ື 

 ຫັນເປັນທັນສະໄໝການດiາເນີນງານຂອງຂະແໜງ ຊສ ພeອມທັງປັບປຸງ ແລະ ດiາເນນີກົນໄກການປະສານງານ, 
ການແບ�ງຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ການກະຕຸກຊຸກຍູ�ພາຍໃນລະຫວdາງຂະແໜງການຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ຂັ້ນ
ທeອງຖິ່ນ; ຕາມທິດ 3 ສeາງ ແລະ ລະຫວdາງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ ແລະ ຫັນບາງໜdວຍງານທີ່ໃຫ�ບiລິການ 
ໃຫ�ສາມາດກຸ�ມຕົນເອງທາງດeານງ�ບປະມານ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນການຈັດຕັ້ງປະຕິບດັວຽກຈຸດສຸມຂອງຂະແໜ
ງການຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ; 

 ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາບັນດານິຕິກiາ, ຄູ�ມື, ບົດແນະນiາ, ກົນໄກ ແລະ ເຄື່ອງມືຕdາງໆທີ່ຈiາເປັນໃນການຈັດ ຕັ້ງ
ພາລະບົດບາດຂອງ ກຊສ ກi່ຄືການຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດໃຫ�ຍືນຍົງ; 

 ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນມະນຸດໄລຍະສັ້ນ ແລະ ໄລຍະຍາວເພື່ອ
ຮັບປະກັນ ໃຫ� ກຊສ ປະກອບມີຈiານວນພະນັກງານ ແລະ ວິຊາການທີ່ມີຄວາມສາມາດ, ຫeາວຫັນ  ແລະ 
ແທດເໝາະກັບແຕ�ລະຂົງເຂດວຽກງານ ຢ�າງມີປະສິດທິພາບ. ສiາເລັດການສeາງຖານຂi້ມູນຄຸ�ມຄອງ ພະນັກງານ-

ລັດຖະກອນ ແບບທັນສະໄໝ. ຍົກສູງຄວາມສາມາດພາຍໃນ ແລະ ສeາງຄວາມເປັນເຈ້ົາການ ຜັນຂະຫຍາຍທດິ
ທາງນiາໃຊ�ພາລະກອນເຂົ້າໃນກົນໄກການຂຶ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນ ແລະ ຂົງເຂດວຽກງານທີ່ມີທdາແຮງ; 

 ພັດທະນາລະບົບຄຸ�ມຄອງຂi້ມູນ-ຂdາວສານ ແລະ ສະຖິຕິ ຂອງຂະແໜງການຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ 
ສິ່ງແວດລeອມ ເພື່ອຮບັປະກັນການວາງແຜນ ແລະ ຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ; 

 ຮັບປະກັນການເຊື່ອມສານວຽກງານບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ເຂົ້າໃນການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາ ກອນ
ທiາມະຊາດ ແລະ ປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລeອມ; 

 ປັບປຸງກົນໄກ ການຄຸ�ມຄອງແຫຼ່ງລາຍຮັບ ໃຫ�ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ ໂດຍສະເພາະ ລາຍຮັບ
ວິຊາການ ແລະ ການປະກອບສdວນ ຂອງ ໂຄງການພັດທະນາ  ແລະ ລາຍຈdາຍ ໃຫ�ສາມາດນiາໃຊ�ໄດ�ຫຼາຍ
ຂົງເຂດວຽກງານ ຂອງ ຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ພດັທະນາກອງທຶນປົກ
ປັກຮັກສາສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ກາຍເປັນກົນໄກການເງິນ ທີ່ຍືນຍົງ ທີ່ສາມາດເຂົ້າເຖິງແຫຼ່ງທຶນທັງພາຍໃນ ແລະ 
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ສາກົນ ທີ່ຕິດພນັກັບ ວຽກງານສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ສະພາບອາກາດ ເພື່ອຮບັປະກັນ ການເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານ 
ຂອງ ຂະແຫນງຊບັພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ແລະ ບັນດາຂະແຫນງການທີ່ກdຽວຂeອງ;  

 ຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍກອບການຮdວມມືສອງຝ�າຍ ແລະ ຫຼາຍຝ�າຍເພື່ອລະດົມທຶນຮອນ ແລະ ວິຊາການ ຕອບ
ສະໜອງໃຫ�ແກ�ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານການຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ 

ໃຫ�ກວeາງຂວາງ ແລະ ເຂົ ້າສູ �ລວງເລິກ ພeອມທັງຄຸ �ມຄອງ ແລະ ຊຸກຍູ �ຕິດຕາມການນiາໃຊ�ທຶນໃຫ�ມີຜົນ
ປະໂຫຍດ ແລະ ມີປະສິດທິຜນົສງູສຸດ; 

 ສືບຕi່ປັບປຸງລະບົບສະຖິຕິ ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມໃນທົ່ວປະເທດ ເພື່ອຮບັໃຊ�ເຂົ້າໃນ
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ເຊື່ອມສານເຂົ້າໃນເປົ້າໝາຍການພັດທະນາ
ແບບຍືນຍົງ. 

 
4. ບົດຮຽນສiາຄັນທີທ່dານສາມາດທອດຖອນໄດ�ຈາກໜdວຍງານຂະແໜງການ ແລະ ຈາກບົດລາຍ
ງານທົບທວນກາງສະ ໄໝຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມແຫ�ງຊາດຄັ້ງທີ9 ມີຫຍັງແດ�?(1/2 

ໜeາ) 
4. What are the key lessons learned for the SWG, including from the MTR of the 9 th NSEDP? 
(1/2 page) 
 

1) ເພີ່ມທະວີວຽກງານການໂຄສະນາເຜີຍແຜ� ກົດໝາຍ, ແຜນແມ�ບົດ, ວິໄສທັດ, ຍຸດທະສາດ, ແຜນດiາເນີນ
ງານ ແລະ ນິຕິກiາໃຕ�ກົດໝາຍທີ່ຖກືຮັບຮອງແລ�ວ ກdຽວກັບ ການຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາ ມະຊາດ ແລະ 
ປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ສັງຄົມຮັບຊາບຢ�າງກວeາງຂວາງ ແລະ ທົ່ວເຖິງ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ 

ແມ�ນມີຄວາມຈiາເປັນ ແລະ ຄວນເຮັດຢ�າງຕi່ເນື່ອງ ພeອມທັງໝູນໃຊ�ທຸກຮູບແບບໃນການໂຄສະນາເຜີຍແຜ�ເພື່ອ
ໃຫ�ເຂົ້າເຖິງທຸກກຸ�ມເປົ້າໝາຍໃນສັງຄົມ; ພeອມນັ້ນ, ກi່ມີຄວາມຈiາເປນັຕeອງຮີບຮeອນສeາງ ແລະ ປັບປຸງກົດໝ
າຍ ແລະ ນິຕິກiາໃຕ�ກົດໝາຍ ຂອງ ຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມ ໃຫ�ສiາເລັດ
ຕາມແຜນການທີ່ວາງໄວ� ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ�າງເຂັ້ມງວດ; 

2) ສeາງ ແລະ ປັບປຸງໂຄງລdາງພື ້ນຖານທີ ່ເປັນເຄື ່ອງມືໃນການຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນດeານ
ຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ ່ງແວດລeອມ ເພື ່ອເປັນພື ້ນຖານໃນການປະເມີນຕີລາຄາສະພາບ
ສິ່ງແວດລeອມຢ�າງຊັດເຈນ ແລະ ວາງແຜນຄຸ�ມຄອງຊັບພະຍາກອນທiາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລeອມຢ�າງ   ມີ
ປະສິດທິຜົນ; 

3) ປັບປຸງການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານໃຫ�ຫັນເປັນທນັສະໄໝ, ນiາໃຊ�ນະວັດຕະກiາໃໝ� ແລະ ຫັນເປັນແບບຄວບ
ຄຸມທົ່ວຂະແໜງການ ໂດຍຄຸ�ມຄອງຕາມແຜນການຂອງຂະແໜງການເນັ້ນໜັກຄວາມສອດຄdອງລະຫວdາງ 
ທິດທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ ແລະ ລັດ ຖືກຜັນຂະຫຍາຍມາເປັນຍຸດທະສາດ, ແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ 
ໂຄງການທີ່ສອດຄdອງ ແລະ ກົມກຽວກັນ ພeອມທັງປັບປຸງກົນໄກການຕິດຕາມປະເມີນຜົນໃຫ�ເປັນລະບົບ 
ແລະ ສະໜອງຂi້ມູນ-ຂdາວສານຢ�າງຊັດເຈນ; 

4) ເພີ່ມທະວີການປະສານງານພາຍໃນ, ລະຫວdາງຂະແໜງການ, ລະຫວdາງສູນກາງ ແລະ ທeອງຖິ່ນ ໂດຍສeາງ
ເປັນຄູ�ຮdວມງານ ແລະ ສeາງເຄືອຂdາຍການປະສານງານແບບຕi່ເນື່ອງ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ�ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ແຜນການມີຄວາມສອດຄdອງກັນ ແລະ ມີການແລກປ�ຽນຂi້ມູນ-ຂdາວສານເຊີ່ງກັນ ແລະ ກັນ; 

5) ເພີ່ມທະວີຄວາມເອົາໃຈໃສ�ຕi່ການກi່ສeາງບຸກຄະລາກອນ ທັງປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ແລະ ຈັດສັນ
ພະນັກງານຕາມຄວາມຕeອງການຕົວຈິງຂອງວຽກງານ ເພື່ອຮບັປະກັນການປະຕິບັດວຽກງານ ຂອງຂະ  ແໜ
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ງ ຊສ ໃຫ�ມີປະສິດທິຜົນ. ພeອມນັ້ນ, ກiສeາງຄວາມເຂັ້ມແຂງຢ�າງມີຈຸດສຸມ ແລະ ຫັນຄວາມຮັບຊອບໃຫ�
ທeອງຖິ່ນເປັນເຈົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນິຕິກiາ ແລະ ແຜນການຕາມຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ ໂດຍຂັ້ນ
ສູນກາງໃຫ�ຄiາແນະນiາດeານວິຊາການ, ຊຸກຍູ�ຕິດຕາມ, ຝຶກອົບຮົມ ແລະ ສະໜອງສິ່ງອํານວຍຄວາມ
ສະດວກໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຕາມຄວາມເໝາະສົມ; 

6) ປັບປຸງກົນໄກການເງິນທີ່ມີປະສິດທິພາບ ໂດຍມີແຫຼ່ງລາຍຮັບທີ່ແນ�ນອນ ທີ່ມາຈາກການປະກອບສdວນຂອງ
ໂຄງການພັດທະນາ, ການເພີ່ມຖານລາຍຮັບ ຂອງ ຂະແໜງ ຊສ ຕາມກົດໝາຍ ພeອມທັງ ເພີ່ມທະວີການ
ເຊື່ອມໂຍງກັບ ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ ໂດຍປະຕິບັດບັນດາຂi້ຜູກພັນຕdາງໆໃຫ�ມີປະສິດທິຜົນ ແລະ ສາມາດ
ເຂົ້າຫາແຫຼ່ງທຶນສາກົນໃຫ�ຫຼາຍຂຶ້ນ ເພື່ອນiາມາໝູນໃຊ�ໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງ ຂະແໜງ ຊສ ໃຫ�
ມີຄວາມສະດວກ, ວdອງໄວ ແລະ ຍືນຍົງ.  

 

 


