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ອະລໍາພະບົດ

 ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ ແມ່ນການຜັນຂະຫຍາຍມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ, ວິໄສທັດ 2030, ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງ ທີ VIII (2016-2020) ໃຫ້ເປັນອັນລະອຽດ. ຈຸດປະສົງ ແລະ ເປົ້າໝາຍຕົ້ນຕໍ 
ຂອງການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ ແມ່ນເພື່ອເສີມສ້າງຄວາມອາ ດ ສາ ມາດ ໃນ ການ ເຊື່ອມ ສານ 
ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວເຂົ້າ ໃນ ການ ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ແຜນ ການ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ 
ທ້ອງ ຖິ່ນໃນແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ ເພື່ອຮັບ ປະ ກັນ ການ ບັນ ລຸເປົ້າ ໝາຍ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ  ໄລ ຍະ 
ຍາວທີ່ພັກ ແລະ ລັດ ຖະ ບານ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ກຳ ນົດ ໄວ້ ເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ:  ການຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະ 
ພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາ (LDC) ໃນຕໍ່ໜ້າ ແລະ ກ້າວໄປເປັນປະເທດກໍາລັງພັດທະນາທີ່ມີລາຍຮັບປານກາງສູງ 
ຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ແລະ ບັນ ລຸ ເປົ້າໝາຍ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ (SDGs) ໃນ ປີ 2030 ຢ່າງມີຄຸນນະພາບ.

 ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ ສ້າງຂຶ້ນ ເພື່ອຮັບ ປະ ກັນການບັນລຸເປົ້າ
ໝາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດໄລ ຍະ ຍາວ ທີ່ ພັ ກ ແລະ ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ກຳ ນົດ ໄວ້, 
ຄຽງຄູ່ກັບການສ້າງຄວາມສົມດຸນ ລະຫວ່າງການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ,  ການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ 
ແລະ ການພັດທະນາທາງດ້ານສັງຄົມ ໃຫ້ສາມາດຮັກສາໄດ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດໃນລະດັບສູງ, ໝັ້ນ 
ທ່ຽງ, ຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ຍາວນານ. ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ໄດ້ເລັ່ງ ໃສ່: (1) 
ຊຸກ ຍູ້ສົ່ງ ເສີມການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກ ຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ, ທົ່ວ ເຖິງ ແລະ 
ເປັນ ທຳ ໂດຍໃຫ້ ທຸກ ຄົນ ໃນ ສັງ ຄົມ ໄດ້ ຮັບ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ ຈາກ ການ ພັດ ທະ ນາ ດັ່ງ ກ່າວ; (2) ຍົກ ສູງ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ 
ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ຂອງ ການ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ທ່ີ ມີ ຢູ່ ຢ່າງ ຈຳ ກັດ ຂອງ ປະ ເທດໃຫ້ ເກີດ ຜົນ ປ ະ ໂຫຍດ ສູງ ສຸດ; 
(3) ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ທີ່ ສະ ອາດ ແລະ ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ, ຫລຸດ ຜ່ອນ ສິ່ງ ເສດ ເຫລືອ ແລະ 
ການ ປ່ອຍ ທາດອາຍ ພິດ ເຮືອນ ແກ້ວ ແລະ (4) ເພີ່ມ ຄວາມ ທົນ ທານ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ຕໍ່ ສະ ພາບ ການ ປ່ ຽ ນ ແປງ ດິນ ຟ້າ 
ອາ ກາດ, ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ການເໜັງຕີງຂອງ ສະ ພາບ ເສດ ຖະ ກິດ ໂລກ.

 ເພື່ອ ບັນ ລຸ ຈຸດ ປະ ສົງ ແລະ ເປົ້າ ໝາຍດັ່ງ ກ່າວ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ 
ສະບັບນີ້ ຈຶ່ງໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກຳນົດ 4 ຂົງເຂດທີ່ ຕິ ດ ພັນ ກັບ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ, 7 ຂະ ແໜງ ການຈຸດ ສຸມເພື່ອ ສົ່ງ 
ເສີມ ແລະ 5 ຂະ ແໜງ ການ ປິ່ນ ອ້ອມ ຄື: 

    y 4 ຂົງ ເຂດຈຸດ ສຸມ ທີ່ ຕິດ ພັນ ກັບ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ ປະ ກອບ ມີ: (1) ປັບ ປຸງສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ ແລະ ລະ 
ບົບຄຸ້ມ ຄອງ ການ ລົງ ທຶນ ໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ; (2) ພັດ ທະ ນາ ຊົນ ນະ ບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມ ທຸກ ຍາກ ເພື່ອຍົກ ສູງ ລະ ດັບ ຊີ ວິດ ການ ເປັນ ຢູ່ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ໃນ ຊົນ ນະ ບົດ ໃຫ້ ສູງ ຂຶ້ນ ກໍ່ ຄືເພື່ອ ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມແຕກ ໂຕນລະ ຫວ່າງ ຕົວ ເມືອງ ແລະ ຊົນ ນະ ບົດ ແລະ ເພື່ອ ຮັບ ປະ ກັນໃຫ້ ປະ ຊາ ຊົນທີ່ທຸກ ຍາກ ໃນ ຊົນ ນະບົດ 
ສາ ມາດ ໄດ້ ຮັບ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ ຈາກ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອ ງ ເສດ ຖະ ກິດ ຢ່າງ ທົ່ວ ເຖິງ ແລະ ເປັນ ທຳ; (3) ບົດ ບາດ ຍິງ- 
ຊາຍ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ຍົກ ສູງ ຖາ ນະ ບົດ ບາດ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ຄວາມ ກ້າວ ໜ້າ ຂອງ ແມ່ ຍິງ ເພື່ອ ຫລຸດຜ່ອນ  
ຄວາມ ແຕກ ຕ່າງ ລະ ຫວ່າງ ຍິງ-ຊາຍໃນ ທຸກ ຂົງ ເຂດເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແລະ (4) ຫລຸດຜ່ອນ ຄວາມ ສ່ຽງ ແລະ ຄວາມ 
ບອບ ບາງ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ຕໍ່ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ. 

    y 7 ຂ ະ ແໜງ ການ ຈຸດ ສຸມປະ ກອບ ມີ: (1) ຂະ ແໜງ ຊັບ ພະ ຍາກ ອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ, ໂດຍ 
ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ ການ ສຳ ຫລວດ, ຈັດ ສັນ, ວາງ ແຜນ ການ ນຳ ໃຊ້ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແບບ 
ມີ ສ່ວນ ຮວ່ມ ຂອງ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ, (2) ຂະ ແໜງກະ ສິ ກຳ ແລະ ປ່າ ໄມ້, (3) ຂະ ແໜງອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ແລະ ການ 
ຄ້າ, (4) ຂະ ແໜງພະ ລັງ ງານ ແລະ ບໍ່ ແຮ່, (5) ຂະ ແໜງໂຍ ທາ ທິ ການ ແລະ ຂົນສົ່ງ, (6) ຂະ ແໜງຖ ະ ແຫລງ ຂ່າວ, 
ວັດ ທະ ນາ ທຳ ແລະ ທ່ອງ ທຽ່ວ ແລະ (7) ຂະ ແໜງວິ ທະ ຍາ ສາດ ແລະ ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີ.



ii

    y 5 ຂະ ແໜງ ການ ສະ ໜັ ບ ສະ ໜູນ ຫລື ປິ່ນ ອ້ອມ ປະ ກອບ ມີ: (1) ການ ເງິນ, (2) ທະ ນາ ຄານ, (3) ສຶກ ສາ ທິ 
ການ ແລະ ກິ ລາ, (4) ແຮງ ງານ ແລະ ສະ ຫວັດ ດີ ການ ສັງ ຄົມ ແລະ (5) ສາ ທາ ລະ ນ ະ ສຸກ.

 ນອກນັ້ນ, ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ສະ ບັບ ນີ້  ຍັງ ໄດ້ຄົ້ນ ຄວ້າ ແລະ ກຳ 
ນົດ ກົນ ໄກ ການເຊື່ອມ ສານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວເຂົ້າ ໃນ ນ ະ ໂຍ ບາຍ, ຍຸດ ທະ ສາດ, ແຜນ  ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ 
ຖິ່ນຢ່າງ ເປັນ ລະ ບົບ ແລະ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ສູງ. ໄດ້ນຳສະ ເໜີ ການສ້າງ ຕັ້ງສູນ ແລະ ກອງ ທຶນ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ 
ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ເພື່ອ ເປັນ ຈຸດ ປະ ສານ ງານ ແລະ ກົນ ໄກ ການເງິນ ເພື່ອ ຊຸກ ຍູ້ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການ ພັດ ທະ 
ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ ຕາມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ ພ້ອມທັງ ສ້າງລະ ບົບ ຕິດ ຕາມ ປ ະ ເມີນ ຜົນ ບັນດາຕົວຊີ້ບອກ 
ຕ່າງໆໃນຍຸດທະສາດນີ້  ແລະ ພັດທະນາໃຫ້ກາຍເປັນລະບົບຕິດຕາມທີ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະກົດຜົນເປັນຈິງ 
ເທື່ອລະກ້າວ.

 ຂ້າພະເຈົ້າ, ຂໍຖືເອົາໂອກາດນີ້ຕາງໜ້າໃຫ້ ພັກ, ລັດ ຖະ ບານ ແລະ ປະຊາຊົນລາວທົ່ວປະເທດ ຂໍສະແດງ  
ຄວາມຂອບອົກຂອບໃຈມາຍັງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ກໍ່ຄືຄະນະຊີ້ນຳ ແລະ ກອງເລຂາ 
ຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ທີ່ໄດ້ປະຕິບັດ 
ໜ້າທີ່ວຽກງານທີ່ໄດ້ຮັບມອບໝາຍດ້ວຍຄວາມເອົາໃຈໃສ່ ແລະ ຮັບຜິດຊອບສູງ ຈົນເຮັດໃຫ້ການສ້າງຍຸດທະສາດ 
ສະບັບນີ້ປະສົບຜົນສຳເລັດຢ່າງຈົບງາມ. ຂໍສະແດງຄວາມຂອບໃຈເປັນພິເສດມາຍັງທະນາຄານໂລກ (WB), ກອງ 
ທຶນປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ (EPF) ແລະ ສະຖາບັນການເຕີບໂຕສີຂຽວໂລກ (GGGI) ທີ່ໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບ 
ສະໜູນທາງດ້ານວິຊາການ ແລະ ງົບປະມານ ແກ່ການສ້າງຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ໃຫ້ສຳເລັດຕາມລະດັບຄາດໝາຍ.   
ຂໍ ສະແດງຄວາມຂອບໃຈມາຍັງບັນດາຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ, ອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ສາ ກົນ ແລະ ທຸກພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ທັງ 
ພາກລັດ, ເອກະຊົນ, ວິ ສາ ຫະ ກິດ ແລະ ອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ສັງ ຄົມ ພາຍ ໃນ ທີ່ ໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ ແລະ ປະກອບ 
ສ່ວນຢ່າງ ຕັ້ງ ໜ້າ ເຂົ້າ ໃນ ຂະ ບວນ ການສ້າງຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ໃຫ້ ປະ ສົບ ຜົນ ສຳເລັດ ຕາມ ລະ ດັບ ຄາດໜາຍ. ຍຸດ ທະ  
ສາ ດ ສະ ບັບ ນີ້ ແມ່ນໝາກ ຜົນຂອງ ການ   ຮ່ວມ ມືຢ່າງກວ້າງຂວາງຂອງ ທຸກ ພາກ ສ່ວນ ໃນ ສັງ ຄົມ, ເປັນທາງເດີນໜຶ່ງເພື່ອ 
ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແລະ ທັງເປັນຍຸດທະສາດໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນໃນການປະຕິບັດວິໄສທັດການພັດທະນາໄລຍະ 
ຍາວຂອງ ສປປ ລາວ. ດັ່ງນັ້ນ, ຂ້າພະເຈົ້າ ຫວັງຢ່າງຍິ່ງວ່າ ບັນດາທ່ານຈະສືບຕໍ່ສະໜັບສະໜູນ ແລະ ປະກອບສ່ວນ 
ຢ່າງຕັ້ງໜ້າ ເຂົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ໃຫ້ປະສົບຜົນສຳເລັດຕາມລະດັບຄາດໝາຍທີ່ໄດ້ກຳນົດ 
ໄວ້.

       ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 06 ມີນາ 2019

       ນາຍົກລັດຖະມົນຕີແຫ່ງ ສປປ ລາວ
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ຄຳຂວັນຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ

“ເພື່ອ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງເສດ ຖະ ກິດທີ່ ມີ ປະ ສິ ດ ພາບ, 
ສະ ອາດ, ກວ້າງ ຂວາງ, ທົ່ວ ເຖິງ, ເປັນ ທຳ ແລະ ທົນ ທານຕໍ່ 
ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິ ນຟ້າອາ ກາດ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງ 
ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ໂລກ 
                  ”
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ບົດ ນຳ

 ເພື່ອຜັນຂະຫຍາຍມະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ລັດຖະບານແຫ່ງ 
ສປປ ລາວ ໄດ້ສ້າງວິໄສທັດ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020). ວິໄສທັດ ແລະ ຍຸດທະສາດ ກໍ່ຄືແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ
ຄົມແຫ່ງຊາດດັ່ງກ່າວເຊິ່ງໄດ້ກຳນົດທິດທາງ ແລະ ເປົ້າໝາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ 
ລາວ; ໂດຍເລັ່ງໃສ່ສືບ ຕໍ່ ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ເພື່ອຫລຸດ ພົ້ນ ຈາກ ສະ ຖາ ນະ ພາບ ປະ ເທດ ດ້ອຍ ພັດ ທະ ນາ ໃນ 
ປີ 2020 ແລະ ກາຍ ເປັນ ປະ ເທດ ກຳ ລັງ ພັດ ທະ ນາ ທີ່ ມີ ລະ ດັບ ລາຍ ຮັບ ປານ ກາງ ສູງ  ແລະ ບັນ ລຸ ເປົ້າ ໝາຍ ການ ພັດ ທະ 
ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ (SDGs) ໃນປີ 2030  ຕາມທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ 1. ສະ ພາ ແຫ່ງ ຊາດຊຸດທີ VIII  ໄດ້ ຮັບ ຮອງ ເອົາ ວິ ໄສ 
ທັດ , ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ  ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມແຫ່ງ ຊາດດັ່ງກ່າວໃນ ກອງ ປະ ຊຸມ ຄັ້ງ ປະ ຖົມ ມະ ລຶກ ໃນ 
ລະ ຫວ່າງວັນ ທີ 20-22 ເມ ສາ 2016 ທີ່  ນະ ຄອນ ຫລວງວຽງ ຈັນ.

 ເພື່ອ ຮັບປະກັນການ ພັດ ທະ ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ໄປ ຕາມ ທິດ  ສີ ຂຽວ-ຍືນຍົງຕາມການ 
ກຳນົດຂອງວິໄສທັດ, ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 
5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020); ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ສ້າງ ຕັ້ງ ຄະ ນະ ຊີ້ ນຳ ລະ ດັບ ຊາດວຽກ ງານ ເຕີບ ໂຕ 
ສີ ຂຽວຂຶ້ນ ໃນ ວັນ ທີ 08 ທັນ ວາ 2016 ໂດຍມີ ທ່ານຮອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, ລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ ເປັນ 
ປະທານ; ລັດຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນຮອງ, ມີຫົວ ໜ້າ ສະ ຖາ ບັນ ຄົ້ນ ຄວ້າ ເສດ ຖະ ກິດ ແຫ່ງ 
ຊາດ ແລະ ບັນດາລັດຖະມົນຕີຂອງກະຊວງ ແລະ ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຈຳ ນວນ ໜຶ່ງເປັນຄະນະ. ຄະນະຊີ້ນຳລະດັບ 
ຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວດັ່ງກ່າວ ມີພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າ ທີ່ຕົ້ນຕໍໃນການຊີ້ນຳ-ນໍາພາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ ໃຫ້ປະສົບຜົນສຳເລັດຢ່າງມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນສູງ 
ແລະ ສອດຄ່ອງກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຕົວຈິງ ຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ 
ໃນແຕ່ລະໄລຍະກໍ່ຄືຄົ້ນຄວ້າ, ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງເອົາຍຸດທະສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍຂອງຂະແໜງການ ແລະ 
ທ້ອງຖິ່ນທີ່ຕິດພັນກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ (ລາຍ ລະ ອຽດ ເອ ກະ ສານ ຊ້ອນ ທ້າຍທີ 2).

 ເພື່ອເປັນທິດທາງ ແລະ ບ່ອນອີງໃຫ້ແກ່ການຊີ້ນໍາ-ນຳພາ ກໍ່ຄືເປັນກົນໄກປະສານງານ, ຊຸກຍູ້ການເຕີບໂຕສີ
ຂຽວໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດຢ່າງເປັນລະບົບ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ, ຄະນະຊີ້ນໍາລະດັບຊາດວຽກງານເຕີບໂຕ ສີ
ຂຽວດັ່ງກ່າວໄດ້ຕົກລົງເຫັນດີໃຫ້ສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ 
ໃນ ວັນ ທີ 19 ເມ ສາ 2017 ແລະ ພ້ອມ ດຽວ ກັນ ນັ້ນ  ກໍ່ ໄດ້ຕົກລົງແຕ່ງຕັ້ງຄະ ນະສ້າງ ຍຸດ ທະ ທະ ສາດ ແລະ ສູນ ສົ່ງ 
ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ; ໂດຍມອບ ໝາຍ ໃຫ້ ທ່ານຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະ
ກິດແຫ່ງຊາດ ເປັນຫົວໜ້າຄະນະຊີ້ ນຳ, ຮອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ແລະ ຮອງຫົວໜ້າ 
ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ເປັນຮອງ, ມີບັນດາຮອງລັດຖະມົນຕີຂອງກະຊວງ ແລະ ຂະແໜງການ 
ທີ່ກ່ຽວຈຳນວນໜຶ່ງເປັນຄະນະ ແລະ ໄດ້ມອບໝາຍໃຫ້ສູນຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມ, ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ແລະ ກົມແຜນການ-ສູນຄົ້ນຄວ້ານະໂຍບາຍການພັດທະນາ, ກະ 
ຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນຈຸດປະສານງານຂອງກອງເລຂາ ຫລື ຈຸດປະສານງານໃນການຮ່າງຍຸດທະສາດ
ດັ່ງກ່າວ. (ລາຍ ລະ ອຽດ ໃນ ເອ ກະ ສານ ຊ້ອນ ທ້າຍທີ 3)

 ພາຍ ໃຕ້ ການ ຊີ້ ນຳ -ນຳ ພາຢ່າງໃກ້ຊິດຂອງຄະນະຊີ້ນຳ, ກອງ ເລ ຂາ ຮ່າງ ຍຸດ ທະ ສາດການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ເປັນໃຈກາງ  ໃນ ການ  ປະ ສານ ງານ ແລະ ຄົ້ນ ຄວ້າຮ່າງ ຍຸດ ທະ ສາດ ສະບັບນີ້ຂຶ້ນໂດຍການມີ     

1   ວິ ໄສ ທັດ 2030 ແລະ ຍຸດ ທະ ສາດ ໄລ ຍະ 10 ປີ (2016-2025).
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ສ່ວນຮ່ວມຢ່າງກວ້າງຂວາງຂອງຂະແໜງການ, ທ້ອງຖິ່ນ, ອົງການຈັດຕັ້ງສັງຄົມ, ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ, ອົງການຈັດຕັ້ງສາ  
ກົນ, ວິສາຫະກິດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. ໃນຂະບວນການສ້າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ 
ສປປ ລາວ ຄັ້ງນີ້ໄດ້ມີການຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລື, ລະດົມຄວາມຄິດ ແລະ ປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນຢູ່ຂັ້ນສູນ 
ກາງຂັ້ນຄະນະຊີ້ນຳ ຈຳນວນ 3 ຄັ້ງ ແລະ ໄດ້ເຊີນເອົາບັນດາຜູ້ຕາງໜ້າຈາກບັນດາຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຕ່າງໆ
ອ້ອມຂ້າງສູນກາງ, ອົງການຈັດຕັ້ງສັງຄົມ, ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ, ຜູ້ຕາງໜ້າຈາກພາກວິສາຫະກິດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງ 
ປະເທດເຂົ້າຮ່ວມຢ່າງກວ້າງຂວາງ. ໃນຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ, ໄດ້ມີການຈັດກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລື, ລະດົມຄວາມຄິດ ແລະ 
ປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນຢູ່ 3 ພາກຂອງປະເທດ (ພາກເໜືອ, ພາກກາງ ແລະ ພາກ ໃຕ້) ເຊິ່ງມີຜູ້ຕາງໜ້າຈາກຂະ 
ແໜງການຂອງບັນດາ  ແຂວງ (18 ແຂວງ) ທົ່ວ ປະ ເທດ ເຂົ້າ ຮ່ວມ . ນອກນັ້ນ, ຍັງມີກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລືສະເພາະ 
ພາຍໃນກອງເລຂາຫລາຍຄັ້ງ. ຄຽງຄູ່ກັບຂະບວນການກະກຽມ ແລະ ການດໍາເນີນການຮ່າງຍຸດທະສາດນັ້ນ, ຄະນະ  
ຊີ້ ນຳ ແລະ ກອງ ເລ ຂາ ຮ່າງ ຍຸດ ທະ ສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ຍັງ ໄດ້ ໄປ ທັດ ສະ ນະ ສຶກ ສາ 
ແລະ ຖອດ ຖອນ ບົດ ຮຽນຢູ່ ປະ ເທດ  ສ.ເກົາຫລີ, ເຊິ່ງເປັນປະເທດທີ່ມີບົດຮຽນ ແລະ ປະສົບຜົນສຳເລັດໃນການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງຕົນຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ.

 ຂະບວນການຮ່າງຍຸດທະສາດສະບັບນີ້, ຍັງໄດ້ຮັບການ ສະ ໜັບ ສະ ໜູນ ດ້ານ ວິ ຊາ ການ ຈາກ ທະ ນາ ຄານ ໂລກ 
(World Bank WB), ສະ ຖາ ບັນ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໂລກ (Global Green Growth Institute GGGI), ອົງການ  
UNIDO ແລະ ອື່ນໆ. ສະຖາບັນ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນຕ່າງໆດັ່ງກ່າວໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນດ້ານວິຊາ   
ການແກ່ຂະບວນການຮ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ດ້ວຍຮູບການຕ່າງໆ 
ເຊັ່ນ: ທະນາຄານໂລກ (WB) ໄດ້ຈັດກອງປະຊຸມວິຊາການ ກ່ຽວ ກັບ ການ ສະ ໜອງ  ເງິນ ໃຫ້ ແກ່ ວຽກ ງານ ເຕີບໂຕ ສີ 
ຂຽວ, ສະໜອງຂໍ້ມູນ, ຄໍາຄິດຄຳເຫັນ ແລະ ຂໍ້ສະເໜີແນະຫລາຍອັນທີ່ເປັນປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ຂະບວນການສ້າງຍຸດ 
ທະສາດສະບັບນີ້ ແລະ ພິເສດແມ່ນທະນາຄານໂລກ (WB) ໄດ້ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນດ້ານງົບປະມານໃຫ້ແກ່ຂະ 
ບວນສ້າງຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ໂດຍຜ່ານກອງທຶນປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ (EPF); ເຊິ່ງໃນນັ້ນລວມມີງົບປະມານ 
ໃນການໄປທັດສະນະສຶກສາຢູ່ຕ່າງປະເທດຂອງຄະນະຊີ້ນໍາ ແລະ ກອງເລຂາ ເພື່ອຖອດຖອນ ແລະ ແລກປ່ຽນບົດ 
ຮຽນ, ຈັດກອງປະຊຸມສໍາມະນາປຶກສາຫາລືພາຍໃນ, ການລົງເກັບກໍາຂໍ້ມູນ ແລະ ການສຶກສາຄົ້ນຄວ້າ ເພື່ອຮັບໃຊ້  
ຂະບວນການສ້າງຍຸດທະສາດສະບັບນີ້. ສະຖາບັນການເຕີບໂຕສີຂຽວໂລກ (GGGI) ໄດ້ດຳເນີນການສຶກສາປະເມີນ  
ທ່າແຮງການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນ ສປປ ລາວ (GreenGrowth Potential Assessment in Lao PDR)  ແລະ    
ຫລາຍກິດຈະກໍາທີ່ປິ່ນອ້ອມວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເຊັ່ນ: ການຝຶກອົບຮົມ, ການເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງທຶນ,  ການປະ 
ເມີນສະພາບຂີ້ເຫຍື້ອ, ນ້ຳເປື້ອນໃນ ສປປ ລາວ ແລະ ອື່ນໆ; ຜົນການສຶກສາດັ່ງກ່າວໄດ້ເປັນແຫລ່ງຂໍ້ມູນ ແລະ ບ່ອນ 
ອີງໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນຂອງການກຳນົດຍຸດທະສາດສະບັບນີ້; ນອກນັ້ນ, ສະຖາບັນການເຕີບໂຕສີຂຽວໂລກ (GGGI) ຍັງ 
ໄດ້ຕັ້ງໜ້າເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການ, ໃຫ້ຄໍາແນະນໍາ ແລະ ປະກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນທີ່ເປັນປະໂຫຍດຫລາຍອັນຕໍ່ຮ່າງຍຸດ
ທະສາດສະບັບນີ້. ອົງການ UNIDO, ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາອື່ນໆ ກໍ່ໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມ ແລະ ປະ
ກອບຄໍາຄິດຄຳເຫັນທີ່ມີຄຸນຄ່າໃນຂະບວນການສ້າງຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ຢ່າງຫ້າວຫັນ ແລະ ມີຊີວິດຊີວາ.

 ເພາະສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ ຈຶ່ງແມ່ນໝາກຜົນຂອງ 
ການມີສ່ວນຮ່ວມ ແລະ ເປັນເອກະພາບຢ່າງກວ້າງຂວາງຂອງສັງຄົມ. ການ ສ້າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້, ບໍ່ແມ່ນສ້າງຂຶ້ນເພື່ອປ່ຽນແທນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ ແລະ 
ທ້ອງຖິ່ນທີ່ ມີ ຢູ່ ແລ້ວ. ແຕ່ເປັນຍຸດທະສາດເສີມ, ສ້າງຂຶ້ນເພື່ອເປັນ ທິດ ທາງ ແລະ ບ່ອນ ອີງ ໃນ ການ ເຊື່ອມສານການ 
ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ເຂົ້າ ໃນ ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ແຜນ ການ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະໃຫ້ມີຄວາມ 
ເປັນເອກະພາບໃນການກຳນົດມາດຕະຖານ ແລະ ການຈຳກັດຄວາມບໍ່ສອດຄ່ອງກັນນັ້ນ ກໍ່ ຄືເພື່ອຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງ 
ເສີມການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ ງານ ແລະ ໂຄງ ການທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງໃນຍຸດທະສາດ ແລະ 
ແຜນພັດທະນາດັ່ງກ່າວໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ເພື່ອຮັບປະກັນການບັນ ລຸ ເປົ້າ ໝາຍ ການພັດທະນາ 
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ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ການພັດທະນາຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງຕາມທີ່ໄດ້ 
ກຳນົດໄວ້ໃນວິໄສທັດ 2030, ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020). 

 ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ສະ ບັບ ນີ້ປະ ກອບ ດ້ວຍ 5 ພາກ ໃຫ ຍ່  ຄື: ພາກ 
ທີ I ຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ຈຳ ເປັນພາວະວິໄສ ຂອງການ ສ້າງ ຍຸດ ທະ ສາດ  ແລະ ສູນ ສົ່ງ ເສີມການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສ ປ ປ ລາວ. ພາກ ທີ II ຄວາມໝາຍ, ທີ່ ຕັ້ງ, ພາ ລະ ບົດ ບາດ ແລະ ສາຍ ພົວ ພັນລະ ຫວ່າງຍຸດ ທະ ສາດ ການ 
ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ກັບ ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ແຜ ນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ, ແຜນ 
ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ. ພາກ ທີ III  ກຳ ນົດຂົງເຂດ ແລະ ຂະແໜງການຈຸດສຸມ/ບູ ລິ ມະ ສິດ ຂອງ ການ ສົ່ງ 
ເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນ ສປປ ລາວ. ພາກ ທີ IV  ກົນໄກ ແລະ ມາດຕະການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ພາກ ທີ V ລະ ບົບຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ລາຍງານຄວາມຄືບ 
ໜ້າການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ ດ້ວຍ ການ ສ້າງ ດັດ ຊະ ນີ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ 
ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ. ລ ະ ບົບ ດັ່ງ ກ່າວໄດ້ຄິດ ໄລ່ຄ່າ ດັດ ຊະ ນີ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ໃນ ປະ ຈຸ ບັນ ແລະ ກຳ ນົດ ຄາດ  
ໝາຍເຖິງປີ 2025 ແລະ 2030.

 ແຕ່ ເຖິງ ຢ່າງ ໃດ ກໍ່ ຕາມ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ກຳ 
ນົດແຜນງານ, ໂຄງການລະອຽດ ແລະ ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ຄາດຄະເນຄວາມຕ້ອງການດ້ານງົບປະມານເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການດັ່ງກ່າວ. ແຜນ ງານ, ໂຄງ ການ ແລະ ແຜນ ງົບ ປະ ມານ ດັ່ງກ່າວຍັງຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບການຄົ້ນ 
ຄວ້າ ແລະ ຜັນຂະຫຍາຍໃຫ້ເປັນອັນລະອຽດແຕ່ລະໄລຍະ ພາຍ ຫລັງຍຸດ ທະ ສາດ ສະ ບັບ ນີ້ ໄດ້  ຮັບການ ຮັບ ຮອງ ແລະ 
ປະ ກາດ  ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ຢ່າງ ເປັນ ທາງ ການ.

 ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້,  ບໍ່ແມ່ນຄໍາພີຕາຍຕົວ;  ແຕ່ເປັນເອກະ 
ສານທີ່ມີຊີວິດຊີວາທີ່ຈະຕ້ອງໄດ້ມີການຄົ້ນຄວ້າ, ປັບປຸງ ແລະ ປ່ຽນແປງໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບການ ແລະ ຄວາມ 
ຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຕົວ ຈິງຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃນ ສ ປ ປ ລາວ ໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ.
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ພາກ ທີ I

ຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ຈຳ ເປັນພາວະວິໄສຂອງການ ສ້າງ ຍຸດ ທະ 
ສາດ ແລະ ສູນ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສປປ 

ລາວ ແລະ ສະພາບການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ

1.1. ສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ  ແລະ ທ່າອ່ຽງ ລວມ ຂອງ ສາ ກົນ

 ນັບແຕ່ທ້າຍສະຕະວັດທີ 20 ເປັນຕົ້ນມາ ຫລາຍປະເທດໃນໂລກໄດ້ເລັ່ງໃສ່ພັດທະນາດ້ານເສດຖະກິດ 
ຂອງຕົນໃຫ້ຂະຫຍາຍຕົວໂດຍໄວດ້ວຍການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດຢ່າງຫລວງຫລາຍ, ຟຸມເຟືອຍ, ຂາດ  
ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ກ້າວໄປເຖິງຄວາມບໍ່ຍືນຍົງຂອງການພັດທະນາ; ໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບເຮັດໃຫ້ຊັບ 
ພະຍາກອນທໍາມະຊາດບົກ ແຫ້ງ ລົງ ແລະ ເຊື່ອມ ໂຊມ ຢ່າງ ໄວ ວາ, ຄວາມ ສາ ມາດ ໃນ ການ ສະ ໜອງການບໍລິການຂອງ 
ລະບົບນິເວດຫລຸດ ລົງ ແລະ ສະພາບດິນຟ້າອາກາດມີ ການ ປ່ຽນ ແປງ ຢ່າງ ໄວ ວາ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນການເພີ່ມຂຶ້ນ 
ຂອງອຸນຫະພູມ, ການປ່ຽນແປງຂອງ ອາ ກາດ, ການປ່ຽນແປງຂອງລະດູການ ແລະ ອື່ນໆ. ການບົກ ແຫ້ງ, ເຊື່ອມ ໂຊມ 
ຂອງ ຊັບ ພະຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ການ ປ່ຽນ ແປງ ຂອງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ດັ່ງ ກ່າວ ໄດ້ສົ່ງຜົນກ ະ ທົບ ພາໃຫ້ເກີດ
ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດທີ່ນັບມື້ຮ້າຍແຮງ ເຊັ່ນ: ພາຍຸ, ແຜ່ນດິນໄຫວ, ສຶນາມິ, ໄພແຫ້ງແລ້ງ, ໄພນໍ້າຖ້ວມ ແລະ 
ອື່ນໆ ໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ ພື້ນ ຖານ ໂຄງ ລ່າງ, ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ, ທີ່ ຢູ່ ອາ ໄສ ແລະ ການຜະລິດກະສິກຳທີ່ເປັນ 
ແຫລ່ງສະບຽງອາຫານຂອງມວນມະນຸດ. ຫລາຍກວ່ານັ້ນ, ມົນລະພາວະທາງອາກາດ, ສຽງ, ກິ່ນ ແລະ ອື່ນໆ ທີ່ເກີດ 
ຈາກການຂະຫຍາຍຕົວຂອງໂຮງງານອຸດສາຫະກຳ, ການຂົນສົ່ງ, ຕົວ ເມືອງ ແລະ ຂົງເຂດອື່ນໆທີ່ບໍ່ຄໍານຶງເຖິງສະພາບ 
ແວດລ້ອມຍັງ ເປັນ ສາຍ ເຫດ ຕົ້ນ ຕໍຂອງໂລກໄພໄຂ້ເຈັບ ແລະ ພະຍາດຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ມະເຮັງປອດ, ໂລກຜິວໜັງ, ແລະ  
ອື່ນໆ. ຕາມ ສະ ຖິຕິ ຂອງ ອົງ ການ ອະນາ ໄມ ໂລກ (WHO), ໃນ ແຕ່ ລະ ປີມີຫລາຍ ກວ່າ 7 ລ້ານຄົນ ໃນ ທົ່ວ ໂລກເສຍຊີ  
ວິດ ຍ້ອນ ພະ ຍາດ ຕ່າງໆ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບ ມົນ ລະ ພິດ ທາງ ອາ ກາດ2. ປະ ຊາ ກອນ ຫລາຍ ລ້ານ ຄົນສ່ຽງ ຕໍ່ ການ ການ ສູນ ເສຍ  
ທີ່ ຢູ່ ອາ ໄສຖາ ວອນ ຍ້ອນ ການ ເພີ່ມ ຂຶ້ນຂອງອຸນຫ ະ ພູມ ແລະ ການ ສູງ ຂຶ້ນ ຂອງ ໜ້າ ນ້ຳ ທະ ເລ.

 ຜົນຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ທີ່ມີລັກສະນະບໍ່ຍືນຍົງໃນໄລຍະຜ່ານມາໄດ້ເຮັດໃຫ້ຈິດສຳນຶກ 
ແລະ ທິດທາງຂອງການພັດທະນາເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມຂອງຫລາຍປະເທດໃນໂລກມີການປ່ຽນແປງ. 

 ບັນດາປະເທດດັ່ງກ່າວໄດ້ໃຫ້ຄວາມສຳຄັນຕໍ່ກັບການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ການພັດທະນາດ້ານ 
ສັງຄົມ ໄປ ພ້ອມ ໆ  ກັບ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດນັບມື້ນັບຫລາຍຂຶ້ນ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ຫລື 
ການພັດທະນາເສດ ຖະ ກິດທີ່ຄຳນຶງເຖິງສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມໄດ້ກາຍເປັນທ່າອ່ຽງລວມຂອງໂລກໃນສະໄໝ 
ປະຈຸບັນ. ລັດຖະບານຂອງຫລາຍປະເທດ ໄດ້ກຳນົດນະໂຍບາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງຕົນຕາມທິດ 
ສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ເພື່ອຮັບປະກັນການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ, ບັນເທົາການປ່ຽນແປງ ຂອງສະພາບດິນຟ້າອາກາດ 
ແລະ ຜົນ ກ ະ ທົບ ທາງ ສັງ ຄົມ. ຕົວຢ່າງ: ສປ.ຈີນ ໄດ້ກຳນົດເປົ້າໝາຍຫລຸດຜ່ອນການປ່ອຍທາດອາຍກາກໂບນິກ 
ໃຫ້ໄດ້ 40-45% ພາຍໃນປີ 2020; ອິນເດຍ ຕັ້ງເປົ້າໝາຍຫລຸດຜ່ອນການນຳໃຊ້ພະລັງງານໃຫ້ໄດ້ 20-25% ໃນປີ   
2020 ຈາກລະດັບການຊົມໃຊ້ໃນປີ 2005; ອິນໂດເນເຊຍ ຕັ້ງເປົ້າໝາຍຫລຸດການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ 
ໃຫ້ໄດ້ 26% ຕ່ຳກວ່າລະດັບ BAU ໃນປີ 2020; ປະເທດໄທ ຕັ້ງເປົ້າໝາຍການຫລຸດຜ່ອນການນຳໃຊ້ພະລັງງານ 
ລົງ 25% ໃນປີ 2030 ຈາກລະດັບປີ 2005; ສສ.ຫວຽດນາມ ຕັ້ງເປົ້າໝາຍຫລຸດຜ່ອນການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນ 
ແກ້ວໃຫ້ໄດ ້10-15% ໃນປ ີ2020 ແລະ ສືບຕໍ່ຫລຸດຜ່ອນການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃຫ້ໄດ້ 2-3% ຕໍ່ປີຈົນ 

2   https://www.paho.org/salud-en-las-americas-2017/?p=53.
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ເຖິງປີ 2030. ສຳລັບ ສ.ເກົາຫລີ ໄດ້ຕັ້ງເປົ້າໝາຍຫລຸດຜ່ອນການປ່ອຍອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃຫ້ໄດ້ 30% ຕ່ຳກວ່າລະ 
ດັບ BAU ໃນປີ 2020 (Jacob, Kauppert ແລະ Quitzow, 2013). ອົງ ການ ສະ ຫະ ປະ ຊາ ຊາດ ເພື່ອ ການ ພັດ ທະ  
ນາ (UNDP)  ໄດ້ ກຳ ນົດ ເອົາ ກາ ນ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ (SDGs) ເປັນ ເປົ້າ ໝາຍ ການ ພັດທະ ນາ ເຖິງ ປີ 2030 ເພື່ອ  
ໃຫ້ ກາ ນ ພັດທະ ນາ ແບບ ດັ່ງ ກ່າວ ກາຍ ເປັນ ພັນ ທະ ຂອງ ທຸກ ປະ ເທດ. ບັນດາອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ສາ ກົນ ແລະ   ສະ ຖາ ບັນ ການ  
ເງິນ ມີ ບົດ ບາດ ຕໍ່ ການ ພັດ ທະ ນ າຂອງ ໂລກ  ເຊັ່ນ: ທ ະ ນາ ຄານ ໂລກ (WB), ທ ະ ນາ ຄານ ພັດທະ ນາ ອາ ຊີ (ADB) ແລະ  
ອື່ນໆ ກໍ່ ລ້ວນ ແຕ່ ຖື ເອົາ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມຕາມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ  ເປັນ ເງື່ອນ ໄຂໃນ ການ ປ່ອຍ ເງິນ ກູ້  
ໃຫ້ ແກ່ ລັດ ຖະ ບານ ແລະ ໂຄງ ການ ພັດ ທະ ນາ ຕ່າງໆ.

 ກອງປະຊຸມລັດຖະສະພາອາຊຽນຄ້ັງທີ 35 ທ່ີຈັດຂ້ຶນວັນທີ 17 ກນັຍາ 2014, ບັນດາປະເທດສະມາຊິກອາຊຽນ 
(ASEAN) ໄດ້ຕົກລົງເປັນເອກະພາບກັນໃຫ້ແຕ່ລະປະເທດສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ 
ຂອງຕົນຂຶ້ນເພື່ອເປັນບ່ອນອີງ ແລະ ເປັນກົນໄກປະສານງານໃນການຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວຢ່າງ 
ເປັນລະບົບ ແລະ ມີປະສິດທິພາບ3. ປະຈຸບັນ, ຫລາຍປະເທດສະມາຊິກອາຊຽນ ເຊັ່ນ: ສສ. ຫວຽດນາມ, ກໍາປູ 
ເຈຍ, ອິນໂດເນເຊຍ ແລະ ອື່ນໆກໍ່ມີຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງຕົນ. ເພາະສະນັ້ນ, ເພື່ອ 
ປະຕິບັດຕາມມະຕິຕົກລົງຂອງລັດຖະສະພາອາຊຽນ ຄັ້ງທີ 35 ກໍ່ຄືເພື່ອໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບທ່າອ່ຽງລວມຂອງການພັດ
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງສາກົນ ແລະ ພາກພື້ນ ສປປ ລາວ ຈະຕ້ອງໄດ້ມີຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງຕົນຂຶ້ນ.

1.2. ສະ ພາບ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ

 ການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ບໍ່ພຽງແຕ່ເປັນການ 
ປະຕິບັດຕາມທ່າອ່ຽງລວມຂອງໂລກ ແລະ ພັນທະສາກົນເທົ່ານັ້ນ ແຕ່ຍັງແມ່ນຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ ແລະ ຈຳ
ເປັນພາວະວິໄສຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ ເອງ ເພື່ອຮັບປະກັນການບັນລຸເປົ້າໝາຍ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດໄລຍະຍາວ ເຊັ່ນ: ການຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍ 
ພັດທະນາ ໃນປີ 2020 ຢ່າງຍືນຍົງ, ການບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດແບບຍືນຍົງ (SDGs) ແລະ ກາຍເປັນປະເທດກຳ 
ລັງພັດທະນາ ທີ່ມີລະດັບລາຍຮັບປານກາງສູງ ໃນປີ 2030 ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ ໃນວິໄສທັດ 2030 ແລະ ຍຸດທະ 
ສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025)4. 

 ໃນທົດສະວັດຜ່ານມາ, ສປປ ລາວ ປະສົບຜົນສໍາເລັດຢ່າງໃຫຍ່ຫລວງໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ 
ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ. ຕາມຕົວເລກສະຖິຕິໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ 
VIII (2016-2020), ລາຍຮັບສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 1.217 ໂດລາສະຫະລັດຕໍ່ຄົນຕໍ່ປີ ໃນປີ 2011 ເປັນ 
1.970 ໂດລາສະຫະລັດຕໍ່ຄົນຕໍ່ປີ ໃນປີ 20155; ເຊິ່ງກົງກັບອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວສະເລ່ຍປະມານ 7,9% ຕໍ່ປີ; 
ອັດຕາສ່ວນຜູ້ທຸກຍາກຫລຸດລົງຈາກ 27,6% ໃນປີ 2008 ມາເປັນປະມານ 20% ໃນປີ 20156, ໂດຍສະເລ່ຍ 
ແລ້ວຫລຸດຫລາຍກວ່າ 1% ຕໍ່ ປີ (Percent point). ສປປ ລາວ ໄດ້ເປັນໜຶ່ງໃນບັນດາປະເທດທີ່ມີລະດັບການຂະ 
ຫຍາຍຕົວທາງດ້ານເສດຖະກິດສູງທີ່ສຸດໃນຂົງເຂດອາຊີຕາເວັນອອກ ແລະ ອາຊີປາຊີຟິກ7.

3   ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ. 2014. ແຈ້ງການຂອງຫ້ອງວ່າການລັດຖະບານ (ສຳນັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ) ສະບັບເລກທີ 1751/
ຫລ.ກລຂ, ລົງວັນທີ 8 ທັນວາ 2014, ກ່ຽວກັບການມອບໝາຍໃຫ້ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນເປັນເຈົ້າການສົມທົບກັບກະຊວງ 
ການຕ່າງປະເທດ ແລະ ຂະ ແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ.
4    ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ. 2016. ວິໄສທັດ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025). ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ. 2016.
5   ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
6   ແຜນພັດທະນນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
7    http://www.worldbank.org/en/country/lao/publication/lao-economic-monitor-may-2016-challenges-in-
promoting-more-inclusive-growth-and-shared-prosperity.
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 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ການຂະຫຍາຍຕົວໄວທາງເສດຖະກິດ ແລະ ການຫລຸດ ລົງຂອງຄວາມທຸກຍາກດັ່ງ  
ກ່າວແມ່ນໄດ້ມາຍ້ອນການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດຢ່າງຫລວງຫລາຍ, ມີລັກສະນະຟຸມເຟືອຍ, ຂາດ ປະ ສິດ 
ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ເປັນຕົ້ນເຫດຂອງຫລາຍບັນຫາເປັນຕົ້ນແມ່ນ:

    - ການເຊື່ອມໂຊມ ແລະ ຫລຸດໜ້ອຍຖອຍລົງຂອງຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ: ການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກໃນໄລຍະຜ່ານມາໄດ້ມາຈາກການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະ 
ຊາດຢ່າງຫລວງຫລາຍ, ຂາດປະສິດທິພາບ, ມີລັກສະນະຟູມເຟືອຍ ແລະ ຂາດຄວາມຍືນຍົງ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ປ່າໄມ້, 
ດິນປູກຝັງ, ບໍ່ແຮ່, ຊັບພະຍາກອນນໍ້າ, ຊີວະນາໆພັນ ແລະ ອື່ນໆ. ໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບເຮັດໃຫ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະ
ຊາດດັ່ງກ່າວເຊື່ອມໂຊມ ແລະ ບົກແຫ້ງຢ່າງໄວວາ. ຕາມຕົວເລກສະຖິຕິ, ເນື້ອທີ່ປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້ໃນ ສປປ ລາວ 
ຫລຸດລົງຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ໄວວາຈາກປະມານ 50% ໃນປີ 1982 ມາເປັນປະມານ 40% ໃນປີ 20108 ເນື່ອງຈາກ  
ການລັກຕັດໄມ້ແບບຜິດກົດໝາຍ, ການຂຸດຄົ້ນເພື່ອການສົ່ງອອກ ແລະ ຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການພາຍໃນປະ 
ເທດກໍ່ຄືການໃຫ້ສໍາປະທານດິນ ເພື່ອຂະຫຍາຍເນື້ອທີ່ຜະລິດກະສິກຳ ແລະ ການພັດທະນາໂຄງການພື້ນຖານໂຄງລ່າງ 
ແລະ ອື່ນໆ. ຕາມຜົນການລາຍງານຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດເພື່ອການພັດທະນາ (UNDP), ການຫລຸດລົງ 
ຂອງເນື້ອທີ່ປ່າໄມ້ດັ່ງກ່າວສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ແຫລ່ງນໍ້າ, ຄວາມຫລາກຫລາຍຂອງຊີວະນາໆພັນ ແລະ ວິຖີການດຳລົງຊີ 
ວິດແບບດັ່ງເດີມຂອງປະຊາຊົນ9. ດິນ ປູກ ຝັງທີ່ ເຄີຍ ອຸ ດົມ ສົມ ບູນ ຫລາຍສິບ ພັນ ເຮັກ ຕາ  ໄດ້ ກາຍ ເປັນ ດິນ ປອກໂລ້ນ  
ແລະ ເຊື່ອມ ໂຊມຍ້ອນ ການ ນຳ ໃຊ້ແບບບໍ່ຍືນ ຍົງ, ປະ ຊາ ກອນ ຂອງ ສັດ ບົກ ແລະ ສັດ ນ້ຳຫລາຍ ຊະ ນິດທີ່ ເປັນ ແຫລ່ງ  
ສະ ບຽງ ອາ ຫານ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນໄດ້ ຫລຸດ ລົງ  ແລະ ໃກ້ ຈະ ສູນ ພັນ; ຫ້ວຍ, ໜອງ, ຄອງ , ບຶງ ແລ ະ ແມ່ ນ້ຳ ລຳ ເຊ ຫລາຍ  
ສາຍບົກ ແຫ້ງ. ແຮ່ ທາດ ຈຳ ນວນ ຫລາຍ ລ້ານ ໂຕນໄດ້ ຮັບ ການ ຂຸດ ຄົ້ນ ແລະ ສົ່ງ ອອກ ໃນ ຮູບ ວັດ ຖຸ ດິບ ທີ່ ມີ ມູນ ຄ່າ ຕ່ຳ.

    - ຄວາມບອບບາງຂອງເສດຖະກິດ: ເນື່ອງຈາກເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ມີຂະໜາດນ້ອຍ, ມີລັກສະ 
ນະເຕົ້າ ໂຮມ ສູງໃນຂະແໜງການຈຳນວນໜຶ່ງເທົ່ານັ້ນ ແລະ ເປັນ ເສດ ຖະ ກິດທີ່ເອື່ອຍອີງໃສ່ການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນ 
ທຳມະຊາດ ແລະ ສະ ພາ ບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ເຊັ່ນ: ການ ຜະ ລິດກະສິກຳຂະ ໜາດ ນ້ອຍ ທີ່ມີລັກ ສະ ນະ ກຸ້ມ ຕົນ ເອງ, ໄຟຟ້າ 
ພະລັງງານນໍ້າ, ບໍ່ແຮ່ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ຂາດຄວາມຫລາກຫລາຍໃນສາຍພົວພັນການຄ້າກັບຕ່າງປະເທດ 
ແລະ  ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ ສົ່ງ ອອກ. ເພາະສະນັ້ນ, ເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງຍັງມີຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງສູງ 
ຕໍ່ສະພາບການປ່ຽງແປງດິນຟ້າອາກາດ, ໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ. 
ໃນປີ 2015, ອົງການສະຫະປະຊາດເພື່ອການພັດທະນາ (UNDP) ໄດ້ຄິດໄລ່ດັດຊະນີຄວາມບອບບາງທາງເສດ
ຖະກິດ (Economic Vulnerilbility Index) ເທົ່າກັບປະມານ 36,810 ເຊິ່ງຍັງສູງກວ່າມາດຖານການຫລຸດພົ້ນ 
ອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາ ປະມານ 0,8 ຈຸດ. (ມາດຖານການຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະ 
ພາບດ້ອຍພັດທະນາແມ່ນຕໍ່າກວ່າ 36). ການ ປ່ຽນ ແປງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ໄຟ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ, ການ ເໜັງ  
ຕີງ ຂອງ ລາ ຄາ ສິນ ຄ້າສົ່ງ ອອກ  ໃດ ໜຶ່ງ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຫລື ວິ ກິດ ການ ເສດ ຖະ ກິດ  ຢູ່ ປ ະເທດ ໃດ ໜຶ່ງທີ່ ເປັນ ຄູ່ ຄ້າ ຂອງ 
ສ ປ ປ ລາວ ກໍ່ ສາ ມາດເຮັດ ໃຫ້ ເສດ ຖະ ກິດ ຂອງ  ສ ປ ປ ລາວ ປະ ສົບ ກັບ ບັນ ຫາ.

    - ຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບໃນສັງຄົມ: ນອກຈາກບັນຫາຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມຕ່າງໆ 
ທີ່ໄດ້ກ່າວມາຂ້າງເທິງນັ້ນແລ້ວ, ການຂະຫຍາຍຕົວໄວຂອງເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ໃນໄລຍະຜ່ານມາຍັງມີຜົນ 
ເຮັດໃຫ້ຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບໃນສັງຄົມນັບມື້ນັບສູງຂຶ້ນ. ດັດຊະນີຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບດ້ານ ລາຍ ຮັບ (GINI) ຂອງ 
ສປປ ລາວ ເພີ່ມຂຶ້ນຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ໄວວາ ຈາກ 34,3% ໃນປີ 1992 ເປັນ 36,4% ໃນປີ 201211. ຕາມຕົວ 

8   Chittana Phompola, et. 2017. Forest Cover Change in Lao Tropical Forest: Physical and Socio-Economic 
Factors are the Most Important Drivers. 2017. (Electronic publication).
9   UNDP. 2011. Economic, Spcial and Environmental Impacts of Investment in Lao PDR: Case Study in 
Savannakhet Province. Vientiane Capital. 2011.
10   UNDP. 2017.5th National Human Development Report.Graduation from Least Develelped Country Status. Lao 
PDR. 2017.
11    https://www.indexmundi.com/facts/lao-pdr/indicator/SI.POV.GINI.
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ເລກສະ ຖິ ຕິໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020), ຍັງມີປະຊາກອນ 
ປະມານ 1,3 ລ້ານຄົນ ຫລື ເທົ່າກັບປະມານ 20%12 ຂອງຈໍານວນປະຊາກອນທັງໝົດ ທີ່ຍັງດໍາລົງຊີວິດຢູ່ ລຸ່ມເສັ້ນ 
ຄວາມທຸກຍາກແຫ່ງຊາດ; ໝາຍຄວາມວ່າ ຍັງບໍ່ທັນມີທີ່ຢູ່ອາໄສຖາວອນ, ເຄື່ອງນຸ່ງຫົ່ມ ແລະ ອາຫານການກິນຍັງບໍ່ 
ພຽງພໍ. ຫລາຍ ກວ່າ 15% ຍັງ ບໍ່ ທັນ ສາ ມາດ ເຂົ້າ ເຖິງ ແຫລ່ງນ້ຳທີ່ສະ ອາດ, ຫລາຍກວ່າ 30% ຍັງ ບໍ່ ທັນ ສາ ມາດ ນຳ ໃຊ້ວິດ 
ຖ່າຍທີ່ ຖືກ ຕ້ອງ ຕາມ ຫລັກ ສຸ ຂະ ອະ ນາ ໄມ ແລະ ປະ ມານ 40% ຂາດ ສານ ອາ ຫານ. ສ່ວນໃຫຍ່ຂອງປະຊາຊົນຜູ້ທຸກ  
ຍາກດັ່ງກ່າວດຳລົງຊີວິດຢູ່ເຂດຊົນນະບົດ, ຫ່າງໄກສອກຫລີກທາງພາກເໜືອ ແລະ ພາກຕາເວັນອອກຂອງປະເທດ13.

    - ການເຊື່ອມໂຊມຂອງສະພາບແວດລ້ອມໃນຕົວເມືອງ: ນອກຈາກການເຊື່ອມໂຊມ ແລະ ບົກແຫ້ງ 
ຂອງຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ, ຄວາມບອບບາງຂອງເສດຖະກິດ ແລະ ຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບທາງສັງຄົມ ທີ່ໄດ້ກ່າວ 
ມາຂ້າງເທິງແລ້ວການພັດທະນາເສດຖະກິດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກໃນໄລຍະຜ່ານມາ, ຍັງໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບ 
ເຮັດໃຫ້ສະພາບແວດລ້ອມໃນຕົວເມືອງນັບມື້ນັບເຊື່ອມໂຊມ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງມົນລະພິດທາງອາ 
ກາດ, ກິ່ນ, ສຽງ, ສິ່ງເສດເຫລືອ, ນໍ້າເປື້ອນ, ບັນຫາລົດແອ ອັດ, ອຸ ປະ ຕິ ເຫດເທິງທ້ອງ ຖະ ໜົນ ແລະ ອື່ນໆ ທີ່ເນື່ອງ 
ມາຈາກການເພີ່ມຂຶ້ນຢ່າງໄວວາຂອງຈຳນວນປະຊາກອນໃນຕົວເມືອງ, ການຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງໄວວາຂອງຈໍານວນ 
ພາຫະນະ, ໂຮງງານອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ອື່ນໆ ບວກ ກັບ ລະ ບົບ ການຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ບໍ ລິ ຫານ ຕົວ ເມືອງ ທີ່ ຍັງ ຂາດ ປະ 
ສິດ ທິ ພາບ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ຄຸນນະພາບຂອງການດໍາລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນໃນຕົວເມືອງນັບມື້ນັບຫລຸດໜ້ອຍຖອຍລົງ, 

ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ໃນ ຕົວ ເມືອງ ໃຫຍ່ ທີ່ມີ ພົນ ລະ ເມືອງ ເຄື່ອນ ຍ້າຍ ເຂົ້າ ມາ ຢູ່ ຢ່າງໜາ ແໜ້ນ  ເຊັ່ນ: ນະ ຄອນ ຫລວງວຽງ 
ຈັນ, ສະ ຫວັນ ນະ ເຂດ, ຫລວງພະບາງ ແລະ ປາກ ເຊ.

    - ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ: ເຖິງແມ່ນວ່າ ສປປ ລາວ ຍັງເປັນປະ    
ເທດທີ່ປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃນລະດັບຕໍ່າ ແລະ ມີຂີດຄວາມສາມາດໃນການດູດຊຶມທາດອາຍພິດດັ່ງກ່າວ
ຫລາຍກວ່າການປ່ອຍກໍ່ຕາມ, ແຕ່ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃນ ສປປ ລາວ ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນຢ່າງວ່ອງໄວຈາກ 
24,200KtCo2

14 ທຽບເທົ່າໃນປີ 1990 ເປັນ 51,000KtCo2
15 ທຽບເທົ່າ ໃນປີ 2000 ແລະ ເປັນ 

161,517KtCo2
16 ທຽບເທົ່າ ໃນປີ 2012. ໝາຍຄວາມວ່າໂດຍສະເລ່ຍແລ້ວການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ 

ໃນ ສປປ ລາວ ມີອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວສະເລ່ຍປະມານ 10% ໃນຊ່ວງແຕ່ປີ 1990 ເຖິງ 2000 ແລະ ປະມານ 
18% ໃນໄລຍະ 2000 ເຖິງ 2012; ເຊິ່ງຖືວ່າເປັນອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວທີ່ສູງເນື່ອງຈາກການເພີ່ມຂ້ຶນຂອງການ 
ຕັດໄມ້ເພື່ອການສົ່ງອອກ ແລະ ຂະຫຍາຍເນື້ອທີ່ຜະລິດກະສິກຳ, ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງພາຫະນະ ແລະ ໂຮງງານອຸດສາ 
ຫະກໍາ, ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງການນຳໃຊ້ພະລັງງານ ແລະ ສິ່ງເສດເຫລືອຕ່າງໆ. ຖ້າການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງການປ່ອຍທາດ 
ອາຍພິດເຮືອນແກ້ວດັ່ງກ່າວ ຍັງສືບຕໍ່ທ່າອ່ຽງເດີມ, ສປປ ລາວ ຈະສູນເສຍສະຖານະພາບກ ານເປັນປະເທດດູດຊຶມ 
ທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ. ຕາມຜົນການສຳຫລວດທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວຄັ້ງທີ 2 ຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດ 
ເພື່ອການພັດທະນາ (UNDP), 83% ຂອງທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວຖືກປ່ອຍອອກໃນຂົງເຂດການປ່ຽນແປງການ 
ນໍາໃຊ້ທີ່ດິນ ແລະ ປ່າໄມ້ (LUCF); ໝາຍຄວາມວ່າຈາກການຖືກທໍາລາຍຂອງປ່າໄມ້ຍ້ອນສາເຫດຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ການ 
ຂຸດຄົ້ນໄມ້, ການຖາງປ່າ ເພື່ອຂະຫຍາຍເນື້ອທີ່ການຜະລິດກະສິກໍາ ແລະ ການພັດທະນາໂຄງການພື້ນຖານໂຄງລ່າງ 
ຕ່າງໆ ແລະ ປະມານ 15% ຂອງທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວດັ່ງກ່າວແມ່ນຖືກປ່ອຍຈາກຂົງເຂດກະສິກໍາ ແລະ ປະມານ 
2% ຢູ່ໃນຂົງເຂດພະລັງງານ17 ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃນ ສປປ ລາວ ດັ່ງກ່າວໄດ້ປະ 

12   ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ. 2016. ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
13   The National Statistical Center. 2014.Poverty Profile in Lao PDR. Vientiane Capital. 2014.
14   The Ministry of Natural Resource and Environment. 2013. Second National Communication on Climate 
Change. Vientiane Capital. March 2013.
15   The Ministry of Natural Resource and Environment. 2013. Second National Communication on Climate 
Change. Vientiane Capital. March 2013.
16   https://data.worldbank.org/indicator/EN.ATM.GHGT.KT.CE?locations=US-CN-LA&view=chart.
17   The Ministry of Natural Researces and Environment. 2013. The Second national Communication on Climate 
Change of Lao PDR. Vientiane Capital. 2013.
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ກອບສ່ວນເຮັດໃຫ້ສະພາບດິນຟ້າອາກາດຢູ່ພາຍໃນປະເທດ, ພາກພື້ນ ແລະ ໃນໂລກມີການປ່ຽນແປງ, ໂດຍສະເພາະ 
ແມ່ນປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການເຮັດໃຫ້ອຸນຫະພູມ, ປະລິມານນໍ້າຝົນ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງຂອງອາກາດເພີ່ມຂຶ້ນ.

    - ສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ: ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ເສດຖະກິດທີ່ນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດຢ່າງຫລວງຫລາຍ, ຟູມເຟືອຍ ແລະ ບໍ່ມີປະສິດທິພາບດັ່ງກ່າວໄດ້ເຮັດ 
ໃຫ້ຊັບພະຍາກອນ ທໍ າ ມະ ຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ນັບມື້ນັບບົກແຫ້ງລົງ, ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການເຮັດໃຫ້ສະພາບ 
ດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ລະບົບນິເວດຢູ່ພາຍໃນປະເທດ, ພາກພື້ນ ແລະ ໃນໂລກມີການປ່ຽນແປງ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນ 
ການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງອຸນຫະພູມ, ການແກ່ຍາວ ແລະ ແຫ້ງແລ້ງຂຶ້ນຂອງລະດູແລ້ງ, ຝົນຕົກຊ້າ, ຝົນຕົກໜັກ, ລົມ 
ພາຍຸຮຸນແຮງ ແລະ ອື່ນໆ; ໄດ້ສ່ົງຜົນກະທົບທາງດ້ານລົບຕໍ່ການຜະລິດກະສິກຳ ແລະ ພາໃຫ້ເກີດໄພພິບັດທາງທຳ 
ມະຊາດຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ໄພແຫ້ງແລ້ງ, ໄພນ້ຳຖ້ວມ, ພາຍຸ, ພະຍາດລະບາດ, ດິນເຈື່ອນ, ແຜ່ນດິນໄຫວ ແລະ ອື່ນໆ. 
ຕາມສະຖິຕິຈາກກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ, ນັບແຕ່ປີ 1970 ເຖິງ ປີ 2010, ສປປ ລາວ ປະສົບໄພ 
ນໍ້າຖ້ວມຮຸນແຮງ 33 ຄັ້ງ ທີ່ໄດ້ສ່ົງຜົນກະທົບຕໍ່ປະຊາກອນປະມານ 9 ລ້ານເທື່ອຄົນ ແລະ ສ້າງຜົນເສຍຫາຍສູງກວ່າ 
400 ລ້ານໂດລາສະຫັດລັດ (ຜທ, 2012). ຕາມຕົວເລກຈາກທະນາຄານໂລກ, ມູນຄ່າຜົນເສຍຫາຍຈາກໄພນ້ຳຖ້ວມ 
ໃນແຕ່ລະປີຢູ່ລະຫວ່າງ 2,8 % ເຖິງ 3,6% ຂອງ GDP ແລະ ລັດຖະບານໃຊ້ງົບປະມານປະມານ 2,7% ເຂົ້າໃນ 
ການປ້ອງກັນ ແລະ ບັນເທົາອຸທົກກະໄພດັ່ງກ່າວ (ບົດລາຍງານທະນາຄານໂລກ, 2014). ສະ ພາບ ຜົນ ກະ ທົບຂອງ 
ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດດັ່ງ ກ່າວ ນັບ ມື້ ຖີ່ ຂຶ້ນ, ຮຸນ ແຮງ ຂຶ້ນ ແລະ ສ້າງ ຜົນ 
ເສຍ ໃຫ້ ແກ່ ຊີ ວິດ ແລະ ຊັບ ສິນ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ຫລາຍ ຂຶ້ນ.

 ໃນປີ 2009, ພະຍຸເກດສະນາ (Ketsana) ກະທົບ 4 ແຂວງພາກໃຕ້ຂອງ ສປປ ລາວ ມີຈຳນວນຜູ້ໄດ້ຮັບ 
ຜົນກະທົບທັງໝົດ 180.000 ຄົນ, ເສຍຊີວິດ 28 ຄົນ, ມີເຮືອນຂອງປະຊາຊົນໄດ້ຮັບຄວາມເສຍຫາຍຫລາຍ 
ກວ່າ 6.100 ຫລັງ, ເນື້ອທີ່ກະສິກໍາເສຍຫາຍ 36.000 ເຮັກຕາ ແລະ ອື່ນໆ; ຜົນເສຍຫາຍທັງໝົດຄິດເປັນມູນຄ່າ 
518 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ. ໃນປີ 2011, 8 ແຂວງຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກພາຍຸໄຮມາ/ນົກເຕັນ 
(Haima/Nok-Ten), ມີຈຳນວນຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບທັງໝົດ 421.000 ຄົນ, ມີຜູ້ເສຍຊີວິດທັງໝົດ 30 ຄົນ, 
ເຮືອນຂອງປະຊາຊົນເສຍຫາຍຫລາຍກວ່າ 892 ຫລັງ, ເນື້ອທີ່ກະສິກໍາເສຍຫາຍ 111.000 ເຮັກຕາ. ລວມມູນຄ່າ 
ຜົນເສຍຫາຍຫລາຍກວ່າ 154 ລ້ານໂດລາ ສະ ຫ ະ ລັດ. ໃນປີ 2013 ມີ 12 ແຂວງ ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກພາຍຸ 
ວາລີອຸດ (Varius), ມີຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບທັງໝົດ 380.000 ຄົນ, ເສຍຊີວິດ 29 ຄົນ, ເຮືອນຂອງປະຊາຊົນເສຍ 
ຫາຍຫລາຍກວ່າ 1.700 ຫລັງ, ເນື້ອທີ່ກະສິກຳເສຍຫາຍຫລາຍກວ່າ 47.000 ເຮັກຕາ ລວມມູນຄ່າຜົນເສຍຫາຍ 
ທັງໝົດ 280 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ18. ໃນ ປີ 2018, ມີ ຝົນ ຕົກ ໜັ ກເຮັດ ໃຫ້ ສັນ ເຂື່ອນ ເຊ ປຽນ-ເຊ ນໍ້າ ນ້ອຍແຕກ ແລະ 
ມີ ນໍ້ າ ຖວ້ມ ຢູ່ຫລາຍ ແຂວງ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ສົ່ງ ຜົນ ກະ ທົບ ຕໍ່ ຊີ ວິດ ແລ ະ ຊັບ ສິນ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ເປັ ນ ຈຳ ນວນ ຫລວງ 
ຫລາຍ.

 ການຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຂອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກໂດຍໄວ ດ້ວຍການນຳໃຊ້ 
ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດຢ່າງຫລວງຫລາຍ, ຟູມເຟືອຍ ແລະ ບໍ່ມີປະສິດທິພາບ ໃນທົດສະວັດຜ່ານມາໄດ້ເຮັດໃຫ້ 
ສປປ ລາວ ມີຄວາມສ່ຽງສູງທີ່ຈະບໍ່ສາມາດບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໄລຍະຍາວໄດ້ ເຊັ່ນ: 
ການຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາຢ່າງຍືນຍົງ ໃນປີ 2020, ກາຍເປັນປະເທດກໍາລັງພັດ 
ທະນາທີ່ມີລະດັບລາຍຮັບປານກາງສູງ ແລະ ບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) ໃນປີ 2030. 
ເພາະສະນັ້ນ, ມະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ, ວິໄສທັດ 2030, ຍຸດທະສາດ ໄລຍະ 10 ປີ (2016-
2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020) ຈິ່ງໄດ້ໃຫ້ຄວາມສໍາຄັນ 

18   The Ministry of Planning and Investment, et. 2014. Strenthening institutional capacities for resilient recovery. 
Vientiane Capital. 2014.
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ແລະ ເນັ້ນໃສ່ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ໄປຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ19.

 ເພາະສະນັ້ນ, ການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງແມ່ນ 
ຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ ແລະ ຈຳເປັນພາວະວິໄສ ເພື່ອຜັນຂະຫຍາຍມະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ 
ກໍ່ຄືວິໄສທັດ 2030, ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020) ໃຫ້ເປັນອັນລະອຽດເທື່ອລະກ້າວ.

1.3. ສະພາບການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມທິດສີຂຽວ-
ຍືນຍົງ

 ການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ບໍ່ ແມ່ນກອບ ການ ພັດ ທະ ນາເສດ ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມທີ່ ເກີດ ຂຶ້ນ ໃໝ່ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ 
ແລະ ຫລາຍ ປະ ເທດ ໃນ ໂລກ; ແມ່ນຮູບແບບໜຶ່ງຂອງການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ທີ່ ສ ປ ປ ລາວ ແລະ ຫລາຍ ປະ ເທດ  
ໃນ ໂລ ກໄດ້ ເລີ່ມ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ມາ ແລ້ວ. ດັ່ງ ທີ່ຊ່ຽວ ຊານ ຂອງສະຖາ ບັນ ການ ພັດ ທະ ນາ ຂອງ  ສ.ເກົາ ຫລີ  ໄດ້ ເວົ້າໃນ  
ການ ໄປ ແລກ ປ່ຽນ ບົດ ຮຽນ  ກ່ຽວ ກັບ ວຽກ ງານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວຂອງຄະນະຝ່າຍລາວ ຢູ່ ປະເທດ ສ.ເກົາຫລີ  ວ່າ:  
ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແມ່ນ ການ ຕີ ຄວາມ ໝາຍ ຫລື ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດກອບ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງຕາມແບບສະ 
ບັບ ແລະ ຄຸນລັກສະນະ ຂອງ ແຕ່ ລະ ປະ ເທດ ໂດຍອີງໃສ່ຄວາມ ຕ້ອງ ການ ຕົວ ຈິງ ຂອງການພັດທະນາຂອງແຕ່ລະປະ 
ເທດໃນ ແຕ່ ລ ະ ໄລ ຍະ.

 ຫລາຍ ປີຜ່ານມາ, ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ກໍ່ໄດ້ໃຫ້ຄວາມສໍາຄັນ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ການພັດທະນາ 
ແບບຍືນຍົງ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມໄດ້ຮັບການພັດທະນາໄປພ້ອມໆກັນ. ລັດຖະ 
ບານໄດ້ມີການ ສ້າງ, ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ແລະ ປັບ ປຸງຫລາຍນະໂຍບາຍ, ກົນໄກ ແລະ ລະບົບນິຕິກຳເພື່ອຮັບປະກັນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ເຊັ່ນ: ກົດໝາຍ ແລະ ກົນໄກຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນຂອງລັດ, ຂອງເອກະຊົນ 
ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໂດຍກຳນົດໃຫ້ທຸກໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດຕ້ອງ 
ໄດ້ຜ່ານຂະບວນການປະເມີນຜົນກະທົບສິ່ງແວດລ້ອມທາງສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ ແລະ ໄດ້ຮັບໃບຍັ້ງຍືນ ພ້ອມ 
ທັງຕ້ອງມີແຜນຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາ ເພື່ອບັນເທົາຜົນກະທົບດັ່ງກ່າວທີ່ເໝາະສົມ. ລະບົບນິຕິກຳຄຸ້ມຄອງ 
ການລົງທຶນດັ່ງກ່າວ ໄດ້ຫ້າມພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງອະນຸມັດໂຄງການລົງທຶນທີ່ມີ ຜົນ ກະ ທົບ ຮຸນ ແຮງ ຕໍ່ ສິ່ງແວດລ້ອມ, 
ສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ ຫລື ບໍ່ໄດ້ຜ່ານຂະບວນການປະເມີນຜົນກະທົບ ຫລື ບໍ່ໄດ້ຮັບໃບຍັ້ງຢືນຜົນກະທົບ ຫລື 
ບໍ່ມີແຜນຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາຢ່າງເປັນທາງການ ເພຶ່ອບັນເທົາຜົນກະທົບ ຕໍ່ ສິ່ງແວດລ້ອມ, ສັງຄົມ ແລະ 
ທໍາມະຊາດທີ່ເໝາະສົມ ໂດຍກະຊວງຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມເຮັດໜ້າທີ່ໃນການປະເມີນຜົນ 
ກະທົບ ແລະ ອອກໃບຢັ້ງຢືນສິ່ງແວດລ້ອມ ໃຫ້ແກ່ໂຄງການລົງທຶນຕ່າງໆຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະ 
ເທດຕາມລະບຽບກົດໝາຍ.

 ນອກນັ້ນ, ຫລາຍຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຍັງໄດ້ເລ່ີມເຊື່ອມສານວາລະການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເຂົ້າໃນນະ 
ໂຍບາຍ, ຍຸດທະສາດ ແລະ  ແຜນ ໃນຂະແໜງການຂອງຕົນ ເຊັ່ນ: ຂະແໜງກະສິກຳ-ປ່າໄມ້ ກໍ່ໄດ້ມີຍຸດທະສາດ ແລະ 
ຄາດ ໝາຍເພີ່ມອັດຕາການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້ຂຶ້ນເປັນ 70% ໃນປີ 202020 ສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກໍາສະອາດ, 
ກະສິກໍາອິນຊີ (Organics), ການຜະລິດແບບປະສົມປະສານ ແລະ ເນັ້ນການເພີ່ມສະມັດຕະພາບຜົນຜະລິດດ້ວຍ 
ການຍົກສູງປະສິດທິພາບຫລາຍກວ່າການຂະຫຍາຍເນື້ອທີ2່1. ຂະແໜງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ກໍ່ໄດ້ມີວິໄສທັດ, 

19   ວິໄສທັດ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025).
20   The GoL. 2005. Forest Stratey to the Year 2020 of the Lao PDR. Vientiane Capital. 2005.
21   ພະແນກກະສິກຳ ແລະ ປ່າໄມ້ແຂວງ ສາລະວັນ. 2015. ຍຸດທະສາດພັດທະນາກະສິກຳຮອດປີ 2025 ແລະ ວິໄສທັດຮອດປີ 2030. 
ສາລະວັນ. 2015.
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ຍຸດທະສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍພັດທະນາຕົວເມືອງ22 ແລະ ການຂົນສົ່ງຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ. ໃນ ວັນ ທີ 14 ກໍ 
ລະ ກົດ 2018 ຜ່ານ ມາກະ ຊວງ ໂຍ ທາ ທິ ການ ແລະ ຂົນ ສົ່ງ ໄດ້ ເຊັນ ສັນ ຍາ ຮ່ວມ ມືກັ ບ ບໍ ລິ ສັດເອບ ຕິ ຊາແອັດ ສະ ປາຍ 
(Eptisa Servicios de Ingerieria SL) ສຶກ ສາ ແລະ ອອກ ແບບ ໂຄງ ການ ຂົນ ສົ່ງ ສີ ຂຽວ-ຍືນຍົງ ໃນ ຕົວ ເມືອງ; ໂຄງ 
ການ  ດັ່ງ ກ່າວຈະ  ອອກ ແບບ ແລະ ທົດ ລອງ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ຢູ່ 4 ຕົວ ເມືອງ ຂອງ ນະ ຄອນ ຫລວງວຽງ ຈັນ  ຄື: ເມືອງ  ຈັນ 
ທະ ບູ ລີ, ສີ ໂຄດ ຕະ ບອງ, ສີ ສັດ ຕະ ນາກ ແລະ ໄຊ ເສດ ຖາ23; ຂະແໜງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່ ກໍ່ໄດ້ມີນະໂຍບາຍ,  
ຍຸດທະສາດພັດທະນາພະລັງງານສະອາດ ແລະ ພະລັງງານທົດແທນທີ່ມີຢູ່ພາຍໃນປະເທດ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຜົນກະ 
ທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ການເອື່ອຍອີງການນຳເຂົ້າພະລັງງງານຟອດຊີວຈາກຕ່າງປະເທດ24; ກະ ຊວງ ພະ ລັງ ງານ 
ແລະ ບໍ່ ແຮ່ ໄດ້ມີແນວຄິດລິເລີ່ມການນໍາໃຊ້ລົດໄຟຟ້າ ທີ່ໄດ້ຮ່ວມເຮັດວຽກກັບການຊ່ວຍເຫຼືອຂອງສາກົນ (ທຶນຊ່ວຍ 
ເຫຼືອຂອງລັດຖະບານ ນິວຊີແລນ ແລະ ສະຖານບັນ ERIA) ເພື່ອດໍາເນີນການສຶກສາແຜນ ແລະ ຍຸດທະສາດການ 
ນໍາໃຊ້ລົດໄຟຟ້າ. ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນກໍ່ໄດ້ມີນະໂຍບາຍ ແລະ ຍຸດທະສາດພັດທະນາຕົວເມືອງຕາມທິດ 6 ສ  
(ສີຂຽວ, ສະອາດ, ສະຫວ່າງ, ສະຫງົບ, ສະເໜ່ ແລະ ສີວິໄລ); ຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດ 
ລ້ອມກໍ່ໄດ້ໃຫ້ຄວາມສຳຄັນ ແລະ ເນັ້ນການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດທີ່ມີຢູ່ຢ່າງຈຳກັດໃຫ້ມີ 
ປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຍືນຍົງ. ກະ ຊວງ ຖະ ແຫລງ ຂ່າວ, ວັດ ທ ະ ນະ ທຳ ແລະ ທ່ອງ ທ່ຽວ ໄດ້ ມີ ນະ ໂຍ ບາຍ  
ສົ່ງ ເສີມ ການ ທ່ອງ ທ່ຽວ ສີ ຂຽວ, ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສັງ ຄົມ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ25.

 ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງຍັງບໍ່ທັນກຳ 
ນົດນະໂຍບາຍທີ່ເປັນລະບົບ, ບໍ່ມີມາດຕະຖານ ແລະ ຄວາມເປັນເອກະພາບກັນໃນລະດັບຊາດຢ່າງຊັດເຈນເທື່ອ; ແຕ່ 
ລະຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຍັງເຮັດແບບກະແຈກກະຈາຍ ຕ່າງຝາຍຕ່າງເຮັດ, ຍັງຂາດຄວາມເຂົ້າໃຈຢ່າງເລິກເຊິ່ງ 
ແລະ ເປັນ ເອ ກະ ພາບ ກັນ, ຂາດຍຸດທະສາດທີ່ເປັນທິດນໍາ, ຂາດ ລະ ບົບ ການ ຕິດ ຕາມ ລາຍ ງານ ແລະ ປະ ເມີນ ຜົນ ເປັນ 
ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ; ແລະ ຂາດໜ່ວຍງານໃຈກາງທີ່ເຮັດໜ້າທີ່ໃນການປະສານງານ ແລະ ສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ-
ຍືນຍົງໃນແຕ່ລະຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຢ່າງເປັນລະບົບ ແລະ ມີປະສິດທະພາບສູງຈຶ່ງ ເຮັດ ໃຫ້ ການ ພັດ ທະ ນາ 
ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ໃນ ໄລ ຍະ ຜ່ານ ມາຍັງ ມີ ລັກ ສະ ນະ ບໍ່ ຍືນ ຍົງ ແລະ ມີຄວາມ ສ່ຽງທີ່ ຈະ ບໍ່ ສາ ມາດ ບັນ ລຸເປົ້າໝາຍ ການ 
ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມ ໄລ ຍະ ຍາວ ທີ່ພັກ ແລະ ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ກຳ ນົດ ໄວ້. ນອກນັ້ນ, ການ 
ຂາດ ຄວາມ ເຂົ້າ ໃຈ ທີ່ເປັນ ເອກ ະ ພາບ ກັນ ແລະ ຈຸດ ປະ ສານ ງານ ທີ່ ເຂັ້ມ ແຂງ ຍັງ ເຮັດ ໃຫ້ຂາດ ການ ຄົ້ນ ຄວ້າ-ວິ ໄຈ, ຈັດ 
ສັນ, ສ້າງ ແຜນ ການ ນຳ ໃຊ້ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ທີ່ ມີ ຢູ່ ຢ່າງ ຈຳ ກັດ ຂອງ ປະ ເທດຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທິ 
ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ; ການ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດໃນ ໄລ ຍະ ຜ່ານ ມາ ຍັງ ມີ ລັກ ສະ ນະ ຂັດ 
ແຍ່ງ ກັນ ໃນ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ ເຊັ່ນ: ການນຳໃຊ້ທີ່ດິນ, ການນໍາໃຊ້ນໍ້າ, ປ່າໄມ້ທີ່ຍັງເກີດຄວາມສັບສົນ ຂອງການ  
ຈັດລຽງບູລິມະສິດເປັນຕົ້ນແມ່ນທີ່ດິນກະສິກຳ, ທີ່ດິນປຸກສ້າງ, ທີ່ດິນເພື່ອການຄົມມະນາຄົມ ແລະ ອື່ນໆ.

 ເພາະ ສະ ນັ້ນ, ມະ ຕິ ຂອງກອງ ປະ ຊຸມ ໃຫຍ່ ຄັ້ງ ທີ X ຂອງ ສູນ ກາ ງ ພັ ກ ກໍ່ ຄື ວິ ໄສ ທັດ 2030 ແລະ ຍຸດ ທະ ສາດ 
2025 ແລະ ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງ ທີ VIII (2016-2020) ຈຶ່ງ ໄດ້ ກຳ ນົດທິດ ທາງ 
ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມໃຫ້ ໄປ ຕາມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ. ເພື່ອຜັນ ຂະ ຫຍາຍ ມະ ຕິ ຂອງກອງ ປະ ຊຸ ມໃຫຍ່ 
ຂອງ ພັກກໍ່ ຄືຍຸດ ທ ະສາດ ແລະ ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ດັ່ງ ກ່າວ ໃຫ້ ປະ ກົດ ຜົນ ເປັນ ຈິງ ເທື່ອ ລະ ກ້າວ, 
ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້   ຕົກ ລົງ ແຕ່ງ ຕັ້ງ ຄະ ນະ ຊີ້ ນຳ ລະ ດັບ ຊາດ ວຽກ ງານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວຂຶ້ນ ໃນ ວັນ ທີ 
8 ທັນ ວາ 2016 ໂດຍແມ່ນ ທ່ານ ຮອງ ນາ ຍົກ ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ເປັນ ປະ ທານ  ແລະ ມີ ບັນ ດາ ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ຂອງ ກະ ຊວງ 

22   ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ. 2017. ວິໄສທັດຮອດປີ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດພັດທະນາຕົວເມືອງໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) 
ແລະ ແຜນການລົງທຶນ 4 ປີ (2017-2020). ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ. 2017.
23   ວາ ລະ ສານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ.
24   The Ministry of Energy and Mine. 2011. Renewable Energy Development Strategy in Lao PDR. Vientiane 
Capital. 2011.
25   ຄຳ ເຫັນ ຂອງ ກົມ ແຜນ ການ-ການເງິນ, ກະ ຊວງ ຖະ ແຫລງ ຂ່າວ, ວັດ ທະ ນ ະ ທຳ ແລະ ທ່ອງ ທ່ຽວ.
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ແລະ ຂະ ແໜງ ການ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ຕ່າງໆ  ເປັນ ຄະ ນະ ໃນ ຄະ ນະ ຊີ້ ນຳ ດັ່ງ ກ່າວ. ເພື່ອ ກຳ ນົດ ທິດ ທາງ, ຈຸດ ສຸມ ແລະ ສ້າງ ຈຸດ 
ປະ ສານ ງານໃນ ການ ຊຸກ ຍູ້-ສົ່ງ ເສີມວຽກ ງານການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໃນ ແຕ່ ລະ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ຢ່າງ ເປັນ ລະ 
ບົບ ແລະ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ສູງ ຄະ ນະ ຊີ້ ນຳ ລະ ດັບ ຊາດ ວຽກ ງານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໄດ້ ຕົກ ລົງ ແຕ່ງ ຕັ້ງ ຄະ ນະ ຮັບ ຜິດ 
ຊອບສ້າງ ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ສູນ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ໂດຍມີ ທ່ານຫົວ ໜ້າສະ ຖາ 
ບັນ ຄົ້ນ ຄວ້າ ເສດ ຖະ ກິດ ແຫ່ງ ຊາດ ເປັນ ຫົວ ໜ້າ ຄະ ນະ, ຮອງ ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ  ເປັນ 
ຮອງ ແລະ ຮອງ ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ຂອງ ບັນ ດາກ ະ ຊວງ ແລະ ຂະ ແໜງ ການ ກ່ຽວ ຂ້ອງ  ເປັນ ຄະ ນະ.

 ເພາະສະນັ້ນ, ການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງເປັນ 
ການຈັດ ຕັ້ງ ຜັນ ຂະ ຫຍາຍ ມະ ຕິ ຂອງ ກອງ ປະ ຊຸມ ໃຫຍ່ ຄັ້ງ ທີ X ຂອງ ພັກ, ວິ ໄສ ທັດ 2030, ຍຸດ ທະ ສາດ 2025 ແລະ 
ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີ  ຄັ້ງ ທີ VIII (2016-2020) ໃຫ້ ປະ ກົດ ຜົນ ເປັນ ຈິງ ເທື່ອ ລະ ກ້າວ; 
ເປັນບາດກ້າວ ແລະ ກົນ ໄກເສີມ ສ້າງຄວາມເຂັ້ມ ແຂງ ໃຫ້ ແກ່ ການ ພັດ ທະ ນ າແບບ ຍືນ ຍົງໃນ ສ ປ ປ ລາວ ເພື່ອຮັບ ປະ 
ກັນ ການ ບັນ ລຸ ເປົ້າ ໝາຍ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມໄລ ຍະ ຍາວທີ່ ພັກ ແລະ ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ກຳ 
ນົດ ໄວ້ ຄື: ນຳພາປະເທດຊາດຫລຸດ ພົ້ນ ອອກ ຈາກ ສະ ຖາ ນະ ພາບ ປະ ເທດ ດ້ອຍ ພັດ ທະ ນາ ໃນ ປີ 2020 , ກາຍເປັນປະ 
ເທດ ກຳ ລັງ ພັດ ທະ ນາ ທີ່ມີ ລະ ດັບ ລາຍ ຮັບ ປານ ກາງ ສູງ ແລະ ບັນ ລຸ ເປົ້າ ໝາຍ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ ໃນ ປີ 2030.
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ພາກ ທີ II

ຄວາມໝາຍ, ທິດທາງ, ຈຸດ ປະ ສົງ ແລະ ເປົ້າໝາຍລວມຂອງຍຸດ 
ທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ 

ການພົວພັນກັບຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ

2.1. ຄວາມໝາຍຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ

 ດັ່ງ ທີ່ ໄດ້ ກ່າວ ມາ ແລ້ວ ຂ້າງ ເທິງ, ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແມ່ນການ ຕີ ຄວາມ ໝາຍ, ການ ນຳ ໃຊ້ ຫລື ການຈັດ  
ຕັ້ງ ປະ ຕິບັດກອບ ກາ ນ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງຂອງ ແຕ່ ລະ ປະ ເທດ ແລະ ອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ສາ ກົນຕາມ ຈຸດ ປະ ສົງ ແລະ 
ຄວາມຮຽກ ຮ້ອງ ຕ້ອງ ການ ຕົວ ຈິງຂອງ ແຕ່ ລະ ປະ ເທດ ໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ. ເພາະ ສະ ນັ້ນ, ຄວາມໝາຍສະ ເພາະຂອງການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ແຕ່ ລະ ປະ ເທດ, ອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ສາ ກົນໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ ຈຶ່ງ ມີ ຄວາມ ແຕກ ຕ່າງ ກັນ, ຂຶ້ນກັບສະພາບ 
ຄວາມຕ້ອງການຂອງການພັດທະນາຂອງແຕ່ລະປະເທດ ແລະ ຂອງອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນດັ່ງກ່າວໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ.  
ຕົວຢ່າງເຊັ່ນ: ອົງການເພື່ອການພັດທະນາ ແລະ ການຮ່ວມມືທາງດ້ານເສດຖະກິດ (OECD) ໄດ້ໃຫ້ນິຍາມການເຕີບ 
ໂຕສີຂຽວແມ່ນ “ການພັດທະນາ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ ພ້ອມກັບການຮັບປະກັນໃຫ້ລະບົບນິເວດ 
(Natural Assets) ຍັງສາມາດສືບຕໍ່ສະໜອງຊັບພະຍາກອນ (Resources) ແລະ ການບໍລິການດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມ 
ທີ່ເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ຄວາມຜາສຸກຂອງພວກເຮົາ26 ຫລື ອີກຄວາມໝາຍໜຶ່ງຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວທີ່ອົງການເພື່ອ 
ການພັດທະນາ ແລະ ຮ່ວມມືທາງເສດຖະກິດ (OECD) ນໍາມາໃຊ້ ແມ່ນ: ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດທີ່ 
ປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວຕໍ່າ ຫລື ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດທີ່ຄົງທົນຕໍ່ການປ່ຽນແປງສະພາບດິນຟ້າ 
ອາກາດ27. ແຜນງານສິ່ງແວດລ້ອມຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດ (UnitedNation Environmental Program/ 
UNEP) ໃຫ້ຄວາມໝາຍການເຕີບໂຕສີຂຽວ ວ່າ: ການເຕີບໂຕສີຂຽວແມ່ນການປັບປຸງຄວາມຜາສຸກຂອງມະນຸດ 
ແລະ ຄວາມເປັນທຳໃນສັງຄົມ ໄປພ້ອມໆກັບການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງທາງສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ຄວາມຂາດແຄນ 
ຂອງນິເວດ28; ການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສ.ເກົາຫລີ ໄດ້ໃຫ້ຄວາມສຳຄັນ ແລະ ເນັ້ນການສ້າງນະວັດຕະກຳ ແລະ 
ພັດທະນາເຕັກໂນໂລຊີທີ່ສະອາດ, ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະຢັດຊັບພະຍາກອນ; ຄະນະກໍາມະການການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວຂອງ ສ.ເກົາຫລີ ໄດ້ນິຍາມການເຕີບໂຕສີຂຽວ ວ່າ: ແມ່ນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ ດ້ວຍການຫລຸດ 
ຜ່ອນການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ ແລະ ມົນລະພິດທາງສິ່ງແວດລ້ອມ29 ການຍົກສູງປະສິດທິພາບຂອງ 
ການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ ແລະ ມົນລະພິດທາງສິ່ງແວດລ້ອມໄດ້ກາຍເປັນຫົວຈັກໃນການຊຸກຍູ້ການ 
ຂະຫຍາຍຕົວທາງເສດຖະກິດຂອງປະເທດ ສ.ເກົາຫລີ. ທະນາຄານໂລກ (WB) ໄດ້ນິຍາມການເຕີບໂຕສີຂຽວ ວ່າ: 
ການເຕີບໂຕຂອງເສດຖະກິດທີ່ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດຢ່າງມີປະສິດທິພາບ; ແມ່ນການຂະຫຍາຍຕົວທີ່ສະ 
ອາດ ຫລຸດຜ່ອນສິ່ງເສດເຫລືອ ແລະ ຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ, ແມ່ນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດທີ່ທົນ 

26   http://www.oecd.org/greengrowth/: “Green growth means fostering economic growth and development, while 
ensuring that natural assets contionue to provide the resiurces and environmental services on which our well-being 
relies.“
27   http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?menu=1448.
28   “www.unep.org/greeneconomy/AboutGEI/WhatisGEI/tabid/29784/Default.aspx: “improved human well-
being and social equity, while significant reducing environmental risks and ecological scarcities”
29   http://www.greengrowth.go.kr.”...The key to green growth pursuses economic growth by minizing use of 
natural resources and environmental pollution…..” 
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ທານຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ແລະ ແມ່ນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດທີ່ທົ່ວເຖິງ30.

 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ກໍ່ບໍ່ໄດ້ໝາຍຄວາມວ່າແຕ່ ລະປະເທດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນຕ່າງໆຈ ະ ສາ ມາດ
ໃຫ້ນິຍາມການເຕີບໂຕສີຂຽວໄດ້ໂດຍບໍ່ມີຂອບ ແລະ ຫລັກການພື້ນຖານໃດໆທັງໝົດ. ໃນທາງກົງກັນຂ້າມ, ການ
ນຳນົດຄວາມໝາຍຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງແຕ່ລະປະເທດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນຕ່າງໆດັ່ງກ່າວ ຈະ ຕ້ອງ 
ຢູ່ ຂອບ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງທີ່ໃຫ້ ຄວາມ ສຳ ຄັນ ແລະ ເນັ້ນ ການ ພັດ ທະ ນາ ທັງ 3 ດ້ານ ໄປ ພ້ອມໆ ກັນ ຄື: ທາງ 
ດ້ານ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ; ໝາຍ ຄ ວາມວ່າການເຕີບໂຕສີຂຽວຈະຕ້ອງໄດ້ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນ 
ການຊຸກຍູ້ ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ ແລະ ກິດຈະກໍາ 
ສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ; ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການຍົກ ສູງສິດສະເໝີພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ຂອງ ການ ນຳ ໃຊ້ 
ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ທີ່ ມີ ຢູ່ ຢ່າງ ຈຳ ກັດ ໃຫ້ ເກີດ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ ສູງ ສຸດ, ປະ ກອບ ສ່ວນປັບ ປຸງ ຄວາມ ເປັນ ທຳ ໃນ ສັງ 
ຄົມ ແລະ ອື່ນໆ. ດັ່ງ ທີ່ ໄດ້ ກ່າວ ມາ ແລ້ວ ຂ້າງ ເທິງ, ສະຖາບັນການພັດທະນາຂອງປະເທດ ສ.ເກົາຫລີ (KDI) ໄດ້ໃຫ້ຄໍາ 
ນິຍາມການເຕີບໂຕສີຂຽວແບບລວມໆວ່າ: ແມ່ນການຕີຄວາມໝາຍ ຫລື ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກອບການພັດທະນາ 
ແບບຍືນຍົງ ທີ່ມີລັກສະນະສະເພາະຂອງແຕ່ລະປະເທດ (Thenational Interprestation of Sustainable 
Development) ຕາມສະພາບຈຸດພິເສດ ແລະ ຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຕົວ ຈິງຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມຂອງແຕ່ລະປະເທດ ແລະ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

 ອີງຕາມກອບ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ, ຫລັກການພື້ນຖານທີ່ ໄດ້ ກ່າວ ມາ ຂ້າ ງເທິງ ແລະ ສະພາບຄວາມ   
ຕ້ອງການຕົວຈິງຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ໃນ ປະ ຈຸ ບັນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວ 
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ ກຳ ນົດຄວາມໝາຍຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ດັ່ງນີ້: 

 “ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ການຂະຫຍາຍຕົວທາງເສດຖະກິດ, ຫລຸດ 
ຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ຍົກລະດັບຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ,  
ທົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທຳໃນສັງຄົມດ້ວຍ ການຍົກສູງປະສິດທິພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງ 
ຂອງການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດທີ່ມີ ຢູ່ ຢ່າງ ຈຳ ກັດ ໃຫ້ ເກີດ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ ສູງ ສຸດ, ຫລຸດ 
ຜ່ອນມົນ ລະ ພິດ, ສ່ິງເສດເຫລືອ ແລະ ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວກໍ່ ຄື ດ້ວຍ ການຫລຸດ 
ຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຂອງ ເສດ ຖ ະ ກິດຕໍ່ໄພພິບັດທໍາມະຊາດ ແລະ ສະ ພາບ ການ   
ເໜັງ ຕີງ ຂອງເສດຖະກິດໂລກ.

 ໝາຍ ຄວາມ ວ່າ, ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ແມ່ນການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ, 
ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກ ແລະ ຍົກ ລະ ດັບ ຊີ ວິດ ການ ເປັນ ຢູ່ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ໃຫ້ ດີ ຂຶ້ນທີ່ມີ 4 ຄຸນ ລັກ ສະ ນ ະ ພື້ນ ຖານ  
ຄື: (1) ກວ້າງ ຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາ; ແນໃສ່ຮັບປະກັນໃຫ້ທຸກພາກສ່ວນ, ທຸກຊົນຊາດ, ຊົນເຜົ່າ, ທຸກຊັ້ນ 
ຄົນ ແລະ ທຸກຄົນ ສາມາດເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການ ແລະ ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຢ່າງເປັນທຳຈາກການພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມດັ່ງກ່າວ; (2) ມີປະ ສິດ ທິ ພາບ , ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ  ສູງ; ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ 
ທີ່ມີຢູ່ຢ່າງຈຳກັດຂອງປະເທດໜ້ອຍ ແຕ່ ໃຫ້ມີ ຜົນ ຮັບ ສູງ ແລະ ມີຄວາມຍືນຍົງ; (3) ສະອາດ; ໝາຍ ຄວາມ ວ່າ ຫລຸດ  
ຜ່ອນ ການ ປ່ອຍມົນລະພິດ, ສິ່ງເສດເຫລືອ ແລະ ປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ທີ່ ເປັນ ສາຍ ເຫດ ຕົ້ນ ຕໍ ຂອງ ການ ປ່ຽນ 
ແປງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ໂລກ ໄພ ຕ່າງໆ ແລະ (4) ແມ່ນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ເສດຖະກິດ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນທີ່ທົນທານ ຫລື ມີ 

30    https://whygreeneconomy.org/information/world-banks-green-growth-approach-denounced-bretton-
woods-project/: “…green growth as the growth that is efficient in its use of natural ressources, clean that it 
minimizes pollution and environmental impacts, and resirient in that it accounts for natural hazards and the role 
of environmental management and natural capital in preventing physical disasters. And this growth need to be 
inclusive.
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ຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່າຕໍ່ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ແລະ ການ   
ເໜັງ ຕີງຂອງເສດຖະກິດໂລກ.

 ການເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາ ດຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຕາມ ຄຳ ນິ ຍາມ ຂ້າງ ເທິງ ຈະ ບໍ່ ລວມ ເອົາການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ 
ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ, ການ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກ ແລະ ຍົກ ລະ ດັບ ຊີ ວິ ດ ການ ເປັນ ຢູ່ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ໃຫ້ ດີ ຂຶ້ນ ດ້ວຍ 
ການນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດແບບບໍ່ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ຫລື ການ ຂະ ຫຍາຍ 
ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ທີບໍ່ ສະ ອາດ, ເປື້ ອນ ເປິະ, ບໍ່ ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມທາງ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສັງ ຄົມ ຫລື ການ ຂະ 
ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກທີ່ ເພີ່ມ ຄວາມ ສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງ ຂອງ ເສດ ຖະ 
ກິດຕໍ່ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ຂອງ ດິນ ຟ້າ ອາກ າດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງ ຂອງ ສະ ພາບ ເສດ 
ຖະ ກິດ ໂລກ.

 ເມື່ອເບິ່ງລວມແລ້ວ, ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມຄຳນິຍາມຂ້າງເທິງ ແມ່ນ ການ  ຜັນ 
ຂະ ຫຍາຍກອບ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງໃຫ້ເປັນ ອັນ ລະ ອຽດ ຕາມ ຄວາມ ຮຽກ ຮ້ອງ ຕ້ອງ ການ ຕົວ ຈິງ ຂອງ ການພັດ  
ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ໃນ ປະ ຈຸ ບັນ. ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ປະກອບດ້ວຍ 3 ເສົາຄໍ້າຫລັກ  
ຕາມ ກອບການພັດທະນາແບບຍືນຍົງຄື: (1) ເສົາຄໍ້າທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລັ່ງໃສ່ຊຸກຍູ້ການຂະ 
ຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ, ສ້າງກິດຈະກໍາສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ, ເຮັດໃຫ້ລະດັບຊີ  
ວິດການເປັນຢູ່ທາງດ້ານວັດຖຸໄດ້ຮັບການປັບປຸງໃຫ້ດີຂຶ້ນ ແລະ ເຮັດໃຫ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດມີຄວາມ 
ໜັກແໜ້ນ ແລະ ທົນທານຕໍ່ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ, (2) ເສົາຄໍ້າດ້ານສັງຄົມ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ໃຫ້ຄວາມສຳຄັນ ແລະ ເນັ້ນຄວາມກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ  
ເປັນທໍາ; ແນໃສ່ໃຫ້ທຸກຊົນຊາດ, ຊົນເຜົ່າ, ທຸກຊັ້ນຄົນ ແລະ ທຸກຄົນໃນສັງຄົມສາມາດເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການ ແລະ  
ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຈາກການພັດທະນາເສດຖະກິດຢ່າງກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາ, ແນໃສ່ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບ ແລະ ແຕກໂຕນກັນລະຫວ່າງຊົນຊາດ, ຊົນເຜົ່າ, ຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ, ລະຫວ່າງເພດ,  
ຜູ້ຮັ່ງ ແລະ ຜູ້ທຸກຍາກ ແລະ ອື່ນໆ ແລະ (3) ເສົາຄໍ້າທາງດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມ,ໂດຍສະເພາະແມ່ນໄດ້ໃຫ້ຄວາມສຳຄັນ 
ແລະ ເນັ້ນປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງຂອງການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດທີ່ມີຢູ່ຢ່າງຈຳ 
ກັດຂອງປະເທດໃຫ້ເກີດຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ, ຄວາມສະອາດ, ຫລຸດຜ່ອນສິ່ງເສດເຫລືອ, ມົນລະພິດທາງອາກາດ, 
ກິ່ນ, ສຽງ  ແລະ ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ແລະ ເນັ້ນການຫລຸດ ຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງ 
ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງຂອງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ດັ່ງລາຍລະອຽດໃນ 
ແຜນວາດ 1 ລຸ່ມນີ້:
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 ແຜນວາດທີ 1: ຄວາມໝາຍຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ.

ແຫລ່ງຂໍ້ມູນ: ກອງເລຂາຮ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ.

    ເສດຖະກິດ

       ມີການຂະຫຍາຍຕົວ

- ປະຊາຊົນມີວຽກເຮັດງານທຳ ມີລາຍ
  ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນ ແລະ ມີຊີວິດ ການ
  ເປັນຢູ່ທາງດ້ານວັດຖຸເພີ່ມຂຶ້ນ.
- ຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບ
  ບາງຂອງເສດຖະກິດ ຕໍ່ສະ
  ພາບການເໜັງຕີງຂອງເສດ
  ຖະກິດໂລກຫລຸດລົງ

ສັງຄົມ

ກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ, ສະ
ເໝີພາບ ແລະ ເປັນທຳໃນສັງຄົມ 
ແນໃສ່ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມແຕກໂຕນ
ລະຫວ່າງຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ, 
ລະຫວ່າງເຜົ່າ, ລະຫວ່າງເພດ, ລະ
     ຫວ່າງຜູ້ຮັ່ງ ແລະ ຜູ້ທຸກຍາກ 
      ແລະ ອື່ນໆ.

ການເຕີບໂຕສີຂຽວ

ສິ່ງແວດລ້ອມ

ຍົກສູງປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງຂອງການນຳ 
ໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ.
          - ຫລຸດຜ່ອນມົນລະພິດ, ສິ່ງເສດເຫຼືອ ແລະ ທາດອາຍພິດ
            ເຮືອນແກ້ວ.
          - ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງ
             ຕໍ່ໄພພິບັດ.
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 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ຄວາມໝາຍຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ 
ໃນຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ ກໍ່ບໍ່ແມ່ນຄໍາພີຕາຍຕົວທີ່ບໍ່ສາມາດປັບປຸງ ແລະ ປ່ຽນແປງໄດ້.  ແຕ່ກົງກັນຂ້າມ, ເປັນຄວາມ 
ໝາຍ ຂອງ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວທີ່ມີຊີວິດຊີວາ ທີ່ຈະຕ້ອງ ໄດ້ມີການປັບປຸງ ແລະ ປ່ຽນແປງຕາມສະພາບຄວາມຮຽກ   
ຮ້ອງຕ້ອງການຕົວຈິງຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ.

2.2. ທິດທາງ, ເປົ້າໝາຍ ແລະ ຈຸດປະສົງຂອງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ

 ຄະນະຊີ້ນຳ ໄດ້ ກຳ ນົດ ທິດ ທາງ, ເປົ້າ ໝາຍ ແລະ ຈຸດ ປະ ສົງ ຂອງການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ດັ່ງຕໍ່ໄປນີ້:

    - ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຕ້ອງເປັນການຜັນ
ຂະຫຍາຍມະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ, ວິໄສທັດ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດໄລຍະ10 ປີ (2016-
2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020) ເພື່ອຮັບປະກັນການ 
ບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດໄລຍະກາງ ແລະ ໄລຍະຍາວທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໂດຍສະເພາະ
ແມ່ນ: ຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖາ ນະພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາໃນປີ 2020, ເປັນປະເທດກໍາລັງພັດທະນາທີ່ມີລະ 
ດັບລາຍຮັບປານກາງສູງ ແລະ ການບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) ໃນປີ 2030 ຕາມທິດສີ  
ຂຽວ-ຍືນຍົງ.

    - ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຕ້ອງປະກອບ 
ສ່ວນເຂົ້າໃນການຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຂອງເສດຖະກິດຂອງປະເທດ, ປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີ
ຂຶ້ນ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ.

    - ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຕ້ອງປະກອບ     
ສ່ວນຢ່າງຕັ້ງໜ້າເຂົ້າໃນການພັດທະນາຊົນນະບົດ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມແຕກໂຕນດ້ານ 
ການພັດທະນາ ລະຫວ່າງຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ, ຄວາມແຕກໂຕນລະຫວ່າງຜູ້ຮັ່ງ ແລະ ຜູ້ທຸກ, ລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ 
ແລະ ບັນດາເຜົ່າ; ແນໃສ່ເຮັດໃຫ້ທຸກຊົນຊາດ, ຊົນເຜົ່າ ແລະ ທຸກຊັ້ນຄົນໃນສັງຄົມສາມາດເຂົ້າຮ່ວມ ແລະ ໄດ້ຮັບ 
ຜົນປະໂຫຍດຈາກພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຢ່າງກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາ.

    - ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຕ້ອງປະກອບ 
ສ່ວນເຂົ້າໃນການຍົກສູງປະສິດທິພາບ, ປະສິດຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງຂອງການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດທີ່
ມີຢູ່ຢ່າງຈຳກັດຂອງປະເທດໃຫ້ເກີດຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ; ໂດຍສະເພາະແມ່ນຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ້, ທີ່ດິນ, ບໍ່ແຮ່, 
ຊັບພະຍາກອນນໍ້າ, ແຫລ່ງນໍ້າ, ຊີວະນາໆພັນ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຕ້ອງປະກອບ
ສ່ວນເຂົ້າໃນການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ (Risks) ແລະ ຄວາມບອບບາງ (Vulnerability) ຂອງເສດຖະກິດຂອງປ
ະເທດຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ແລະ ການ ເໜັງຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ ທີ່ຈະນັບມື້ນັບຮຸນແຮງຂຶ້ນ ແລະ 
ຄາດຄະເນລ່ວງໜ້າຍາກ.

    - ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຕ້ອງປະກອບ 
ສ່ວນເຂົ້າໃນການຫລຸດຜ່ອນ ຫລື ຈຳກັດການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງການສ້າງມົນລະພິດ, ຄວາມເປິະເປື້ອນ, ສິ່ງເສດເຫລືອ 
ແລະ ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວທີ່ເປັນສາເຫດຕົ້ນຕໍຂອງການປ່ຽນແປງຂອງສະພາບດິນຟ້າອາກາດ, ໄພພິ 
ບັດທາງທໍາມະຊາດ ແລະ ພະຍາດຫລາຍຊະນິດ.
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2.3. ທີ່ ຕັ້ງ, ພາ ລະ ບົດ ບາດ ແລະ ການພົວພັນລະຫວ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີ
ຂຽວແຫ່ງ ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ກັບຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາຂະແໜງການ 
ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ

 ສະພາບຄວາມເປັນຈິງອັນໜຶ່ງແມ່ນຍຸດທະສາດການເຕີບສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ສ້າງຂຶ້ນພາຍ 
ໃຕ້ເງື່ອນໄຂທີ່ ສປປ ລາວ ຍັງ ມີຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນພັດທະນາຂະແໜງ 
ການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນທີ່ກຳລັງໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕາມ ປົກ ກະ ຕິ. ສະນັ້ນ, ການກໍານົດທີ່ຕັ້ງ, ພາລະບົດບາດ 
ແລະ ສາຍພົວພັນຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ກັບຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດ ທະ ນາ 
ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ, ຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ຈິ່ງມີຄວາມຈໍາເປັນ ແລະ ຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ.

 ຜ່ານການຄົ້ນຄວ້າ, ປຶກສາຫາລືກັບຫລາຍຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ເຫັນວ່າຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີ
ຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ບໍ່ຄວນເປັນຍຸດທະສາດທີ່ສ້າງຂຶ້ນມາເພື່ອປ່ຽນແທນ, ລົບ ລ້າງ ຫລື ເພື່ອ ຕີ ກອບໃຫ້ 
ແກ່ຍຸດທະສາດຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນທີ່ມີຢູ່ແລ້ວ, ແຕ່ຄວນຈະເປັນຍຸດທະສາດເສີມທີ່ ສ້າງ ຂຶ້ນ ມາ ເພື່ອ 
ເສີມ ຄວາມ ເຂັ້ມ ແຂງ ໃຫ້ ແກ່ ນະ ໂຍ ບາຍ, ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ກົນ ໄກ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ເພື່ອຮັບ 
ປະກັນການບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສງັຄົມໄລ ຍະ ກາງ ແລະ ໄລ ຍະ ຍາວທີໄ່ດກ້ຳນດົໄວ້ໃນວິໄສທດັ 
2030 ແລະ ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ 
VIII (2016-2020) ຄື: ຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາໃນປີ 2020, ເປັນປະເທດ 
ກໍາລັງພັດທະນາ ທີ່ມີລະດັບລາຍຮັບປານກາງສູງ ແລະ ບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) ໃນປີ 
2030 ຕາມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ.

 ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ມີ ທີ່ ຕັ້ງ ແລະ ພາ ລະ ບົດ ບາດ ຕົ້ນ ຕໍ: (1) ປູກ ຈິດ 
ສຳ ນຶກ ແລະ ສ້າງ ຄວາມ ເປັນ ເອກ ະ ພາບກ່ ຽວ ກັບ ກ ານ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໃຫ້ ສອດ ຄ່ອງ ກັບຄວາມ ຮຽກ ຮ້ອງ ຕ້ອງ ການ ຕົວ 
ຈິງ ຂອງ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ ໃນ ແຕ່ ລະ ໄລ ຍະ; (2) ເຊື່ອມສານການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົ້າໃນ 
ຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ, ຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຢ່າງເປັນລະບົບ 
ແລະ ມີປະສິດ ທິພາບສູງເພື່ອເຮັດໃຫ້ຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາຂອງຂະແໜງການກາຍເປັນສີຂຽວເທື່ອລະ
ກ້າວ ແລະ (3) ຊຸກ ຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດນະ ໂຍ ບາຍ, ແຜ ນ ການ, 
ແຜນງານ, ໂຄງການ ຫລື/ ແລະ ກິດກະກຳຕ່າງໆທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວດ້ວຍ ວິ ທີ ການ ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມ ຕ່າງໆ 
ເຊັ່ນ: ໃຫ້ຄຳປຶກສາທາງວິຊາການ,ໃຫ້ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ, ຂໍ້ສະເໜີແນະທາງດ້ານນະໂຍບາຍ, ຖ່າຍທອດບົດຮຽນ, ປະ 
ສົບການທີ ່ດີ ຈາກ ຕ່າງ ປະ ເທດ, ຖ່າຍ ທອດເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກ ໂນໂລຊ,ີ ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດທາງ ດ້ານ ເຕັກ ນິກ-ວິ ຊາ 
ການ ໃຫ້ ແກ່ ພະນັກ ງານ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ  ທ້ອງ ຖິ່ນ, ຊ່ວຍ ຂະ ແໜງການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ  ໃນ ການລະດົມທຶນ 
ເຂົ້າໃສ່ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກໍາການເຕີບໂຕສີຂຽວທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນຍຸດທະ
ສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ອື່ນໆ.

 ສະນັ້ນ, ບັນດານ ະ ໂຍ ບາຍ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກໍາທີ່ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ ແລະ ສົ່ງເສີມ ຈະຕ້ອງແມ່ນນະ ໂຍ ບາຍ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ 
ກດິຈະກາໍທ່ີກຽ່ວ ຂ້ອງ ກບັ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ທ່ີໃນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນ 
ຫລື ເປັນ ນ ະ ໂຍ ບາຍ, ແຜນ ງານ, ໂຄງ ການ ແລະ ກິດ ຈະ ກຳ ທີ່ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ທີ່ຂະ ແໜງ ການ ແລະ 
ທ້ອງ ຖິ່ນຍອມ ຮັບ ແລະ ພ້ອມ ທີ່ຈະ ໃຫ້ ການ ຮ່ວມ ມື ໃນ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ. ດັ່ງລາຍລະອຽດໃນຮູບສະແດງລຸ່ມນີ້:



15

 ແຜນວາດ ທີ 2: ການພົວພັນລະຫວ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ກັບຍຸດ 
ທະສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ.

ແຫລ່ງຂໍ້ມູນ: ກອງເລຂາຮ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ.

 ຮູບສະແດງຂ້າງເທິງ ສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ແມ່ນຈຸດ 
ລວມ ຫລື ຄວາມເປັນເອກກະພາບກັນລະຫວ່າງວາລະການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ 
ແລະ ທ້ອງຖ່ິນ. ເຖິງຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ, ກໍບ່ໍໄດ້ໝາຍຄວາມວ່ານະ ໂຍ ບາຍໃດ, ແຜນງານໃດ, ໂຄງການໃດ ຫລື ກິດຈະກໍາ 
ໃດຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖ່ິນ ທ່ີບ່ໍນອນໃນຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຂະແໜງ 
ການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນຈະບ່ໍສາມາດຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໄດ້; ພ ຽງນະ ໂຍ ບາຍ, ແຜນ ງານ, ໂຄງ ການ ຫລື ກິດ ຈະ ກຳ ຕ່າງໆ ດ່ັງ ກ່າວ 
ຈະ ບ່ໍ ນອນ ໃນ ເປ້ົາ ໝາຍ ສ່ົງ ເສີມ ຂອງ ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ເທ່ົາ ນ້ັນ. ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖ່ິນ ສາ 
ມາດ ສືບ ຕ່ໍ ຈັດ ຕ້ັງ ປະ ຕິ ບັດ ແຜນ ການ, ແຜນ ງານ, ໂຄງ ການ ແລະ ກິດ ຈະ ກຳ ຂອງ ຕົນ ໄດ້ ຕາມ ປົກ ກະ ຕິ. ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ 
ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຈະ ໄດ້ ຮັບ ການ ຈັດ ຕ້ັງ ປະ ຕິ ບັດເທ່ືອ ລະ ກ້ າວໂດຍ ຜ່ານ ແຜນ ການ, ແຜນ ງານ ແລະ ໂຄງ ການ ຂອງ ຂະ ແໜງ 
ການ ແລະ ທ້ອງ ຖ່ິນ.

 ເນື່ອງຈາກຂໍ້ຈຳກັດທາງດ້ານຄວາມສາມາດ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ 
ອາດບໍ່ ສາ ມາດສົ່ງ ເສີມໝົດ ທຸກ ນະ ໂຍ ບາຍ, ແຜນ ການ, ແຜນ ງານ ແລະ ໂຄງ ການ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ 
ຂອງ ທຸກ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນໄດ້ໃນເວລາດຽວກັນ.  ສະ ນັ້ນ, ຈະ ຕ້ອງ ໄດ້ ຈັດ ບຸ ລິ ມະ ສິດ ວ່າ ແຜນ ງານ ໃດ, ໂຄງ 
ການ ໃດ ແລະ ກິດ ຈະ ກຳ ໃດ ຄວ ນ ໄດ້ ຮັບ ການ ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມ ກ່ອນ ແລະ ແຜນ ງານ ໃດ, ໂຄງ ການ ໃດ ຫລື ກິດ ຈະ ກຳ ໃດ 
ຄວ ນ ມາ ຕາມ ຫລັງ.

ຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນ 
ການຂອງຂະແໜງການ 

ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ

ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວ
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ວາລະການເຕີບໂຕສີຂຽວ
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ພາກທີ III

ຂົງເຂດ ແລະ ຂະແໜງການຈຸດສຸມ ແລະ ສະ ໜັບ ສະ ໜູນຂອງ 
ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ

 ຕາມຄວາມຈິງແລ້ວ, ການເຕີບໂຕສີຂຽວຕິດພັນກັບທຸກຂົງເຂດ ແລະ ຂະແໜງການ. ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, 
ເພື່ອ ເຮັດໃຫ້ ການ ຊຸກ ຍູ້ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ມີ ຈຸດ ສຸມ, ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິ ດທິ ຜົນ ສູງ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂ
ຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະບັບນີ້ໄດ້ ແບ່ງ ຂົງເຂດ ແລະ ຂະແໜງການ ອອກ ເປັນຈຸດ ສຸມ ແລະ ສະ ໜັບ ສະ 
ໜູນຕາມທ່າ ແຮ ງ ພົ້ນ ເດັ່ນດັ່ງລຸ່ມນີ້:

3.1. ຂົງເຂດຈຸດສຸມທີ່ຕິດພັນກັບຫລາຍຂະແໜງການ
3.1.1. ສະພາບແວດລ້ອມ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນ

 ການອຳນວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນແມ່ນມີບົດບາດສຳຄັນ ແລະ ມີລັກສະນະຕັດສິນ 
ສຳລັບການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງຊາດ ເວົ້າລວມ, ເວົ້າສະເພາະແມ່ນສໍາລັບການພັດທະນາເສດຖະກິດ-  
ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ. ໃນໄລຍະຜ່ານມາ, ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ກໍ່ເຫັນໄດ້ຄວາມສໍາຄັນ ແລະ ເລັ່ງ 
ໃສ່ອໍານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ປັບປຸງລະບົບການຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ 
ເລື້ອຍໆ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ທຸກໂຄງການລົງທຶນທີ່ໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຕາມ ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍ ສາມາດປະກອບສ່ວນ 
ຢ່າງ ຕັ້ງ ໜ້າເຂົ້າໃນການຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ,  
ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ໄປພ້ອມກັບການຫລຸດຜ່ອນຜົນກະທົບທາງສິ່ງແວດລ້ອມສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ.  
ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໄດ້ສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຫລາຍກົດໝາຍ, ກົດລະບຽບ ແລະ ກົນໄກ ເພື່ອ 
ອໍານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ຮັບປະກັນປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງໂຄງການ ລົງທຶນ ເຊິ່ງໃນນັ້ນລວມມ,ີ  
ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກພິຈາລະນາອະນຸມັດການລົງທຶນ ໂດຍຜ່ານປະຕູດຽວຢູ່ກະຊວງແຜນການ 
ແລະ ການລົງທຶນ, ກະຊວງອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ ກໍ່ຄືຢູ່ພະແນກແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ແລະ ພະແນກ 
ອຸດສາຫະກຳ ແລະ ການຄ້າແຂວງ ແລະ ຫ້ອງການດັ່ງກ່າວຢູ່ຂັ້ນເມືອງ ແລະ ເຂດເສດຖະກິດພິເສດ, ເຂດເສດ 
ຖະກິດສະເພາະ ແຕ່ລະແຫ່ງ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຂັ້ນຕອນ ແລະ ອຳນວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການລົງທຶນ; ການສ້າງ, 
ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍສົ່ງເສີມການລົງທຶນ, ການສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍຄຸ້ມຄອງ
ການລົງທຶນຂອງລັດ ແລະ ອື່ນໆ.

 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ອີງຕາມຜົນການປະເມີນຂອງທະນາຄານໂລກ (WB) ຍັງເຫັນວ່າ ສະພາບແວດລ້ອມ 
ໃນການດຳເນີນທຸລະກິດ/ ລົງ ທຶນ ໃນ ສປປ ລາວ ຍັງຫຍຸ້ງຍາກ, ສັບສົນ, ມີຫລາຍຂັ້ນຕອນ, ມີຫລາຍເອກະສານ, 
ຕິດພັນກັບຫລາຍຂະແໜງການ ແລະ ມີຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສູງ. ທະນາຄານໂລກໄດ້ຈັດລໍາດັບຄວາມສະດວກຂອງການດຳ 
ເນີນທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ເປັນລຳດັບທີ 141 ໃນປີ 201731, ຫລຸດຈາກລໍາດັບທີ 139 ໃນປີ 2016; ສປປ ລາວ 
ຖືກຈັດປະເທດທີ່ມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກລໍາດັບທີ 2 ໃນ 10 ປະເທດອາຊຽນ, ຖັດຈາກປະເທດມຽນມາ. 

 ນອກນັ້ນ, ຜົນຈາກກໍລະນີສຶກສາຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດເພື່ອການພັດທະນາ (UNDP) ແລະ ປະ 
ກົດການຕົວຈິງຫລາຍປະກົດການໃນຊຸມປີຜ່ານມາຍັງສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ລະບົບຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນໃນ ສປປ ລາວ 
ຍັງບໍ່ທັນເຂັ້ມແຂງ, ບໍ່ມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນສູງ. ຫລາຍໂຄງການລົງທຶນທີ່ໄດ້ຮັບອະນຸມັດ ນອກ ຈາກ ຈະບໍ່ມີ 

31   https://tradingeconomics.com/laos/ease-of-doing-business
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ປະສິດທິພາບທາງດ້ານເສດຖະກິດແລ້ວ ຍັງ ເປັນ ໂຄງກ ານ ທີ່ສົ່ງຜົນກະທົບຮຸນແຮງຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະ 
ຊາດ. ຕາມຜົນການປຶກສາຫາລືກັບຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ, ສາເຫດຕົ້ນຕໍທີ່ເຮັດໃຫ້ລະບົບການຄຸ້ມຄອງການ 
ລົງທຶນດັ່ງກ່າວຍັງບໍ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ ແມ່ນ: (1) ຊ່ອງຫວ່າງໃນລະບຽບກົດໝາຍ, (2) ຄວາມ 
ສາມາດທາງດ້ານວິຊາການຂອງພະນັກງານທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການປະເມີນຜົນ ແລະ ພິຈາລະນາອະນຸມັດການລົງທຶນ, 
(3) ຂາດ ຂໍ້ ມູນ ທີ່ມີ ຄຸນ ນະ ພາບ ແລະ (4) ຈັນຍາບັນ ແລະ ການສວຍໂອກາດຂອງພະນັກງານທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຈຳນວນ 
ໜຶ່ງໃນ ຂະ ບວນ ການ ພິ ຈາ ລະ ນາ ອະ ນຸ ມັດ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ ການ ລົງ ທຶນ.

 ເພາະສະນັ້ນ, ການສືບຕ່ໍປັບປຸງສະພາບແວດລ້ອມ ແລະ ລະບົບການຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນໃນ ສປປ ລາວ 
ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ, ໂປ່ງໃສ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງຂຶ້ນ ຈຶ່ງມີຄວາມຈໍາເປັນ ແລະ ຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການອັນຮີບດ່ວນ 
ເພື່ອຮັບປະກັນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນວິໃສທັດ 2030, ຍຸດ 
ທະສາດ ໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-
2020).  ຍຸດທະ ສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະເໜີໃຫ້ເລັ່ງໃສ່:

    - ທົບທວນຄືນ ແລະ ປັບປຸງບັນດາກົດໝາຍ, ກົດລະບຽບ ແລະ ກົນໄກຕ່າງໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການສົ່ງເສີມ/
ອຳນວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ; 
ແນໃສ່ຫລຸດຜ່ອນ ແລະ ລົບສິ່ງອຸດຕັນ, ສິ່ງກີດຂວາງທີ່ເຮັດໃຫ້ການລົງທຶນພົບຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ ໄປພ້ອມໆກັບ 
ການປິດຊ່ອງຫວ່າງໃນລະບຽບ, ກົດໝາຍ ແລະ ກົນໄກຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນທີ່ເຮັດໃຫ້ການອະນຸມັດການລົງທຶນບໍ່ມີ
ປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ບໍ່ສາມາດຮັບປະກັນໄດ້ປະສິດທິພາບທາງເສດຖະກິດ ແລະ ການຫລຸດຜ່ອນຜົນ 
ກະທົບທາງສິ່ງແວດລ້ອມສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ, ໂດຍສະເພາະ ແມ່ນຂົງເຂດເສດຖະກິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ເຊັ່ນ: 
ຂະແໜງການທ່ອງທ່ຽວ, ກະສິກໍາສະອາດ, ພະລັງງານສະອາດ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ເພີ່ມຂີດຄວາມສາມາດທາງດ້ານວິຊາການໃຫ້ແກ່ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ພະນັກງານຂອງຂະແໜງການ ແລະ     
ໜ່ວຍງານຕ່າງໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການພິຈາລະນາອະນຸມັດ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ 
ແລະ ຕ່າງປະເທດ ເພື່ອໃຫ້ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ພະນັກງານດັ່ງກ່າວສາມາດປະຕິບັດໜ້າທີ່ວິຊາສະເພາະຂອງຕົນໃນການ
ອຳນວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນໃຫ້ໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ. ຕົ້ນຕໍແມ່ນ 
ສະເໜີໃຫ້ເລັ່ງໃສ່ເພີ່ມຂີດຄວາມສາມາດຂອງການຈັດຕັ້ງ ແລະ ພະນັກງານດັ່ງກ່າວຢູ່ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ (ຂັ້ນແຂວງ ແລະ 
ຂັ້ນເມືອງ).

    - ເພີ່ມຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ລະບົບການຕິດຕາມ-ກວດກາ, ມາດຕະການຕໍ່ຜູ້ສວຍໂອກາດ ແລະ ຜູ້ລະເມີດ
ລະບຽບກົດໝາຍໃນຂະບວນການພິຈາລະນາອະນຸມັດ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດເພື່ອສະກັດກັ້ນ, ຈໍາກັດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ໃນຂະບວນການດັ່ງກ່າວ ກໍ່ຄືເພື່ອເຮັດໃຫ້
ການອຳນວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງທຶນເປັນໄປຕາມລະບຽບກົດໝາຍຢ່າງເຄັ່ງຄັດ, ມີປະສິດທິພາບ 
ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ.

3.1.2. ພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ

 ຄຸນລັກສະນະໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມຄວາມໝາຍທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນຍຸດ 
ທະສາດສະບັບນີ້ ແມ່ນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ ແລະ ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ, 
ທົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທຳ; ເລັ່ງ ໃສ່ເຮັດໃຫ້ທຸກຊົນຊາດ, ຊົນເຜົ່າ, ທຸກຊັ້ນຄົນ, ທຸກເພດ, ທຸກໄວ ແລະ ທຸກໆຄົນໃນສັງຄົມ 
ສາມາດເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການ ແລະ ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດການຈາກການພັດທະນາຢ່າງກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ 
ເປັນທໍາ. ສະນັ້ນ, ການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ຈຶ່ງເປັນຂົງເຂດຈຸດສຸມໜຶ່ງຂອງຍຸດທະ
ສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະ ບັບ ນີ້ ເພື່ ອ ເຮັດປະ ຊາ ຊົນ ຜູ້ ທຸກ ຍາກທີ່ອາ ໄສ ຢູ່ ເຂດ ຊົນ ນະ ບົດ, 
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ຫ່າງ ໄກ-ສອກ ຫລີກ ສາ ມາດ ປະ ກອບ ສ່ວນ ເຂົ້າ ໃນ ຂະ ບວນ ການ ແລະ ໄດ້ ຮັບ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ ຈາກກ າ ນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ 
ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມ ຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ, ທົ່ວ ເຖິງ ແລະ ເປັນ ທຳ.

 ໃນໄລຍະຜ່ານມາ, ການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ກໍ່ໄດ້ເປັນຈຸດສຸມຕົ້ນຕໍຂອງ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ. ໂດຍໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜູນຢ່າງແຂງແຮງຈາກຄູ່ຮ່ວມພັດ
ທະນາ, ອົງການ ຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ລັດຖະບານຂອງຕ່າງປະເທດ, ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໄດ້ມີນະໂຍບາຍ, 
ກົນໄກ ແລະ ສຸມໃສ່ງົບປະມານຈຳນວນຫລວງຫລາຍເຂົ້າໃນວຽກງານດັ່ງກ່າວ. ໂດຍສະເພາະແມ່ນລັດຖະບານ 
ໄດ້ສ້າງຕັ້ງຄະນະພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກທີ່ປະກອບດ້ວຍຫລາຍຂະແໜງການ, ສ້າງຕັ້ງ 
ກອງທຶນຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ເພື່ອ ສະ ໜອງ ທຶນ ໃຫ້ ແກ່ ວຽກ ງານ ດັ່ງ ກ່າວ, ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍ 
ໂຮມບ້ານນ້ອຍເຂົ້າເປັນບ້ານໃຫຍ່ ແລະ ໂຮມບ້ານໃຫຍ່ໃຫ້ເປັນຕົວເມືອງນ້ອຍ ເພື່ອເພີ່ມປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດ 
ທິຜົນຂອງການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ການໃຫ້ການບໍລິການສາທາລະນະຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ການສຶກສາ, ສາທາ 
ລະນະສຸກ ແລະ ອື່ນໆ ກໍ່ຄືເພື່ອສ້າງເງື່ອນໄຂ ແລະ ປະຖົມປັດໄຈໃຫ້ແກ່ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ ເພື່ອຍົກສູງປະສິດທິ 
ພາບຂອງການຜະລິດ. ໄດ້ເຮັດໃຫ້ຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ລະດັບຊີວິການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນລາວໃນຊົນນະບົດໄດ້ 
ຮັບການປັບປຸງໃຫ້ດີຂຶ້ນເລື້ອຍໆ. 

 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດຕາມ, ການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກໃນ ສປປ ລາວ ຍັງຊັກ 
ຊ້າ, ບໍ່ທັນຫັນ ປ່ຽນໂດຍພື້ນຖານ, ຍັງພົບກັບຄວາມຫຍຸ້ງຍາກ ແລະ ສິ່ງທ້າທາຍຫລາຍປະການ; ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ທຸກ 
ພາກສ່ວນໃຫ້ຄວາມສຳຄັນ ແລະ ປະກອບສ່ວນຢ່າງຕັ້ງໜ້າເຂົ້າໃນວຽກງານດັ່ງກ່າວ. ໂດຍລວມແລ້ວ, ສະພາບຈຸດພິ 
ເສດຂອງຊົນນະບົດໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນຍັງເປັນເຂດທີ່ມີພົນລະເມືອງໜ້ອຍ, ດໍາລົງຊີວິດຢູ່ແບບກະແຈກກະຈາຍ 
ແລະ ຄວາມໜາແໜ້ນຕໍ່າ ອັນຍັງສືບຕໍ່ເຮັດໃຫ້ການລົງທຶນເຂົ້າໃນການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ການສະ 
ໜອງບໍລິການສາທາລະນະມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຕໍ່າ; ການແບ່ງງານໃນສັງຄົມ ແລະ ການຜະລິດເປັນ 
ສິນຄ້າບໍ່ສາມາດເກີດຂຶ້ນໄດ້ ແລະ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ການຜະລິດກະສິກຳແບບກຸ້ມຕົນເອງທີ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິ 
ຜົນຕໍ່າ ແລະ ມີຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງສູງຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດຍັງເປັນວິຖີການດຳລົງຊີວິດຂອງປະ
ຊາຊົນໃນຊົນນະບົດຂອງ ສປປ ລາວ. ກ ານ ເຂົ້າ ເຖິງ ການ ບໍ ລິ ການ ດ້ານ ການ ສຶກ ສາ ແລະ ສາ ທາລະ ນະ ສຸກຍັງ ຫຍຸ້ງ 
ຍາກ ແລະ ບໍ່ ທັນ ທົ່ວ ເຖິງ; ປະ ຊາ ຊົນ  ຈຳ ນວນ ຫລວງ ຫລາຍ ຍັງ ບໍ່ ທັນ ສາ ມາດ ເຂົ້າ ເຖິງແຫລ່ງ ນ້ຳ ສະ ອາດ ແລະ ນຳ ໃຊ້  
ວິ ດຖ່າຍ ທີ່ຖືກ ຕ້ອງ ຕາມ ຫລັກ ສຸ ຂະ ອະ ນາ ໄມ.

 ເພື່ອເຮັດທຸກຊັ້ນຄົນ ແລະ ທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມສາມາດເຂົ້າຮ່ວມ ແລະ ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຈາກການ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຢ່າງກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາເທື່ອລະກ້າວ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວ
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ  ສະເໜີສຸມໃສ່ພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາທຸກຍາກ ດັ່ງລຸ່ມນີ້:

    -  ສຸມໃສ່ສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍໂຮມບ້ານນ້ອຍເປັນບ້ານໃຫຍ່ ແລະ ສ້າງບ້ານໃຫຍ່ໃຫ້ກາຍເປັນຕົວ 
ເມືອງນ້ອຍສີ ຂຽວທີ່ໜ້າຢູ,່ ມີສະເໜ່ ແລະ ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ ເທື່ອລະກ້າວ ເພື່ອຍົກສູງປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດ 
ທິຜົນຂອງການລົງທຶນເຂົ້າໃນການກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ການໃຫ້ການບໍລິການສາທາລະນະຕ່າງໆ ກໍ່ຄືເພື່ອ 
ສ້າງເງື່ອນໄຂ ແລະ ປະຖົມປັດໄຈພື້ນຖານໃຫ້ເກີດການແບ່ງງານໃນສັງຄົມ, ຜະລິດເປັນສິນຄ້າ, ຂະຫຍາຍກໍາລັງການ 
ຜະລິດ ແລະ ເຮັດແບບວິທີການຜະລິດ ແລະ ວິຖີການດຳລົງຊີວິດຂອງປະຊົນໃນຊົນນະບົດຫັນປ່ຽນໂດຍພື້ນຖານ.

    -  ສຸມໃສ່ພັດທະນາພ້ືນຖານໂຄງລ່າງທາງດ້ານການຄົມມະນາຄົມ ເພ່ືອເຊ່ືອມຕ່ໍຕົວເມືອງກັບຊົນນະບົດ ເພ່ືອເຮັດ 
ໃຫ້ຊົນນະບົດກາຍເປັນບ່ອນຜະລິດ ແລະ ປຸງແຕ່ງອາຫານທ່ີມີຄຸນນະພາບເພ່ືອສະໜອງໃຫ້ແກ່ຕົວເມືອງຕ່າງໆທ່ີເປັນສູນ
ກາງທາງເສດຖະກິດ, ການຄ້າ, ການເມືອງ ແລະ ວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມຂອງປະເທດ ແລະ ຜະລິດວັດຖຸດິບເພ່ືອສະໜອງ 
ໃຫ້ແກ່ໂຮງງານອຸດສາຫະກຳໃນຕົວເມືອງ ແລະ ໃນເຂດອຸດສາຫະກຳຕ່າງໆ ແລະ ເພ່ືອການສ່ົງອອກ ພ້ອມ ທັງ ເປັນ ບ່ອນ 



19

ອ ະ ນຸ ລັກ ວັດ ທະ ນະ ທຳ ແລະ ວິ ຖີການ ດຳ ລົງ ຊີ ວິດ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ລາວ  ເພ່ືອເຮັດ ໃຫ້ ຊົນ ນະ ບົດ ກາຍ ເປັນສະ ຖານ ທ່ີ ທ່ອງ  
ທ່ ຽວ ແລະ ແຫລ່ງພັກ ຜ່ອນ ຂອງນັກ ທ່ອງ ທ່ຽວຕ່າງ ປະ ເທດ ແລະ ເປັນ ສະ ຖານ ທ່ີ ທ່ອງ ທ່ຽວ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ລາວ ທ່ີດຳ ລົງ 
ຊີ ວິດ ໃນ ຕົວ ເມືອງ.

    -  ສຸມໃສ່ປັບປຸງພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ສະໜອງການບໍລິການດ້ານການສຶກສາ, ສາທາລະນະສຸກ, ນໍ້າປະປາ, 
ໂທລະຄົມມະນາຄົມ ແລະ ຂໍ້ມູນຂ່າວສານທີ່ມີຄຸນນະພາບ ໃຫ້ແກ່ຊົນນະບົດຢ່າງພຽງພໍ ແລະ ທົ່ວເຖິງ ເພື່ອຍົກສູງ
ຄຸນນະພາບຂອງການດຳລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນໃນຊົນນະບົດໃຫ້ນັບມື້ນັບສູງຂຶ້ນ.

    - ສຸມໃສ່ຝຶກທັກສະການດຳລົງຊີວິດ ແລະ ສີມືແຮງງານໃຫ້ປະຊາຊົນໃນຊົນນະບົດ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຝຶກ
ກ່ຽວກັບວິທີການປູກຝັງ, ການລ້ຽງສັດ, ການປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນກະສິກໍາ, ການຜະລິດຫັດຖະກໍາ, ການຫຸ້ມຫໍ່, 
ການຕະຫລາດ, ການຄ້າຂາຍ, ການບໍລິຫານທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ອື່ນໆ ຕາມວິຖີຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ      
ເພື່ອເຮັດໃຫ້ຊາວກະສິກອນໃນຊົນນະບົດສາມາດກາຍເປັນຜູ້ຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ສະໜອງການບໍລິການໃນຕະຫລາດ 
ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເທື່ອລະກ້າວ. ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ຝຶກ ທັກ ສະ ແລະ ສີມື ແຮງ ງານ ທີ່ ຕິດ ພັນ ກັບ ພື້ນ 
ຖານ ວັດ ທະ ນາ ທຳ ແລະ ທ່າ ແຮງ ທີ່ ໄດ້ ປຽບ ຂອງ ແຕ່ ລະທ້ອງ ຖິ່ນ.

    - ສຸມໃສ່ສ້າງກອງທຶນການເງິນຈຸລະພາກ ແລະ ກົນໄກການເງິນຊົນນະບົດອື່ນໆເພື່ອອຳນວຍຄວາມສະດວກ
ໃຫ້ແກ່ຊາວກະສິກອນໄດ້ເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງທຶນເພື່ອຜະລິດເປັນທຸລະກິດກະສິກຳ ແລະ ຫັດຖະກຳຂະໜາດນ້ອຍ ເພື່ອ 
ຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫລາດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ.

    - ສົ່ງເສີມການ ຜ ະ ລິດເປັນ ສິນ ຄ້າ ແລະ ຊົມ ໃຊ້ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ ພື້ນ ເມືອງ ຂອງ ລາວທີ່ ຜ ະ ລິດຢູ່ ຊົນ ນະ ບົດ  ເຊັ່ນ:   
ຜ້າ ຝ້າຍ, ຜ້າ ໄໝ, ເຄື່ອງ ຫັດ ຖະ ກຳ ຈັກ ສານ ແລະ ອື່ນໆ.

3.1.3. ບົດບາດ-ຍິງຊາຍ : ການປົກປ້ອງ ແລະ ສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ

 ໃນໄລຍະຜ່ານມາ, ເຖິງແມ່ນວ່າ ພັກ ແລະ ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ຈະເຫັນໄດ້ຄວາມສໍາຄັນ ແລະ 
ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ແລ້ວກໍ່ຕາມ; ແຕ່ຖານະຂອງເພດຍິງ ໃນ ສປປ ລາວ ໃນຫລາຍຂົງເຂດຍັງບໍ່ທັນ 
ເທົ່າທຽມກັບເພດຊາຍ ແລະ ເພດຍິງ ຍັງຖືກເອົາປຽບດ້ວຍຫລາຍຮູບການ. ສະນັ້ນ, ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ທຸກເພດໄວ 
ແລະ ທຸກຊັ້ນຄົນສາມາດເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການ ແລະ ໄດ້ຜົນປະໂຫຍດຈາກການພັດທະນາຢ່າງກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວ 
ເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ກຳນົດໃຫ້ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ 
ວຽກງານປົກປ້ອງ ແລະ ສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ ເປັນຈຸດສຸມໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ໂດຍ 
ສະເພາະແມ່ນຈະສຸມໃສ່:

    - ເຊື່ອມສານບົດບາດຍິງ-ຊາຍ/ການປົກປ້ອງ ແລະ ສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງເຂົ້າໃນຍຸດທະສາດ, 
ແຜນພັດທະນາຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ແມ່ຍິງໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງ ແລະ ສົ່ງເສີມໃຫ້
ມີຄວາມກ້າວໜ້າໃນທຸກຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຢ່າງເປັນລະບົບ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ; ເລັ່ງໃສ່ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມແຕກຕ່າງລະຫວ່າງ ຍິງ-ຊາຍໃນທຸກຂົງເຂດ, ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ.

    - ສົ່ງເສີມການເຂົ້າເຖິງການສຶກສາຂອງແມ່ຍິງ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນການເຂົ້າເຖິງການສຶກສາຂັ້ນສູງ (ຂັ້ນມັດ 
ທະຍົມຂຶ້ນໄປ) ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຄວາມແຕກໂຕນລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ. ຕາມສະຖິຕິຈາກກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ 
ກິລາ, ອັດຕາສ່ວນຍິງ-ຊາຍ ໃນການສຶກສາຊັ້ນປະຖົມຈະສູງປະມານ 0,97 (ໃນສົກປີ 2008-2009); ຄວາມແຕກ 
ຕ່າງລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ ໃນການເຂົ້າໂຮງຮຽນຊັ້ນປະຖົມຍັງຕໍ່າ ຫລື ມີຄວາມສະເໝີພາບກັນ. ແຕ່ອັດຕາສ່ວນດັ່ງກ່າວ 
ຈະຫລຸດລົງເລື້ອຍໆໃນລະດັບການສຶກສາທີ່ສູງຂຶ້ນ; ອັດຕາສ່ວນດ່ັງກ່າວຈະເທົ່າກັບປະມານ 0,86 ໃນການສຶກສາ 
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ຊັ້ນມັດທະຍົມຕົ້ນ; 0,79 ໃນການສຶກສາຊັ້ນມັດທະ ຍົມປາຍ ໃນສົກປີ 2008 ແລະ 0,78 ໃນລະດັບການສຶກສາຂັ້ນ 
ມະຫາວິທະຍາໄລໃນສົກປີ 2016. ພິເສດແມ່ນຈະສຸມໃສ່ສົ່ງເສີມການເຂົ້າເຖິງການສຶກສາຂອງແມ່ຍິງທີ່ທຸກຍາກ, 
ຊົນຊາດ-ຊົນເຜົ່າ, ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ ແລະ ດໍາລົງຊີວິດຢູ່ເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກ.

    - ສົ່ງເສີມການຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບ, ສີມືແຮງງານ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ ແລະ ກິດຈະກໍາສ້າງ ລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ 
ແມ່ຍິງ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນໃນຂະແໜງການເສດຖະກິດສີຂຽວ; ໝາຍຄວາມວ່າ ໃນຂະແໜງການເສດຖະກິດທີ່ສະ 
ອາດ, ເປັນມິດຕໍ່ສຸຂະພາບ ແລະ ໝັ້ນຄົງ ຫລື ຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່າຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ແລະ 
ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ ແລະ ໃນ ຂະ ແໜງ ການ ເສດ ຖະ ກິດ ສີ ຂ ຽວ ທີ່ ຕິ ດ ພັນ ກັບ ການ ອະ ນຸ ລັກ ວັດ 
ທະ ນະ ທຳ, ຮີດ ຄອງ ປະ ເພ ນີ ແລະ ວິ ຖີ ການ ດຳ ລົງ ຊີ ວິດ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ລາວ ເຊັ່ນ: ການຕ່ຳ ຫູກ ທໍ ໄໝ, ການແຕ່ງ ຢູ່ ຄົວ 
ກິນ, ການຫຍິບ ປັກຖັກ ແຊ່ ວ ແລະ ອື່ນໆ; ແນໃສ່ເຮັດໃຫ້ແມ່ຍິງມີອາຊີບ, ມີວຽກເຮັດງານທຳ, ມີລາຍຮັບທີ່ໝັ້ນຄົງ, 
ມີບົດບາດໃນຄອບຄົວ ແລະ ສັງຄົມ ແລະ ແນ ໃສ່ ເຮັດ ແມ່ ຍິງເປັນ ຕົວ ແທນ ຄຸນ ຄ່າ ທາງດ້ານ ວັດ ທະ ນະ ທຳ ຂອງ ປະ ຊົນ 
ລາວບັນ ດາ ເຜົ່າ. ຕົ້ນຕໍແມ່ນຈະສຸມໃສ່ ແມ່ຍິງທີ່ທຸກຍາກ, ດຳລົງຊີວິດຢູ່ເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກ, ຊົນຊາດ-
ຊົນເຜົ່າ ແລະ ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ.

    - ສົ່ງເສີມການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງແມ່ຍິງໃນທຸກການເຄື່ອນໄຫວທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ການເມືອງ ແລະ ວັດ 
ທະນະທໍາ-ສັງຄົມ; ໂດຍສະເພາະແມ່ນໃນກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຂອງພັກ-ລັດ ແລະ ໃນຕໍາແໜ່ງການນໍາຂັ້ນສູງ ແລະ 
ຂັ້ນກາງຂອງປະເທດ.

    - ສົ່ງເສີມການໃຫ້ການປົກປ້ອງ ແລະ ຊວ່ຍເຫລືອຜູ້ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍທີ່ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກການໃຊ້ 
ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ, ທາງເພດ ແລະ ການຄ້າມະນຸດ.

3.1.4. ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາກ າດ ແລະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ໄພ ພິ ບັດ 
ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ

 ສ ປ ປ ລາວ ເປັນ ປະ ເທດມີ ຄວາມ ສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບ ບາງສູງ ຕໍ່ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ 
ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທໍາມະ ຊາດເນື່ອງ ຈາກ ເປັນ ປະ ເທດ ທີ່ມີ ຂະ ໜາດ ເສດ ຖະ ກິດ ນ້ອຍ ແລະ ມີ ລັກ ສະ ນະ ເອື່ອຍ ອີງ 
ທຳ ມະ ຊາດ ສູງ. ສະພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາກ າດ ແລ ະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ ດັ່ງ ກ່າວ ສາ ມາດ ສົ່ງ ຜົນ ກະ ທົບ 
ເຮັດ ໃຫ້ ສ ປ ປ ລາວ ບໍ່ ສາ ມາດ ບັນ ລຸ    ເປົ້າ ໝາຍພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມໄລ ຍະ ກາງ ແລະ ໄລ ຍະ ຍາວ  ຕາມ 
ກຳ ນົດ ເວ ລາ ທີ່ ໄດ້ ກຳ ນົດ ໄວ້. ຕາມ ການ ຄາດ ຂະ ເນ ຂອງສູນຄົ້ນ ຄວ້າ ຂອງ ອາ ຊີ ຕາ ເວັນ ອອກ ສ່ຽງ ໃຕ້ (SEA START),   
ສ ປ ປ ລາວ ນອນ ໃນ ເຂດ ທີ່ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ຈະ ມີ ການ  ປ່ຽນ ແປງ ໃນ ລະ ດັບ ປານ ກາງ. ຄາດ ວ່າອຸນຫະ ພູມ ສະ 
ເລ່ຍ ຈະ ສູງ ຂຶ້ນ ລະ ຫວ່າງ 0,5-0,7  ໍC  ແລະ ປະ ລິ ມານ ນ້ຳ ຝົນປະ ມານ 14%, ຕົ້ນ ຕໍ ແມ່ນ ເນື່ອງ ມາ ຈາກຝົນ ຕົກ ໜັກ 
ບໍ່ ແມ່ນຍ້ອນ ການ ແກ່ ຍາວ ຂອງ ລະ ດູ ຝົນໃນ ປີ 2050. ຕາມ ຜົນ ກາ ນ ພະ ຍາ ກອນ ດັ່ງ ກ່າວ, ລະ ດູ ແລ້ງ ຈະ ແກ່ ຍາວ  ແລະ 
ແຫ້ງ ແລ້ງ ຂຶ້ນ ແລະ ລະ ດູ ຝົນສັ້ນ ເຂົ້າ ແລະ ມີຝົນ ຕົກ ແຮງ ຂຶ້ນ32.  ຜົນ ການ ພະ ຍາ ກອນ ດັ່ງ ກ່າວໄດ້ ຊີ້ ໃຫ້ ເຫັນ ວ່າສະ 
ພາບ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທໍາມະ ຊາດ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ຈະ ເພີ່ມຄວາມ ຖີ່, ຄວາມ ຮຸນ ແຮງ ແລະ ສ້າງ ຜົນ ເສຍ ຫາຍ ໃຫ້ ແກ່ ຊີ ວິດ 
ແລະ ຊັບ ສິນ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ຫລາຍ ຂຶ້ນ; ໂດ ຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ໄພແຫ້ງ ແລ້ງ, ໄພ ນ້ຳຖ້ວມ, ລົມ ພາຍຸ ແລະ ພະ ຍາດລະ 
ບາດ (ພືດ, ສັດ ແລະ ຄົນ). ເພາະ ສະ ນັ້ນ, ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ 
ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດຈຶ່ງແມ່ນ ຄວາມ ຈຳ ເປັນ ພາ ວະ ວິ ໄສ ເພື່ອ ຮັບ ປະ ກັນ ການ ບັນ ລຸ ເປົ້າ ໝາຍ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ 
ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ໄລ ຍະ ກາງ ແລະ ໄລ ຍະ ຍາວ ທີ່ໄດ້ ກຳ ນົດ ໄວ້.

32   Phaivanh, et. Basin-Wide Climate Change Impact and Vulnerability Assessment for Wetlands of the Lower 
Mekong Basin for Adaptation Planning.
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 ເຖິງ ປະ ຈຸ ບັນ, ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ກໍ່ ເຫັນ ໄດ້ ຄວາມ ສຳ ຄັນ ແລະ ໄດ້ ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ 
ຫລາຍ ນະ ໂຍ ບາຍ, ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ກົນ ໄກ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ  ເຊັ່ນ : ຍຸດ ທະ ສາດ 
ແຫ່ງ ຊາດ ກ່ຽວ ກັບ ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ (The National Adaptation Plan 
for Action/NAPA), ແຜນ ຍຸດ ທະ ສາດ ຄຸ້ມ ຄອງ ຄວາມ ສ່ຽງ ຕໍ່ ໄພ ພິ ບັດແຫ່ງ ຊາດ (Strategic Plan on Disaster 
Risk Management, 2020), ລັດ ຖະ ບານ ໄດ້ ສ້າງ ຕັ້ງຄ ະ ນະ ກຳ ມະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ໄພ ພິ ບັດ ແຫ່ງ ຊາດ (The 
National Committee for Disaster Management/NCDM) ພາຍ  ໃຕ້ ການ ເປັນ ປະ ທານ ຂອງທ່ານລັດ ຖະ ມົນ 
ຕີກະ ຊວງ ແຮງ ງານ ແລະ ສະ ຫວັດ ດີ ການ ສັງ ຄົມ, ຄ ະ ນະກຳ ມະ ການ ດັ່ງ ກ່າວມີຫ້ອງ ການ ຫລື ຈຸດ ປະ ສານ ງານ ຢູ່ ກະ 
ຊວງ ແຮງ ງານ ແລະ ສະ ຫວັດ ດີ ການ ສັງ ຄົມ ແລະ  ເຄືອຂ່າຍປະ ສານ ງານ ລົງ ຮອດ ຂັ້ນ ເມືອງ;  ໝາຍ ຄວາມ ວ່າ ມີ ຄະ ນະ 
ກຳ ມະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ໄພ ພິ ບັດຂັ້ນ ແຂວງ ຢູ່ ແຕ່ ລະ ແຂວງ ແລະ ຂັ້ນ ເມືອງ ຢູ່ ແຕ່ ລະ ເມືອງ. ຄະ ນະ ກຳ ມະ ການດັ່ງ ກ່າວມີ 
ພາ ລະ ບົດ ບາດ ຕົ້ນ ໃນ ການເຝົ້າ ລະ ວັງ, ເຕືອນ ໄພ ລ່ວງ ໜ້າ, ຊ່ວຍ ເຫລືອ ສຸກ ເສີນ ແລະ ຟື້ນ ຟູຫລັງ ໄພ ພິ ບັດ. ສ່ວນການ 
ແກ້ ໄຂ ບັນ ຫາ ໄພ ພິ ບັດ ແລະ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ໄລ ຍະ ຍາວ ແມ່ນພາ ລະ ບົດ ບາດ ຂອງກົມ ຄຸ້ມ ຄອງ 
ໄພ ພິ ບັດ ແລະ ການ ປ່ຽນ ແປງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ. ບັນ 
ດາ ຍຸດ ທະ ສາດ, ນ ະ ໂຍ ບາຍ, ກົງ ຈັກ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ແລະ ກົນ ໄກ ປະ ສານ ງານທີ່ມີ ໃນ ປະ ຈຸ ບັນເປັນພື້ນ ຖານ ແລະ ປະ 
ຖົມ ປັດ ໄຈທີ່ ສຳ ຄັນໃນ ການປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາກ າດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ. 

 ແຕ່ ເຖິງ ຢ່າງ ໃດ ກໍ່ ຕາມ, ຕາມ ປະ ສົບການ ຕົວ ຈິງໃນ ໄລ ຍະ ຜ່ານ ມາເຫັນ ວ່າ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ຍຸດ ທະ ສາດ 
ແລະ ນະ ໂຍ ບາຍ ຕ່າງໆ ດັ່ງ ກ່າວຍັງ ບໍ່ ທັນ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ເນື່ອງ ມາ ຈາກ ຫລາຍ ສາຍ ເຫດ ເປັນ 
ຕົ້ນ ແມ່ນ: (1) ຄວາມ ຮັບ ຮູ້, ເຂົ້າ ໃຈ ແລະ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດ ຂອງ ພະ ນັກ ງານ ແລະ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງກ່ຽວ 
ກັບ ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ຍັງ ບໍ່ ທັນ ສູງ, (2) ຂາດ ງົບ ປະ ມານ ໃນ ການ ເຄື່ອນໄຫວ 
ດຳ ເນີນ ກິດ ຈະ ກຳຊຸກ ຢູ້ ການ ເຊ່ືອມ ສານ ການ ປັບ ຕົວ ເຂ້ົາ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດເຂ້ົາ ໃນ ຍຸດ ທ ະ ສາດ, 
ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ, ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ຢ່າງ ເປັ ນ ລະ ບົບ ແລະ ມີ ປະ ສິ ທິ 
ພາບ ສູງ, (3) ຂາດ ເຕັກ ນິກ ແລະ ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີ ທີ່ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ໃນ ໃນ ການ ປັບ ຕົວ  ແລ ະ ອື່ນໆ.

 ເພາ ະ ສະ ນັ້ນ, ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ສ ະ ບັບ ນີ້ ຈຶ່ງ ກຳ ນົດເອົາ ການ ປັບ ຕົວ 
ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ເປັນ ຂົງ ເຂດ ຈຸດ ສຸມ ໜຶ່ງເພື່ອຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບ 
ບາງ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຕໍ່ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ, ໂດຍ 
ສະ ເພາະ ແມ່ນ ຈະ ເລັ່ງ ໃສ່:

    - ເພີ່ມຄວາມ ຮັບ ຮູ້, ເຂົ້າ ໃຈ ແລະ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດຂອງ ພະ ນັກ ງານ ແລະ ອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ຕ່າງໆ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ 
ກັບ ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ໂດຍ ສະເພາະ ຈະ ສຸມ ໃສ່ ຈຸດ ປະ ສານ ງານ/ ຫ້ອງ ການ ປະ 
ສານ ງານ ຂອງ ຄະ ນະ ຄຸ້ມ ຄອງ ໄພ ພິ ບັດ ແຫ່ງ ຊາດ, ຂັ້ນ ແຂວງ ແລະ ຂັ້ນ ເມືອງ ແລະ ກົມ ຄຸ້ມ ຄອງ ໄພ ພິ ບັດ ແລະ ການ 
ປ່ຽນ ແປງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ເພື່ອ ໃຫ້ ສາ ມາດ ເຊື່ອມ ສານ 
ວຽກ ງານ ດັ່ງ ກ່າວ ເຂົ້າ ໃນ ນະ ໂຍ ບາຍ, ຍຸດ ທະ ສາດ, ແຜນ ງານ ແລະ ໂຄງ ການ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ໄດ້ 
ຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ.

    - ສົ່ງ ເສີມ ການ ປັບ ປຸງ  ລະ ບົບເຕືອນ ໄພ ລ່ວງ ໜ້າໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນເພື່ອ ຫລຸດ ຜ່ອນ 
ຜົນ ເສຍ ຫາຍທາງ ດ້ານ ຊີ ວິດ ແລະ ຊັບ ສິນ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ຈາກ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ.

    - ສົ່ງ ເສີມການ ສ້າງ ຕັ້ງ ແລະ ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາ ດ ຂອງຄັງ ແຮຊ່ວຍ ເຫລືອສຸກເສີນແຫ່ງ ຊາດ, ຂັ້ນ ແຂວງ, 
ເມືອງ ແລະ ບ້ານເພື່ອໃຫ້ ສາ ມາດ ເຂົ້າ ໄປ ຊ່ວຍ ເຫລືອ ບັນ ເທົາ ທຸກ ໃຫ້ ແກ່ຜູ້ ປະ ສົບເຄາະ ຮ້າຍ ຈາກ ໄຟ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ 
ຊາດໄດ້ ຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ທັນ ກັບ ເວ ລາ.
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    - ສົ່ງ ເສີມ ການ ຂະ ຫຍາຍອັດ ຕາ ການ ປົກ ຫຸ້ມ ແລະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ຂອງ ລະ ບົບ ປະ ກັນ ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດໃຫ້ ກວ້າງ 
ຂວາງ ແລະ ທົ່ວ ເຖິງເພື່ອ ໃຫ້ ການປົກ ປ້ອງຄຸ້ມ ຄອງສຸ ຂະ ພາບ, ຊັບ ສິນ ແລະ ການ ຜະ ລິດ ກະ ສິ ກຳ (ພືດ ປູກ, ສັດ ລ້ຽງ 
ແລະ ອື່ນ ໆ ) ຈາກ ຜົນ ກະ ທົບ ຂອງສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາກ າດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ.

    - ສ່ົງ ເສີມ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວຂອງ ເສດ ຖະ ກິດທ່ີ ປ່ອຍ ອາ ຍ ພິດ ເຮືອນ ແກ້ວ ຕ່ຳ ເພ່ືອ ປະ ກອບ ສ່ວນ ເຂ້ົາ ໃນ ການ 
ບັນ ເທົາ ການ ປ່ຽນ ແປງຂອງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດດ້ວຍການ ສົ່ງ ເສີມ ການ ນຳ ໃຊ້ເຕັກ ນິກ ແລະ ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີທີ່ ທັນ ສະ 
ໄໝ, ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົ ນ ສູງ, ສ້າງ ສິ່ງ ເສດ ເຫລືອ  ໜ້ອຍ, ປະ ຢັດ ພະ ລັງ ງານ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ພະ ລັງ ງານ ທີ່ 
ສະ ອາດ-ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອ ມ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ຂະ ຫຍາຍ ແຫລ່ງ ຊຶມ ຊັບທາດ ອາ ຍ ພິດ ເຮືອນ 
ແກ້ວເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ ປ່າ ໄມ້, ດິນ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ສົ່ງ ເສີມ ການ ສ້າງ ແຫລ່ງ ລາຍ ຮັບ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ໃຫ້ ມີ ຄວາມ ຫລາກ ຫລາຍ ເພື່ອ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມບອບ ບາງ ຕໍ່ 
ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ.

3.2. ຂະ ແໜງ ການຈຸດສຸມຂອງ ຍຸດທະສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສ ປ ປ ລາວ

 ນອກຈາກ 4 ຂົງເຂດຈຸດສຸມທີ່ຕິດພັນກັບຫລາຍຂະແໜງການ ທີ່ໄດ້ກ່າວມາຂ້າງເທິງແລ້ວ ຍຸດທະສາດການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຍັງໄດ້ກຳນົດ 7 ຂະແໜງການຕົ້ນຕໍດັ່ງລາຍລະອຽດລຸ່ມນີ້:

3.2.1. ຂະແໜງຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ

 ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດທ່ີ ມີ ຢູ່ ຈຳ ກັດ ຂອງຊາດ  ໃຫ້ ເກີດ ຜົນ ປະ ໂຫຍ ດສູງ ສຸດ ແລະ 
ການ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສ່ິງ ແວດ ລ້ອມ ແມ່ນຂະ ແໜງ ການ/ຂົງ ເຂດ ບູລິມະ ສິດ ໜ່ຶງ ຂອງ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ.  ເຖິງ ປະຈຸ ບັນ, ລັ ດ 
ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ກ່ໍ ໄດ້ ໃຫ້ ຄວາມ ສຳ ຄັນຕ່ໍ ກັບ ບັນ ຫາ ດ່ັງ ກ່າວ ແລະ ໄດ້ມີ ຫລາຍ ນະ ໂຍ ບາຍ, ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍ 
ແລະ ກົນ ໄກ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ 
ແລະ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສ່ິງ ແວດ ລ້ອມ ເຊ່ັ ນ: ກົດ ໝາຍສ່ິງ ແວດ ລ້ອມ, ກົດ ໝາຍ ນ້ຳ ແລະ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ, ກົດ ໝາຍ ປ່າ 
ໄມ້, ກົດ ໝາຍ ທ່ີດິນ, ກົ ດ ລະ ບຽບ ກ່ຽວ ກັບ ການ ປະ ເມີນ ຜົນ ກະ ທົບຕ່ໍ ສ່ິງ ແວດ ລ້ອມ, ສັງ ຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ (ESIA) 
ແລະ ອ່ືນໆ.  ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ສ້າງ ຕ້ັງ ແລະ ມອບ ໝາຍ ໃຫ້ ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສ່ິງ 
ແວດ ລ້ອມ ປະ ຕິ ບັດພາ ລະ ບົດ ບາດ ເປັນ ໃຈ ກາງໃນ ການຄ້ົນ ຄວ້າ, ຈັດ ສັນ, ສ້າງ ແຜນ  ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ 
ທຳ ມະ ຊາດທ່ີມີ ຢູ່ ຢ່າງ ຈຳ ກັດ ຂອງ ປະ ເທດ ໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ແລະ ປະ ຕິ ບັດ ພາ ລະ 
ບົດ ບາດ ເປັນ ໃຈ ກາງ ໃນ ການປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສ່ິງ ແວດ ລ້ອມໂດຍ ປະ ສາ ນ ສົມ ທົບ ກັບ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖ່ິນ; ກະ ຊວງ 
ດ່ັງ ກ່າວ ມີ ເຄືອ ຂ່າຍ ປະ ສານ ງານ ລົງ ຮອດ ຂ້ັນ ເມືອງ; ໝາຍ ຄວາມ ວ່າ  ມີ ພະ ແນ ກ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສ່ິງ ແວດ 
ລ້ອມ ຢູ່ ທຸກ ແຂ ວງ ແລະ ຫ້ອງ ການ ຊັບ ພະ ຍາກອ ນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສ່ິງ ແວດ ລ້ອມ ຢູ່ ທຸກ ເມືອງໃນ ທ່ົວ ສ ປ ປ ລາວ.

 ບັນ ດາ ນະ ໂຍ ບາຍ, ນິ ຕິ ກຳ, ໂຄງ ປະ ກອບ ແລະ ກົນ ໄກ ການ ປະ ສານ ດັ່ງກ່າວ ໄດ້ ເປັນ ພື້ນ ຖານ ແລະ ປະ ຖົມ 
ປັດ ໄຈ ທີ່ສຳ ຄັນ ໃນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສິ່ງ ແວ ດ ລ້ອມ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ໃນ 
ປະ ຈຸ ບັນ.  ເຖິງ ຢ່າງ ໃດ ກໍ່ ຕາມ, ວຽກ ງານ ຄຸ້ມ ຄອງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມໃນ 
ສ ປ ປ ລາວ ຍັງ ເປັນ ວຽກ ງານ ທີ່ ຂ້ອນ ຂ້າງ ໃໝ່ ຖ້າ ທຽບ ກັບ ວຽກ ງານ ອື່ນ. ສະ ນັ້ນ, ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ວຽກ ງານ 
ດັງ ກ່າວຍັງ ບໍ່ ທັນ ເປັນ ລະ ບົບ, ເຂັ້ມ ແຂງ ແລະ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ສູງ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ: (1) ການແບ່ງ ພາ ລະ ບົດ 
ບາດ ແລະ ຄວາມ ຮັບ ຜິດ ຊອບລະ ຫວ່າ ງ ກະ ຊວງ ຊັ ບ ພະ ຍາກອ ນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ກັບບັນດາກະ 
ຊວງ ແລະ ຂະ ແໜງ ການ ອື່ນໆ ຍັງ ບໍ່ ທັນ ຈະ ແຈ້ງ, ມີ ລັກ ສະ ນະ ສັບ ສົນ ແລະ ຊ້ຳ ຊ້ອນ ກັນ; (2) ການ ສ້າງ  ແລະ ຈັດ 
ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ ຍັງ ບໍ່ ທັນ ຄົບ ຊຸດ, ເປັນ ລະ ບົບ ແລະ ເຂັ້ມ ງວດ; (3) ມາດຕະ ຖານ ໃນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງສິ່ງ ແວດ 
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ລ້ອມຍັງບໍ່ທັນຄົບຖ້ວນເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ: ມາດ ຖານ ຄຸນ ນະ ພາບນ້ຳ, ອາ ກາດ, ດິນ, ສຽງ, ກິ່ນ ແລະ ອື່ນໆ, (4)  ການ ສຳ 
ຫລວດ, ຈັດ ສັນ, ນໍາ ໃຊ້ ແລະ ຄຸ້ມ ຄ້ອງຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທໍາ ມະ ຊາດ (ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ, ດິນ, ປ່າ ໄມ້, ຊີ ວະ ນາໆ ພັນ, 
ບໍ່ ແຮ່ ແລະ ອື່ນໆ) ຍັງບໍ່ທັນເປັນ ລະ ບົບ, ບໍ່ມີປະ ສິດ ທິ ພາບ, ບໍ່ມີປະ ສິດ ທິ ຜົນ, ບໍ່ມີຄວາມຍືນ ຍົງ ແລະ ຍັງຂາດການ 
ມີສ່ວນຮ່ວມຈາກຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຢ່າງກວ້າງຂວາງ. ເພາະສະນັ້ນ, ການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ 
ໃນປະຈຸບັນຍັງບໍ່ທັນມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງເທົ່າ ທີ່ ຄວ ນ.

 ສະ ນັ້ນ, ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຈິ່ງ ກຳ ນົດ ເອົາການ ປັບ ປຸງຂະ ແໜງ ຊັບ ພະ 
ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມເປັນ ເປົ້າ ໝາຍ ບູ ລິມະ ສິດ , ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ຈະ ເລັ່ງ ໃສ່:

    - ສ້າງກົນໄກການປະສານງານໃນ ການ ຄົ້ນ ຄວ້າ, ສໍາ ຫລວດ, ຈັ ດ ສັນ, ສ້າງ ແຜນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ 
ພະ ຍາກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ເພື່ອ ຮັບ ປະ ກັນ ການ ນຳ ໃຊ້ ຢ່າງ ມີ 
ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົ ນ ສູງ ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ກໍ່ ຄື ເພື່ອຮັບ ປະ ກັນ ຄວາມ ເປັນ ເອກ ະ ພາບ ແລະ  ຫລີ ກ ລ້ຽງການ 
ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດທີ່ມີ ລັກ ສະ ນະ ຂັດ ແຍ່ງ ກັນ.

    - ເພີ່ມ ທະ ວີ ພາ ລະບົດ ບາດ ແລະ ຄວາມ ເຂັ້ມ ແຂງ ຂອງ ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາກ ອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ ກໍ່ ຄືຂອ ງ ພະ ແນກ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ  ແຂວງ ແລະ ຫ້ອງ ການ ຊັບ ພະ ຍາກ ອນ ທຳ 
ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ  ເມືອງ ໃນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ມ ະ ຫາ ພາກທາງ ດ້ານ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ; ໝາຍ ຄວາມ ວ່າໃຫ້ ເປັນໃຈ ກາງ ໃນ ການຄຸ້ມ ຄອງ, ຈັດ ສັນ ແລະ ສ້າງ ແຜນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ  ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ 
ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ 
ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ. ແນ ໃສ່ ເຮັດໃຫ້ການ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາກອນ ທຳ ມະ ຊາດ (ປ່າ ໄມ້, ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ, ທີ່ດິນ, ບໍ່ 
ແຮ່ ແລະ ອື່ນ ໆ ) ຂອງ ແຕ່ ລະ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ເປັນ ເອ ກະ ພາບ ກັນ ພາຍ ໃຕ້ ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍ ແລະ ການ 
ຄຸ້ ມ ຄອງ ດູແລ ດ້ານ ມະ ຫາ ພາກຂອງ ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາກອ ນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ .

    - ເພີ່ມ ທະ ວີ ບົດ ບາດເປັນໃຈກາງຂອງ ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມ ະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ ອມ ກໍ່ ຄື ພະ ແນກ 
ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ຂອງ ແຂວງ ແລະ ຫ້ອງ ການ ຂອງ ເມືອງ ໃນການປະສານສົມທົບກັບ 
ຂະແໜງການກະສິກຳ ແລະ ປ່າໄມ້, ພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່, ທ່ອງທ່ຽວ, ໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ແລະ ຂະແໜງ 
ການອື່ນໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງໃນການສໍ າ ຫລວດ, ຈັດ ສັນ ແລະ ສ້າງ ແຜນການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ທີ່ດິນ ແຫ່ງ ຊາດແບບ 
ມີສ່ວນຮ່ວມໃຫ້ ສຳ ເລັດ ໂດຍ ໄວ ເພື່ອ ຮັບ ປະ ກັນການ ນຳ ໃຊ້ ທີ່ ດິນທີ່ ເປັນ ຊັບ ສົມ ບັດ ອັນ ລ້ຳ ຄ່າ ຂອງ ຊາດ ໃຫ້ມີ ປະ ສິດ 
ທິ ພາບ, ປະ ສິ ດ ທິ ຜົນ ສູງ ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ. ການ ຈັດ ສັນ ແລະ ສ້າງ ແຜນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ທີ່ ດິນແຫ່ງ 
ຊາດ  ຕ້ອງ ໃຫ້ ສອດ ຄ່ອງກັບ ຄວາມ ຕ້ອງ ການ ຂອງ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິ ດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ, ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບທາງ 
ເສດ ຖະ ກິດ ແລະ ມີລັກ ສະ ນະ ວິ ທະ ຍາ ສາດ ສອດຄ່ອງ ກັບ ຄຸນ ລັກ ສະ ນະ ທາງ ດ້ານ ທຳ ມະ ຊາດ ຂອງ ດິນແຕ່ ລະ ບ່ອນ 
ເຊັ່ນ: ດິນ ບ່ອນ ໃດ ຄວ ນ ເປັນ ດິນ ກະ ສິ ກຳ, ດິນປຸກ ສ້າງ, ປ່າ ຜະ ລິດ, ປ່າ ສະ ຫງວນ, ເຂດ ອະ ນຸ ລັກ ສັດ ປ່າ ແລະ ພັນ ພືດ 
ແລະ ອື່ນໆ. ສ້າງ  ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັ ດ ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍຄຸ້ມ ຄອງ ການ ນຳ ໃຊ້ ດິນ ແຕ່ ລະ ປະ ເພດ ໃຫ້ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, 
ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ. ການ ປ່ຽນ ແປງດິນ ປະ ເພດ ໜຶ່ງ ໄປ ເປັນ ດິນ ອີກ ປະ ເພດ ໜຶ່ງ  ຕ້ອງ ໄດ້ ຮັບ ການ ພິ ຈາ 
ລະ ນາ ອະນຸ ມັດຈາກ ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ຫລື ຈາກ ພະ ແນກ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ 
ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ແຂວງ ຫລື ຫ້ອງ ການ ຊັບ ພະ ຍາກ ອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ເມືອງ; ຂຶ້ນ ກັບ 
ການແບ່ງ ຂັ້ນ ຄຸ້ມ ຄອງ ພາຍ ໃນ ຂອງຂະ ແໜງ ການ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ.

    - ນ້ຳ ແລະ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ ເປັນ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ທີ່ ສຳ ຄັນ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ. ການຂະຫຍາຍ 
ຕົວເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ແມ່ນຕິດພັນກັບການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ນໍ້າ ແລະ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ ຢ່າງ ມີ ປະ 
ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ. ສະນັ້ນ, ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ 



24

ສະ ບັບ ນີ້ ຈິຶ່ງໄດ້ ໃຫ້ ຄວາມ ສຳ ຄັນ ແລະ ເລັ່ງ ໃສ່ ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ ນ້ຳ ແລະ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ 
ນ້ຳຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທະ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ , ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່: (1) ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມການ 
ສ້າງ ກົນ ໄກປະ ສານ ງານ ໃນ ການຄຸ້ມ ຄອງ, ຈັດ ສັນ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ 
ທ້ອງ ຖິ່ນເພື່ອ ຮັບ ປະ ກັນ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນ ຍົງ ຂອງ ການ ນຳ ໃຊ້ ນ້ຳ ແລະ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ 
ນ້ຳ ກໍ່ ຄື ເພື່ອ ຮັ ບ ປະ ກັນຄວາມ ເປັນ ເອ ກະ ພາບ ແລະ  ການ ສະ ໜອງ ນ້ຳຢ່າງ ພຽງ ພໍ ທາງ ດ້ານ ປະ ລິ ມານ ແລະ ຄຸນ ນະ 
ພາບໃຫ້ ແກ່ ການ ອຸ ປະ ໂພກ ແລະ ບໍ ລິ ໂພກຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ, ການ ຜະ ລິດ ກະ ສິ ກຳ, ການອ ະ ນຸ ລັກ ສັດ ນ້ຳ, ການ ປະ ມົງ, 
ການຜະລິດພະ ລັງ ງານ ໄຟ ຟ້າ ນໍ້ າຕົກ, ການ ຊົມ ໃຊ້ ໃນ ພາກ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ແລະ ອື່ນໆ, (2) ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ປັບ ປຸງ 
ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງ ປ່າຕົ້ນ ນ້ຳ/ແຫລ່ງ ນ້ຳ ທີ່ ຕິດ ພັນ ກັບ ອ່າງເກັບ ນ້ຳ ຕ່າງ ໆ , (3) ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ, ປັ ບ ປຸງ ແລະ ຂະ ຫຍາຍອ່າງ 
ເກັບ ນ້ຳທໍາມ ະ ຊາດ (ຫ້ວຍ , ໜອງ, ຄອງ, ບຶງ ຕ່າງໆ) ແລະ ແຫລ່ງນໍ້າທີ່ຄົນ ສ້າງ ຂຶ້ນໃຫ້ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ສູງ ຂຶ້ນ ແລະ 
ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ເພື່ອ ເກັບ ກັກ ແລະ ສະ ໜອງ ນ້ຳໄດ້ ຢ່າງ ພຽງ ພໍ ເພື່ອ  ຮັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ 
ການ ຂາດ ແຄນ ນ້ຳ, (4) ປົກ ປັກ ຮັກ ສາຄຸນ ນະ ພາບ ນ້ຳ ແລະ (5) ສ້າງ ແຜນຄຸ້ມ ຄອງ, ຈັດ ສັນ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ນ້ຳ ແລະ ຊັບ 
ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ ຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິ ທິ ຜົນ ແລະ ຍືນ ຍົງ. 

    - ການຄວບ ຄຸມມົນ ລະ ພິດ ແມ່ນ ຈຸດ ສຸມ ໜຶ່ງ ທີ່ ສຳ ຄັນໃນ ຂ ະ ແໜງ ການ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ 
ແວດ ລ້ອມ. ໃນ ປະຈຸ ບັນ, ລັ ດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ກຳ ລັງ ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດຫລາຍ ນະ ໂຍ ບາຍ, ນິ 
ຕິ ກຳ ແລະ ກົນ ໄກທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບການຄວບ ຄຸມ ມົນ ລະ ພິດເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ ເຊັ່ນ:  ດຳ ລັດ ແລະ ບົດ ແນະ ນຳການ ປະ 
ເມີນ ຜົນ ກະ ທົບ ທາງ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ, ສັງ ຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ (ESIA) ສະບັບປັບປຸງລ່າສຸດ, ມາດຕະ ຖານ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ ແຫ່ງ ຊາດ ແລະ ອື່ນໆ. ແຕ່ ເຖິງ ຢ່າງ ໃດ ກໍ່ ຕາມ, ການ ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ນະ ໂຍ ບາຍ, ນິ ຕິ ກຳ ແລະ ກົນ 
ໄກຄວບ ຄຸມ ມົນ ລະ ພິດໃນ ສ ປ ປ ລາວ ກໍ່ ຍັງ ແມ່ນວຽກງານທີ່ຂ້ອນ ຂ້າງ  ໃໝ່. ການ ສ້າງ  ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດລະ ບົບ 
ນິ ຕິ ກຳ  ເພື່ອ ເປັນ ບ່ອນ ອີງ ໃຫ້ ແກ່ ວຽກ ງານ ດັ່ງ ກ່າວກໍ່ ຍັງ ບໍ່ ທັນ ເປັນ ລະ ບົບ, ຄົບ ຊຸດ ແລະ ເຂັ້ມ ແຂງ, ບຸກ ຄ ະ ລາ ກອນ 
ທີ່ ມີ ຄວາມ ຮູ້, ຄວາມ ສາ ມາດ ແລະ ປະ ສົບ ການ ສູງ ໃນ ຂົງ ເຂດ ດັ່ງ ກ່າວ ຍັງ ມີ ໜ້ອຍ, ບໍ່ ທັນ ພຽງ ພໍ ກັບ ຄ ວາມ ຕ້ອງ ການ, 
ຂາດ ເຕັກ ນິກ, ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີ ແລະ ມາດ ຖານ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ທີ່ຊັດ ເຈນ ໃນ ແຕ່ ລະ ດ້ານ (ມາດ ຕະ ຖານ ທາງ ອາ ກາດ, ຄຸນ 
ນະ ພາບ ນ້ຳ, ດິນ, ສຽງ ແລະ ອື່ນໆ). ເພາະ ສະ ນັ້ນ, ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ສະ 
ບັບ ນີ້ ຈຶ່ງ ສຸມ ໃສ່ ຊຸກ ຍູ້ ການ ປັບ ປຸງ ລະ ບົບ ຄຸ້ ມຄອງ ມົນ ລະ ພິດ ໃຫ້ ເຂັ້ມ ແຂງ ແລະ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ສູງ ຂຶ້ນ ເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ 
ຈະ ສຸມ ໃສ່: (1) ສືບ ຕໍ່ ສ້າງ, ປັບ ປຸງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ລະ ບຽບກົດ ໝາຍ ຕ່າງໆ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທະ ພາບ, 
ປ ະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຮັດ ກຸມ, (2) ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດ ໃຫ້ ແກ່ ພະ ນັກ ງານຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ກ່ຽວ 
ຂ້ອງ, (3) ສ້າງ ມາດ ຕະ ຖານ ຄຸນ ນະ ພາບ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມໃນ ແຕ່ ລະ ດ້ານ ໃຫ້ ລະ ອຽດ ແລະ ຊັດ ເຈນ (ມາດ ຕະຖານ ຄຸນ 
ນະ ພາບ ອາ ກາດ, ນໍ້າ, ດິນ, ກິ່ນ, ສຽງ ແລະ ອື່ ນໆ), (4) ສະ ໜອງ ອຸ ປະ ກອນ ເຄື່ອງ ມື ວັດ ແທກ ຄຸນ ນະ ພາບ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ ໃຫ້ ແກ່ ໜ່ວຍ ງານ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ແລະ (5) ສ້າງ ລະ ບົບ ຕິດ ຕາມ ແລະ ລາຍ ງານ ຄຸນນ ະ ພາບ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ຢ່າງ ເປັນ 
ລະ ບົບ ແລະ ເປັນປະ ຈຳ ເພື່ອ ສະໜອງ ຂໍ້ ມູນ ຂ່າວ ສານ ແລະ ຂໍ້ ສະ ເໜີ ແນະ ທາງ ດ້ານ ນະ ໂຍ ບາຍ ໃຫ້ ແກ່ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ 
ຄຸນ ນະ ພາບ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ.

3.2.2. ຂະແໜງການກະສິກໍາ ແລະ ປ່າໄມ້
3.2.2.1. ຂະແໜງກະສິກໍາ

 ກວມເອົາ 3 ຂະແໜງການຍ່ອຍ ຄື: ປູກຝັງ, ລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ. ໂດຍລວມແລ້ວ ຂະແໜງກະສິກຳ 
ເປັນຂະແໜງການເສດຖະກິດໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນໃນ ສປປ ລາວ. ໃນປີ 2015, ລວມຍອດມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນຂອງຂະ 
ແໜງການດັ່ງກ່າວກວມປະມານ 23%33 ຂອງລວມຍອດມູນຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) ຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ 
ປະມານ 78% ຂອງກໍາລັງແຮງງານຂອງປະເທດປະກອບອາຊີບຕົ້ນຕໍໃນຂະແໜງການດັ່ງກ່າວ; ແລະ ສິ່ງສໍາຄັນ 

33   ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
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ທີ່ສຸດ ແມ່ນຂະແໜງການດັ່ງກ່າວເປັນຂະແໜງທີ່ຮັບປະກັນຄວາມໝັ້ນຄົງທາງດ້ານສະບຽງອາຫານ ໃນ ສປປ ລາວ, 
ເປັນຂະແໜງການທີ່ປະຊາຊົນຜູ້ທຸກຍາກ ແລະ ດ້ອຍໂອກາດສ່ວນໃຫຍ່ປະກອບອາຊີບຕົ້ນຕໍ ແລະ ເປັນຂະແໜງ 
ການທີ່ມີຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງສູງຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ແລະ ສະພາບການ ເໜັງ ຕີງຂອງເສດຖະ 
ກິດໂລກ.

 ເພາະສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ, ຂະແໜງກະສິກໍາໄດ້ເປັນຂະແໜງ 
ຈຸດສຸມ ຫລື ເປັນບູລິມະສິດ ເພື່ອແນໃສ່ຊຸກຍູ້ການພັດທະນາຂະແໜງການດັ່ງກ່າວໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ກາຍເປັນ 
ຂະແໜງການທີ່ສຳຄັນໃນການສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ, ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມທຸກຍາກ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມບໍ່ສະເໝີພາບທາງສັງຄົມ ກໍ່ຄືເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງ 
ຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ.

 ໃນຫລາຍທົດສະວັດຜ່ານມາການຜະລິດກະສິກຳໃນ ສປປ ລາວ ສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນການຜະລິດຂະໜາດນ້ອຍ, 
ມີລັກສະນະຄອບຄົວ-ກຸ້ມຕົນເອງ, ນໍາໃຊ້ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີແບບພື້ນເມືອງທີ່ມີປະສິດທິພາບຕໍ່າ ແລະ 
ຂຶ້ນກັບທໍາມະຊາດ. ການຜະລິດກະສິກຳແບບພື້ນເມືອງດັ່ງກ່າວ ເຖິງວ່າຈະມີຄວາມຍືນຍົງ ແຕ່ກໍ່ມີປະສິດທະພາບຕໍ່າ; 
ບໍ່ສາມາດຍົກລະດັບຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນໄດ້. ສະນັ້ນ, ຊຸມປີ 2010 ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ 
ໄດ້ມີນະໂຍບາຍ ໃຫ້ສຳປະທານທີ່ດິນຂະໜາດໃຫຍ່ເປັນເວລາຍາວນານແກ່ນັກລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ   
ເພື່ອລົງທຶນເຂົ້າໃນການຜະລິດກະສິກຳຂະໜາດໃຫຍ່ນຳໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີ ເພື່ອຜະລິດເປັນສິນຄ້າ. ແຕ່ເນື່ອງຈາກຂາດ  
ລະບົບຄຸ້ມຄອງທີ່ມີປະສິດທິພາບການໃຫ້ສຳປະທານທີ່ດິນດັ່ງກ່າວ, ນອກຈາກມີປະສິດທິພາບທາງເສດຖະກິດຕໍ່າ 
ແລ້ວຍັງໄດ້ສ້າງຜົນກະທົບຮ້າຍແຮງຕໍ່ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຕໍ່ວິຖີການດໍາລົງຊີວິດແບບ 
ດັ່ງເດີມຂອງປະຊາຊົນ, ເກີດຂໍ້ຂັດແຍ່ງຮຸນແຮງກ່ຽວກັບທີ່ດິນ, ການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້, ແຫລ່ງນໍ້າ, ຊີວະນາໆພັນ  
ແລະ ອື່ນໆ34. ອັນໄດ້ເຮັດໃຫ້ລັດຖະບານຕ້ອງໄດ້ຍຸດຕິການໃຫ້ສໍາປະທານທີ່ດິນຂະໜາດໃຫຍ່ຊົ່ວຄາວແກ່ນັກລົງ 
ທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເພື່ອປູກຕົ້ນໄມ້ອຸດສາຫະກຳ ໃນປີ 2013 ເພື່ອປະເມີນຄືນຜົນການຄຸ້ມຄອງການສໍາ 
ປະທານຄືນໃໝ່.  ມາເຖິງປະຈຸບັນ, ລັດຖະບານຍັງສືບຕໍ່ການກວດຄືນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄໍາສັ່ງ ເລກທີ 13/ນຍ  
ແລະ ໄດ້ເປີດການລົງທຶນໃຫມ່ໃນບາງພືດອຸດສະຫະກຳ35 ແຕ່ການຊຸກຍູ້ການລົງທຶນດັ່ງກ່າວນັ້ນແມ່ນຈະຕ້ອງເຂັ້ມ 
ງວດ  ແລະ ມີການພິຈາລະນາເປັນແຕ່ລະໂຄງການຢ່າງລະອຽດ ແລະ ສໍາຫລວດຄັກແນ່ເຖິງຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດ  
ລ້ອມ ແລະ ການດໍາລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນ. ການຈັດສັນເນື້ອທີ່ດິນຍັງສືບຕໍ່ຄົ້ນຄວ້າ ເຊິ່ງຂໍ້ຄົງຄ້າງໜຶ່ງແມ່ນການນໍາ 
ໃຊ້ທີ່ດິນໄປໃນຫລາຍຈຸດປະສົງ ເຮັດໃຫ້ການອາໄສແຕ່ການຂະຫຍາຍເນື້ອທີ່ການຜະລິດຢ່າງດຽວນັ້ນບໍ່ພຽງພໍກັບ 
ການເພີ່ມມູນ ຄ່າໃຫ້ການຜະລິດທາງດ້ານກະສິກໍາ, ດັ່ງນັ້ນ, ທິດທາງການພັດທະນາຂະແໜງກະສິກຳ ໃນ ສປປ ລາວ  
ໃນຕໍ່ໜ້າຈະຕ້ອງໄດ້ເລັ່ງໃສ່ຍົກສູງປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງຂອງການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນ 
ທຳມະຊາດ (ທີ່ດິນ, ຊັບພະຍາກອນນໍ້າ ແລະ ອື່ນໆ) ທີ່ ມີ ຢູ່ໃຫ້ເກີດຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດດັ່ງລາຍລະອຽດຕໍ່ໄປນີ້: 

    - ຍົກສູງປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນຂອງການຜະລິດໃຫ້ສູງຂຶ້ນ ດ້ວຍການນໍາໃຊ້ແບບວິທີການຜະລິດ ແລະ 
ເຕັກນິກການຜະລິດກະສິກຳທາງເລືອກທີ່ສະອາດ, ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ຍືນຍົງ ທີ່ສາມາດປັບຕົວເຂົ້າກັບສະພາບ 
ແວດລ້ອມທີ່ມີເງື່ອນໄຂທີ່ແຕກຕ່າງກັນໃນທົ່ວ ສປປ ລາວ36.

    - ຫລຸດຜ່ອນສິ່ງເສດເຫລືອ ແລະ ມົນລະພິດທີ່ເກີດຈາກການຜະລິດກະສິກຳ ແລະ ກ້າວໄປສູ່ການຜະລິດກະ
ສິກຳແບບຄົບວົງຈອນ37 ນໍາເອົາສິ່ງເສດເຫລືອທີ່ເກີດຈາກຂະບວນການຜະລິດກະສິກໍາມາເປັນວັດຖຸດິບຜະລິດຝຸ່ນຊີ

34   Green Growth Potential Assessment.
35   ດັ່ງໃນຄໍາສັ່ງເລກທີ 09/ນຍ, ລົງວັນທີ 02 ກັນຍາ 2018.
36   ຕາມຄຳເຫັນ ແລະ ຄຳສະເໜີຂອງກະຊວງກະສິກຳ-ປ່າໄມ້.
37   ຕາມຄຳເຫັນ ແລະ ຄຳສະເໜີຂອງກະຊວງກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້.
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ວະພາບເພື່ອບໍາລຸງດິນ, ແກ໊ສຊີວະພາບ ຫລື ເປັນເຊື້ອໄຟ.

    - ພັດທະນາຄວາມຮູ້ ແລະ ທັກສະຂອງຜູ້ຜະລິດ ເພື່ອໃຫ້ບັນລຸເຕັກນິກທີ່ຖືກປັບປຸງ ແລະ ການຜະລິດທີ່ມີ 
ປະສິດທິພາບ ເຊັ່ນດຽວກັນກັບການເປີດໂອກາດສຳຫລັບທາງເລືອກໃນການດຳລົງຊີວິດ. ໃນນີ້ແມ່ນລວມເຖິງການ 
ສົ່ງເສີມ ແລະ ພັດທະນາຜົນຜະລິດທີ່ເປັນເອກະລັກຂອງທ້ອງຖິ່ນ ເຊິ່ງເຊື່ອມໂຍງກັບການທ່ອງທ່ຽວ, ການສົ່ງອອກ 
ແລະ ການຄໍ້າປະກັນສະບຽງອາຫານ38.

    - ສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກຳແບບປະສົມປະສານ ແລະ ໝູນວຽນປູກພືດ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການເຊື່ອມໂຊມ 
ຂອງດິນ; ຈໍາກັດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນການປູກພືດຕະກູນດຽວ ແລະ ຊະນິດດຽວ (Mono-Culture) ເປັນເວລາດົນ 
ນານທີ່ສົ່ງ ຜົນ ກະ ທົບ ຕໍ່ ຄວາມ ອຸ ດົມ ສົມ ບູນ ຂອງ ດິນ ແລະ ຄວາມ ຫລາກ ຫລາຍ ຂອງ ຊີ ວະ ນາໆ ພັນ ດ້ວຍການສົ່ງເສີມ
ການປູກພືດຫລາຍຊະນິດ ໂດຍຄໍານຶງເຖິງ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ທາງ ເສດ ຖະ ກິດ, ຄວາມ ເປັນ ໄປ ໄດ້ທາງ ດ້ານເຕັກນິກ, ການ 
ປ່ຽນ ແປງ ຂອງ ສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ, ຄວາມສາມາດໃນການຄໍ້າປະກັນທາງດ້ານສະບຽງອາຫານ ແລະ ຄຸນ ຄ່າ ດ້ານ 
ໂພ ສະ ນາ ການ39.

    - ເປັນເຈົ້າການໃນການປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ໃນການຄຸ້ມຄອງການຜະ ລິດ, ການນໍາ 
ເຂົ້າ, ການຈໍາໜ່າຍ ແລະ ການນໍາໃຊ້ຢາປາບສັດຕູພືດ ແລະ ສານເຄມີທີ່ເປັນອັນຕະລາຍຕໍ່ ສຸ ຂະ ພາບຂອງ ຄົນ, ສັ ດ ແລະ 
ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມໃນການຜະລິດກະສິກໍາ; ເພີ່ມທະວີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ປະສິດທິພາບຂອງການຄຸ້ມຄອງການຜະລິດ 
ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການເຊື່ອມໂຊມຄຸນນະພາບຂອງດິນ, ແຫລ່ງນໍ້າ ແລະ ຊີວະນາໆພັນ ກໍຄື ຕໍ່ສຸຂະພາບຂອງຄົນ ແລະ 
ສັດ ໃນການຜະລິດກະສິກຳດ້ວຍການປັບປຸງລະບຽບ, ກົດໝາຍ, ກົນໄກຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ມາດຕະການຕໍ່ຜູ້ລະ 
ເມີດໃຫ້ເຂັ້ມງວດຂຶ້ນ.

    - ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມການການ ຜະ ລິດ ກະ ສິ ກຳ ທີ່ດີ (GAP) ແລະ ອີນ ຊີ (Organic) ກໍ່ ຄື ການປູກ ແລະ 
ການລ້ຽງທີ່ເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ການຜະລິດຫັດຖະກຳທີ່ເປັນມູນເຊື້ອ ແລະ ເປັນເອກະລັກຂອງຊາດ ເພື່ອຕອບສະ
ໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ສົ່ງອອກທີ່ນັບມື້ນັບສູງຂຶ້ນ ເຊັ່ນ: ການປູກມອນ-ລ້ຽງມ້ອນ ແລະ 
ການປູກຝ້າຍ ເພື່ອສະໜອງວັດຖຸດິບໃຫ້ການຕໍ່າຫູກທໍໄໝ ແລະ ອື່ນໆ ແລະ ເປັນ ພື້ນ ຖານ ໃຫ້ ແກ່ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ 
ແຕ່ງ ພາຍ ໃນ .

    - ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍລະບົບ ໂຄງ ລ່າງພື້ນຖານ ການ ຜະ ລິດ ກະ ສິ ກຳ ເພື່ອຍົກສູງປະສິດທິພາບຂອງການຜະ 
ລິດ, ການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນນ້ຳ (ທັງຄຸນນະພາບ ແລະ ປະລິມານ) ໃຫ້ເກີດປະໂຫຍດສູງສຸດ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນ 
ໂອກາດທີ່ຈະເກີດຂໍ້ຂັດແຍ່ງໃນການນຳໃຊ້, ຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາ 
ກາດ  ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ.

3.2.2.2. ຂະແໜງປ່າ ໄມ້

 ປ່າໄມ້ເປັນຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດທີ່ສຳຄັນ ສຳລັບການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ສົ່ງເສີມການ 
ພັດທະນາແບບຍືນຍົງ, ເປັນແຫລ່ງສະບຽງອາຫານ, ແຫລ່ງນໍ້າສໍາລັບການບໍລິໂພກ, ການຜະລິດກະສິກໍາ ແລະ 
ອຸດສາຫະກໍາ; ເປັນທີ່ຢູ່ອາໄສຂອງສັດປ່າ, ເປັນ  ແຫລ່ງ ຜະ ລິດ ອົກ ຊີ ເຢັນ, ບ່ອນເກັບກັກທາດກາກໂບນິກທີ່ ເປັນ ສາຍ 
ເຫດ ຕົ້ນ ຕໍ ຂອງ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ອື່ນໆ. ສະ ນັ້ນ, ການ ປົ ກ ປັ ກ ຮັກ ສາ 
ແລະ ນຳ ໃຊ້ ປ່ າໄມ້ ແບບ ຍືນ ຍົງຈຶ່ງ ເປັນ  ບູ ລີິມະສິດ ຂອງ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ຕາມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ.

38   ຕາມຄຳເຫັນ ແລະ ຄຳສະເໜີຂອງກະຊວງກະສິກຳ-ປ່າໄມ້.
39   ສາມາດເບີ່ງຕົວເລກອ້າງອີງຈາກບົດຄົ້ນຄວ້າຂອງ MODA.
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 ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ຄຸນນະພາບ ແລະ ເນື້ອທີ່ປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້ໃນ ສປປ ລາວ ໃນສອງທົດສະວັດຜ່ານ 
ມາໄດ້ເຊື່ອມໂຊມ ແລະ ຫລຸດລົງຢ່າງໄວວາຍ້ອນຫລາຍສາເຫດ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ຍ້ອນການລັກຕັດໄມ້ ແລະ ສົ່ງອອກ 
ໄມ້ທີ່ບໍ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ, ການສໍາປະທານດິນເພື່ອຂະຫຍາຍເນື້ອທີ່ການຜະລິດກະສິກໍາ ແລະ ໂຄງການພັດທະ 
ນາຕ່າງໆ, ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງຕົວເມືອງ, ການຖາງ ປ່າ ເຮັດ ໄຮ່ແບບ ເລື່ອນ ລອຍ ແລະ ອື່ນໆ40.

 ເນື່ອງຈາກຄວາມສຳຄັນທາງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມຂອງປ່າໄມ້, ລັດຖະບານຈຶ່ງໄດ້ມີນະ 
ໂຍ ບາຍ ເພີ່ມ ອັດ ຕາ ການ ປົກ ຫຸ້ມ ຂອງ ປ່າ ໃຫ້ 70% ຂອງ ເນື້ອ ທີ່ ທົ່ວ ປະ ເທດ ໃນ ປີ 2020. ເພື່ອ ບັນ ລຸ ເປົ້າ ໝາຍ ດັ່ງ 
ກ່າວ, ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລ າວ ໄດ້ສ້າງ, ຈັດ ຕັ້້ງ ປະ ຕິ ບັດ ແລະ ປັບ ປຸງ ຫລາຍກົດໝາຍ, ກົດລະບຽບການ ແລະ 
ນະໂຍບາຍທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ປ່າ ແບບ ຍືນ ຍົງ ເຊັ່ນ: ກົດ ໝາຍ ປ່ າ ໄມ້, ດຳ ລັດ ເລກ ທີ 95/
ນຍ, ວ່າ ດ້ວຍ ການ ຍຸດ ຕິ ການ ສົ່ງ ອອກ ໄມ້ ທ່ອນ, ນະ ໂຍ ບາຍ ຫລຸດ ຜ່ອນ ການ ຖາງ ປ່າ ເຮັດ ໄຮ່ ແລະ ອື່ນໆ. ຍຸດ ທະ ສາດ 
ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂ ຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ສະ ບັບ ນີ້ ກຳນົດເອົາການພັດ ທະ ນາ ປ່າ ໄມ້ ຕາມ ແລວ ທາງ ຂອງ ລັດ ຖະ  
ບານເປັນຂະແໜງການບູລິມະສິດ,ໂດຍສະເພາະແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ຊຸກ ຍູ້  ແລະ ສົ່ງ ເສີມການ ສ້າງ ກົນ ໄກການ ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ແຜນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ, ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ  
ນຳ ໃຊ້ ປ່າ ແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມຂອງ ທຸກຂ ະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນກ່ຽວ ຂ້ອງພາຍ  ໃຕ້ ບົດ ບາດ ເປັນ ໃຈ ກາງ ຂອງ ກະ 
ຊວງກະ ສິກໍາ-ປ່າ ໄມ້ ແລະ/ຫລື ພະ ແນ ກ ກະ ສິ ກຳ-ປ່າ ໄມ້ ຂອງ ແຂວງ ແລະ/ຫລື ຫ້ອງ ການ ຂອງ ເມືອງເພື່ອ ຮັບ ປະ ກັນປະ 
ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຄວາມ ຍືນ ຍົງຂອງ ການ ນຳ ໃຊ້ .

    - ຊຸກ ຍູ້ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ສຳ ຫລວດ, ຈັ ດ ແບ່ງ, ໝາຍ ເຂດ ປ່າ ແລະ ປະ ເພດ ປ່າໃຫ້ ສຳ ເລັດໂດຍ ໄວ ພ້ອມ ທັງ ເລັ່ງ 
ໃສ່ສ້າງ, ປັບ ປຸງ, ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ແລະ ຕິດ ຕາມກ ວດ ກາ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ກົດ ລະ ບຽບ, ກົດ ໝາຍ ແລະ ກົນ ໄກ 
ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ປ່າ ແຕ່ ລະ ປະ ເພດໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິ ດ ທິ ຜົນ ແລະ ຍືນ ຍົງ.

    - ສົ່ງເສີມການຄຸ້ມ ຄອງ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນຳໃຊ້ປ່າແບບຍືນຍົງຂອງຊຸມຊົນ ເພືຶ່ອຊຸກ ຢູ້ ການ ຂະ ຫຍາຍຕົວ  
ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ, ສ້າງ ລາຍ ຮັບ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກຂອງ ຊຸມ ຊົນ ເຊັ່ນ: ການເກັບເຄື່ອງປ່າຂອງດົງແບບ 
ຍືນຍົງ, ການລ່າສັດແບບຍືນຍົງ, ການນຳໃຊ້ປ່າເປັນແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວທາງທຳມະຊາດທີ່ຊຸມຊົນເປັນຜູ້ຄຸ້ມຄອງ, ການ 
ຂຸດຄົ້ນ, ປຸງແຕ່ງ ແລະ ຂາຍຜະລິດຕະພັນໄມ້ສຳເລັດຮູບແບບຍືນຍົງຂອງຊຸມຊົນຕອບ ສະ ໜອງ ຄວາມ ຕ້ອງ ການຂອງ 
ການ ທ່ອງ ທ່ຽວ ທີ່ ນັບ ມື້ ນັບ ສູງຂຶ້ນ.

    - ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມການລົງທຶນຂອງນັກລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດທີ່ລົງທຶນເຂົ້າໃນການປູກປ່າ ຫລື 
ຕົ້ນໄມ້ອຸດສາຫະກຳແບບ ປະ ສົມ ປະ ສານ ແລະ ໝູນ ວຽນໃສ່ດິນປອກໂລ້ນ ແລະ ດິນເຊື່ອມໂຊມ ເພື່ອຂະຫຍາຍເນື້ອ 
ທີ່ການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າ, ຟື້ນ ຟູ ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງ ດິນ, ສະ ໜອງ ໄມ້ ເພື່ອ ຕອບ ສະ ໜອງ ຄວາມ ຕ້ອງ ການ ຂອງ ອຸດ ສາ ຫະ 
ກຳປຸງ ແຕ່ງ ພາຍ ໃນ ແລະ ການ ສົ່ງ ອອກ ກໍ່ ຄື ເພື່ອ ຊຸກ ຍູ້ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ, ສ້າງວຽກ ເຮັດ ງານ ທຳ  
ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກ ; ຈໍາ ກັດ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນການ ປູກ ໄມ້ ຊະ ນິດ ດຽວ ແກ່ ຍາວ ເປັນ ເວ ລາ ດົນ ນານ ທີ່ ສົ່ງ 
ຜົນກະ ທົບ ຕໍ່ ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງ ດິນ.

    - ເພີ່ມ ທະ ວີ ການປັບປຸງ ແລະ ຟື້ນຟູຄຸນນະພາບຂອງປ່າ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ປ່າ ແຫລ່ງ ນ້ຳ, ປ່າ ສະ ຫງວນ ແຫ່ງ 
ຊາດ, ຂອງ ແຂວງ ແລະ ຂອງ ເມືອງດ້ວຍວິທີການ ແລະ ມາດຕາການຕ່າງໆເຊັ່ນ: (1) ສົ່ງເສີມຂະບວນການປູກຕົ້ນ
ໄມ້ທົດແທນໃນວັນສຳຄັນຕ່າງໆຂອງຊາດ ແລະ ຂອງສາກົນເຊັ່ນ: ວັນປູກຕົ້ນໄມ້ແຫ່ງຊາດ, ວັນສິ່ງແວດລ້ອມໂລກ, 
ສັບປະດານໍ້າສາກົນ (International Water Week) ແລະ ອື່ນໆ; (2) ເພີ່ມທະວີການຕິດຕາມ, ກວດກາ, ສະກັດກັ້ນ 
ແລະ ປາບ ປາມການຂຸດ, ປຸງ ແຕ່ງ, ນໍາໃຊ້ ແລະ ສົ່ງ ອອກ ໄມ້ແບບບໍ່ຖືກ ຕ້ອງ ຕາມ ກົດ ໝາຍ ແລະ ບໍ່ຍືນຍົງ (3) 
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ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມໃຫ້ທຸກຂະແໜງການ, ທ້ອງຖິ່ນ, ຊຸມຊົນ ແລະ ພາກເອກະຊົນເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການປົກປັກຮັກສາ 
ແລະ ນໍາໃຊ້ປ່າໃຫ້ຍືນຍົງ; (4) ສ້າງ ເຂດ ອຸ ທິຍານແຫ່ງ ຊາດ ເພື່ອ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາສັດ ປ່າ ແລະ ພັນ ພືດ ໃຫ້ ໄດ້ ຢ່າງ ໜ້ອຍ 
1 ແຫ່ງ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ເພີ່ມ ທະ ວີການ ຕິດ ຕາມກວດ ກາ, ສະ ກັດ ກັ້ນ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ ການ ທຳ ລາຍ ເນື້ອ ທີ່ ປົກ ຫຸ້ມ ຂອງ ປ່າ ໄມ້ ດ້ວຍ 
ນະ ໂຍ ບາຍ ແລະ ມາດ ຕາ ການ ຕ່າງໆ  ເຊັ່ນ: (1) ປັບ ປຸງຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ປັບປຸງກົນໄກຄຸ້ມຄອງການສຳປະທານທີ່
ດິນໃຫ້ ໂຄງ ການ ລົງ ທຶນ ຂອງ ລັດ, ເອ ກະ ຊົນ ພາຍ ໃນ ແລະ ຕ່າງ ປະ ເທດ ໃຫ້ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ 
ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຜົນກະ ທົບຂອງການອະນຸມັດການສໍາປະທານໂຄງການພັດທະນາຕ່າງໆ ຕໍ່ເນື້ອທີ່ການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າ 
ໄມ້; (2) ຈັດສັນ ແລະ ສ້າງອາຊີບຄົງທ່ີໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ/ຊາວກະສິກໍາ ທີ່ດຳເນີນການຜະລິດກະສິກຳແບບເລື່ອນ 
ລອຍ ທີ່ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ເນື້ອທີ່ປົກຫຸ້ມຂອງປ່າ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກທາງການເງິນເພື່ອປົກປັກຮັກສາປ່າ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນປ່າສະ 
ຫງວນແຫ່ງຊາດ ແລະ ຂອງທ້ອງຖິ່ນ ກໍ່ຄືປ່າປ້ອງກັນ ແລະ ປ່າຜະລິດ.

3.2.3. ຂະແໜງອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ
3.2.3.1. ອຸດສາຫະກຳປຸງ ແຕ່ງ

 ເປັນຂະແໜງການເສດຖະກິດທີ່ສຳຄັນໃນ ສປປ ລາວ. ໃນປີ 2015, ລວມຍອດມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນ
ອຸດສາຫະກຳທັງໝົດ (ລວມໄຟຟ້າ, ບໍ່ແຮ່ ແລະ ຫັດຖະກໍາ) ເທົ່າກັບປະມານ 4.926,5 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ41 
ກວມປະມານ 39%42 ຂອງລວມຍອດມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນພາຍໃນທັງໝົດຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ປະມານ 15% 
ຂອງກໍາລັງແຮງງານປະກອບອາຊີບຕົ້ນຕໍໃນຂະແໜງການດັ່ງກ່າວ43 ແລະ ສິ່ງສໍາຄັນທີ່ສຸດແມ່ນຂະແໜງອຸດສາຫະ
ກໍາເປັນຂະແໜງການທີ່ມີຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ, ໄພພິບັດທາງ 
ທໍາມະຊາດ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກຕໍ່າກວ່າຂະແໜງການອື່ນ.

 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ນອກຈາກບໍ່ແຮ່ ແລະ ໄຟຟ້າແລ້ວ, ຂະແໜງອຸດສາກະກໍາປຸງ ແຕ່ງ ແລະ ຫັດ ຖະ 
ກຳໃນ ສປປ ລາວ ຍັງແມ່ນອຸດສາຫະກຳປຸງແຕ່ງຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງທີ່ກວມ ອັດ ຕາ ສ່ວນ ຫລາຍທີ່ມີຈຳນວນ 
ແຮງງານຕໍ່າກວ່າ 100 ຄົນ, ມີລະບົບການບໍລິຫານແບບຄອບຄົວ, ນໍາໃຊ້ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ຍັງມີປະສິດ 
ທະພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຕ່ຳ ແລະ ຄວາມເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມບໍ່ສູງ (ບໍ່ປະຢັດພະລັງງານ, ບໍ່ປະຢັດວັດຖຸດິບ, 
ມີສິ່ງເສດເຫລືອຫລາຍ, ຍັງນຳໃຊ້ພະລັງງານທີ່ບໍ່ສະອາດ ແລະ ອື່ນໆ), ມີຂີດຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນຍັງຕໍ່າ 
ແລະ ອື່ນໆ. ນອກນັ້ນ, ການຈັດສັນ ແລະ  ຄຸ້ມຄອງບັນດາໂຮງງານອຸດສາຫະກຳໃນ ສປປ ລາວ ກໍ່ຍັງບໍ່ທັນເປັນລະບົບ, 
ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ. ຫລາຍໂຮງງານອຸດສາຫະກຳທີ່ຕັ້ງຢູ່ໃນຕົວເມືອງ ທີ່ມີປະຊາຊົນອາໄສຢູ່ຢ່າງ 
ໜາແໜ້ນຍັງຂາດລະບົບບຳບັດສິ່ງ ເສດ ເຫລືອ  ເປັນ ຕົ້ນ: ລະ ບົບ ບຳ ບັດ ນ້ຳເປື້ອນ, ອາກ າດ ແລະ ລະ ບົບ ກຳ ຈັດ ສິ່ງ 
ເສ ດ ເຫລືອ ອັນ ຕະ ລາຍ (ປະ ເພດ ແຂງ) ສ່ວນ ຫລາຍ ຍັງ ບໍ່ ຖືກ ຕາມ ມາດຕະ ຖານ ເຕັກ ນິກ. ເນື່ອງຈາກຫລາຍສາເຫດ 
ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: (1) ການເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງທຶນສຳຫລັບການນຳເຂົ້າເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝຂອງຜູ້ປະ 
ກອບການອຸດສາຫະກຳຍັງຫຍຸ້ງຍາກ ເຖິງວ່າລັດຖະບານຈະມີນະໂຍບາຍ ແລະ ໄດ້ສ້າງຕັ້ງກອງທຶນສົ່ງເສີມວິສາຫະ 
ກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ແລ້ວກໍ່ຕາມ; (2) ຂາດພື້ນຖານໂຄງລ່າງ (Landfill) ສຳລັບການກຳຈັດຂີ້ເຫຍື້ອຈາກ
ໂຮງງານອຸດສາຫະກຳທີ່ໄດ້ມາດຕະຖານສິ່ງແວດລ້ອມ, (3) ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດລະບຽບ ແລະ ກົດໝາຍທີ່ກ່ຽວ 
ຂ້ອງກັບການຄຸ້ມຄອງສິ່ງເສດເຫລືອອຸດສາຫະກຳຍັງບໍ່ເປັນລະບົບ ແລະ ເຂັ້ມງວດ ແລະ ອື່ນໆ.

41   ຕົວເລກຄິດໄລ່ ໂດຍໃສ່ຂໍ້ມູນໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
42   ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
43   ສຳຫລວດກຳລັງແຮງງານປີ 2018.
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 ເພາະສະນັ້ນ, ເພື່ອຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ສ້າງວຽກເຮັດ 
ງານທຳໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ 
ຈຶ່ງໄດ້ກຳນົດເອົາການພັດທະນາຂະແໜງອຸດສາຫະກຳ ເປັນຂະແໜງການບູລິມະສິດສຳລັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ໂດຍ 
ສະເພາະແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມຂະບວນການຫັນເປັນອຸດສາຫະກຳ ແລະ ທັນສະໄໝຢ່າງແຂງແຮງເພື່ອເພີ່ມສັດສ່ວນ 
ມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນອຸດສາຫະກຳໃນລວມຍອດມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນພາຍໃນຂອງປະເທດ ແລະ ໃຫ້ກາຍເປັນຂະ 
ແໜງການເສດຖະກິດຕົ້ນຕໍຂອງປະເທດເທື່ອລະກ້າວເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບ 
ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ, ໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ ແລະ ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ. ຕົ້ນຕໍ 
ແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມອຸດສາຫະກຳທີ່ ສປປ ລາວ ມີທ່າແຮງໄດ້ປຽບເປັນຕົ້ນແມ່ນອຸດສາຫະກຳພະລັງ
ງານໄຟຟ້ານໍ້າຕົກ, ອຸດສາຫະກໍາປຸງແຕ່ງກະສິກຳ, ປຸງແຕ່ງໄມ້ສໍາເລັດຮູບ, ປຸງແຕ່ງແຮ່ທາດ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມ ການ ຜະ ລິດ ເປັນ ສິນ ຄ້າ ແລະ ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດ ໃນ ການ ແຂ່ງ ຂັນໃນ ພາກ ພື້ນ ແລະ ສາ 
ກົນຂອງອຸ ດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ ແຕ່ງໃນ ສ ປ ປ ລາວ  ດ້ວຍ ການນໍາ ໃຊ້ ນະ ວັ ດ ຕ ະ ກຳ ດ້ານ ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີ ການ ຜະ 
ລິດ ທີ່ ທັນ ສະ ໄໝ .

    - ສົ່ງ ເສີມ ແລະ ພັດ ທະ ນາ ອຸດ ສາ ຫະ ກໍາ ປຸງ ແຕ່ງ ທີ່ ເປັນ ທ່າ ແຮງຢູ່ແລ້ວ ເຊັ່ ນ: ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ ແຕ່ງ ອາ ຫານ ແລະ 
ເຄື່ອງ ດື່ມ; ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ແຜ່ນ ແພ ແລະ ເຄື່ອງ ນຸ່ງ ຫົ່ມ; ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ວັດ ສະ ດຸກໍ່ ສ້າງ, ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ ແຕ່ງ ຜະ ລິດ ຕະ 
ພັນ ກະ ສິ ກຳ ແລະ ໄມ້ ແລະ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ທີ່ ມີ ທ່າ ແຮງ ໃໝ່ເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ: ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ ແຕ່ງ ແຮ່ ທາດ ໂລ ຫະ, ອະ ໂລ 
ຫະ ແລະ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ເຄ ມີ; ອຸດ ສາ ຫ ະ ກຳ ເຄື່ອງ ໃຊ້ ໄຟ ຟ້າ ແລະ ເອ ເລັກ ໂຕ ຣ ນິ ກ; ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ພາ ຫ ະ ນະ ແລະ ເຄື່ອ ງ 
ຮັບ ໃຊ້ ກະ ສິ ກຳ; ອຸດ ສາ ຫ ະ ກຳ ສິ່ງ ພິມ ແລະ ເຄື່ອງ ຫຸ້ມ ຫໍ່; ອຸດ ສາ ຫ ະ ກຳ ຢາງ ພາ ລາ.

    - ຄົ້ນຄວ້າ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກການເງິນເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບການ
ໂຮງງານອຸດສາຫະກຳໃນການນຳເຂົ້າ ແລະ ນຳໃຊ້ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝ, ມີປະສິດທິພາບ ແລະ 
ປະສິດທິຜົນສູງ, ສະອາດ, ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ, ປະຢັດວັດຖຸດິບ ແລະ ພະລັງງານ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລັ່ງໃສ່ສົ່ງ 
ເສີມການເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງທຶນດັ່ງກ່າວຂອງຜູ້ປະກອບການໂຮງງານອຸດສາຫະກຳຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ຂະໜາດກາງ. 
ໃນອຸດສາຫະກຳປຸງແຕ່ງທີ່ຕິດພັນກັບການຜະລິດກະສິກຳ, ປ່າໄມ້, ແຮ່ທາດ, ໂຮງງານແປຮູບຂີ້ເຫຍື້ອ ແລະ ອື່ນໆ 
ເຊັ່ນ: ອຸດສາຫະກຳປຸງແຕ່ງໄມ້ສໍາເລັດຮູບ, ປຸງແຕ່ງຢາງພາລາ, ໂຮງງານອຸດສາຫະກໍາປຸງແຕ່ງອາຫານສັດ, ໂຮງງານປຸງ 
ແຕ່ງອາຫານ, ໂຮງງານຜະລິດປຸ໋ຍຊີວະພາບຈາກສິ່ງເສດເຫລືອຂອງການກະສິກຳ ແລະ ອື່ນໆ ເພື່ອສ້າງມູນຄ່າເພີ່ມ 
ໃຫ້ແກ່ຜະລິດຕະພັນດັ່ງກ່າວ.

    - ສ່ົງເສີມການພັດທະນາອຸດສາຫະກໍາແບບຄົບວົງຈອນທ່ີນໍາເອົາເສດວັດຖຸດິບຈາກໂຮງງານໜ່ຶງໄປເປັນວັດຖຸ
ດິບປ້ອນໂຮງງານອື່ນ ເພື່ອເພີ່ມປະສິດທິພາບຂອງການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດທີ່ມີຢູ່ຢ່າງຈຳກັດໃຫ້ເກີດປະ
ໂຫຍດສູງສຸດກໍ່ຄືເພື່ອການຫລຸດຜ່ອນສິ່ງເສດເຫລືອ.

    - ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງສໍາລັບການຖິ້ມ ຫລື ທໍາລາຍສິ່ງເສດເຫລືອ ຫລື ຂີ້ເຫຍື້ອອຸດສາຫະກໍາທີ່ເປັນພິດທີ່ບໍ່ 
ໄດ້ມາດຕະຖານທາງສິ່ງແວດລ້ອມເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມສະອາດ, ປອດໄພ ແລະ ຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ44.

    - ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມາດຕະຖານໂຮງງານອຸດສາຫະກໍາ, ກົດລະບຽບ ແລະ ກົດໝາຍທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບ 
ການຄຸ້ມຄອງສິ່ງແວດລ້ອມໃນຂະແໜງອຸດສາຫະກຳຢ່າງເປັນລະບົບ ແລະ ເຂັ້ມງວດເພື່ອຮັບປະກັນບໍ່ໃຫ້ນໍ້າເປື້ອນ, 
ມົນລະພິດທາງກິ່ນ, ສຽງ, ທາງອາກາດ ແລະ ສິ່ງເສດເຫລືອທີ່ເປັນພິດຈາກໂຮງງານອຸດສາຫະກຳ ແລະ ເຂດອຸດສາຫະ 

44   ການສະເໜີຂອງຄະນະວິຊາການ ກະຊວງອຸດສາຫະ ແລະ ການຄ້າ.
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ກຳທີ່ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມທຳມະຊາດ ກໍ່ຄືຕໍ່ສຸຂະພາບຂອງຄົນ ແລະ ສັດ.

    - ສົ່ງ ເສີມ ອຸດ ສະ ຫະ ກຳ ປຸງ ແຕ່ງ ຂະ ໜາດ ນ້ອຍ ແລະ ກາງຕາ ມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ ດ້ວຍ ນະ ໂຍ ບາຍ ແລະ ມາດ 
ຕະການພິ ເສດ ຕ່າງໆ  ເຊັ່ນ: ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກ ໃນ ການ ເຂົ້າ ເຖິງ ແຫລ່ງ ທຶນ, ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີທີ່ ສະ ອາດ, ທັນ ສະ ໄໝ 
ແລະ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ,  ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ, ການ ເຂົ້າ ເຖິງຕະ ຫລາດ, ແຮງ ງານທີ່ ມີ ຄຸນ ນະ ພາບ ແລະ ໄປ ພ້ອມໆ ກັບ ການ 
ຍົກ ສູງ ຂີດ ຄວາມສາ ມາດ ຂອງ ຜູ້ ປະ ກອບ ການ.

3.2.2.2. ຂະແໜງຫັດ ຖະ ກຳ

 ເປັນ ຂະ ແໜງ ການ ຍ່ອຍ ໜຶ່ງ ທີ່ສຳ ຄັນ  ໃນ ຂະ ແໜງ ອຸດ ສະ ຫະ ກຳ ແລະ ການ ຄ້າ. ການ ຜະ ລິດ ຫັດ ຖະ ກຳ ບໍ່ 
ພຽງ ແຕ່ ເປັນ ກິດ ຈະ ກຳ ທາງ ເສດ ຖະ ກິດເພື່ອ ສ້າງ ລາຍ ຮັບ ແລະ ສ້າງວຽກ ເຮັດ ງານ ທຳ ໃຫ້ ແກ່ ປະ ຊົນ ເທົ່າ ນັ້ນ ແຕ່ ຍັງ 
ເປັນ ການອ ະ ນຸ ລັກສິ ລະ ປະ, ວັດ ທ ະ ນະ ທຳ, ຮີດ ຄອງ ປະ ເພ ນີ ແລະ ວິ ຖີ ການ ດຳ ລົງ ຊີ ວິດ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ລາວ ບັນ ດາ 
ເຜົ່າ. ສະ ນັ້ນ, ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຈຶ່ງ ກຳ ນົດ ເອົາ ການ ຜະ ລິດ ຫັດ ຖະ ກຳ ເປັນ 
ບູລິ ມະ ສິດ ໃນ ການ ສົ່ງ ເສີມ, ໂດຍ ສະ ເພາະແມ່ນ ຈະ ເລັ່ງ ໃສ່  ສົ່ງ ເສີມ ການ ຜະ ລິດ ຫັດ ຖະ ກຳ ຕາມແຜນ ງານບູລິ ມະ ສິດ 
ໃນ ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ  ຄັ້ງ ທີ VIII (2016-2020) ແລະ ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ຂະ ແໜງ ອຸດ 
ສາ ຫະ ກຳປຸງແຕ່ງ ແລະ ການ ຄ້າ  ດັ່ງ ລຸ່ມນີ້:

    - ສ້າງ ເງື່ອ ນ ໄຂ, ສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ ທາງ ດ້ານ ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍ ກໍ່ ຄືການ ເຂົ້າ ເຖິງ ປັດ ໄຈ ການ ຜະ ລິດ , ຕະ 
ຫລາດ ແລະ ແຫລ່ງ ທຶນຂອງ ນາຍ ຊ່າງ ຫັດ ຖະ ກຳ ແລະ ຜູ້ ປະ ກອບ ການຜະ ລິດ ສິນ ຄ້າ ຫັດ ຖະ ກຳ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ 
ນາຍ ຊ່າງ ຫັດ ຖະ ກຳ ແລະ ຜູ້ ປະ ກອບ ການ ຜະ ລິດ ສິນ ຄ້າ ຫັດ ຖະ ກຳ ທີ່ມີ ລັກ ສະ ນະ ມູນ ເຊື້ອ, ສິລະ ປະ ແລະ ວັດ ທະ ນະ 
ທຳຂອງ ຊາດ ແລະ ຂອງ ທ້ອງ ຖິ່ນ ແລະ ໂຄງ ສ້າງ ຫັດ ຖະ ກຳ ນ້ອຍ ແລະ ກາງ.

    - ສົ່ງ ເສີມ ການ ສ້າງ ກຸ່ມນ າຍ ຊ່າງ ແລະ/ຫລື  ຜູ້ ປະ ກອບ ການຜະ ລິດ ເຄື່ອງ ຫັດ ຖ ະ ກຳ ເປັນ ສິນ ຄ້າ ດ້ວຍ ວິ ທີ ການ 
ຕ່າງໆ  ເຊັ່ນ: ສ້າງ ຕັ້ງ ເປັນ ກຸ່ມ ຫັດ ຖະ ກຳ ຕົວ ແບບເພື່ອໃຫ້ ມີ ຄວາມ ເຂັ້ມ ແຂງໃນ ການ ປັບ ປຸງ ຄຸນ ນະ ພາບ ແລະ ມາດຕະ  
ຖານການ ຜະ ລິດ ສິນຄ້າ ຫັດຖ ະ ກຳໃຫ້ສອດ ຄ່ອງ ກັບ ຄວາມ ຕ້ອງ ການ ຂອງ ຕ ະ ຫລາດ ພາຍ ໃນ ແລະ ຕ່າງ ປະ ເທດ ກໍ່ ຄື 
ເພື່ອ ປົກ ປ້ອງ ຕະ ຫລາດ ແລະ ລິ ຂະ ສິດ.

    - ສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນ ສິນ ຄ້າ, ການ ຕະ ຫລາດ, ການ ຂາຍ ແລະ ການ ຊົມ ໃຊ້ ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ ຫັດ ຖະ ກຳ ດ້ວຍ 
ວິ ທີ ການ ແລະ ກິດ ຈະ ກຳ ຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ສ້າງ ຖານ ແລະ ສະ ໜອງ ຂໍ້ ມູນ ທາງ ດ້ານ ການ ຕ ະຫລາດ ໃຫ້ ແກ່ ຜູ້ ຜະລິດ, ຈັດ 
ງານ ວາງສະ ແດງ ສິນ ຄ້າ ຫັດ ຖະ ກຳ, ໂຄ ສະ ນາ ໂດຍ ຜ່ານ ສື່ຕ່າງໆ ແລະ ອື່ນໆ. ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ ການຜະ ລິດ , 
ການ ຕ ະ ຫລາດ, ການ ຂາຍ ແລະ ການຊົມ ໃຊ້ ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ ຫັດ ຖະ ກຳທີ່ເປັນເອກະລັກ, ມູນເຊື້ອ ແລະ ສິ ລະ ປະ-ວັດ 
ທະ ນະ ທຳຂອງຊາດ ແລະ ຂອງທ້ອງຖິ່ນ ເພື່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ການສົ່ງອອກ 
ໃຫ້ນັບມື້ນັບເພີ່ມຂຶ້ນເຊັ່ນ: ການຕໍ່າຫູກ-ທໍໄໝ, ການຍ້ອມສີທໍາມະຊາດ, ການຕີໂລຫະ (ເຄື່ອງປະດັບ), ເຄື່ອງປັ້ນດິນ 
ເຜົາ, ການແກະສະຫລັກໄມ້, ການຈັກສານ, ການຕີເຫລັກ, ການປຸງແຕ່ງອາຫານພື້ນເມືອງ, ເຄື່ອງປະດັບເອ້ຍ້ອງ 
ແລະ ອື່ນໆ ພ້ອມ ທັງ ສ້າງ ເງື່ອນ ໄຂ ໃຫ້ ກາຍ ເປັນ ສິນ ຄ້າໜຶ່ງ ເມືອງໜຶ່ງ ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ (ODOP).

3.2.2.3. ຂະແໜງການຄ້າ

 ໃນປີ 2017, ທົ່ວປະເທດມີຕະຫລາດທັງໝົດ 753 ແຫ່ງ, ໃນນັ້ນ ຕະຫລາດຂະໜາດໃຫ່ຍມີ  60 ແຫ່ງ, 
ຂະໜາດກາງ 131 ແຫ່ງ, ຂະໜາດນ້ອຍ 350 ແຫ່ງ ແລະ ຕະຫລາດນັດ 212 ແຫ່ງ. ລວມຍອດມູນຄ່າການ 
ຈໍລະຈອນສິນຄ້າພາຍໃນປະເທດໃນປີ 2017 ເທົ່າກັບປະມານ 51.688 ຕື້ກີບ ຫລື ເທົ່າກັບປະມານ 18 ຕື້ໂດລາ 
ສະຫະລັດ; ມີອັດຕາການຂະຫຍາຍ ຕົວປະມານ 13% ຕໍ່ປີ, ເຊິ່ງເປັນອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວທີ່ຂ້ອນຂ້າງສູງ. 
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ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ພຶດຕິກໍາການຊື້ຂາຍ ແລະ ການບໍລິໂພກສິນຄ້າໃນຕະຫລາດຂອງ ສປປ ລາວ ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ 
ຄ້ຳປະກັນປະສິດທິພາບທາງເສດຖະກິດ ແລະ ຄວາມເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມເທົ່າທີ່ຄວນຕົວຢ່າງ ເຊັ່ນ: ນຳໃຊ້ຖົງ   
ຢາງປຣາສະຕິກທີ່ບໍ່ຍ່ອຍສະຫລາຍເປັນຈຳນວນຫລວງຫລາຍ ແລະ ມີລັກສະນະຟຸມເຟືອຍ (ໃຊ້ເທື່ອດຽວແລ້ວຖິ້ມ) 
ໃນບັນຈຸ ແລະ ການຫຸ້ມຫໍ່ຜະລິດຕະພັນ ແລະ ໃຊ້ແຜ່ນພັບໂຄສະນາເພື່ອສົ່ງເສີມການຂາຍສິນຄ້າ ແລະ ອື່ນໆ. 
ການນຳໃຊ້ຖົງຢາງປຣາສະຕິກ ແລະ ແຜ່ນພັບດັ່ງກ່າວນອກຈາກຈະເປັນການສິ້ນເປືອງຕົ້ນທຶນແລ້ວຍັງເປັນການສ້າງ
ສິ່ງເສດເຫລືອທີ່ບໍ່ຈໍາເປັນໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ.

 ລວມຍອດມູນຄ່າສິນຄ້າສົ່ງອອກຂອງ ສປປ ລາວ ເທົ່າກັບປະມານ 4.803 ລ້ານໂດລາໃນປີ 201745 
ແລະ ມີອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວປະມານ 13,4% ຕໍ່ປີ; ເຊິ່ງເປັນອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວທີ່ຂ້ອນຂ້າງສູງ. ແຕ່ເຖິງ 
ຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ສິນຄ້າ ແລະ ຕະຫລາດສົ່ງອອກຂອງ ສປປ ລາວ ຍັງມີລັກສະນະເຕົ້າໂຮມສູງ. ຕາມສະຖິຕິ, ສິນຄ້າສົ່ງ 
ອອກຕົ້ນຕໍຂອງ ສປປ ລາວ ແມ່ນແຮ່ທາດກວມປະມານ 47% ຂອງລວມຍອດມູນຄ່າສິນຄ້າສົ່ງອອກທັງໝົດ, ຖັດ 
ມາແມ່ນຜະລິດຕະພັນອຸດສາຫະກຳຕັດຫຍິບ ແລະ ອຸດສາຫະກຳປຸງແຕ່ງອື່ນໆກວມປະມານ 24%, ພະລັງງານໄຟຟ້າ 
ກວມປະມານ 15%, ຜະລິດຕະພັນກະສິກຳກວມປະມານ 8%, ໄມ້ ແລະ ຜະລິດຕະພັນໄມ້ກວມປະມານ 4% ແລະ 
ອື່ນໆກວມປະມານ 2% ແລະ ຕະຫລາດສົ່ງອອກຕົ້ນຕໍຂອງ ສປປ ລາວແມ່ນປະເທດໄທກວມ 46%, ຈີນ 14%, 
ອົດສະຕາລີ 13%, ຫວຽດນາມ 12% ແລະ ປະເທດອື່ນໆ 15%. ລັກສະນະເຕົ້າໂຮມຂອງຜະລິດຕະພັນ ແລະ 
ຕະຫລາດສົ່ງອອກດັ່ງກ່າວ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ມີຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບການ 
ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ. ນອກນັ້ນ, ສປປ ລາວ ຍັງເປັນປະເທດທີ່ຂາດດຸນການຄ້າກັບຕ່າງປະເທດເປັນ 
ຈໍານວນຫລວງຫລາຍ. ຈາກສະຖິຕິ, ຕົວເລກການນຳເຂົ້າອຸປະກອນການກໍ່ສ້າງ (20%), ເຄື່ອງອາໄຫລ່ (18%), 
ນໍ້າມັນເຊື້ອໄຟ ແລະ ອາຍແກ໊ສ (17%), ສິນຄ້າຮັບໃຊ້ການຜະລິດກະສິກໍາ (12%), ເຄື່ອງໃຊ້ໄຟຟ້າ (11%), 
ເຄື່ອງໃຊ້ສອຍ (6%) ແລະ ອື່ນໆ (16%).

 ເພາະສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງໄດ້ກໍານົດເອົາການຄ້າເປັນຂະ 
ແໜງການບູລິມະສິດຂະແໜງການໜຶ່ງຂອງ ການ ສົ່ງ ເສີມ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ຖົງທີ່ຜະລິດຈາກຝ້າຍທໍາມະຊາດ ທີ່ສາມາດຍ່ອຍສະຫລາຍ ແລະ ສາມາດນຳໃຊ້ໄດ້ 
ຫລາຍເທື່ອ ແລະ ນຳໃຊ້ໃບຕອງ ແລະ ໃບໄມ້ອື່ນໆໃນການຫຸ້ມຫໍ່ຜະລິດຕະພັນ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຕົ້ນທຶນການຄ້າ, 
ສິ່ງເສດເຫລືອ ແລະ ຄວາມເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ.

    - ສົ່ງເສີມການໂຄສະນາ ແລະ ການຂາຍສິນຄ້າທາງອອນລາຍ (Online) ເພື່ອເພີ່ມປະສິດທິພາບ, ຫລຸດຜ່ອນ 
ຕົ້ນທຶນ, ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດ ໃນ ການ ແຂ່ງ ຂັນ, ເພີ່ມຄວາມທັນສະໄໝ ແລະ ຄວາມເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມໃນ 
ການສົ່ງເສີມການຂາຍສິນຄ້າກໍ່ຄືເພື່ອຫລຸດຜ່ອນເວລາ ແລະ ພະລັງງານໃນການຂາຍສິນຄ້າ.

    - ເພີ່ມຄວາມຫລາກຫລາຍຂອງຜະລິດຕະພັນ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຜະລິດຕະພັນສຳເລັດຮູບ ຫລື ເຄິ່ງສຳເລັດ 
ຮູບ ແລະ ຕະຫລາດສົ່ງອອກ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ການ ເໜັງ ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະ 
ກິດໂລກ ກໍ່ ຄື ການເພີ່ມປະ ສິດ ທິ ພາບ ຂອງ ການ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດທີ່ມີ ຢູ່ ຢ່າງ ຈຳ ກັດ ຂອງ ປະ ເທດໃຫ້ ສູງ 
ຂຶ້ນ.

    - ເພີ່ມ ທະ ວີ ການ ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກໃຫ້ ແກ່ ການລົງ ທຶ ນ ເຂົ້າ ໃນ ການ ຜະ ລິດ, ການ ເຄື່ອນ ຍ້າຍສິນຄ້າ ພາຍ 
ໃນ, ການ ສົ່ງ ອອກ ແລະ ນຳ ເຂົ້າຜະ ລິດ ຕ ະ ພັນ/ສິນ ຄ້າ ທີ່ມີ ຂະ ບວນ ການ ຜະ  ລິດ ສີ ຂຽວ-ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສັງ ຄົມ ແລະ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ.

45   https://tradingeconomics.com/laos/exports.
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    - ອອກໃບຢັ້ງຢືນ, ສົ່ງເສີມການຜະລິດ, ການຂາຍ, ການຕະຫລາດ ແລະ ການບໍລິໂພກ/ຊື້ຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ   
ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມໃນຕະຫລາດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດຢ່າງ ແຂງ ແຮງດ້ວຍ ວິ ທີ ການ ແລະ ກິດ ຈະ ກຳ ຕ່າງໆ 
ເຊັ່ນ:  ໂຄ ສະ ນາ ປະ ຊາ ສຳ ພັນ ຢູ່ ພາຍ ໃນ ແລະ ຕ່າງ ປະ ເທດ ໂດຍ ສື່ ຕ່າງໆ, ຈັດ ງານ ວາງ ສະ ແດງ ສິນ ຄ້າ ສີ ຂຽວ ເປັນ ມິດ ຕໍ່ 
ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ, ງານ ພົບ ປະ ແລກ ປ່ຽນ ຊື້ ຂາຍ ແລະ ອື່ນໆ.

3.2.4. ຂະແໜງການໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ

 ປະກອບດ້ວຍຫລາຍຂະແໜງການຍ່ອຍ, ແຕ່ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ 
ກຳນົດເອົາການພັດທະນາຕົວເມືອງ ແລະ ການຂົນສົ່ງທາງ ບົກ ເປັນບູລິມະສິດດັ່ງລາຍລະອຽດລຸ່ມນີ້:

3.2.4.1. ການພັດທະນາຕົວເມືອງ

 ການພັດທະນາຕົວເມືອງ ແລະ ເຂດທີ່ຢູ່ອາໄສສີຂຽວແມ່ນອົງປະກອບໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ 
ເພື່ອຍົກສູງຄຸນນະພາບຂອງການດຳລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນໃນ ສປປ ລາວ. ໂດຍລວມແລ້ວ, ອັດຕາສ່ວນປະຊາກອນ 
ທີ່ດໍາລົງຊີວິດໃນຕົວເມືອງຍັງຂ້ອນຂ້າງຕໍ່າເມື່ອທຽບກັບຫລາຍປະເທດ. ຜົນການສຳຫລວດພົນລະເມືອງ ປີ 2015 
ສປປ ລາວ ມີພົນລະເມືອງທັງໝົດ 6,5 ລ້ານຄົນ; ປະມານ 30% ຂອງປະຊາກອນດັ່ງກ່າວ ດໍາລົງຊີວິດໃນຕົວເມືອງ. 
ໃນ ສປປ ລາວ ມີເມືອງໃຫຍ່ລະດັບໜຶ່ງພຽງ 1 ຕົວເມືອງ ຄື: ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ ມີພົນລະເມືອງປະມານ 
800.000 ຄົນ; ຕົວເມືອງລະດັບສອງ 4 ຕົວເມືອງ ຄື: ຫລວງພະບາງ, ທ່າແຂກ, ສະຫວັນນະເຂດ ແລະ ປາກເຊ; 
ພົນລະເມືອງລະຫວ່າງ 40.000-80.000 ຄົນ; ມີເທດສະບານແຂວງ 12 ເທດສະບານ; ມີພົນລະເມືອງລະຫວ່າງ 
6.000-40.000 ຄົນ ແລະ ເທດສະບານເມືອງ 106 ເທດສະບານ; ມີພົນລະເມືອງ ລະຫວ່າງ 500-15.000 ຄົນ46.

 ໂດຍລວມແລ້ວ, ສະພາບຕົວເມືອງໃນ ສປປ ລາວ ຫາກໍ່ເລີ່ມໄດ້ຮັບການພັດທະນາ, ຍັງມີພົນລະເມືອງໜ້ອຍ 
ແລະ ມີຄວາມໜາແໜ້ນບໍ່ສູງ ຖ້າທຽບກັບຕົວເມືອງໃນຫລາຍປະເທດໃນອາຊີ ແລະ ໃນໂລກ. ສະນັ້ນ, ສປປ ລາວ 
ຈຶ່ງຍັງມີໂອກາດໃນການສ້າງ ແລະ ຈັດສັນຕົວເມືອງໃຫ້ກາຍເປັນຕົວເມືອງທີ່ສວຍສົດງົດງາມ, ມີຄຸນຄ່າທາງດ້ານ 
ສິລະປະ-ວັດທະນະທຳ,  ເປັນຕົວເມືອງສີຂຽວ ແລະ ໜ້າຢູ່ທີ່ສຸດ; ໃນຂະນະທີ່ຫລາຍປະເທດໄດ້ສູນເສຍໂອກາດນີ້
ໄປແລ້ວ.

 ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ຕົວເມືອງດັ່ງກ່າວ ກໍ່ມີການຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງວ່ອງໄວໃນທົດສະວັດຜ່ານມາ; ມີປະຊາ
ຊົນຈຳນວນຫລວງຫລາຍໄດ້ຍ້າຍຖິ່ນຖານຈາກຊົນນະບົດເຂົ້າມາປະກອບອາຊີບ ແລະ ທຳມາຫາກິນໃນຕົວເມືອງ. 
ໄດ້ເຮັດໃຫ້ຈຳນວນປະຊາກອນໃນຕົວເມືອງໃຫຍ່ຈໍານວນໜຶ່ງເພີ່ມຂຶ້ນຢ່າງວ່ອງໄວ ເຊັ່ນ: ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, 
ສະຫວັນນະເຂດ ແລະ ປາກເຊ. ໃນຂະນະທີ່ການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ການສະໜອງການບໍລິການສາ 
ທາລະນຸປະໂພກຍັງບໍ່ທັນສາມາດຮອງຮັບການຂະຫຍາຍຕົວຂອງປະຊາກອນດັ່ງກ່າວ. ຈຶ່ງພາໃຫ້ເກີດມີຫລາຍບັນຫາ 
ເປັນຕົ້ນ: ສະພາບຄວາມແອອັດໃນຕົວເມືອງ, ບັນຫາສິ່ງເສດເຫລືອ, ນໍ້າເສຍ, ມົນລະພິດທາງອາກາດ, ສຽງ, ກິ່ນ, 
ລົດຕິດ, ອຸປະຕິເຫດ, ເສັ້ນທາງເສຍຫາຍ, ຂົວເປ່ເພ ແລະ ອື່ນໆ; ໄດ້ເຮັດໃຫ້ຄຸນນະພາບຂອງການດຳລົງຊີວິດໃນ 
ຫລາຍຕົວເມືອງໃຫຍ່ນັບມື້ຫລຸດລົງ. ນອກຈາກນັ້ນ, ບັນຫາການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ (ຄື້ນຄວາມຮ້ອນ, ຝົນຕົກ 
ໜັກ, ນໍ້າຖ້ວມ, ແຫ້ງແລ້ງ ແລະ ອື່ນໆ) ຍັງສົ່ງຜົນກະທົບໃຫ້ຕາໜ່າງຖະໜົນຫົນທາງ, ໂຄງ ສ້າງ ຕຶກອາ ຄານ ແລະ ສິ່ງ 
ປຸກ ສ້າງ ຕ່າງໆໃນຕົວເມືອງເຊື່ອມ ຄຸນ ນະ ພາບ, ອາ ຍຸ ການ ໃຊ້ ງານ ສັ້ນ ລົງ, ເປ່ເພ, ເສຍຫາຍ, ສ່ຽງ ຕໍ່ ໄພ ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ 
ຊາດ ແລະ ອື່ນໆ. ສະນັ້ນ, ໃນຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງກຳນົດເອົາການພັດທະນາ 
ຕົວເມືອງເປັນຂະແໜງການບູລິມະສິດໜຶ່ງ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່:
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    - ອອກແບບ ແລະ ຄຸ້ມຄອງຜັງເມືອງ, ອາຄານສະຖານທີ່ ແລະ ການປຸກສ້າງອາຄານໃນຕົວເມືອງ (ເທດສະບານ 
ແຂວງ, ເມືອງ ແລະ ເຂດຊຸມຊົນ) ແນໃສ່ພັດທະນາຕົວເມືອງດັ່ງກ່າວໃຫ້ກາຍເປັນຕົວເມືອງສີຂຽວທີ່ສວຍສົດງົດ 
ງາມ, ມີຄຸນຄ່າທາງສິລະປະ ແລະ ວັດທະນະທຳທີ່ເປັນເອກະລັກຂອງຊາດ, ມີໂຄງສ້າງໝັ້ນຄົງ, ທົນທານຕໍ່ການ ປ່ຽນ 
ແປງ ຂອງສະ ພາບ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ; ຮັບປະກັນໃຫ້ມີທາງຍ່າງທີ່ສະດວກສະບາຍ ແລະ 
ປອດໄພ, ມີພື້ນທີ່ສີຂຽວ, ສວນສາທາລະນະ, ສະໜາມກິລາ, ສະໜາມຫລິ້ນເດັກນ້ອຍ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ວັດສະດຸກໍ່ສ້າງທີ່ມີປະສິດທິພາບ, ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ ຫລື/ແລະ ຜະລິດຢູ່ພາຍໃນ 
ປະເທດເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການນຳເຂົ້າ, ການຂາດດຸນການຄ້າ ແລະ ເອື່ອຍອີງການນຳເຂົ້າ.

    - ປັບປຸງລະບົບຄຸ້ມຄອງສິ່ງເສດເຫລືອໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນໃນ 
ຕົວເມືອງໃຫຍ່ເຊັ່ນ: ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ຈໍາປາສັກ, ຫລວງພະບາງ ແລະ ຄໍາມ່ວນ. ຕາມຜົນ  
ການສຶກສາຂອງກະຊວງຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ 
ເຫັນວ່າ: ມີພຽງ 40%-50% ຂອງສິ່ງເສດເຫລືອໃນຕົວເມືອງດັ່ງກ່າວເທົ່ານັ້ນ ທີ່ຖືກຈັດເກັບໄປນໍາໃຊ້ຄືນ ຫລື ທໍາ 
ລາຍຖິ້ມດ້ວຍວິທີທີ່ຖືກຕ້ອງ ແລະ ໃນເຂດທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້; ໝາຍຄວາມວ່າ 50%-60% ຂອງສິ່ງເສດເຫລືອດັ່ງກ່າວ 
ແມ່ນ ຖືກຖິ້ມຊະຊາຍ ຫລື ບໍ່ຖືກຕ້ອງຕາມຫລັກສຸຂະອະນາໄມ. ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ 
ລາວ ຈຶ່ງ ກຳ ນົດ ເອົາ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ສິ່ງ ເສດ ເຫລືອເປັນ ຈຸດ ສຸມ ໜຶ່ງ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ໂຍ ທາ ທິ ການ ແລະ ຂົນ ສົ່ງ, ໂດຍ 
ສະ ເພາະ ແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່: (1) ປູກຈິດສຳນຶກໃຫ້ປະຊາຊົນບໍ່ໃຫ້ຖິ້ມຂີ້ເຫຍື້ອຊະຊາຍ, ຄັດແຍກຂີ້ເຫຍື້ອເພື່ອໃຫ້ສາ 
ມາດນໍາໄປຜະລິດຄືນ ແລະ ນໍາໃຊ້ຄືນໄດ້; (2) ຄົ້ນຄວ້າສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກການເງິນ ແລະ 
ກົນ ໄກ ຄຸ້ມຄອງສິ່ງເສດເຫລືອໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ ; (3) ກໍ່ ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງພື້ນຖານໂຄງລ່າງ 
(Landfill) ໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທະ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ ແລະ ຖຶກ ຕ້ອງ ຕາມ ຫລັກ ສຸ ຂະ ອະ ນາ ໄມ ແລະ ອື່ນໆ, ໂດຍ 
ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ ຕົວ ເມືອງ ໃຫຍ່ ເລີ່ມ ທີ່ ບັນ ຫາ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ໃນ ຕົວ ເມືອງ ເຊັ່ ນ: ນະ ຄອນ ຫລວງວຽງ ຈັນ, ສະ 
ຫວັນນະ ເຂດ, ປາກ ເຊ ແລະ ຫລວງ ພະ ບາງ.

    - ຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມນັກລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ລົງທຶນເຂົ້າໃນທຸລະກິດສິ່ງເສດເຫລືອ ເພື່ອນຳເອົາ 
ຂີ້ເຫຍື້ອມານຳໃຊ້ຄືນ ຫລື ເປັນວັດຖຸດິບຜະລິດວັດຖຸສິ່ງຂອງເພື່ອສ້າງມູນຄ່າທາງເສດຖະກິດ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ 
ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ ພ້ອມທັງຫລຸດຜ່ອນການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດໃໝ່. ຕາມ 
ຕົວເລກສະຖິຕິ, ໂດຍສະເລ່ຍແລ້ວ ປະຊາກອນຜູ້ໜຶ່ງໃນນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ ສ້າງສິ່ງເສດເຫລືອປະມານ 237 
ກິໂລກຣາມຕໍ່ປີ; ປະມານ 70% ຂອງສິ່ງເສດເຫລືອດັ່ງກ່າວສາມາດນໍາມາໃຊ້ຄືນໃໝ່ໄດ້. ສ່ວນໃຫຍ່ຂອງສິ່ງເສດ 
ເຫລືອດັ່ງກ່າວປະກອບມີເຈ້ຍ, ຢາງປຣາສະຕິກ, ແກ້ວ ແລະ ໂລຫະ. ປະຈຸບັນມີພຽງ 10% ຂອງສິ່ງເສດເຫລືອດັ່ງກ່າວ 
ເທົ່ານັ້ນທີ່ຖືກເກັບມານໍາໃຊ້ຄືນໃໝ່. ຕົວເລກສະຖິຕິດັ່ງກ່າວຊີ້ໃຫ້ເຫັນວ່າ ການນຳເອົາຂີ້ເຫຍື້ອມາໃຊ້ຄືນ ຍັງແມ່ນ 
ໂອກາດການລົງທຶນເພື່ອສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ.

    - ເພ່ີມການປັບປຸງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ (ລະບົບບຳບັດ) ແລະ ລະບົບປົກປັກຮັກສາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງສ່ິງແວດລ້ອມໃນ      
ຕົວເມືອງ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການປ່ອຍສິ່ງເສດເຫລືອຈາກໂຮງງານອຸດສາຫະກໍາ, ໂຮງແຮມ, ເຮືອນພັກ, ຮ້ານອາຫານ 
ແລະ ເຮືອນຂອງປະຊາຊົນກັບຄືນສູ່ທຳມະຊາດກ່ອນການໄດ້ຮັບການບໍາບັດຕາມມາດຕາຖານສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ຕາມຫລັກສຸຂະອະນາໄມ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນມົນລະພິດທາງກິ່ນ ແລະ ການຕິດເຊື້ອພະຍາດຕ່າງໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບຄຸນ
ນະພາບນໍ້າ.

    - ເລັ່ງໃສ່ປູຢາງ, ປູເບຕົງໃສ່ເສັ້ນທາງດິນແດງໃນຕົວເມືອງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນໃນເຂດທີ່ມີປະຊາຊົນອາໄສຢູ່ 
ຢ່າງໜາແໜ້ນ ແລະ ມີພາຫະນະສັນຈອນຫລາຍ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຂີ້ຝຸ່ນທີ່ເປັນສາເຫດຂອງພະຍາດປອດ ແລະ ພະຍາດ 
ລະບົບທາງເດີນຫາຍໃຈ.
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    - ຄົ້ນ ຄວ້າ ແລະ ທົດ ລອງ  ສ້າງຕົວ ເມືອງ ແລະ ຊົນ ນະ ບົດ (ຊຸມ ຊົນ)  ສີ ຂຽວຕົວ ແບບເພື່ອ  ຖອດ ບົດ ຮຽນ ແລະ 
ປະ ສົບ ການກ່ຽວ ກັບການ ສ້າງ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ ຕົວ ເມືອງ ແລະ ຊົນ ນະ ບົດດັ່ງ ກ່າວ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ຖອດ 
ຖອນ ບົດ ຮຽນ ແລະ ປະ ສົບ ການກ່ຽວ ກັບ: (1) ການ ສ້າງ ສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ, ເງື່ອນ ໄຂ ແລະ ປະ ຖົມ ປັດ ໄຈ ເພື່ອ ອຳ 
ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກ ໃຫ້ ແກ່ ການ ສ້າງ ຕົວ ເມືອງ ແລະ ຊົນ ນະ ບົດ , (2) ກົນ ໄກ ການ ເງິນ ຫລື ວິ ທີ ລະ ດົມ ທຶນ ເພື່ອຈັດ 
ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ໂຄງ ການ  , (3) ກົງ ຈັກ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ແລະ ກົນ ໄກ ຄຸ້ມ ຄອງ ບໍ ລິ ການຕົວ ເມືອງ ແລະ ຊົນ ນະ ບົດ ດັ່ງ ກ່າວ 
ໃຫ້ຍືນ ຍົງ ແລະ ອື່ນໆ. 

3.2.4.2. ຂ ະ ແໜງ ຂົນ ສົ່ງ

 ເປັນຂະແໜງການຍ່ອຍໜຶ່ງຂອງຂະແໜງການໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ທີ່ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວ
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ກຳນົດເປັນບູລິມະສິດ. ຕາມຕົວເລກສະຖິຕິຈາກກົມຂົນສົ່ງ, ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ 
ຂົນສົ່ງ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ມີພາຫະນະຂົນສົ່ງທາງບົກທັງໝົດປະມານ 1,6 ລ້ານຄັນ ແລະ ມີ ອັດ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ 
ສະ ເລ່ຍ ປະ ມານ 10-12%, ເຊິ່ງ ເປັນ ອັດ ຕາ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ທີ່ ຂ້ອນ ຂ້າງ ສູງ ແລະ ສູງກວ່າ ອັດ ຕາ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ 
ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ; 75% ຂອງພາຫະນະຂົນສົ່ງດັ່ງກ່າວແມ່ນລົດຈັກ ແລະ ຫລາຍກວ່າ 40% ຂອງພາຫະນະດັ່ງກ່າວ 
ເຕົ້າໂຮມຢູ່ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ.

 ພຶດ ຕິ ກຳ ຫລື ຄວາມ ລຶ້ງເຄີຍໃນ ການ ເດີນ ທາງ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ລາວ, ໂດຍ ສະເພາະ ແມ່ນ ປະ ຊາ ຊົນ ໃນ ຕົວ 
ເມືອງແມ່ນ ນຳ ໃຊ້ ພາ ຫະ ນະ ສ່ວນ ຕົວ. ການ ຍ່າງ, ຂີ່ລົດ ຖີບ ຫລື ນຳ ໃຊ້ ລົດ ຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະແມ່ນ ຍັງ ມີ ໜ້ອຍ 
ເນື່ອງ ຈາກ ຫລາຍ ສາ ຍເຫດ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ ນ: (1) ສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ (ອາ ກາດ ຮ້ອນ) ແລະ ພື້ນ ຖານ ໂຄງ ລ່າງບໍ່ 
ອຳນວຍຄວາມ ສະ ດວກ ແລະ ຮັບ ປະ ກັນ ຄວາມ ປອດ ໄພຂອງ ຜູ້  ຍ່າງ ຫລື ໃຊ້ລົດ ຖີບ ແລະ (2) ປະ ລິ ມານ ລົດ ຂົນ 
ສົ່ງສາ ທາ ລະ ນະຍັງ ມີ ໜ້ອຍ, ບໍ່ ສາ ມາດໃຫ້ ບໍ ລິ ການຕາມ ເວ ລາ ແລະ ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງ ການ ບໍ ລິ ການ ຍັງ ຕ່ຳ, (3) ຄ່າ ບໍ 
ລິ ການຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ ຍັງ ສູງ ຖ້າ ທຽບ ກັບ ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງ ການ ບໍ ລິ ການ ແລະ ການ ນຳ ໃຊ້ ລົດ ຈັກ ສ່ວນ ຕົວ ແລະ 
ອື່ນໆ.

 ພາຫະນະຂົນສົ່ງທີ່ ໃຊ້ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນໃຊ້ນໍ້າມັນທີ່ນໍາເຂົ້າຈາກຕ່າງປະເທດ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ ສປປ 
ລາວ ຈະຕ້ອງນຳເຂົ້ານໍ້າມັນເຊື້ອໄຟເປັນຈຳນວນຫລວງຫລາຍໃນແຕ່ລະປີ. ໃນປີ 2015 ລວມຍອດມູນຄ່າການນຳ 
ເຂົ້າ ນໍ້າມັນເຊື້ອໄຟໃນ ສປປ ລາວ ສູງເຖິງ 2.930 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ, ກວມ 16,6% ຂອງລວມຍອດມູນຄ່າສິນ 
ຄ້ານໍາເຂົ້າທັງໝົດ ຫລື ເທົ່າກັບປະມານ 5,7% ຂອງລວມຍອດມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນພາຍໃນຂອງປະເທດໃນປີດ່ັງ 
ກ່າວ47.  ຫລາຍກວ່າ 80% ຂອງນໍ້າມັນເຊື້ອໄຟດັ່ງກ່າວແມ່ນນໍາໃຊ້ໃນຂະແໜງການຂົນສົ່ງ, ໂດຍສະເພາະໃນການຂົນ 
ສົ່ງພາກຄົວເຮືອນ, ໝາຍຄວາມວ່າ ແມ່ນພາຫະນະສ່ວນຕົວ. ການນຳເຂົ້າ ແລະ ນຳໃຊ້ນໍ້າມັນດັ່ງກ່າວໄດ້ປະກອບ 
ສ່ວນເຮັດໃຫ້ເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ຂຶ້ນກັບຕ່າງປະເທດ ແລະ ເຮັດໃຫ້ ສປປ ລາວ ຂາດດຸນການຄ້າກັບຕ່າງ 
ປະເທດເປັນຈຳນວນຫລວງຫລາຍໃນ ແຕ່ ລະ ປີ.  ນອກນັ້ນ, ການນຳເຂົ້າ ແລະ ນຳໃຊ້ນໍ້າມັນດັ່ງກ່າວໃນຂະແໜງການ
ຂົນສົ່ງ ຍັງເປັນແຫລ່ງປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວທີ່ສຳຄັນໃນ ສປປ ລາວ.

 ນອກນັ້ນ, ການ ເພີ່ມ ຂຶ້ນ ຂອງ ຈຳ ນວນ ແລະ ການນຳໃຊ້ພາຫະນະສ່ວນຕົວໃນຕົວເມືອງໃຫຍ່, ໂດຍສະເພາະ 
ແມ່ນໃນນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ ຍັງພາໃຫ້ເກີດມີບັນຫາຫລາຍຢ່າງ ເຊັ່ນ: ບັນຫາລົດຕິດ, ບັນຫາອຸປະຕິເຫດທ້ອງ 
ຖະໜົນ ແລະ ອື່ນໆ. ຕາມສະຖິຕິຈາກກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ໃນແຕ່ລະປີມີອຸປະຕິເຫດທາງຖະໜົນ 
ຫລາຍກວ່າ 6.000 ກໍລະນີ, ມີຜູ້ເສຍຊີວິດຫລາຍກວ່າ 1.000 ຄົນ, ບາດເຈັບຫລາຍກວ່າ 16.000 ຄົນ ແລະ 
ພາຫະນະເປ່ເພເປັນຈໍານວນຫລວງຫລາຍ. ຈຳນວນອຸປະຕິເຫດດ່ັງກ່າວຍັງມີທ່າອ່ຽງເພີ່ມຂຶ້ນ ຕາມການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງ 
ຈຳນວນພາຫະນະ. ສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງກຳນົດເອົາຂະແໜງການຂົນ 

47   ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
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ສົ່ງໂດຍສານໃນຕົວເມືອງເປັນຂົງເຂດບູລິມະສິດໜຶ່ງ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ປັບ ປຸງ ພື້ນ ຖານ ໂຄງ ລ່າງດ້ານ ການ ຂົນ ສົ່ງ ໃນ ຕົວ ເມືອງ ເພື່ອ ສ້າງ ເງື່ອນ ໄຂ ແລະ ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກ ໃຫ້ 
ແກ່ການຍ່າງ, ການໃຊ້ ພາ ຫະ ນະ ຂົນ ສົ່ງ ທີ່ບໍ່ ໃຊ້ ເຄື່ອງ ຈັກ (ລົດ ຖີບ) ແລະ ການ ໃຫ້ ບໍ ລິ ການ ລົດ ຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ 
(ລົດ ເມ); ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ທາງ ຍ່າງ ແລະ ຂີ່ ລົດ ຖີບ ທີ່ ສະ ດວກ, ສະ ບາຍ ແລະ ປອດ ໄພ; ແລະ ທາງ/ ເລນສະ ເພາະ 
ລົດ ຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ (ລົດເມ) ເພື່ອ ຫລີກ ລ່ຽງ ບັນ ຫາ ລົດ ຕິດ ແລະ ຮັບ ປ ະ ກັນ ການ ໃຫ້ ການ ບໍ ລິ ການ ຕາມ ເວ ລາ.

    - ອອກແບບ ແລະ ຄຸ້ມຄອງໂຄງລ່າງພື້ນຖານຕາໜ່າງຖະໜົນຫົນທາງໃຫ້ມີໂຄງສ້າງທີ່ໝັ້ນຄົງ, ທົນທາງຕໍ່ໄພ 
ພິບັດທາງທຳມະຊາດ.

    - ປູກ ຈິດ ສຳ ນຶກ ແລະ ສ້າງ ຄາ່ ນິ ຍົມໃຫ້ ປະ ຊາ ຊົນ ຫັນ ມາ ນິ ຍົມການຍ່າງ, ໃຊ້ພາຫະນະເດີນທາງທີ່ບໍ່ໃຊ້ເຄື່ອງ
ຈັກ (ລົດ ຖີບ) ເພື່ອ ສຸ ຂະ ພາບ ແລະ ລົດ ຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ ດ້ວຍການຂະຫຍາຍຕາໜ່າງການບໍລິການ, ປັບປຸງຄຸນນະ 
ພາບ ແລະ ຄ່າບໍລິການໃຫ້ສົມເຫດສົມຜົນ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການນຳໃຊ້ພາຫະນະສ່ວນຕົວ ກໍ່ຄືການນຳເຂົ້າ, ການນຳ 
ໃຊ້ນໍ້າມັນເຊື້ອໄຟ, ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ແລະ ການປະ ຢັດ ຄ່າ ໃຊ່ ຈ່າຍ.

    - ສົ່ງເສີມການຜະລິດ, ນໍາເຂົ້າ ແລະ ນໍາໃຊ້ພາຫະນະຂົນສົ່ງທີ່ນຳໃຊ້ພະລັງງານສະອາດ ຫລື ພະລັງງານທີ່ມີ 
ຢູ່ພາຍໃນປະເທດ ເຊັ່ນ: ລົດໄຟຟ້າທີນ່ຳໃຊ້ພະລັງງານນໍ້າ ແລະ ພະລັງງານແສງອາທິດ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການນຳເຂົ້າ 
ແລະ ນຳໃຊ້ນໍ້າມັນເຊື້ອໄຟ ແລະ ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ.

3.2.5. ຂະແໜງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່
3.2.5.1. ຂະແໜງພະລັງງານ

 ສ ປ ປ ລາວ ເປັນ ປະ ເທດ ທີ່ ມີ ທ່າ ແຮງທາງ ດ້ານ ພະ ລັງ ງານສະອາດ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ພະລັງງານໄຟຟ້ານໍ້າຕົກ, 
ພະລັງງານແສງຕາເວັນ ແລະ ພະລັງງານລົມ. ລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ໄດ້ມີນະໂຍບາຍ ແລະ ຍຸດທະສາດຜະລິດ ແລະ 
ສົ່ງອອກໄຟ ຟ້າພະລັງງານໄຟຟ້ານ້ຳຕົກ ເພື່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງບັນດາປະເທດໃນ ຂົງ ເຂດອາຊຽນ, 
ໂດຍສະເພາະແມ່ນປະເທດໃກ້ ຄຽງ. ນະໂຍບາຍ ແລະ ຍຸດທະສາດດັ່ງກ່າວຂອງ ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ເລັ່ງ ໃສ່ 
ປະກອບສ່ວນຢ່າງ ຕັ້ງ ໜ້າເຂົ້າໃນການຫລຸດຜ່ອນການນຳໃຊ້ພະລັງງານຟອດຊີວ ແລະ ພະລັງງານຈາກແຫລ່ງອື່ນໆ 
ທີ່ບໍ່ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລ້ອມ ກໍ່ ຄື ເລັ່ງ ໃສ່ຮັບປະກັນສະ ຖຽນ ລະ ພາບ ແລ ະ ຄວາມໝັ້ນຄົງທາງດ້ານພະລັງງານໃນ ປະ 
ເທດ ແລະ ຂົງ ເຂດ ອາ ຊຽນ ແລະ ຊຸກ ຍູ້ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ, ຫລຸດ ຜ່ອນ ຄວາມ ທຸກ ຍາກ ແລະ ສ້າງ   
ລາ ຍ ຮັບ ເຂົ້າ ງົບ ປະ ມານ ຂອງ ລັດ.

 ໃນທົ່ວ ສປປ ລາວ ມີເຂື່ອນໄຟຟ້າທີ່ດໍາເນີນການຜະລິດໄຟຟ້າແລ້ວຈໍານວນ 63 ເຂື່ອນ ລວມກໍາລັງຕິດຕັ້ງ 
5.172 ເມກາວັດ48. ນອກຈາກນີ້, ຍັງມີໂຄງການຜະລິດພະລັງງານໄຟຟ້າທີ່ຢູ່ໃນໄລຍະກໍ່ສ້າງ ແລະ ສຶກສາຄວາມ 
ເປັນໄປໄດ້ຫລາຍໂຄງການໃນ ທົ່ວ ປະ ເທດ. ເຊິ່ງ ໃນ ນັ້ນ, ລວມມີໂຄງ ການ ກໍ່ ສ້າງ ແລະ ສຶກ ສາ ຄວາມ ເປັນ ໄປ ໄດ້ໃນ 
ການ ຜະ ລິດພະລັງງານທົດແທນ ເຊັ່ນ: ພະລັງງານລົມ, ພະລັງງານຊີວະມວນ ແລະ ແກ໊ສຊີວະພາບ. ລັດ ຖະ ບານ 
ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ມີ ນະ ໂຍ ບາຍ ພັດ ທະ ນາ ພະ ລັງ ງານ ໄຟ ຟ້າ ນ້ຳ ຕົກ ແບບ ຍືນ ຍົງ ແລະ ໄດ້ ມີ ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍໄຟຟ້າ 
(ສະບັບປັບປຸງ ປີ 2017). ນະ ໂຍາຍ ແລະ ກົດ ໝາຍ ດັ່ງ ກ່າວ ໄດ້ ກຳ ນົດ ໃຫ້ການພັດທະນາໂຄງການໄຟຟ້າພິຈາລະນາ, 
ເອົາ ໃຈ ໃສ່ ແລະ ໃຫ້ ຄວາມສໍາຄັນຕ່ໍ ການ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ນໍາໃຊ້ ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດຕ່າງໆ ທີ່ຕິດພັນກັບການ 
ພັດທະນາໂຄງການໄຟຟ້າ ເຊັ່ນ: ປ່າໄມ້, ດິນ ແລະ ແຫລ່ງນໍ້າ ແລະ ອື່ນໆ ໃຫ້ເກີດປະໂຫຍດສູງສຸດແກ່ປະເທດຊາດ, 
ສອດຄ່ອງກັບແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ແລະ ມີຄວາມຍືນຍົງ.

48   ຂໍ້ມູນຈາກປຶ້ມສະຖິຕິໄຟຟ້າ ປີ 2017, ກນຜ..
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 ນອກນັ້ນ, ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ ຍັງມີ ນະ ໂຍ ບາຍສົ່ງເສີມການປະຢັດ ແລະ ອະນຸລັກພະລັງງານ; 
ສົ່ງເສີມພະລັງງານທາງເລືອກ, ສົ່ງເສີມວຽກງານພັດທະນານ້ຳມັນເຊ້ືອໄຟຊີ ວະ ພາບ ແລະ ພັດທະນາໄຟຟ້າຊົນນະບົດ: 
ດັ່ງມີລາຍລະອຽດຕໍ່ ໄປນີ້: (1) ນ ະ ໂຍ ບາຍການປະຢັດ ແລະ ອະນຸລັກພະລັງງານເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການປ່ອຍອາຍພິດ 
ເຮືອນແກ້ວ ທີ່ເປັນຕົ້ນເຫດຂອງການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ກໍ່ ຄື ເພື່ອສ້າງລາຍຮັບຈາກການແລກປ່ຽນສິນເຊື່ອ 
ກາກບອນໃນຕະຫລາດສາກົນ. ນະໂຍບາຍອະນຸລັກ ແລະ ປະຢັດພະລັງງານ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ສຸມ ໃສ່ ຫລາຍຂະ 
ແໜງການເປັນ ຕົ້ນ ແມ່ນ: ຂະ ແໜງອຸດສາຫະກຳ, ທີ່ຢູ່ອາໄສ, ພາກຕຶກ-ອາຄານທຸລະກິດ, ຂະ ແໜງຂົນສົ່ງ. ປະຈຸບັນ,  
ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່ ໄດ້ ປະ ສານສົມທົບກັບພາກສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ຮ່າງນະໂຍບາຍການສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ 
ພະລັງງານທີ່ສະອາດ  ໃນພາກຄົມມະນາຄົມຂົນສົ່ງເພື່ອບັນ ລຸວິ ໄສ ທັດ: “ຫັນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ກາຍເປັນປະເທດປອດ 
ມົນລະພິດໃນ ປີ 2050 ກໍ່ ຄື ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການເອື່ອຍ ອີງການນຳເຂົ້ານ້ຳມັນເຊື້ອໄຟຈາກຟອດຊີວໃນການຂົນສົ່ງ  
ແລະ ເພື່ອສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ພະລັງງານທີ່ສະອາດເປັນທ່າແຮງຂອງປະເທດ ເພື່ອຊຸກຍູ້ການພັດທະນາຕາມທິດສີ 
ຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ; (2) ການສົ່ງເສີມພະລັງງານທາງເລືອກດ້ວຍ ການເສີມຂະຫຍາຍການຮ່ວມມືພາຍໃນ ແລະ ສາ 
ກົນ, ພາກພື້ນ, ອາຊຽນ ກ່ຽວກັບວຽກງານສຶກສາ, ສ້າງຄວາມອາດສາມາດໃຫ້ແກ່ພະນັກງານລັດຖະກອນໃຫ້ມີ 
ຄວາມເຂັ້ມແຂງທາງດ້ານວິຊາການ, ລົງເລິກວຽກງານຮ່ວມມືສາກົນດ້ານຄວາມປອດໄພ, ແກ້ໄຂບັນຫາສຸກເສີນດ້ານ 
ພະລັງງານທາງເລືອກ ເຊ່ັນ: ພະລັງງານນິວເຄຣຍ ແລະ ພະລັງງານໄຮໂດຣເຈນ; (3) ວຽກງານພັດທະນານ້ຳມນັເຊ້ືອໄຟຊີ 
ວະ ພາບ ດ້ວຍ ການຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມການລົງທຶນຂອງລັດ ທຸກພາກສ່ວນເສດຖະກິດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ເພື່ອ  
ພັດທະນາການຜະລິດນ້ຳມັນເຊື້ອໄຟຊີວະພາບ ດ້ວຍຮູບ ແບບການສົ່ງເສີມການປູກ, ການຜະລິດ, ການປຸງແຕ່ງ ຫລື 
ປະສົມ, ການຈຳໜ່າຍ, ການເກັບຊື້ວັດຖຸດິບ, ການເຂົ້າຫາແຫລ່ງທຶນ, ການເຂົ້າເຖິງຕະຫລາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ 
ອຳນວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບການ; (4) ວຽກງານສົ່ງເສີມ ແລະ ພັດທະນາໄຟຟ້າຊົນນະບົດ ເພື່ອສະ 
ໜອງພະລັງງານໄຟຟ້າທີ່ມີປະສິດທິຜົນ, ປອດໄພ ແລະ ທົ່ວເຖິງ ເພື່ອປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີ
ຂຶ້ນ, ສູ້ຊົນໃຫ້ອັດຕາການຊົມໃຊ້ໄຟຟ້າຂອງຄົວເຮືອນໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດບັນລຸ 98%.

 ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ສປປ ລາວ ຍັງນໍາເຂົ້າໄຟຟ້າຈາກປະເທດໄທ, ສສ.ຫວຽດນາມ ແລະ ສປ.ຈີນ ຢູ່ບາງເຂດ   
ເນື່ອງຈາກການພັດທະນາຕາໜ່າງສາຍສົ່ງໄຟຟ້າຍັງບໍ່ທັນທົ່ວເຖິງ. ນອກນັ້ນ, ອັດຕາສ່ວນການນໍາໃຊ້ພະ ລັງ ງານ ສ ະ 
ອາດ-ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ (ພະລັງງານໄຟ ຟ້ານໍ້າຕົກ) ຍັງ ຕໍ່າ. ພະ ລັງ ງານ ທີ່ ໃຊ້ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ  ແມ່ນ ມາ ຈາກ ແຫລ່ງ 
ອື່ນ ທີ່ມີ ຄວາມ ສະ ອາດ ແລະ ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ໜ້ອຍ ກວ່າ ເຊັ່ນ: ຊີວະມວນ (Bio-Mass/ຕົ້ນຕໍແມ່ນຟືນ), 
ຖ່ານໄມ້, ນໍ້າມັນຈາກຟອດຊີວ ແລະ ຖ່ານຫີນ49 ເນື່ອງ ຈາກ ຕາ ໜ່າງ ສາຍ ສົ່ງ ໄຟ ຟ້າ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ຍັງ ບໍ່ ທັນ ທົ່ວ 
ເຖິງ. ເຊັ່ນດຽວກັບຫລາຍປະເທດໃນອານຸພາກພື້ນແມ່ນນໍ້າຂອງ (GMS), ປະສິດທິພາບຂອງການນຳໃຊ້ພະລັງງານ 
(Energy Intensity) ຍັງບໍ່ທັນສູງ ຖ້າທຽບກັບຫລາຍປະເທດໃນຂົງເຂດອື່ນ. ອັດຕາສ່ວນການນຳໃຊ້ພະລັງງານ 
ຕໍ່ລວມຍອດມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) ເທົ່າກັບປະມານ 296,21 ໂຕນນໍ້າມັນດິບ/ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ 
(296,21teo/million$GDP) ໃນປີ 201250 ໝາຍຄວາມວ່າຈະຕ້ອງໃຊ້ພະລັງງານເທົ່າກັບ 296,21 ໂຕນນໍ້າ 
ມັນດິບ ເພື່ອຜະລິດສິນຄ້າ ຫລື ສະໜອງບໍລິການທີ່ມີມູນຄ່າ 1 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ. ເນື່ອງຈາກເຕັກນິກ ແລະ 
ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ນຳໃຊ້ໃນ ສປປ ລາວ ກໍ່ຄືໃນຫລາຍປະເທດ, ໃນອານຸພາກພື້ນແມ່ນນໍ້າຂອງ ສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນເຕັກໂນ 
ໂລຊີເກົ່າທີ່ບໍ່ປະຢັດພະລັງງານ.

 ສະນັ້ນ,  ຂະແໜງພະລັງງານໃນ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງເປັນຂະແໜງການທີ່ມີທ່າແຮງໃນການພັດທະນາຕາມທິດສີ
ຂຽວ-ຍືນຍົງ. ການຜະລິດ ແລະ ສົ່ງອອກພະລັງງານຂອງ ສປປ ລາວ  ບໍ່ພຽງແຕ່ຈະເປັນການປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນ 
ການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ຊຸກຍູ້ການພັດທະນາຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງຢູ່ພາຍໃນປະເທດເທົ່ານັ້ນ ແຕ່ຍັງ 
ຈະເປັນການປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນພາລະກິດດັ່ງກ່າວໃນສາກົນອີກດ້ວຍ. ດ້ວຍເຫດນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີ 

49   The Ministry of Energy and Mine. 2011. Renewable Energy Development Strategy.
50   http://portal.gms-eoc.org/charts/overview/energy-intensity?gid=19.
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ຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງກຳນົດເອົາຂະແໜງພະລັງງານ ເປັນຂະແໜງບູລິມະສິດຂະແໜງໜຶ່ງ ໂດຍສະເພາະ 
ແມ່ນຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ຊຸກ ຍູ້-ສົ່ງ ເສີມການສ້າງ ກົນ ໄກ ພັດ ທະ ນາ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ ຂະ ແໜງ ການ ໄຟ ຟ້າແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ຂະ ແໜງ 
ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ ເພື່ອ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຜົນ ກະ ທົບທາງ ດ້ານ ລົບ ກໍ່ ຄື ຮັບ ປະ ກັນ ການ ນຳ ໃຊ້ຊັບ ພະ ຍາ 
ກອ ນ ທຳ ມະ ຊາດຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ແລະ ຮັບ ປະ ກັນ ຄວາມ ເປັ ນ ທຳ ໃນ ການ ກະ 
ຈາຍ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ  ແລະ ຄວາມ ສ່ຽງທີ່ໄດ້ ຮັບ ຈາກ ໂຄງ ການ ພັດ ທະ ນາ ໄຟ ຟ້າ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ເລັ່ງ ໃສ່ ການ ອອກ 
ແບບ ແລະ ກໍ່ ສ້າງ ເຂື່ອນ ໄຟ ຟ້າ ນ້ຳ ຕົກ, ການ ກໍ່ ສ້າງ ລະ ບົບ ສາຍ ສົ່ງ, ການ ຄຸ້ມ ຄອງ-ບໍ ລິ ຫານນ້ຳ, ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ 
ປົກ ປັກ ຮັ ກສາ ແຫລ່ງ ນໍ້າ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ຂະຫຍາຍຕາຂ່າຍໄຟຟ້າ (ລະບົບສາຍສົ່ງ)ໃຫ້ ກວ້າງ ຂວາງ, ທົ່ວ ເຖິງ, ເຊື່ອມ ຈອດ ກັນ ໃນ ຂອບ ເຂດ ທົ່ວ ປະ 
ເທດ ແລະ ເຊື່ອມ ໂຍງ ກັບພາກ ພື້ນ ແລະ ສາ ກົນ,ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລັ່ງ ໃສ່ສ້າງລະບົບສາຍສົ່ງແຫ່ງຊາດ ເພື່ອ ເພີ່ມ 
ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ຂອງ ການ ລົງ ທຶນ, ຮັບ ປະ ກັນ ສະ ຖຽນ ລະ ພາບ ແລະ ການ ກະ ຈາຍ ໄຟ ຟ້າ ຢ່າງກວ້າງ 
ຂວາງ ແລະ ທົ່ວ ເຖິງ ເພື່ອ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຜົນ ກະ ທົບ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ.

    - ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການລົງທຶນຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ເຂົ້າໃນການຜະລິດໄຟຟ້າພະລັງງານ 
ນ້ຳ, ພະລັງງານແສງຕາເວັນ ແລະ ພະລັງງານລົມ ເພື່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການທາງດ້ານພະລັງງານຢູ່ພາຍໃນ 
ແລະ ຕ່າງປະເທດທີ່ນັບມື້ນັບສູງຂ້ຶນ ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລັ່ງໃສ່ການປັບປຸງກົດໝາຍ, ລະບຽບການ, ກົນໄກການປະ 
ສານງານ ເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ດຶງດູດນັກລົງທຶນ.

    - ເສີມຂະຫຍາຍການຮ່ວມມືກັບ ພາກ ພື້ນ ແລະ ສາ ກົນໃນ ການສຶກສາ, ສ້າງຄວາມອາດສາມາດໃຫ້ແກ່ພະ 
ນັກງານລັດຖະກອນ ໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງທາງດ້ານວິຊາການ, ລົງເລິກວຽກງານຮ່ວມມືສາກົນດ້ານຄວາມປອດໄພ, 
ແກ້ໄຂສຸກເສີນດ້ານພະລັງງານທາງເລືອກ ເຊັ່ນ: ພະລັງງານນິວເຄຣຍ ແລະ ພະລັງງານໄຮໂດຣເຈນ.

    - ຍົກສູງປະສິດທິພາບການນໍາໃຊ້ພະລັງງານທີ່ສະອາດ ໂດຍການຊຸກຍູ້ ແລະ ອໍານວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກ່ 
ການຜະລິດ, ນໍາໃຊ້ເຄື່ອງໃຊ້ອຸປະກອນການຜະລິດ, ພາຫະນະຂົນສົ່ງ, ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ທີ່ປະຢັດພະລັງ 
ງານ ແລະ ຈຳກັດການນຳເຂົ້າເຄື່ອງໃຊ້, ອຸປະກອນການຜະລິດພາຫະນະຂົນສົ່ງ, ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ທີ່ສິ້ນ 
ເປືອງພະລັງງານ.

    - ຫລຸດຜ່ອນປະລິມານການນໍາໃຊ້ພະລັງງານທີ່ບໍ່ສະອາດ ເຊັ່ນ: ພະລັງງານຊີວະມວນ (ຟືນ, ຖ່ານໄມ້ ແລະ 
ອື່ນໆ) ທັງນີ້ກໍ່ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ສຸຂະພາບຂອງປະຊາຊົນ ດ້ວຍການເພີ່ມປະສິດທິພາບ 
ແລະ ສົ່ງເສີມການນໍາໃຊ້ພະລັງງານທີ່ສະອາດ. 

    - ສະໜອງພະລັງງານໄຟຟ້າທີ່ມີປະສິດທິຜົນ, ປອດໄພ ແລະ ທົ່ວເຖິງ ເພື່ອປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາ 
ຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນ, ສູ້ຊົນໃຫ້ອັດຕາການຊົມໃຊ້ໄຟຟ້າຂອງຄົວເຮືອນໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດບັນລຸ 98%.

    - ປູກຈິດສໍານຶກ, ນໍາໃຊ້ເຄື່ອງມືທາງເສດຖະກິດ (ກົນໄກລາຄາ ຫລື ອາກອນ) ແລະ ເຜີຍແຜ່ນິຕິກໍາທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ 
ພ້ອມທັງເຊື່ອມສານກັບບັນດາຂະແໜງການຕ່າງໆ ເພື່ອຊຸກຍູ້ໃຫ້ທຸກພາກສ່ວນນຳໃຊ້ພະລັງງານຢ່າງປະຢັດ, ມີປະ 
ສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຄວາມຈຳເປັນໃນການຜະລິດ ແລະ ສະໜອງກໍ່ຄືການຫລຸດຜ່ອນ 
ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ.
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3.2.5.2. ຂະແໜງບໍ່ແຮ່

 ຂະແໜງບໍ່ແຮ່ ເປັນຂະແໜງໜຶ່ງ ທີ່ລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ໃຫ້ຄວາມສໍາຄັນ ເພາະເປັນຂະແໜງການທີ່ສ້າງ 
ລາຍຮັບເຂົ້າງົບປະມານຂອງລັດ. ລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ໄດ້ມີວິໄສທັດໃນການພັດທະນາແຮ່ທາດແບບມີສ່ວນ 
ຮ່ວມ ໃຫ້ໄປຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ ໂດຍໄດ້ວ່າງຍຸດທະສາດການພັດທະນາແຮ່ທາດ ແລະ ນໍາໃຊ້ກົດໝາຍ 
ວ່າດ້ວຍແຮ່ທາດ (ສະບັບປັບປຸງໃໝ່) ທີ່ກໍານົດໃຫ້ການພັດທະນາແຮ່ທາດ ຕ້ອງສອດຄ່ອງກັບແຜນພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນພັດທະນານໍາໃຊ້ທີ່ດິນແບບຮອບດ້ານ, ເອົາໃຈໃສ່ການອະນຸລັກຊັບພະຍາກອນທໍາ 
ມະຊາດ, ການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ຄວາມປອດໄພ-ສຸຂະພາບຂອງຜູ້ອອກແຮງງານ; ສ້າງແຜນການປິດບໍ່ 
ແລະ ຟື້ນຟູເນື້ອທ່ີເຂດບໍ່ແຮ່ໃຫ້ສາມາດນໍາໃຊ້ຄືນ, ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນແຮ່ທາດໃຫ້ເກີດຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ ໂດຍ
ສົ່ງເສີມການປຸງແຕ່ງແຮ່ທາດພາຍໃນປະເທດໃຫ້ເປັນຜະລິດຕະພັນສໍາເລັດຮູບ ຫລື ເຄິ່ງສໍາເລັດຮູບ ແລ້ວຈຶ່ງສົ່ງອອກ
ເພື່ອເພີ່ມມູນຄ່າທາງເສດຖະກິດ, ປະກອບສ່ວນໃນການສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ້ປະຊາຊົນນັບມື້ນັບຫລາຍຂຶ້ນ.

 ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ເລັ່ງ ໃສ່ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມຂະ ແໜງ ການບໍ່ ແຮ່ ຕາມ 
ແນວ ທາງ ນະ ໂນ ບາຍ ຂອງ ລັດຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ, ໂດ ຍ ສະ ເພາະ ຈະ ເລັ່ງ ໃສ່ ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມການ ສ້າງ ກົນ ໄກ ພັດ 
ທະ ນາ ໂຄງ ການ ບໍ່ ແຮ່ ແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ຢ່າງກ ວ້າງ ຂວາງເພື່ອ ຫລຸດ ຜ່ອນ ຜົນ ກະ ທົບ 
ທາງ ດ້ານ ລົບຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ກໍ່ ຄື ຮັບ ປະ ກັນ ການ ນຳ ໃຊ້ຊັບ ພະ ຍາກອ ນ ທຳ ມະ ຊາດຢ່າງ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ 
ແລະ ມີ ຄວາມ ຍືນ ຍົງ ແລະ ຮັບ ປະ ກັນ ຄວາມ ເປັ ນ ທຳ ໃນ ການ ກະ ຈາຍ ຜົນ ປະ ໂຫຍດ  ຈາກ ໂຄງ ການ ພັດ ທະ ນາ ບໍ່ ແຮ່.

3.2.6. ຂະແໜງຖະແຫລງຂ່າວ, ວັດທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ
3.2.6.1. ຂະແໜງຖະແຫລງຂ່າວ

 ເປັນຂະແໜງການຍ່ອຍໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນ ໃນການຊຸກຍູ້ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ທົ່ວປະເທດມີສະຖານີວິທະຍຸກະ 
ຈາຍສຽງທັງໝົດ 76 ສະຖານີ. ໃນນັ້ນ, ຢູ່ສູນກາງມີ 11 ສະຖານີ, ຢູ່ແຂວງມີ 19 ສະຖານີ ແລະ ຢູ່ເມືອງມີ 33 
ສະຖານີ. ຄື້ນວິທະຍຸກະຈາຍສຽງລວມ 95% ຂອງພື້ນທີ່ທົ່ວປະເທດ. ມີສະຖານີໂທລະພາບທັງໝົດ 37 ສະຖານີ; 
ໃນນັ້ນຢູ່ສູນກາງມີ 9 ສະຖານີ, ຢູ່ແຂວງມີ 17 ສະຖານີ ແລະ ຢູ່ເມືອງມີ 11 ສະຖານີ; ສາມາດສົ່ງສັນຍານພາກພື້ນດິນ 
ກວມ 80% ຂອງພື້ນທີ່ທົ່ວປະເທດ ແລະ ຜ່ານດາວທຽມກວມ 100%. ສື່ສິ່ງພິມທັງໝົດ 148 ສະບັບ, ໃນນັ້ນ 
ມີໜັງສືພິມ 33 ສະບັບ ມີໜັງສືພິມລາຍວັນ 11 ສະບັບ. ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ 
ໄດ້ກຳນົດເອົາວຽກງານຖະແຫລງຂ່າວເປັນຂະແໜງການບູລິມະສິດ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່: (1) ປູກ ຈິດສຳ 
ນຶກ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ຜ່ານລາຍການວິທະຍຸ, ໂທລະພາບ ແລະ ສື່ສິ່ງພິມຕ່າງໆ, (2) ປະ ສານ ສົມທົບ  
ກັບ ຂະ ແໜງ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ແລະ ການ ຄ້າໃນ ການໂຄ ສະ ນາເຜີຍ ແຜ່ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການ ການ ຜະ ລິດ, ການ ຕະຫລາດ, 
ການ ຂາຍ ແລະ ການ ບໍ ລິ ໂພກ ຜະ ລິດ ຕ ະພັນສະ ອາດ ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ, (3) ປະ ສານ ສົມ ທົບ ກັບ ຂະ ແໜງວັດ 
ທະ ນະ ທຳ ແລະ ທ່ອງ ທ່ຽວ ໂຄ ສະ ນາ ເຜີຍ ແຜ່ແຫລ່ງ ທ່ອງ ທ່ຽວ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ, ປະ ຫວັດ ສາດ ແລະ ວັດທ ະ ນ ະ ທຳ 
ເພື່ອ ດຶງ ດູດ ນັກ ທ່ອງ ທ່ຽວ ມາ ດໍາ ເນີນ ກິດ ຈະ ການ ທ່ອງ ທ່ຽວ ໃນ ສ ປ ປ ລາວ ແລະ (4) ໂຄ ສະ ນາ ເຜີຍ ແຜ່ບັນ ດາ ນະ ໂຍ 
ບາຍ ແລະ ນິ ຕິ ກຳ ຕ່າງໆຂອງ ພັກ ແລະ ລັດ ຖະ ບານທີ່ ກ່ຽ ວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕສີ ຂຽວ ໃຫ້ ປະ ຊາ ຊົນ, ຂະ ແໜງ ການ 
ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນຮັບ ຮູ້ ແລະ ນຳ ໄປ ຜັນ ຂະ ຫຍາຍ ເຂົ້າ ໃນ ການ ດຳ ລົງ ຊີ ວິດ ແລະ ໜ້າ ທີ່ວຽກ ງານ ຂອງ ຕົນ ໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ 
ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ.

3.2.6.2. ຂະແໜງວັດທະນະທໍາ

 ເປັນຂະແໜງການຍ່ອຍໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນໃນການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສ້າງຄວາມເປັນເອກກະລັກຂອງຊາດ. 
ວັດທະນະທຳຕິດພັນກັບຫລາຍຂະແໜງການ ບູ ລິມະສິດຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ຂະແໜງທ່ອງທ່ຽວ, 
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ຖະແຫລງຂ່າວ ແລະ ເຄຫາ-ຜັງເມືອງ. ສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ, ວັດທະ 
ນະທໍາເປັນຂະແໜງການໜຶ່ງທີ່ສຳຄັນ ໂດຍສະເພາະຈະສຸມໃສ່: (1) ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການທ່ອງທຽ່ວ  
ເພື່ອສ້າງກິດຈະກຳ ແລະ ພັດທະນາສະຖານທີ່ທ່ອງທ່ຽວທາງປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທຳຂອງຊາດໃຫ້ມີຄວາມ  
ຫລາກຫລາຍ ແລະ ຈົບງາມ ເພື່ອດຶງດູດນັກທ່ອງທ່ຽວມາທ່ອງທ່ຽວໃນ ສປປ ລາວ ເພື່ອຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວ 
ຂອງເສດຖະກິດ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ; (2) ປະສານສົມທົບກັບວຽກງານຖະແຫລງ  
ຂ່າວ ເພື່ອເຜີຍແຜ່ວັດທະນະທຳ ແລະ ວິຖີການດຳລົງຊີວິດທີ່ເປັນເອກກະລັກຂອງຊາດ, ສຶກສາອົບຮົມໃຫ້ປະຊາຊົນ 
ລາວມີຊີວິດແບບລຽບງ່າຍ, ປະຢັດມັດທະຍັດ, ຖະໜອມຖ່ອມຕົນ, ມີຈິດໃຈເອື້ອເຟື້ອເພື່ອແຜ່ ແລະ ຊ່ວຍເຫລືອ 
ຜູ້ອື່ນ, ເຄົາລົບ ແລະ ໃຫ້ກຽດແຂກທີ່ມາຢຽມຢາມ ແລະ (3) ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງໂຍທາທິການ ແລະ  
ຂົນສົ່ງ ໃນການອອກແບບຕົວເມືອງ, ອາຄານສະຖານທີ່ ແລະ ປະດັບປະດາຕົວເມືອງໃຫ້ມີຄຸນຄ່າທາງດ້ານສິລະປະ 
ວັດທະນະທຳທີ່ເປັນເອກະລັກຂອງຊາດລາວ.

3.2.6.3. ຂະແໜງທ່ອງທ່ຽວ

 ເປັນຂະແໜງການທີ່ສະອາດ, ເປັນມິດຕໍ່ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ເປັນຂະແໜງການທີ່ຕິດພັນ, 
ເປັນໃຈກາງ ແລະ ຊຸກຍູ້ຫລາຍຂະແໜງການເປັນຕົ້ນແມ່ນຂະແໜງຂົນສົ່ງ, ຫັດຖະກໍາ, ກະສິກຳສະອາດ, ໂຮງແຮມ, 
ຣີສອດ, ເຮືອນພັກ, ຮ້ານອາຫານ ແລະ ອື່ນໆ. ເພາະສະນັ້ນ, ຂະແໜງທ່ອງທ່ຽວ ຈຶ່ງເປັນຂະແໜງການໜຶ່ງທີ່ມີຄວາມ 
ສາມາດສູງໃນການຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ 
ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນທັງໃນຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ສ ປ ປ ລາວ ເປັນ ປະ ເທດ ໜຶ່ງ ທີ່ ມີ ທິວ 
ທັດທຳມະຊາດສວຍສົດງົດງາມ, ມີຮ່ອງຮອຍປະຫວັດສາດທີ່ເກົ່າແກ່, ມີຄວາມຫລາກຫລາຍທາງດ້ານສິລະປະ-ວັດ 
ທະນະທຳ, ຮີດຄອງປະເພນີ ແລະ ວິຖີການດໍາລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າ. ເພາະສະນັ້ນ, ສປປ ລາວ ຈຶ່ງເປັນ  
ປະເທດທີ່ມີທ່າແຮງສູງໃນການພັດທະນາເປັນແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວທາງທຳມະຊາດ, ປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທໍາ 
ທີ່ມີຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການສູງ ແລະ ມີທ່າອ່ຽງທີ່ເພີ່ມຂຶ້ນຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. ລັດຖະບານ ໄດ້ມີນະໂຍ 
ບາຍໃນການສົ່ງເສີມ, ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວທາງທໍາມະຊາດ, ປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທໍາ, 
ເປັນຕົ້ນແມ່ນ ການຄຸ້ມຄອງອະນຸລັກເຂດສະຫງວນ, ການອະນຸລັກສັດປ່າ ແລະ ຢຸດຕິການຕັດໄມ້ທໍາລາຍປ່າທີ່ຜິດ 
ກົດໝາຍ, ສົ່ງເສີມຮີດຄອງປະເພນີອັນດີງາມຂອງບັນດາເຜົ່າແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນ. 

 ໃນປີ 2018 ທົ່ວປະເທດມີແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວທັງໝົດປະມານ 2.094 ແຫ່ງ. ໃນນັ້ນ, ເປັນແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວ 
ທາງວັດທະນະທຳ 632 ແຫ່ງ, ແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວທາງທຳມະຊາດ 1.184 ແຫ່ງ ແລະ ແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວທາງປະຫວັດ 
ສາດ 278 ແຫ່ງ; ໄດ້ເປີດບໍລິການແລ້ວ 896 ແຫ່ງ, ສໍາຫລວດແລ້ວ 891 ແຫ່ງ, ພັດທະນາແລ້ວ 366 ແຫ່ງ; 
ມີບໍລິສັດທ່ອງທ່ຽວທັງໝົດ 433 ບໍລິສັດ ໃນນັ້ນມີບໍລິສັດແມ່ 391 ບໍລິສັດ, 49 ສາຂາບໍລິສັດທ່ອງທ່ຽວ, ຈຳນວນ 
ພະນັກງານນຳທ່ຽວທັງໝົດ 1.275 ທ່ານ, ມີໂຮງແຮມ 545 ແຫ່ງ, ມີຫ້ອງນອນປະມານ 21.617 ຫ້ອງ; ເຮືອນພັກ 
ແລະ ຣີສອດ 2.452 ແຫ່ງ, ມີຫ້ອງນອນ 24.896 ຫ້ອງ; ມີຮ້ານອາຫານທັງໝົດ 1.664 ແຫ່ງ, ພັດຕະຄານ 
6 ແຫ່ງ ແລະ ສະຖານບັນເທີງປະມານ 164 ແຫ່ງ, ຮ້ານຄາຣາໂອເກະທັງໝົດຈຳນວນ 195 ແຫ່ງ ແລະ ມີນັກ 
ທ່ອງທ່ຽວຕ່າງປະເທດ ເຂົ້າມາທ່ອງທ່ຽວປະເທດລາວທັງໝົດ 4,2 ລ້ານເທື່ອຄົນ ແລະ ສ້າງລາຍຮັບ 755,3 ລ້ານໂດ 
ລາສະຫະລັດ51.

 ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ທ່າແຮງດ້ານການທ່ອງທ່ຽວໃນ ສປປ ລາວ ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ຮັບການຂຸດຄົ້ນ ແລະ 
ນໍາໃຊ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ເຕັມອັດຕາ ໂດຍສະເພາະແມ່ນ ທ່າແຮງດ້ານການທ່ອງທ່ຽວທາງທຳມະຊາດ. ຕາມ 
ຂໍ້ມູນຈາກກະຊວງຖະແຫລງຂ່າວ, ວັດທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ. ປະຈຸບັນມີພຽງປະມານ 20% ຂອງແຫລ່ງທ່ອງ

51   ກົມພັດທະນາການທ່ອງທ່ຽວ, ກະຊວງຖະແຫລງຂ່າວວັດທະນາທຳ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ.
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ທ່ຽວທັງໝົດທີ່ໄດ້ນຳໃຊ້ ເປີດບໍລິການທີ່ໄດ້ຮັບການພັດທະນາ. ນອກນັ້ນ, ການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ການທ່ອງທ່ຽວໃນ 
ສປປ ລາວ ກໍ່ຍັງບໍ່ທັນກວ້າງຂວາງ ແລະ ທົ່ວເຖິງ; ນັກທ່ອງທ່ຽວຫລາຍປະເທດຍັງບໍ່ທັນຮູ້ຈັກ ສປປ ລາວ, ກິດຈະກຳ 
ການທ່ອງທ່ຽວຍັງບໍ່ທັນຫລາກຫລາຍ ແລະ ປະທັບໃຈນັກທ່ອງທ່ຽວ ຄຸນນະພາບຂອງການບໍລິການບໍ່ທັນສູງ ແລະ 
ບໍ່ທັນໄດ້ຕາມມາດຕະຖານ, ການຜະລິດເຄື່ອງຫັດຖະກຳ ແລະ ສະບຽງອາຫານ ເພື່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການ 
ຂອງການທ່ອງທ່ຽວຍັງບໍ່ທັນພຽງພໍທາງດ້ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ, ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວ 
ຫລາຍແຫ່ງຍັງບໍ່ທັນຮັບປະກັນປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຄວາມຍືນຍົງ ແລະ ອື່ນໆ.

 ເພາະສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງກໍານົດເອົາ ການສົ່ງເສີມການພັດ 
ທະນາຂະແໜງທ່ອງທ່ຽວເປັນຂະແໜງບຸລິມະສິດໜຶ່ງ ເພື່ອຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມທຸກຍາກ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ໂດຍ 
ສະເພາະແມ່ນຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ເພີ່ມທະວີການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາກິດຈະກຳ ແລະ ສະຖານທີ່ທ່ອງທ່ຽວທາງທຳມະຊາດ, 
ປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທຳໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ມີຄວາມຫລາກຫລາຍ ແລະ ສວຍສົດງົດງາມ. ເປັນຕົ້ນແມ່ນ 
ນໍ້າຕົກຕາດ, ປ່າໄມ້, ແມ່ນ້ຳ, ຖໍ້າ, ວັດວາອາຣາມ, ຮີດຄອງປະເພນີ, ວິຖີການດໍາລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າ 
ແລະ ອື່ນໆເພື່ອແກ່ຍາວໄລຍະເວລາພັກເຊົາຂອງນັກທ່ອງທ່ຽວ.

    - ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ສະຖານທີ່ທ່ອງທ່ຽວທຳມະຊາດ, ປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທໍາໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ທົ່ວ 
ໂລກຮັບຮູ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ ເພື່ອດຶງດູດນັກທ່ອງທ່ຽວໃນພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນມາທ່ອງທ່ຽວໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ຫລາຍ 
ຂຶ້ນ ເພື່ອປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ກໍ່ຄື 
ເພື່ອສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ.

    - ປັບປຸງຄຸນນະພາບຂອງການບໍລິການການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ຂະແໜງການທີ່ຕິດພັນໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານ 
ເຊັ່ນ: ບໍລິການຂົນສົ່ງໂດຍສານ, ບໍລິການໂຮງແຮມ, ເຮືອນພັກ-ຣີສອດ, ຮ້ານອາຫານ, ສະຖານບັນເທີງຕ່າງໆດ້ວຍ
ການສະໜອງການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ເພີ່ມທັກສະໃຫ້ແກ່ພະນັກງານໃນຂະແໜງການດັ່ງກ່າວ.

    - ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ກະສິກຳ ແລະ ຫັດຖະກຳເພື່ອຊຸກຍູ້ການຜະລິດ 
ສະບຽງອາຫານ ແລະ ເຄື່ອງທີ່ລະນຶກ ເພື່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງການທ່ອງທ່ຽວໃຫ້ພຽງພໍທາງດ້ານ 
ປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ, ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ເພື່ອປັບປຸງເສັ້ນທາງເຂົ້າເຖິງ 
ສະຖານທີ່ທ່ອງທ່ຽວໃຫ້ມີຄວາມສະດວກປອດໄພ; ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ  
ສິ່ງແວດລ້ອມ ໃນການຈັດສັນຂອບເຂດການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດໃຫ້ມີປະ 
ສິດທິພາບສູງສຸດ; ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງວັດທະນາທຳ ສ້າງກິດຈະກຳການທ່ອງທ່ຽວທາງວັດທະນະທຳໃຫ້ມີ 
ຄວາມຫລາກຫລາຍ ແລະ ປະທັບໃຈແກ່ນັກທ່ອງທ່ຽວ ເພື່ອແກ່ຍາວເວລາ ແລະ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍດ້ວຍຄວາມພໍໃຈຂອງ 
ບັນດານັກທ່ອງທ່ຽວ ເພື່ອເພີ່ມມູນຄ່າທາງເສດຖະກິດ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳ ແລະ ກິດຈະກຳສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ 
ປະຊາຊົນ.

    - ປະສານສົມທົບກັບບັນດາຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດໃນຂະແໜງການທ່ອງທ່ຽວ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ບໍລິສັດທ່ອງທ່ຽວ, 
ພາກສ່ວນບໍ ລິ ການ ຂົນສົ່ງໂດຍ ສານ, ສະຖານທີ່ພັກແຮມ, ຮ້ານອາຫານ-ກິນດື່ມ, ບໍ ລິການທ່ອງທ່ຽວປະເພດອື່ນໆ  
ນຳໃຊ້ພະລັງງານແບບປະຢັດ ແລະ ນຳໃຊ້ຜະລິດຕະພັນທີ່ສະ ອາດ ແລະ ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລ້ອມ ເພື່ອ ປະ ກອບ 
ສ່ວນ ເຂົ້າ ໃນ ການ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ແລະ ສົ່ ງ ເສີມ ການ ພັດ ທະ ນາ ແບບ ຍືນ ຍົງ.
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    - ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດມາດ ຕະຖານ ເມືອງ ທ່ອງ ທ່ຽວ, ແຫລ່ງ ທ່ອງ ທ່ ຽວ ແລະ ສະ ຖານບໍ ລິ ການການ 
ທ່ອງ ທ່ຽວ (ບໍ ລິ ສັດ ທ່ອງ ທ່ ຽວ, ໂຮງແຮມ, ຣີສອດ, ເຮືອນ ພັກ, ຮ້ານ ອາ ຫານ ແລະ ສະຖານ ບັ ນ ເທິງ) ສີ ຂຽວ; ໝາຍ 
ຄວາມ ວ່າ ສ້າງ ມາດຕະ ຖານ, ດໍາ ເນີນ ການ ປະ ເມີນ, ອອກ ໃບ ຢັ້ງ ຢືນ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການ ໃຊ້ ບໍ ລິ ການ ສະ ຖານ ບໍ ລິ ການ 
ທ່ອງ ທ່ຽວ ສີ ຂຽວ ດັ່ງ ກ່າວ.

    - ຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມການພັດທະນາ, ການຄຸ້ມຄອງການທ່ອງທ່ຽວ ແບບມີສ່ວນຮ່ວມຢ່າງກວ້າງຂວາງຈາກປະຊາ 
ຊົນ ແລະ ຊຸມຊົນຢູ່ໃນທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ໃນເຂດທ່ອງທ່ຽວນັ້ນໆ ເພື່ອຮັບປະກັນການສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ, ລາຍຮັບ 
ແລະ ຮັບປະກັນການກະຈາຍຜົນປະໂຫຍດທີ່ໝັ້ນຄົງຂອງປະຊາຊົນ, ຊຸມຊົນໃນທ້ອງຖິ່ນ ຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະ 
ເປັນທໍາ.

3.2.7.  ຂະແໜງວິ ທະ ຍາ ສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ

 ເປັນຂໍກຸນແຈທີ່ສຳຄັນໃນການຊຸກຍູ້ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ກໍ່ຄື ການເຕີບໂຕສີຂຽວ. 
ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ເຫັນໄດ້ຄວາມສຳຄັນ ແລະ ໄດ້ເລີ່ມຕົ້ນພັດທະນາລະບົບຄົ້ນຄວ້າ      
ວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີຂຶ້ນ ເພື່ອຄົ້ນຄວ້າ-ວິໄຈ ແລະ ສະໜອງຂໍ້ມູນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ  
ຂອງປະເທດ. ລັດຖະບານໄດ້ສ້າງຕັ້ງກະຊວງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າຂຶ້ນຫລາຍ 
ສະຖາບັນ ແລະ ສູນຄົ້ນຄວ້າທີ່ເປັນເອກກະລາດ (ລະດັບກະຊວງ) ແລະ ຂຶ້ນກັບຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ເພື່ອ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ເພື່ອຮັບໃຊ້ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ເຊັ່ນ: ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດ 
ແຫ່ງຊາດ, ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ສະຖະບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດ-ການຄ້າ, ກະຊວງອຸດສາ 
ຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ, ສູນຄົ້ນຄວ້ານະໂຍບາຍການພັດທະນາ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ, ສະຖາບັນຄົ້ນ 
ຄວ້າກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້, ກະຊວງກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້, ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າພະລັງງານທົດແທນ, ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ  
ບໍ່ແຮ່ ແລະ ສະຖາບັນອື່ນໆ.

 ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ການພັດທະນາລະບົບການຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີໃນ ສປປ ລາວ 
ກໍ່ຍັງຂ້ອນຂ້າງໃໝ່, ບໍ່ທັນເປັນລະບົບ, ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ. ບັນດາສະຖາບັນ ແລະ ສູນຄົ້ນຄວ້າຕ່າງໆ 
ທີ່ລັດຖະບານສ້າງຕັ້ງຂຶ້ນຍັງຂາດນັກຄົ້ນຄວ້າທີ່ມີປະສົບການສູງ, ຂາດງົບປະມານໃນການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ຂາດເຄືອ 
ຂ່າຍປະສານງານທີ່ເຂັ້ມແຂງ. ເພາະສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງໄດ້ກໍານົດ 
ເອົາຂະແໜງຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ເປັນຂະແໜງການບູລິມະສິດຂະແໜງໜຶ່ງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນ 
ຈະເລັ່ງໃສ່:

    - ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດຂອງເຄືອຂ່າຍຄົ້ນຄວ້າ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດ
ທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ; ເຊິ່ງຈະເປັນຈຸດປະສານງານລະຫວ່າງບັນດາມະຫາວິທະຍາ 
ໄລ, ສະຖາບັນ ແລະ ສູນຄົ້ນຄວ້າຂອງກະຊວງຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ, ສະຖາບັນຄົ້ນ 
ຄວ້າກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້ ຂອງກະຊວງກະສິກຳ-ປ່າໄມ້, ສູນຄົ້ນຄວ້າພະລັງງານທົດແທນ ຂອງກະຊວງພະລັງງານ-ບໍ່ແຮ່, 
ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າສິ່ງແວດລ້ອມ ຂອງກະຊວງຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ, ມະຫາວິທະຍາໄລ 
ແຫ່ງຊາດ ແລະ ສະຖາບັນອື່ນໆທີ່ເປັນສະມາຊິກເຄືອຂ່າຍດັ່ງກ່າວ.

    - ເພີ່ມຂີດຄວາມສາມາດໃນດ້ານການຄົ້ນຄວ້າໃຫ້ແກ່ບັນດານັກຄົ້ນຄວ້າ, ສະຖາບັນ ແລະ ສູນຄົ້ນຄວ້າທີ່ 
ເປັນສະມາຊິກຂອງເຄືອຂ່າຍຄ້ົນຄວ້າເພ່ືອຮັບໃຊ້ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ 
ສປປ ລາວ.
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    - ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກການເງິນ ເພື່ອສະໜອງງົບປະມານໃຫ້ວຽກງານຄົ້ນຄວ້າຮັບ 
ໃຊ້ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ພຽງພໍ. (ອາດສ້າງເປັນປະຕູໜຶ່ງ 
ໃນກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ ຫລື ກອງ ທຶນ ສົ່ງ ເສີມ ການ ຄົ້ນ ຄວ້າ).

    - ຄົ້ນຄວ້າ-ຖອດຖອນບົດຮຽນກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍ, ວິທະຍາສາດ, ເຕັກນິກ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກໍາ 
ສີຂຽວທີ່ດີຂອງສາກົນ ແລະ ຕ່າງປະເທດມາປັບປຸງ ແລະ ນໍາໃຊ້ໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບຕົວຈິງ 
ຂອງ ສປປ ລາວ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນນະໂຍບາຍ, ວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກໍາໃນຂົງເຂດ ແລະ 
ຂະແໜງການບູລິມະສິດຂອງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ເຊັ່ນ: ຂະແໜງກະສິກໍາ-
ປ່າໄມ້, ໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສ່ົງ, ພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່, ອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ ແລະ ອື່ນໆ.

    - ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາຫົວຂໍ້, ໂຄງການ ແລະ ແຜນງານຄົ້ນຄວ້ານະໂຍບາຍ, ວິທະຍາສາດ, ເຕັກນິກ, 
ເຕັກໂນ ໂລຊີ ແລະ ສ້າງນະວັດຕະກຳ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່
ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ກໍ່ ຄື ເພື່ອ ສະ ໜັບ ສະ ໜູນ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ຍຸດ ທະ ສາດ ແລະ ແຜ ນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິ 
ດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ ຕາມ ທິດ ສີຂຽວ-ຍືນ ຍົງ.

    - ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນໍາເຂົ້າເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ  ທີ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ, ເປັນມິດຕໍ່ສັງຄົມ 
ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມຈາກຕ່າງປະເທດມາປັບປຸງ ແລະ ນຳໃຊ້ໃນ ສປປ ລາວ.

    - ເຊື່ອມສານຜົນການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ບົດຮຽນທີ່ຖອດຖອນໄດ້ຈາກສາກົນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເຂົ້າໃນການສ້າງ 
ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ, ຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຢ່າງເປັນລະບົບ 
ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ.

3.3.  ຂະ ແໜງ ການ ສະ ໜັບ ສະ ໜູນ

 ນອກຈາກ 4 ຂົງ ເຂດ ແລະ 7 ຂະ ແໜງ ການ ຈຸດ ສຸມ ຂ້າງ ເທິງ ແລ້ວຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ 
ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ 5 ຂະ ແໜງກ ານ ສະ ໜັ ບ ສະ ໜູນ ຫລື ປິ່ນ ອ້ອມດັ່ງ ຕໍ່ໄປ ນີ້:

3.3.1. ຂະ ແໜງ ການ ເງິນ

 ນອກ ຈາກ ການ ສະ ໜອງ ງົບ ປະ ມານ ແລ້ວ ນະ ໂຍ ບາຍ ການ ເງິນ ຍັງ ເປັນ ເຄື່ອງ ມື ທີ່ສຳ ຄັນ ໃນ ການ ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງເສີມ  
ການ ເຕີບ ໂຕ ສີຂຽວ. ສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈິຶ່ງຖືເອົາຂະແໜງການເງິນ 
ເປັນຂະແໜງການສະໜັບສະໜູນໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນເລັ່ງໃສ່ຊຸກຍູ້ສົົ່ງເສີມ: 
(1) ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດອາກອນສິິ່ງແວດລ້ອມ ເພືິ່ອຫລຸດຜ່ອນການສ້າງມົນລະພິດ, ສິິ່ງເສດເຫລືອ 
ແລະ ການປ່ອຍ ທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ; (2) ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍການເງິນສົົ່ງເສີມການ 
ປະຢັດພະລັງງານ, ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ການກະຈາຍຜົນປະໂຫຍດຈາກການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມໃຫ້ກວ້າງຂວາງ, ທົົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາ ແລະ (3) ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍການເງິນສະໜັບ 
ສະໜູນການຜະລິດ ແລະ ການບໍລິໂພກຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ-ເປັນມິດຕໍ່ສັງຄົມ ແລະ ສິິ່ງແວດລ້ອມ ເຊັ່ນ: ຫລຸດ 
ຜ່ອນ ຫລື ຍົກເວັ້ນພາສີນໍາເຂົ້າເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມເປັນມິດຕໍ່ 
ສິິ່ງແວດລ້ອມ, ຫລຸດຜ່ອນ ຫລື ຍົກເວັ້ນອາກອນການຜະລິດ ແລະ ການຊົມໃຊ້ຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ ແລະ ອືິ່ນໆ, 
(4) ໃຫ້ບູລິມະສິດແຕ່ຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ, ຜູ້ຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ສະໜອງບໍລິການສີຂຽວໃນຂະບວນການຈັດຊື້- 
ຈັດຈ້າງຂອງລັດ.
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3.3.2. ຂະ ແໜງ ທະ ນາ ຄານ

 ເຊັ່ນດຽວກັບນະໂຍບາຍການເງິນ, ນະໂຍບາຍເງິນຕາກໍ່ເປັນເຄືິ່ອງມືທີ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນ 
ສູງໃນການສົົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ. ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ເລັ່ງໃສ່ຊຸກຍູ້ 
ສົົ່ງເສີມການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍເງິນຕາ ທີ່ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການເຕີບໂຕສີຂຽວ, 
ເປັນຕົ້ນແມ່ນຈະເລັ່ງໃສ່: (1) ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ບັນດາວິສາຫະກິດຕ່າງໆ ເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງເງິນກູ້ດອກເບ້ຍ 
ຕໍ່າ ແລະ ໄລຍະຍາວ ເພືິ່ອນໍາເຂົ້າອຸປະກອນການຜະລິດ, ເຄື່ອງຈັກ, ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີມີປະສິດທິພາບ, 
ປະສິດທິຜົນ ແລະ ເປັນມິດຕໍ່ສິິ່ງແວດລ້ອມສູງຈາກຕ່າງປະເທດ, (2) ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການເຂົ້າເຖິງ 
ແຫລ່ງທຶນດອກເບ້ຍຕໍ່າຂອງບັນດາວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ເພື່ອຂະຫຍາຍກິດຈະການລົງທຶນຂົງເຂດ 
ແລະ ຂະແໜງການທີ່ຕິດພັນກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ, (3) ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການສ້າງຕັ້ງ ແລະ ເຄືິ່ອນ 
ໄຫວຂອງກອງທຶນການເງິນຈຸລະພາກ ເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງທຶນຂອງທຸລະກິດ 
ຄອບຄົວ ແລະ ອືິ່ນໆ. 

3.3.3.  ຂະແໜງ ສຶກ ສາທິ ການ ແລະ ກິ ລາ

 ເປັນຂະແໜງການທີ່ມີບົດບາດສໍາຄັນ ໃນການສະໜັບສະໜູນການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນໄລຍະຍາວ. ຍຸດທະ 
ສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຊຸກຍູ້ສົົ່ງເສີມ: (1) ປູກຈິດສໍານຶກໃຫ້ແກ່ນັກນັກຮຽນ-ນັກສຶກສາ 
ແລະ ການເຊື່ອມສານການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົ້າໃນຫລັກສູດການຮຽນ-ການສອນໃນໂຮງຮຽນປະຖົມ ແລະ ມັດທະ 
ຍົມ, (2) ປະສານສົມທົບກັບພາກວິສາຫະກິດ ພັດທະນາຫລັກສູດການຮຽນວິຊາຊີບ ສາຂາທີ່ຕິດພັນການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວ/ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ເຊັ່ນ: ການບໍລິຫານການທ່ອງທ່ຽວທໍາມະຊາດ, ການຜະລິດກະສິກໍາສະອາດ,  
ກະສິກໍາອິນຊີ ແລະ ອື່ນໆ ເພື່ອສະໜອງແຮງງານທີ່ມີຄຸນນະພາບໃຫ້ແກ່ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ໃນບັນດາໂຮງຮຽນ 
ອາຊີວະສຶກສາ, (3) ສ້າງຫລັກສູດ ແລະ ເປີດສາຂາວິຊາຮຽນທີິ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ/ການພັດທະນາແບບ 
ຍືນຍົງ ເຊັ່ນ: ເສດຖະກິດສິິ່ງແວດລ້ອມ, ການຄຸ້ມຄອງຊັບ ພະຍາກອນທໍາມະຊາດ, ການຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ບໍລິຫານຊັບ 
ພະຍາກອນນໍ້າ ແລະ ອື່ນໆໃນໂຮງຮຽນມະຫາວິທະຍາໄລຕ່າງໆ ແລະ (4) ເພີິ່ມການຄົ້ນຄວ້າ-ວິໄຈວິທະຍາສາດ  
ແລະ ນະໂຍບາຍທີິ່ກ່ຽວຂອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ. 

3.3.4. ຂະແໜງແຮງ ງານ ແລະ ສະ ຫວັດ ດີ ການ ສັງ ຄົມ

 ເປັນຂະແໜງການໜຶ່ງທີ່ມີບົດບາດສໍາຄັນ ໃນການສະໜັບສະໜູນການເຕີບໂຕສີຂຽວ. ຍຸດທະສາດການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະສຸມໃສ່: (1) ປະສານສົມທົບກັບວິສາຫະກິດສ້າງຫລັກສູດການຝຶກອົບ
ຮົມວິຊາຊີບໄລຍະສັ້ນ ໃນຂະແໜງການທີ່ຕິດພັນກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເຊັ່ນ: ການປຸງແຕ່ງອາຫານ, ການບໍລິການ 
ໂຮງແຮມ, ການຕໍ່າຫູກ-ທໍໄໝ, ການຜະລິດເຄືິ່ອງຫັດຖະກໍາ ແລະ ອື່ນໆໃນສູນຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບຕ່າງໆ ເພື່ອສະ 
ໜອງແຮງງານທີ່ມີສີມືໃຫ້ກັບພາກວິສາຫະກິດໃຫ້ພຽງພໍທາງດ້ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນ 
ຈະເລັ່ງໃສ່ປະຊາຊົນຜູ້ທຸກຍາກໃນຊົນນະບົດ, ແມ່ຍິງ, ຊົນຊາດ-ຊົນເຜົົ່າ ແລະ ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ (2) ສ້າງສູນຂໍ້ມູນ 
ຂ່າວສານດ້ານແຮງງານ ເພື່ອສະໜອງຂໍ້ມູນໃຫ້ກັບວິສາຫະກີດທີ່ຕ້ອງການແຮງງານ ແລະ ຜູ້ອອກແຮງງານທີ່ຊອກ 
ຫາວຽກເຮັດງານທໍາ, (3) ຂະຫຍາຍອັດຕາການປົກຫຸ້ມ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງຂອງລະບົບປະກັນສັງຄົມໃຫ້ກວ້າງ 
ຂວາງ, ທ່ົວເຖິງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ, (4) ເພີິ່ມປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫລືອ 
ສຸກເສີນແກ່ຜູ້ປະສົບເຄາະຮ້າຍຈາກໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ ແລະ ອື່ນໆ. 
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3.3.5.  ຂະແໜງສາ ທາ ລະ ນະ ສຸກ

 ເປັນຂະແໜງການບູລິມະສິດຂອງລັດຖະບານ ເພື່ອບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ. ເຖິງປະຈຸ 
ບັນ, ຍ້ອນການເອົາໃຈໃສ່ຂອງລັດຖະບານ ແລະ ການຊ່ວຍເຫລືອຂອງອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ 
ການພັດທະນາຂະແໜງການສາທາລະນະສຸກໃນ ສປປ ລາວ ໄດ້ປະສົບຜົນສໍາເລັດໃຫຍ່ຫລວງພໍສົມຄວນ: ໂດຍ 
ສະເພາະແມ່ນການເຂົ້າເຖິງ ແລະ ຄຸນນະພາບຂອງການບໍລິການສາທາລະນະສຸກນັບມື້ນັບໄດ້ຮັບການປັບປຸງໃຫ້
ດີຂຶ້ນ. ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ລະດັບການພັດທະນາຂະແໜງການນີ້ຍັງຂ້ອນຂ້າງຕໍ່າເມື່ອທຽບກັບຫລາຍປະເທດ 
ອ້ອມຂ້າງ. ເປັນຕົ້ນແມ່ນ ອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ ແລະ ເດັກກໍ່ຄືອັດຕາການຂາດໂພສະນາການຂອງປະຊາຊົນຍັງ 
ສູງ ແລະ ອັດຕາການເຂົ້າເຖິງນໍ້າສະອາດ ແລະ ສຸຂະອະນາໄມຍັງຕໍ່າ. ສະນັ້ນ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງກໍານົດຂະແໜງສາທາລະນະສຸກ ເປັນຂະແໜງສະໜັບສະໜູນໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນ, ໂດຍສະເພາະ 
ແມ່ນຈະສຸມໃສ່: (1) ວຽກງານໂພສະນາການ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນອັດຕາການຂາດສານອາຫານຂອງປະຊາຊົນ, (2) 
ການເຂົ້າເຖິງນໍ້າສະອາດ  ແລະ ສຸຂະອະນາໄມ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການເຈັບເປັນຂອງປະຊາຊົນ, (3) ຫລຸດຜ່ອນອັດຕາ 
ການຕາຍຂອງແມ່ ແລະ ເດັກ, (4) ປັບປຸງການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການສາທາລະນະສຸກທີ່ມີຄຸນນະພາບ. 

 ຕາ ຕະລາງ ສະ ຫລຸບ ຫຍໍ້ຂົງ ເຂດ ແລະ ຂະ ແໜງກ ານ ຈຸດ ສຸມ ແລະ ຂະ ແໜງ ການ ປິ່ນ ອ້ອມຂອງ ຍຸດ ທະ ສາດ 
ການເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ໄດ້ ຄັດ ຕິດ ໃນ ເອ ກະ ສານ ຊ້ອນ ທ້າຍ ທີ 1.
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ພາກ ທີ IV

ກົນໄກ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວແຫ່ງຊາດ  
ຂອງສ ປ ປລາວ

 ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ໃຫ້ປະກົດຜົນສຳເລັດຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ 
ກໍ່ຄື ຊຸກຍູ້ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ໄປຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ, ຍຸດທະສາດການເຕີບ 
ໂຕສີ ຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ສະເໜີມາດຕາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕ່າງໆດັງ່ຕໍ່ໄປນີ້:

4.1.  ກົນໄກການດ້ານການຈັດຕັ້ງ

    y ຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ: ຕາມຄວາມຈິງແລ້ວ, ເພື່ອຜັນຂະຫຍາຍມະ 
ຕິຂອງກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ, ວິໄສທັດ 2030, ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020) ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ 
ໄດ້ອອກຂໍ້ຕົກລົງສະບັບເລກທີ 95/ນຍ, ລົງວັນທີ 8 ທັນວາ 2016 ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕັ້ງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດ
ວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ; ໂດຍມີ ທ່ານຮອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, ລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ ເປັນປະທານ, 
ລັດຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນຮອງປະທານ, ຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງ 
ຊາດ ແລະ ລັດຖະມົນຕີຂອງບັນດາກະຊວງທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຈຳນວນໜຶ່ງ ເປັນຄະນະ. ຄະນະຊີ້ນຳດັ່ງກ່າວມີສິດ ແລະ 
ໜ້າທີ່ໃນການຊີ້ນຳລວມວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວໃຫ້ສຳເລັດຢ່າງມີປະສິດ ທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ສອດຄ່ອງ 
ກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຕົວຈິງຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດໃນແຕ່ລະໄລຍະ, ພິຈາລະນາ
ຮັບຮອງເອົາບັນດານະໂຍບາຍທີ່ຕິດພັນກັບວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ເປັນຕົ້ນແມ່ນ ວຽກງານການກຳນົດກອບ 
ແນວຄວາມຄິດດ້ານນະໂຍບາຍການພັດທະນາການເຕີບໂຕສີຂຽວ ຂອງ ສປປ ລາວ, ວຽກງານສ້າງຍຸດທະສາດການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວ ແລະ ວຽກອື່ນໆທີ່ປິ່ນອ້ອມ.

 ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ, ຂໍ້ຕົກລົງສະບັບດັ່ງກ່າວ ໄດ້ແຕ່ງຕັ້ງກອງເລຂາຊ່ວຍວຽກຄະນະຊີ້ນໍາລະດັບຊາດວຽກ 
ງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເຊິ່ງມີທ່ານຮອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນຫົວໜ້າ, ທ່ານຮອງຫົວ
ໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ເປັນຮອງຫົວໜ້າກອງເລຂາ ແລະ ບັນດາຮອງລັດຖະມົນຕີຂອງກະຊວງ 
ແລະ ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຈຳນວນໜຶ່ງ ເປັນຄະນະ ແລະ ໄດ້ແຕ່ງຕັ້ງຄະນະຊ່ວຍວຽກກອງເລຂາວຽກງານການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວ; ໂດຍທ່ານຫົວໜ້າກົມແຜນການ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນຫົວໜ້າ, ຮອງຫົວໜ້າ 
ກົມການເງິນຕ່າງປະເທດ, ກະຊວງການເງິນ ແລະ ຮອງຫົວໜ້າສູນຝຶກອົບຮົມ ແລະ ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ (ປະຈຸບັນແມ່ນ 
ວ່າການຫົວໜ້າສູນຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ), ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດ 
ແຫ່ງຊາດ ເປັນຮອງ ແລະ ຮອງຫົວໜ້າກົມແຜນການຂອງບັນດາກະຊວງ ແລະ ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຈຳນວນໜຶ່ງ 
ເປັນຄະນະ. ຄະນະຊ່ວຍວຽກກອງເລຂາດັ່ງກ່າວມີສິດ ແລະ ໜ້າທີ່: (1) ຄົ້ນຄວ້າ, ເກັບກໍາຂໍ້ມູນ, ປະສານກັບຂະ 
ແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ, ອົງການຈັດຕັ້ງຕ່າງໆທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໃນການກະກຽມ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວໃຫ້ສຳເລັດຕາມການຊີ້ນຳຂອງຄະນະຊີ້ນຳ ແລະ ກອງເລຂາໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ, ປະ 
ສິດທິຜົນ ແລະ ທັນຕາມກໍານົດເວລາ, (2) ກໍານົດ ແລະ ຄົ້ນຄວ້າບັນດາຫົວຂໍ້ວິທະຍາສາດຕ່າງໆທີ່ຈຳເປັນ ເພື່ອສາ 
ມາດນຳມາເປັນຂໍ້ມູນໃຫ້ແກ່ການວາງນະໂຍບາຍ ແລະ ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ, (3) ຄົ້ນ 
ຄວ້າ ແລະ ປະຕິບັດແຜນວຽກທີ່ໄດ້ກຳນົດໃນຂອບເຂດແນວຄວາມຄິດດ້ານນະໂຍບາຍການພັດທະນາການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ທັນຕາມກຳນົດເວລາ, (4) ຊີ້ນຳຈັດກອງປະຊຸມ, ສໍາມະນາວິຊາການ ແລະ ເຜີຍແຜ່ກ່ຽວ 
ກັບການເຊື່ອມສານວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນແຕ່ລະໄລຍະ ແລະ ຕາມໜ້າວຽກຂອງຕົນຮັບຜິດຊອບຂອງແຕ່ 
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ລະຂະແໜງການ, (5) ສ້າງແຜນປະຕິບັດງານ ແລະ ແຜນງົບປະມານຂອງໜ່ວຍງານຕົນຢ່າງລະອຽດ ແລະ ແທດ 
ເໝາະກັບຕົວຈິງ ແລະ (6) ປະຕິບັດໜ້າທີ່ອື່ນໆ ຕາມການມອບໝາຍຂອງກອງເລຂາ. ແຕ່ສິ່ງສຳຄັນທີ່ສຸດແມ່ນຄະ 
ນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວດັ່ງກ່າວ ຍັງບໍ່ທັນມີຫ້ອງການປະຈຳການ. ດັ່ງນັ້ນ, ຈຶ່ງຍັງເຮັດໃຫ້ 
ການປະສານງານ ແລະ ຊຸກຍູ້ວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວຍັງບໍ່ທັນເປັນລະບົບ. ລາຍລະອຽດໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ  
ທີ 2.

    y ຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ: 
ຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວດັ່ງກ່າວ ໄດ້ອອກຂໍ້ຕົກລົງ ສະບັບເລກທີ 01/ຄຊຕຂ, ລົງວັນທີ 
19 ເມສາ 2017 ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕັ້ງຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ 
ສປປ ລາວ; ໂດຍມີທ່ານຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ເປັນຫົວໜ້າ, ຮອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງ 
ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ແລະ ຮອງຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ເປັນຮອງ ແລະ ຮອງລັດຖະ 
ມົນຕີຂອງກະຊວງ ແລະ ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຈຳນວນໜຶ່ງ ເປັນຄະນະ. ຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ  
ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ດັ່ງກ່າວມີໜ້າທີ່: (1) ຊີ້ນໍາ ແລະ ນໍາພາການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນ 
ສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວໃຫ້ສຳເລັດຢ່າງມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ທັນເວລາ, (2) ສະເໜີຄະນະຊີ້ນຳ 
ລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາຮ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ, 
(3) ສະເໜີຮ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເຂົ້າກອງປະຊຸມລັດຖະບານ ຕາມການຕົກລົງເຫັນດີຂອງຄະນະຊີ້ນຳ 
ລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ; (4) ສະເໜີນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາຍຸດທະສາດການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມການຕົກລົງເຫັນດີຂອງກອງປະຊຸມລັດຖະບານ ແລະ (5) ຈັດຕັ້ງປະ
ຕິບັດວຽກງານອື່ນໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ. ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ,  
ຂໍ້ຕົກລົງສະບັບດັ່ງກ່າວ ໄດ້ແຕ່ງຕັ້ງກອງເລຂາຄະນະຮັບຜິດຊອບຮ່າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວ ຂອງ ສປປ ລາວ; ໂດຍມີທ່ານຫົວໜ້າກົມແຜນການ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນຫົວໜ້າ,  
ຫົວໜ້າສູນຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ທ່ານຮອງຫົວໜ້າກົມແຜນການ, ກະຊວງ 
ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ແລະ ທ່ານຮອງຫົວໜ້າກົມແຜນການ, ກະຊວງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງ 
ແວດລ້ອມ ເປັນຮອງ ແລະ ບັນດາທ່ານຮອງຫົວໜ້າກົມແຜນການຂອງບັນດາກະຊວງ ແລະ ຂະແໜງການຈຳນວນໜຶ່ງ 
ເປັນຄະນະ. ກອງເລຂາຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ 
ມີສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຕົ້ນຕໍໃນການຮ່າງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ສຳເລັດຢ່າງມີປະ 
ສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ, ທັນກັບເວລາ ແລະ ສອດຄ່ອງກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຕົວຈິງຂອງການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງປະເທດ ຕາມຄໍາເຫັນຂອງບັນດາຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ຕາມການຊີ້
ນໍາຂອງຄະນະຊີ້ນຳການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ. 

 ຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ເປັນ 
ຄະນະສະເພາະກິດ   ແລະ ຈະສິ້ນສຸດລົງເມື່ອຍຸດທະສາດໄດ້ຮັບການຮັບຮອງ ແລະ ປະກາດໃຊ້ຢ່າງເປັນທາງການຈາ
ກນາຍົກລັດຖະມົນຕີແຫ່ງ ສປປ ລາວ ລາຍລະອຽດໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 3.

    y ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ: ພາຍຫລັງໄດ້ຮັບການຮັບຮອງ, ເພື່ອ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ ພ້ອມທັງຮັບປະກັນລັກສະນະຕໍ່ 
ເນື່ອງ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະເໜີສ້າງຕັ້ງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມແຈ້ງການຂອງຫ້ອງວ່າການສຳນັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ (ຫ້ອງວ່າການລັດຖະບານໃນ 
ເມື່ອກ່ອນ) ສະບັບເລກທີ 1751/ຫລ.ກລຂ, ລົງວັນທີ 8 ທັນວາ 2014 ເພື່ອເປັນອົງການຂອງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບ 
ຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ. ລາຍລະອຽດໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 4.
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 ເພື່ອບໍ່ໃຫ້ມີຜົນກະທົບໃສ່ຈຳນວນລັດຖະກອນ ແລະ ຄັງເງິນເດືອນຂອງລັດຖະບານ ຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ 
ສະເໜີສ້າງຕັ້ງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ດ້ວຍການຊັບຊ້ອນເອົາ ພະ ນັກ ງານ-ລັດຖະ 
ກອນຈຳນວນໜຶ່ງ ຈາກສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ,  ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ ແລະ ຈາກ 
ກະຊວງຂະແໜງການອື່ນໆ, ຜູ້ທ່ີສົນໃຈ ແລະ ສະໝັກໃຈມາປະກອບສ່ວນເຂົ້າວຽກງານດັ່ງກ່າວ. ພະນັກງານທີ່ມີປະ 
ສົບການ ແລະ ໄດ້ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນຂະບວນການສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ 
ຂອງ ສປປ ລາວ ຈະໄດ້ຮັບບູລິມະສິດ.

 ເນື່ອງຈາກຄວາມສອດຄ່ອງ ແລະ ໃກ້ຄຽງກັນດ້ານພາລະບົດບາດ ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ
ຂອງ ສປປ ລາວ ຄວນຈະເປັນສູນໜຶ່ງ ທີ່ມີຖານະບົດບາດເທົ່າສູນອື່ນໆ ໃນໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງຂອງສະຖາບັນ
ຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ (ສ ຄ ສ ຊ) ຫລື ກະ ຊວງ ແນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶ ນ (ກຜ ທ) ແລະ ຂຶ້ນກັບການຊີ້ນໍາ 
ໂດຍກົງຂອງຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ຫລື ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ 
(ຂຶ້ນ ກັບ ການ ພິ ຈາ ລະ ນາ ຕົກ ລົງ ຂອງ ຄະ ນະ ຊີ້ ນຳ ລະ ດັບ ຊາດ ວຽກ ງານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ) ໃນຖານະຄະນະຊີ້ນຳລະ 
ດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ. ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ມີພາລະບົດບາດຕົ້ນ
ຕໍໃນການປະສານງານ, ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນແຕ່ລະຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຢ່າງເປັນລະບົບ 
ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ ດ້ວຍວິທີການຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: (1) ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ ແລະ ປູກຈິດສຳນຶກກ່ຽວກັບການເຕີບ 
ໂຕສີຂຽວໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ, ສາທາລະນະຊົນ ກໍ່ຄືຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຮັບຮູ້, ເຂົ້າໃຈຢ່າງເລິກເຊິ່ງ ແລະ    
ນໍາໄປຜັນຂະຫຍາຍເຂົ້າໃນໜ້າທີ່ວຽກງານ ແລະ ຊີວິດປະຈຳວັນຂອງຕົນໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ, 
(2) ຄົ້ນຄວ້າ-ວິໄຈທາງດ້ານນະໂຍບາຍ ກໍ່ຄືເຕັກນິກ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກຳສີຂຽວເພື່ອສະໜັບສະໜູນ  
ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະໂຍບາຍ, ຍຸດທະສາດ, ແຜນການ ແລະ ແຜນງານຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງ 
ຖິ່ນ, (3) ສະໜອງຂໍ້ມູນ, ຖ່າຍທອດຄວາມຮູ້ ແລະ ປະສົບການທີ່ດີເລີດຈາກຕ່າງປະເທດໃຫ້ກັບຂະແໜງການ  ແລະ 
ທ້ອງຖິ່ນ ເພື່ອສາມາດນຳໄປນຳໃຊ້ເຂົ້າໃນວຽກງານຕົວຈິງໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ, (4) ເຊື່ອມສານ 
ວາລະການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົ້າໃນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນຂະແໜງການ 
ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ, (5) ສະໜັບສະໜູນ ຫລື ສົ່ງເສີມຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ, 
ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກໍາທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ, (6) ຊ່ວຍຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ 
ໃນການຊອກຫາ ແລະ ລະດົມແຫລ່ງທຶນເຂົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາແຜນການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ   
ກິດຈະກຳທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ, (7) ຄົ້ນຄວ້າສ້າງແບບຈຳລອງພື້ນທີ່ເຂດສີຂຽວ (ຕົວເມືອງ, ຊຸມຊົນ,  
ເຂດອຸດສາຫະກຳ, ເຂດທີ່ຢູ່ອາໄສ ແລະ ອື່ນໆ), ການຜະລິດສີຂຽວ, ເຕັກໂນໂລຊີສີຂຽວ ແລະ ອື່ນໆເພື່ອເປັນບ່ອນ 
ຖ່າຍທອດປະສົບການ ແລະ ຄວາມຮູ້ກ່ຽວກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວໃຫ້ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນກ່ຽວຂ້ອງນຳໄປ 
ປະຕິບັດໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ, (8) ສ້າງລະບົບຕິດຕາມ ແລະ ລາຍງານຜົນຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງໃຫ້ແກ່ສາທາລະນະ ແລະ ລັດຖະບານຢ່າງເປັນປົກກະຕິ, (9) ສ້າງຄວາມສາມາດ ແລະ ໃຫ້ 
ຄຳແນະນຳແກ່ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນກ່ຽວກັບການເຊື່ອມສານວາລະການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົ້າໃນຍຸດທະສາດ,  
ແຜນການ ແລະ ແຜນງານຂອງຕົນ. ລາຍລະອຽດເພີ່ມເຕີມກ່ຽວກັບສິດ, ພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງສູນສົ່ງເສີມ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະລະບຸໄວ້ໃນນິຕິກຳຕ່າງຫາກ.

 ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດພາລະບົດບາດດັ່ງກ່າວ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ ສູນສົ່ງເສີມ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຄວນມີຈຸດປະສານງານ ຫລື ຜູ້ປະສານງານຢູ່ໃນກົມແຜນການຂອງ 
ແຕ່ລະກະຊວງ, ຂະແໜງການ ແລະ ພະແນກແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນຂອງແຂວງກ່ຽວຂ້ອງ, ເປັນຕົ້ນແມ່ນ 
ກະຊວງ, ຂະແໜງການ ແລະ ແຂວງທີ່ເປັນບູລິມະສິດໃນຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ ເຊັ່ນ: ກົມແຜນການ ຂອງກະຊວງ 
ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ, ກະຊວງກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້, ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ, ກະຊວງອຸດສາຫະກໍາ 
ແລະ ການຄ້າ, ກະຊວງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ, ກະຊວງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ, 
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ກະຊວງຖະແຫລງຂ່າວ, ວັດທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ, ສູນກາງສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ ແລະ ອື່ນໆ ດັ່ງລາຍລະອຽດ 
ໃນແຜນວາດລຸ່ມນີ້.

 ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ກໍ່ບໍ່ໄດ້ໝາຍຄວາມວ່າ ທຸກກົມແຜນການຂອງກະຊວງ, ຂະແໜງການ ແລະ ພະແນກ 
ແຜນການຂອງແຂວງກ່ຽວຂ້ອງຈະຕ້ອງໄດ້ສ້າງຕັ້ງພະແນກໜຶ່ງ, ຂະແໜງໜຶ່ງ ຫລື ໜ່ວຍງານໜຶ່ງຂຶ້ນ ເພື່ອເປັນຈຸດ 
ປະສານງານການເຕີບໂຕສີຂຽວສະເພາະ. ເພື່ອບໍ່ໃຫ້ກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຂອງລັດໃຫຍ່ໂຕຂຶ້ນຕື່ມ ຍຸດທະສາດການເຕີບ 
ໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະເໜີໃຫ້ພິຈາລະນາມອບໝາຍວຽກດັ່ງກ່າວໃຫ້ພະແນກໃດພະແນກໜຶ່ງຂອງ 
ກົມແຜນການ ຂອງກະຊວງ ແລະ ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງຂັ້ນສູນກາງ ຫລື ຂະແໜງໃດຂະແໜງໜຶ່ງຂອງພະແນກ 
ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ຂອງແຂວງທີ່ກ່ຽວຂ້ອງທີ່ມີພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບຕາມຄວາມເໝາະ 
ສົມ.

 ແຜນວາດທີ 3: ແຜນວາດທີ່ຕັ້ງ ແລະ ກົນໄກປະສານງານຂອງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ 
ຂອງ ສປປ ລາວ

 

 ຈຸດປະສານງານ ຫລື ຜູ້ປະສານງານການເຕີບໂຕສີຂຽວທ່ີປະຈຳຢູ່ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນກ່ຽວຂ້ອງ 
ຈະໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມ, ຖ່າຍທອດຄວາມຮູ້, ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດກ່ຽວກັບວຽກງານ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ແລະ ມີພາລະບົດບາດຕົ້ນຕໍໃນການເປັນຜູ້ປະສານງານເຊື່ອມຕໍ່ລະຫວ່າງຂະແໜງການ ຫລື ທ້ອງ 
ຖິ່ນຂອງຕົນກັບສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ. ຈຸດປະສານງານ ຫລື ຜູ້ປະສານງານການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວທີ່ປະຈຳຢູ່ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນມີໜ້າທີ່ຕົ້ນຕໍໃນການ: (1) ເຊື່ອມສານວາລະການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວເຂົ້າໃນຍຸດທະສາດ, ແຜນການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກໍາຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຂອງ 

ຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດ
ວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ

(ຄຊຕຂ)

ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ
(ກຜທ) ຫຼື ສຄສຊ

ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດ 
ແຫ່ງຊາດ (ສຄສຊ) ຫຼື ກຜທ

ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ 
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ

ຈຸດປະສານງານການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວຂອງແຂວງ I

ຈຸດປະສານງານການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວຂອງແຂວງ II

ຈຸດປະສານງານການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວຂອງແຂວງ III

ຈຸດປະສານງານການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວຂອງແຂວງ IV

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 
ແໜງຊັບພະ 
ຍາກອນທຳ

ມະຊາດ ແລະ 
ສິ່ງແວດລ້ອມ

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 
ແໜງກະສິກຳ 
ແລະ ປ່າໄມ້

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 
ແໜງໂຍທາ 
ທິການ ແລະ 

ຂົນສົ່ງ

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 
ແໜງອຸດສາ 
ຫະກຳ ແລະ 

ການຄ້າ

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 

ແໜງພະລັງງານ 
ແລະ ບໍ່ແຮ່

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 
ແໜງຖະແຫຼງ 
ຂ່າວ, ວັດທະ 
ນະທຳ ແລະ 
ທ່ອງທ່ຽວ

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວຂອງຂະ 
ແໜງວິທະຍາ 

ສາດ ແລະ ເຕັກ 
ໂນໂລຊີ

ຈຸດປະສານງານ
ການເຕີບໂຕສີ 

ຂຽວຂອງ 
ສູນກາງສະຫະ 
ພັນແມ່ຍິງລາວ

ກະຊວງ ແລະ ອົງການທຽບເທົ່າອື່ນໆ 
ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ
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ຕົນໂດຍການປະສານສົມທົບກັບສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ, (2) ເປັນຕົວແທນໃຫ້ 
ແກ່ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວໃນການສະໜອງຂໍ້ມູນ, ໃຫ້ການປຶກສາ ແລະ ຂໍ້ສະເໜີແນະຕ່າງໆ ກ່ຽວກັບການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວແກ່ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຂອງຕົນ, (3) ຕິດຕາມ ແລະ ລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າຂອງການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກໍາຕ່າງໆໃນຂະແໜງການຂອງຕົນໃຫ້ແກ່ສູນສົ່ງເສີມ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຊາບເປັນແຕ່ລະໄລຍະ, (4) ປະຕິບັດວຽກງານອື່ນໆ ຕາມການມອບ 
ໝາຍຂອງສູນສົ່ງເສີມການເຕີມໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ກໍ່ຄື ຂອງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ. 
ລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບຂອງຈຸດປະສານງານ ຫລື ຜູ້ປະສານງານວຽກງານການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວ ຈະລະບຸໄວ້ໃນນິຕິກຳຕ່າງຫາກ.

4.2.  ກົນໄກການເງິນ

 ເນື່ອງຈາກວ່າຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ບໍ່ແມ່ນຍຸດທະສາດທີ່ສ້າງຂຶ້ນມາ 
ເພື່ອປ່ຽນແທນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນທີ່ມີຢູ່ແລ້ວ; ແຕ່ເປັນຍຸດທະສາດໜຶ່ງ 
ຫລື ກົນໄກໜຶ່ງທ່ີສ້າງຂຶ້ນມາເພື່ອຊຸກຍູ້ ຫລື ສົ່ງເສີມການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາແຜນງານ, ໂຄງການ, ກິດຈະກໍາ ຫລື 
ອົງປະກອບທີ່ເປັນສີຂຽວໃນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການດັ່ງກ່າວ ເພື່ອຮັບປະກັນການບັນລຸເປົ້າໝາຍການພັດທະນ
າເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໄລຍະຍາວທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນວິໄສທັດ 2030, ຍຸດທະສາດໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020) ເຊັ່ນ: ຫລຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະ 
ພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາຢ່າງຍືນຍົງໃນປີ 2020, ເປັນປະເທດກໍາລັງພັດທະນາທີ່ມີລະດັບລາຍຮັບປານກາງສູງ 
ແລະ ເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) ໃນປີ 2030.

 ສະນັ້ນ, ງົບປະມານຕົ້ນຕໍເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ 
ກໍ່ ຄື ເພື່ອ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ  ຕາມ ທິດ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ ຈະແມ່ນງົບປະມານປົກກະຕິຂອງຂະແໜງການ 
ແລະ ທ້ອງຖິ່ນທ່ີ ມີ ຢູ່ ແລ້ວ. ເຊິ່ງຕາມປົກກະຕິແລ້ວ ກໍ່ຈະມາຈາກຫລາຍແຫລ່ງ ເຊັ່ນ: ງົບປະມານຂອງລັດ, ການຊ່ວຍ 
ເຫລືອລ້າ ແລະ ການກູ້ຢືມຈາກອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ທີ່ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນໄດ້ຮັບ 
ການຈັດສັນໂດຍກົງ, ການລົງທຶນໂດຍກົງຂອງນັກລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ດ້ວຍແບບຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ການລົງ 
ທຶນໂດຍກົງຂອງຕ່າງປະເທດ (FDI), ການຮ່ວມມືລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ (PPP) ພາຍໃຕ້ຮູບແບບ 
ຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: BOT, BTO ແລະ ອື່ນໆ. ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ເພື່ອເປັນການເພີ່ມຄວາມເຂັ້ມແຂງທາງດ້ານການ 
ເງິນໃຫ້ແກ່ວຽກງານເຕີບໂຕສີຂຽວ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະພິຈາລະນາສ້າງຕັ້ງ
ກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ.

4.2.1. ແຫລ່ງລາຍຮັບຂອງກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ

 ກອງທຶນດ່ັງກ່າວເປັນກອງທຶນການເງິນຂ້ັນສອງຢູ່ພາຍໃຕ້ການຄຸ້ມຄອງຂອງສູນສ່ົງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ 
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ມີລາຍຮັບຈາກຫລາຍແຫລ່ງເປັນຕົ້ນແມ່ນ:

    y ການປະກອບສ່ວນຂອງງົບປະມານຂອງລັດ: ຕົ້ນຕໍຈະແມ່ນເງິນເດືອນ ແລະ ສະຫວັດດີການຕ່າງໆ 
ຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ທີ່ປະຕິບັດໜ້າທີ່ໃນການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ບໍລິຫານກອງທຶນ, ການປະກອບສ່ວນທາງ 
ດ້ານວັດຖຸ ເຊັ່ນ: ສະຖານທີ່ເຮັດວຽກຂອງກອງທຶນ, ພາຫະນະ ແລະ ເຄື່ອງໃຊ້ຫ້ອງການຕ່າງໆທີ່ຈໍາເປັນສໍາລັບ 
ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ບໍລິຫານກອງທຶນ ແລະ ງົບປະມານເຄື່ອນໄຫວປົກກະຕິຕາມພາລະບົດບາດຂອງສູນສົ່ງເສີມ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ. ນອກນັ້ນ, ລັດ ຖະ ບານຈະຈັດສັນງົບປະມານສ່ວນໜຶ່ງຈາກ ອາ ກອນ  
ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ (ອາກອນທີ່ເກັບຕາມກົດໝາຍອາກອນສິ່ງແວດລ້ອມທີ່ກະຊວງການເງິນ ແລະ ກະຊວງຊັບພະຍາກອນ 
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ທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມທີ່ກໍາລັງຮ່າງຂຶ້ນ)  ເຂົ້າ ໃນ ກອງ ທຶນ ດັ່ງ ກ່າວ52. ອັດ ຕາ ສ່ວນ ລະ ອຽດ ແມ່ນ ຍັງ ຈະ ໄດ້ ປຶກ 
ສາ ຫາ ລື  ແລະ ກໍາ ນົດ ຕາມ ພາຍ ຫລັງ. ເນື່ອງຈາກກອງ ທຶນ ດັ່ງ ກ່າວເປັນການເງິນຂັ້ນສອງ ການປະກອບສ່ວນງົບປະ 
ມານຂອງລັດເຂົ້າໃນກອງທຶນດັ່ງກ່າວ ຈະຕ້ອງຜ່ານກົນ ໄກ ງົບ ປະ ມານສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ຫລື 
ຂອງ ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ໃນໄລຍະເບື້ອງຕົ້ນໃຫ້ໄປປຶກສາຫາລືກັບກອງທຶນ 
ປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ ເພື່ອເປີດຮ່ວງງົບປະມານສະເພາະວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວໄປ ກອ່ນ ຊົ່ວ ຄາວ ຈົນ 
ກວ່າສູນ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ສາ ມາດ ສ້າງ ກົນ ໄກ ຄຸ້ມ ຄອງກອງ ທຶນ ດັ່ງ ກ່າວ. 

    y ການຊ່ວຍເຫລືອລ້າ, ການກູ້ຢືມດອກເບ້ຍຕໍ່າ ແລະ ບໍ່ມີດອກເບ້ຍຈາກອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ຕ່າງ 
ປະເທດ ທີ່ຕິດພັນກັບການສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ທີ່ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ 
ລາວ ສາມາດລະດົມທຶນໄດ້: ປະຈຸບັນ, ການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງເປັນທ່າອ່ຽງລວມຂອງໂລກ. ຫລາຍອົງການຈັດ 
ຕັ້ງສາກົນ, ທະນາຄານ ແລະ ລັດຖະບານຂອງຫລາຍປະເທດໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນທ່າອ່ຽງດັ່ງກ່າວ ແລະ ໄດ້ສ້າງ 
ຕັ້ງຫລາຍກອງທຶນຂຶ້ນ ເພື່ອສົ່ງເສີມການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດດັ່ງກ່າວ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: ກອງທຶນ
ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດສີຂຽວ (Green Climate Fund), ກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງໂລກ 
(Global Green Growth Fund/GGF), ກອງທຶນສິ່ງແວດລ້ອມໂລກ (Global Environmental Fund/
GEF), ກອງທຶນພັດທະນາປ່າໄມ້ (ForestResource Fund/FRDF), ກອງທຶນພັດທະນາໄຟຟ້າຊົນນະບົດ 
(Rural Electricification Fund/RAF), ກອງທຶນພະລັງງານທົດແທນ (Renewable Energy Fund/RAEF), 
ກອງທຶນອະນຸລັກໂລກ (Global Conservation Fund/GCF) ແລະ ອື່ນໆ.

 ສະນັ້ນ, ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ຈຶ່ງເປັນເງື່ອນໄຂ ແລະ ກາລະໂອກາດໃຫ້      
ສປປ ລາວ ສາມາດໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫລືອລ້າ ກໍ່ຄື ເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງເງິນກູ້ດອກເບ້ຍຕໍ່າ ຫລື ບໍ່ມີດອກເບ້ຍ ຈາກອົງ 
ການຈັດຕັ້ງສາກົນ, ທະນາຄານ ແລະ ລັດຖະບານຂອງປະເທດດັ່ງກ່າວ. ເພາະສະນັ້ນ, ພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີ່ສໍາ 
ຄັນຕົ້ນຕໍຂອງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ແມ່ນການລະດົມທຶນເຂົ້າກອງທຶນສົ່ງເສີມ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ແລະ ເຂົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບ 
ໂຕສີຂຽວຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ.

    y ລາຍຮັບວິຊາການຂອງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ: ສູນສົ່ງ 
ເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະເປັນໜ່ວຍງານວິຊາການທີ່ໃຫ້ການບໍລິການທາງດ້ານເຕັກ 
ນິກ ແລະ ການຕະຫລາດທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ ດ້ວຍວິທີການຕ່າງໆ ເຊັ່ນ: ໂຄສະນາ 
ສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີສີຂຽວ, ການບໍລິໂພກຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ, ສົ່ງເສີມການຂາຍຜະລິດ 
ຕະພັນສີຂຽວ, ອອກໃບຢັ້ງຢືນຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ ແລະ ອື່ນໆ. ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ 
ລາວ ສາມາດເກັບຄ່າບໍລິການຈາກການໃຫ້ບໍລິການດ້ານເຕັກນິກ ແລະ ການຕະຫລາດດັ່ງກ່າວຈຳນວນໜຶ່ງ ເພື່ອ ມາ 
ຮັບ ໃຊ້ວຽກ ງານ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ການເກັບຄ່າທໍານຽມດັ່ງກ່າວຕ້ອງໃຫ້ມີລັກສະນະ
ສົ່ງເສີມ ແລະ ເພື່ອຄວາມຍືນຍົງຂອງກອງທຶນເທົ່ານັ້ນ ຈະບໍ່ແມ່ນເພື່ອຜົນກຳໄລ.

    y ດອກ ເບ້ຍ ທະ ນາ ຄານ: ໃນ ກໍລະ ນີ ກອງ ທຶນມີ ເງິນ ຄ້າງຈ່າຍ ຈຳ ນວນ ຫລາຍ ແລະ ມີ ແ ຜນ ນຳ ໃຊ້ ໄລ ຍະ 
ຍາວກ່ໍ ສາ ມາດນຳ ເງິນ ຈຳ ນວນ ດ່ັງ ກ່າວໄປ ຝາກ ທະ ນາ ຄານເພ່ືອເອົາ ດອກ ເບ້ຍ ມາ ນຳ ໃຊ້ ເຂ້ົາ ໃນ ການ ຈັດ ຕ້ັງ ປະ ຈິ ບັດ ກິດ 
ຈະ ກຳ ສົ່ງ ເສີມ ສີຂຽວ ຕ່າງໆ.

52 ລາຍລະອຽດຕົວເລກງົບປະມານຕົວຈິງທີ່ຈະຖືກຈັດສັນເຂົ້າໃນກອງທຶນແມ່ນຍັງຈະໄດ້ປຶກສາຫາລືຮ່ວມກັນ (ກະຊວງການເງິນ, ກະ 
ຊວງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ແລະ ສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງ 
ຊາດ).
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    y ການສະໝັກໃຈປະກອບສ່ວນຂອງບຸກຄົນ ແລະ ນິຕິບຸກຄົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ: 
ບຸກຄົນ ແລະ ນິຕິບຸກຄົນທີ່ຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດທີ່ມີຈຸດປະສົງ ແລະ ມີຄວາມຕັ້ງໃຈ ແລະ ມີຈິດໃຈສັດ 
ທາຕ້ອງການທີ່ຈະປະກອບສ່ວນທຶນຮອນ ສາມາດປະກອບສ່ວນເປັນເງິນ ຫລື ວັດຖຸເຂົ້າໃນກອງທຶນສົ່ງເສີມການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ໂດຍບໍ່ມີເງື່ອນໄຂ.

4.2.2. ເປົ້າໝາຍການໃຊ້ຈ່າຍຂອງກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ

 ເປົ້າໝາຍຂອງກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ບໍ່ແມ່ນເພື່ອສະໜອງງົບປະ 
ມານຕົ້ນຕໍ, ສ່ວນໃຫຍ່ ຫລື ທັງໝົດໃຫ້ແກ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນໂດຍກົງ ເຊັ່ນ: ການກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງ, ການປ່ອຍກູ້ໃຫ້ປະຊາຊົນ 
ຫລື ພາກທຸລະກິດ ແລະ ອື່ນໆ ແຕ່ການໃຊ້ຈ່າຍດັ່ງກ່າວ ຕ້ອງແມ່ນເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ 
ກິດຈະກໍາທີ່ມີລັກສະນະສົ່ງເສີມການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ເຊັ່ນ: ການປູກຈິດສຳນຶກ, ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດກ່ຽວກັບການ 
ເຕີບໂຕສີຂຽວໃຫ້ແກ່ພະນັກງານຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ, ສົ່ງເສີມການຜະລິດ, ການ ຕະ ຫລາດ ແລະ 
ການບໍລິໂພກສີຂຽວ, ການຄົ້ນຄວ້າ-ວິໄຈ, ການສ້າງນະວັດຕະກຳ, ການຖ່າຍທອດຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ເຕັກໂນໂລ 
ຊີສີຂຽວ, ເປັນເງິນສົມທົບໃນໂຄງການໃດໜຶ່ງທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ຄໍ້າປະກັນເງິນກູ້ ຫລື ອຸດໜູນອັດ 
ຕາດອກເບ້ຍຕ່ຳໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ ຫລື ພາກທຸລະກິດທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ ແລະ ອື່ນໆ. ແຫລ່ງທຶນຕົ້ນ 
ຕໍຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ແມ່ນແຫລ່ງທຶນ 
ປົກກະຕິຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ດັ່ງທີ່ໄດ້ກ່າວມາແລ້ວຂ້າງເທິງ. ຜູ້ຮັບຜິດຊອບຕົ້ນຕໍໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິ
ບັດແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການຕ່າງໆດັ່ງກ່າວ ກໍ່ຈະແມ່ນຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນກ່ຽວຂ້ອງເປັນຜູ້ຮັບ 
ຜິດຊອບ.

 ລາຍລະອຽດເພີ່ມເຕີມກັບເປົ້າໝາຍ, ຈຸດປະສົງ ແລະ ກົນໄກການໃຊ້ຈ່າຍເງິນກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕ
ສີຂຽວຈະໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ, ພິຈາລະນາ ແລະ ກໍານົດໄວ້ໃນນິຕິກໍາສະເພາະ (ກົດລະບຽບຂອງກອງທຶນ).

4.3. ມາດ ຕະ ການ ດ້ານ ນະ ໂຍ ບາຍ ແລະ ນິຕິກຳ

 ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ປະສົບຜົນສຳເລັດຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ ຍຸດທະສາດການເຕີບ 
ໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈຶ່ງສະເໜີມາດຕະການດ້ານນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກຳຕ່າງໆດັ່ງລຸ່ມນີ້:

    - ນາຍົກລັດຖະມົນຕີຮັບຮອງ ແລະ ອອກດຳລັດ ວ່າດ້ວຍການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສິຂຽວ 
ແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ.

    - ນາຍົກລັດຖະມົນຕີອອກດຳລັດ ວ່າດ້ວຍການສ້າງຕັ້ງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ 
ລາວ ຕາມແຈ້ງການຂອງສຳນັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ (ຫ້ອງວ່າການລັດຖະບານໃນເມື່ອກ່ອນ) ສະບັບເລກທີ 
1751/ຫລ.ກລຂ, ລົງວັນທີ 8 ທັນວາ 2014 ແລະ ຕາມການສະເໜີໃນຍຸດທະສາດສະບັບນີ້.

    - ປັບປຸງຂໍ້ຕົກລົງຂອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ສະບັບເລກທີ 95/ນຍ, ລົງວັນທີ 8 ທັນວາ 2016, ວ່າດ້ວຍການ 
ແຕ່ງຕັ້ງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ, ໂດຍໃຫ້ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ 
ສປປ ລາວ ເປັນຈຸດປະສານງານ ແລະ ເປັນອົງການປະຈໍາການຂອງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີ
ຂຽວ ພາຍໃຕ້ການຊີ້ນຳຂອງຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ຫລື ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ກະ ຊວງ ແຜນ ການ   
ແລະ ການ ລົງ ທຶນ ໃນຖານະຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນຍຸດທະສາດ 
ສະບັບນີ້.
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    - ປັບປຸງຂໍ້ຕົກລົງ ເລກທີ 205/ນຍ, ລົງວັນທີ 1 ກໍລະກົດ 2016 ວ່າດ້ວຍການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄື່ອນ
ໄຫວຂອງສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ຫລື ພາ ລະ ບົດ ບາດ ຂອງ ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ 
ເພື່ອເພີ່ມພາລະບົດບາດ, ສິດ, ໜ້າທີ່ ແລະ ໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງຂອງສູນສົ່ງເສີ່ມການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົ້າໃນໂຄງ 
ປະກອບການຈັດຕັ້ງ, ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງສະຖາບັນ ຫລື ກະ ຊວງ ດັ່ງ ກ່າວ.

    - ຫົວໜ້າສະຖາບັນຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ຫລື ລັດ ຖະ ມົນ ຕີ ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ      
ອອກຂໍ້ຕົກລົງຮັບຮອງພາລະບົດບາດ, ໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວຂອງສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕ
ສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ຕາມລະບຽບກົດໝາຍ.

    - ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຄົ້ນຄວ້າຮ່າງກົດລະບຽບກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງ 
ແລະ ສະເໜີນາຍົກລັດຖະມົນຕີພິຈາລະນາຕົກລົງສ້າງຕັ້ງກອງທຶນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວ ໂດຍຜ່ານຄະນະຊີ້ນຳ 
ລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ.

    - ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນກ່ຽວຂ້ອງອອກຂໍ້ຕົກລົງສ້າງຕັ້ງຈຸດປະສານງານ ຫລື ຜູ້ປະສານງານວຽກງານ 
ການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງຕົນ.

    - ລັດຖະມົນຕີກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ ຫລື ຫົວ ໜ້າ ສະ ຖາ ບັນ ຄົ້ນ ຄວ້າ ເສດ ຖະ ກິດ ແຫ່ງ ຊາດ 
ອອກຂໍ້ແນະ ນຳໃຫ້ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງ (ຂະແໜງບຸລິມະສິດ) ປະສານສົມທົບກັບສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີ 
ຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ກົມແຜນການ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ປັບປຸງຍຸດທະສາດ ແລະ 
ແຜນການຂອງຕົນເພື່ອເຊື່ອມສານວາລະການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົ້າໃນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການຂອງຕົນ.
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ພາກທີ V

ການຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າ 
ຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ           

ໃນ ສປປ ລາວ

 ເພື່ອວັດແທກ ແລະ ຕິດຕາມ ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ, ຍຸດທ
ະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສ້າງລະບົບຕິດຕາມປະເມີນຜົນ ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ຂອງ ສປປ 
ລາວ ດັ່ງລາຍລະອຽດລຸ່ມນີ້:

5.1.  ຂົງເຂດ, ມິຕິ ແລະ ຕົວຊີ້ວັດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ

 ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ສະເໜີສ້າງລະບົບຕິດຕາມປະເມີນຜົນການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ໂດຍອີງໃສ່ຄຳນິຍາມຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ ທີ່ໄດ້ກຳ 
ນົດໄວ້ໃນຍຸດທະສາດສະບັບນີ້. ຕາມຄຳນິຍາມດັ່ງກ່າວ, ການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງຂອງ ສປປ ລາວ ປະກອບດ້ວຍ 
3 ຂົງເຂດ ຫລື ເສົາຄໍ້າຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຄື: (1) ຂົງເຂດ ຫລື ເສົາຄໍ້າເສດຖະກິດ, (2) ຂົງເຂດ 
ຫລື ເສົາຄໍ້າດ້ານສັງຄົມ ແລະ (3) ຂົງເຂດ ຫລື ເສົາຄໍ້າດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມ.

 ນອກນັ້ນ, ນິຍາມດັ່ງກ່າວຍັງໄດ້ກຳນົດມິຕິ (Dimension) ຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ໃນແຕ່ລະຂົງ 
ເຂດຢ່າງຈະແຈ້ງ. ໃນນັ້ນ, ຂົງເຂດເສດຖະກິດຈະປະກອບມີ 3 ມິຕິ ຫລື ດ້ານ ຕາມຄຸນລັກສະນະຂອງການເຕີບໂຕ 
ສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ຄື: (1) ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, (2) ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ຍົກລະດັບຊີວິ 
ການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນ ແລະ (3) ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ການ ເໜັງ ຕີງຂອງ 
ສະພາບເສດຖະກິດໂລກ; ໃນຂົງເຂດສັງຄົມຈະປະກອບມີ 2 ມິຕິ ຫລື ດ້ານ ຄື: (1) ຄວາມສະເໝີພາບ ແລະ 
ເປັນທຳໃນສັງຄົມ ແລະ (2) ຄວາມກ້ວາງຂວາງ ແລະ ທົ່ວເຖິງຂອງການເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການ ແລະ ການກະຈາຍ 
ຜົນປະໂຫຍດຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ຂົງເຂດສິ່ງແວດລ້ອມຈະມີ 3 ມິຕິ ຫລື ດ້ານ ຕາມຄຸນ 
ລັກສະນະຂອງການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງ ທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ຄື: (1) ປະສິດທິພາບຂອງການ
ນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດທີ່ມີຢູ່ຢ່າງຈຳກັດຂອງປະເທດໃຫ້ເກີດຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ, (2) ຄວາມສະອາດ 
ແລະ ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມຂອງການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ ແລະ (3) ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ 
ຄວາມບອບບາງຕໍ່ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ.

 ເຖິງຢ່າງໃກກໍ່ຕາມ, ເພື່ອໃຫ້ສາມາດວັດແທກ ແລະ ຕິດຕາມການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດສີ 
ຂຽວ-ຍືນຍົງໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ ຈະໄດ້ພິຈາລະນາຄັດເລືອກຕົວຊີ້ວັດຕົວຊີ້ວັດຍ່ອຍ ເພື່ອ 
ວັດແທກ ແລະ ຕິດຕາມຄວາມຄືບໜ້າຂອງແຕ່ລະຂົງເຂດ ແລະ ມິ ຕິ ຂອງ ການເຕີບໂຕສີຂຽວ-ຍືນຍົງ. ການພິຈາ ລະນາ 
ແລະ ຄັດເລືອກ/ກຳນົດແມ່ນມີຄວາມສຳຄັນ ແລະ ຈະຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ ຄື: (1) ຕ້ອງເປັນຕົວຊີ້ວັດທີ່ສາມາດສ່ອງ 
ແສງເຖິງຄຸນລັກສະນະຂອງແຕ່ລະມິຕິ ຫລື ແຕ່ລະດ້ານໄດ້ຢ່າງຈະແຈ້ງ, (2) ຕ້ອງມາຈາກແຫລ່ງຂໍ້ມູນທີ່ໜ້າເຊື່ອຖື 
ໄດ້ ແລະ ສາມາດເຂົ້າເຖິງໄດ້ໃນແຕ່ລະໄລຍະ ແລະ (3) ຕ້ອງເປັນຕົວຊີ້ວັດທີ່ເປັນອິດສະຫລະ ຫລື ບໍ່ມີຄວາມສຳພັນ 
ທາງສະຖິຕິກັບຕົວຊີ້ວັດອື່ນທີ່ຖືກນຳໃຊ້ໃນລະບົບດຽວກັນໃນລະດັບທີ່ສູງ (60%); ຖ້າຕົວຊີ້ວັດໃດຫາກມີຄວາມ  
ສໍາພັນກັບຕົວຊີ້ວັດອື່ນຄວນນຳໃຊ້ພຽງໂຕດຽວ.

 ໂດຍອີງໃສ່ຫລັກການດັ່ງກ່າວ, ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ 
ກຳນົດຕົວຊີ້ວັດຫລັກ, ຕົວຊີ້ວັດຍ່ອຍດັ່ງກ່າວ ແລະ ໄດ້ກຳນົດຄາດໝາຍສຳລັບປີ 2025 ແລະ 2030 ເພື່ອເປັນ 



54

ພື້ນຖານໃຫ້ການວັດແທກ ແລະ ຕິດຕາມການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງຂອງ ສປປ 
ລາວ ດັ່ງລາຍລະອຽດໃນຕາຕະລາງລຸ່ມນີ້:

 ຕາຕະລາງທີ 1: ຂົງເຂດ, ມິຕິ ແລະ ຕົວຊີ້ວັດການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ

ຕົວຊີ້ວັດການເຕິບໂຕສີຂຽວ ປີຖານ ຄາດໝາຍປີ 
2025

ຄາດໝາຍປີ 
2030

ແຫລ່ງຂໍ້ມູນ

I. ເສດ ຖະ ກິດ/ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ, ຫລຸດຜ່ອນຄວາມ ທຸກຍາກ, ການຍົກລະດັບຊີວິດການເປັນ 
ຢູ່ຂອງປະຊາຊົນ ແລະ ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບການ ເໜັງ ຕີງຂອງເສດຖະກິດໂລກ

1.1 ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ

1.1.1 ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
GDP ສະເລ່ຍ (%)

7,9 
(2011-2015)

7                     
(2020-2025)

7                    
(2025-2030)

ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ -ສັງ 
ຄົມແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

1.2. ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ລະດັບຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນ

1.2.1. ລາຍຮັບສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ 
(ໂດລາ/ຄົນ)

1,860 (2015) 3,000 3500 ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ -ສັງ 
ຄົມແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

1.2.2. ອັດຕາສ່ວນຜູ້ທຸກຍາກ (%) 20% (2015) <10 <5 ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ -ສັງ 
ຄົມແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

1.3. ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ຄວາມຜັນຜວນຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ

1.3.1. ອັດຕາການເຕົ້າໂຮມຂອງການສົ່ງ 
ອອກ (ຜົນບວກອັດຕາສ່ວນມູນຄ່າສິນຄ້າ 
ສົ່ງອອກໄປ 3 ປະເ ພດທີ່ສົ່ງອອກຫລາຍ 
ທີ່ສຸດ (%)

67 (2015) 45 35 ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ -ສັງ  
ຄົມແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

1.3.2. ອັດຕາການເຕົ້າໂຮມຂອງປະເທດ 
ສົ່ງອອກ (ຜົນບວກອັດຕາສ່ວນມູນຄ່າສິນ 
ຄ້າສົ່ງອອກໄປ 3 ປະເພດທີ່ສົ່ງອອກໄປ 
ຫລາຍທີ່ສຸດ)

73 (2015) 60 50 ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ -ສັງ  
ຄົມແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

1.3.3. ອັດຕາສ່ວນແຮງງານໃນລະບົບທີ່
ໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງຈາກກົດໝາຍແຮງ 
ງານ (%)

32.4 
(2017)

35 38  Lao PDR Labor Forece 
Survey 2017

II. ຄວາມສະເໝີພາບ, ເປັນທຳ ແລະ ທົ່ວເຖິງໃນສັງຄົມ

2.1. ຄວາມສະເໝີພາບ ແລະ ເປັນທຳ

2.1.1. ຄວາມສະເໝີພາບດ້ານລາຍຮັບ 
(GINI)

36.4      
(2012)

<33 <30 https://www.indexmundi.
com/facts/lao-pdr/indicator/
SI.POV.GINI

2.1.2. ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ  

2.1.2.1. ອັດຕາສ່ວນສະມາຊິກສະພາ 
ແຫ່ງຊາດເພດຍິງ (%)

25         
(2015)

>30 >35 UNDP, County Analysis 
Report.

2.1.2.2. ອັດຕາສ່ວນຜູ້ຍິງໃນຄະນະລັດ 
ຖະບານ (%)

5            
(2012)

>15 >25 UNDP, County Analysis 
Report. 2015.
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2.1.2.3. ອັດຕາສ່ວນຜູ້ຍິງຕໍ່ຜູ້ຊາຍໃນ 
ການສຶກສາຂັ້ນສູງ (%)

0.78      
(2016)

>0.9 >0.95 ຄິດໄລ່ໂດຍອີງໃສ່ຂໍ້ມູນຈາກກົມ 
ການສຶກສາຊັ້ນສູງ, ກະຊວງສຶກສາ 
ທິການ ແລະ ກິລາ (http://
ched.gov.ph/wp-content/
uploads/2017/12/6.-
ASEAN-Status-of-Gender-
Mainstreaming-Lao-PDR.
pdf)

2.1.3. ຄວາມແຕກຕ່າງລະຫວ່າງຕົວ 
ເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ

 

2.1.3.1. ອັດຕາສ່ວນການໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ 
ບໍລິໂພກໃນຊົນນະບົດຕໍ່ຕົວເມືອງ

0,55
 (2013)

0,7 0,8 ຄິດໄລ່ໂດຍການນຳໃຊ້ຂໍ້ມູນຈາກ 
ການສຳຫລວດການໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ 
ການບໍລິໂພກ 4 (LECS 4)

2.2. ຄວາມກວ້າງຂວາງ ແລະ ທົ່ວເຖິງຂອງການພັດທະນາ

2.2.1. ອັດຕາການຂາດສານອາຫານ 
ຂອງເດັກນ້ອຍລຸ່ມ 5 ປີ

 

2.2.1.1. ອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກລຸ່ມ 5 ປີ 
ທີ່ມີນໍ້າໜັກຕໍ່າກວ່າເກນ (%)

ຜຟ027    
(2011)

20 17 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

2.2.1.2. ອັດສ່ວນເດັກລຸ່ມ 5 
ປີທີ່ມີຄວາມສູງຕໍ່າກວ່າເກນ (%)

38    
 (2011)

30 25 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

2.2.2. ອັດຕາສ່ວນປະຊາກອນເຂົ້າເຖິງ 
ນໍ້າສະອາດ (%)

84,7 
(2014)

96 100 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

2.2.3. ອັດຕາສ່ວນປະຊາກອນນຳໃຊ້ວິດ 
ຖ່າຍ (%)

67,9
 (2014)

85 100 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

III. ສິິ່ງແວດລ້ອມ/ປະສິດທິພາບຂອງການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ, ຄວາມສະອາດ ແລະ ທົນທານຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງດິນ
ຟ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ

3.1. ປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນ

3.1.1. ອັດຕາສ່ວນຂອງການນຳໃຊ້ພະ 
ລັງງານຕໍ່ GDP (toe/GDP-million)

295.89 (2012) 240 230 http://portal.gms-eoc.org/
charts/overview/energy-
intensity?gid=19

3.1.2. ປະສິດທິພາບຂອງການນຳໃຊ້ດິນ 
ກະສິກຳ

 

3.1.2.1. ປະສິດທິພາບຂອງການປູກເຂົ້າ 
ນາປີ (ໂຕນ/ເຮັກຕາ)

4,4 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

3.1.2.1. ປະສິດພາບທິຂອງການປູກເຂົ້າ 
ນາແຊງ (ໂຕນ/ເຮັກຕາ)

5,1 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)
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3.1.3. ອັດຕາສ່ວນການສົ່ງອອກຊັບພະຍ
າກອນທຳມະຊາດໃນລວມຍອດມູນຄ່າສິ
ນຄ້າສົ່ງອອກ (%)

51,2
 (2015)

40 30 ຄິດ ໄລ່ ໂດຍ ອີງ ໃສ່ ຂໍ້ ມູນ ໃນແຜນ  
ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ -ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ 
ຊາດ 5 ປີ  ຄັ້ງທີ VIII (2016-
2020)

3.2. ສະອາດ ແລະ ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ

3.2.1. ອັດຕາສ່ວນການປ່ອຍທາດອາຍ
ພິດເຮືອນແກ້ວຕໍ່ GDP (ໂຕນ/GDP-
million)

83,3 <75 <70 ຄິດໄລ່ໂດຍອີງໃສ່ຂໍ້ມູນຈາກ: http://
portal.gms-eoc.org/charts/
overview/temperature-
change?gid=39

3.2.2. ການສ້າງຂີ້ເຫຍື້ອ ຫລື ສິ່ງເສດ 
ເຫລືອຕໍ່ຫົວຄົນ (Kg/ ຄົນ/ ປີ)

237             
(2015)

210 180 GGGI: Green Growth 
Potential Assessment

3.2.3. ອັດຕາສ່ວນຂີ້ເຫຍື້ອ ຫລ ືສິ່ງເສດ
ເຫລືອທີ່ຖືກນຳມາໃຊ້ຄືນ ຫລື ທຳລາຍ
ຖິ້ມດ້ວຍວິທີ ແລະ ສະຖານທີ່ໆຖຶກຕ້ອງ
(%)

50
(2015)

65 80 ກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ 
ແລະ ກະຊວງຊັບພະຍາກອນທຳ 
ມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ.

3.2.4. ອັດການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້ (%) 40.3       
(2010)

70 70 http://www.leafasia.org/
sites/default/files/public/
resources/Lao%20PDR%20
Final-Revised-Nov2015.pdf

3.2.5. ອັດຕາການນຳໃຊ້ພະລັງງານສະ
ອາດ (ໄຟຟ້າພະລັງງານນໍ້າ, ພະລັງງານ
ແສງອາທິດ ແລະ ພະລັງງານລົມ) (%)

12         
(2011)

25 40 ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່

3.2.6. ອັດຕາສ່ວນການນໍາເຂົ້ານໍ້າມັນ
ເຊື້ອໄຟ ແລະ ອາຍແກ໊ສ (%) 

17     
(2014)

<12 <10 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)

3.2.7. ການນຳໃຊ້ພະລັງງານໄຟຟ້າ
ສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ (ກິໂລວັດໂມງ/ຄົນ/ປີ)

636,13 <1.000 <1.500 http://portal.gms-eoc.
org/charts/overview/
electricity-consumption-per-
capita?gid=19

3.2.8. ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນ
ແກ້ວຕໍ່ຄົນ (ໂຕນ/ຄົນ/ປີ)

0,15 (2014) <0,6 <1,2 http://portal.gms-eoc.
org/charts/overview/
co2-emissions-per-
capita?gid=20

3.3. ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງ 
ທຳມະຊາດ

3.3.1. ອັດຕາສ່ວນມູນຄ່າຜົນເສຍຫາຍ 
ທາງເສດຖະກິດທີ່ເກີດຈາກໄພພິບັດທາງ
ທຳມະຊາດ (% ຂອງ GDP)

0.3
(ສະເລ່ຍ 2010-

2015)

<0.25
(ສະເລ່ຍ 2020-

2025)

<0.2
(ສະເລ່ຍ 2025-

2030)

 World Bank: Country 
Assessment Report for Lao 
PDR

3.3.2. ຈໍານວນປະຊາກອນສະເລ່ຍທີ່ໄດ້
ຮັບຜົນກະທົບຈາກໄພພິບັດທາງທຳມະ 
ຊາດ

200.000 
(ສະເລ່ຍ 2010-

2015)

<160.000
(ສະເລ່ຍ 2020-

2025)

<120:000
(ສະເລ່ຍ 2025-

2030)

 World Bank: Country 
Assessment Report for Lao 
PDR

3.3.3. ອັດຕາສ່ວນມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນ
ກະສິກຳໃນ GDP (%)

23.7       
(2015)

20 19 ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII 
(2016-2020)
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  ຫລາຍ ຕົວຊີ້ ວັດ ທີ່ ສະ ແດງ ເຖິງ ຄຸນ ລັກ ສະ ນະ ຂອງ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ-ຍືນ ຍົງ ເຊັ່ນ: ຄຸນ ນະ ພາບ ຂອງ ອາ 
ກາດ, ດິນ, ນ້ຳ, ອັດ ຕາສ່ວນ ຂອງ ເສດ ຖະ ກິດ ສີ ຂຽວ  (Green GDP) ໃນ ລວມຍອດ ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ ພາຍ ໃນ ຂອງ ປະ 
ເທດ (GDP) ແລະ ອື່ນໆ  ຍັງບໍ່ ສາ ມາດນຳ ມາ ເຂົ້າ ໃນ ລະ ບົບ ຕິດ ຕາມ ປະ ເມີນ ຜົນ ນີ້ ໄດ້ໃນ ປະ ຈຸ ບັນເນື່ອງ ຈາກ ຂາດ ຂໍ້ 
ມູນ. ສູນ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ  ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ ຈະ ເປັນ ຜູ້ ສືບ ຕໍ່ ຄົ້ນ ຄວ້າ ແລະ ປັບ ປຸງ ລະ ບົບ ຕິດ 
ຕາມ ປະ ເມີນ ຜົນ ນີ້ ໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ມີ ຄວາມ ຊັດ ເຈນ ຫລາຍ ຂຶ້ນ ໃນ ອະນາ ຄົດ.

5.2.  ດັດສະນີການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ 

 ເພື່ອວັດແທກ ແລະ ຕິດຕາມໃນລະດັບມະຫາພາກ (ລະດັບລວມ), ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງ 
ຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ສ້າງດັດສະນີການເຕີບໂຕສີຂຽວຂຶ້ນ ໂດຍການໃຫ້ແຕ່ລະຂົງເຂດ ຫລື ເສົາຄໍ້າຂອງການເຕີບ 
ໂຕສີຂຽວມີນໍ້າໜັກ ຫລື ຄວາມສຳຄັນເທົ່າກັນ, ໝາຍຄວາມວ່າ ເສດຖະກິດ 1/3, ສັງຄົມ 1/3 ແລະ ສິ່ງແວດ 
ລ້ອມ 1/3 ແລະ ໃຫ້ຄວາມສຳຄັນ ຫລື ນໍ້າໜັກຂອງແຕ່ລະມິຕິໃນແຕ່ລະຂົງເຂດເທົ່າກັນເຊັ່ນດຽວກັນ. ໃນຂົງເຂດ 
ເສດຖະກິດມີ 3 ມິຕິ ຄື: (1) ການຂະ ຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, (2) ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ຍົກລະ 
ດັບຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນ ແລະ (3) ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ການ ເໜັງ 
ຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ. ແຕ່ລະມິຕິຈະມີນໍ້າໜັກ 1/3 ເທົ່າກັນ. ໃນຂົງເຂດສັງຄົມມີພຽງ 2 ມິຕິ ຄື: (1) 
ຄວາມສະເໝີພາບ ແລະ ເປັນທຳໃນສັງຄົມ ແລະ  (2) ຄວາມກວ້າງຂວາງ ແລະ ທົ່ວເຖິງ; ແຕ່ລະມິຕິຈະມີນໍ້າໜັກ 1/2. 
ໃນຂົງເຂດສິ່ງແວດລ້ອມປະກອບມີ 3 ມິຕິ ຄື: (1) ປະສິທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງຂອງການນຳໃຊ້ຊັບ 
ພະຍາກອນທຳມະຊາດ, (2) ຄວາມສະອາດ ແລະ ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ (3) ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ 
ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ວິກິດການທຳມະຊາດ ແຕ່ລະມິຕິກໍ່ຕ້ອງມີນໍ້າໜັກ 
1/3 ເທົ່າກັນ.

 ໃນແຕ່ລະມິຕິຈະມີຈຳນວນຕົວຊີ້ວັດຫລັກ ແລະ ຕົວຊີ້ວັດຍ່ອຍແຕກຕ່າງກັນ ຂຶ້ນກັບຄວາມກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ 
ການເຂົ້າເຖິງຂໍ້ມູນ. ຕົວຊີ້ວັດໃນແຕ່ລະມິຕິຈະມີນໍ້າໜັກເທົ່າກັນ ແລະ ຕົວຊີ້ວັດຍ່ອຍໃນແຕ່ລະຕົວຊີ້ວັດກໍ່ມີນໍ້າໜັກ 
ເທົ່າກັນເຊັ່ນກັນ.

 ເພື່ອໃຫ້ສາມາດວັດແທກ ແລະ ຕິດຕາມໄດ້ຢ່າງພາວະວິໄສ ຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ 
ສປປ ລາວ ໄດ້ກຳນົດມາດຕະຖານໃນການປະເມີນແຕ່ລະຕົວຊີ້ວັດຫລັກ ຫລື ແຕ່ລະຕົວຊີ້ວັດຍ່ອຍ ໂດຍຖືເອົາຜົນ 
ສຳເລັດສູງສຸດ/ດີທີ່ສຸດ ທີ່ປະເທດໃດປະເທດໜຶ່ງໃນອາຊີ-ປາຊີຟິກສາມາດບັນລຸໄດ້ໃນໄລຍະໃດໜຶ່ງ. ຄະແນນຂອງ 
ແຕ່ລະຕົວຊີ້ວັດຫລັກ ຫລື ຕົວຊ້ີວັດຍ່ອຍ ແມ່ນອັດຕາສ່ວນຮ້ອຍ (%) ຂອງຕົວຊີ້ວັດຫລັກ ຫລື ຕົວຊີ້ວັດຍ່ອຍ 
ດັ່ງກ່າວ ທຽບກັບມາດຕະຖານ. ຕາຕະລາງລຸ່ມນີ້ສະແດງຜົນການວັດແທກການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ 
ລາວ.
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 ຕາຕະລາງທີ 2: ຜົນການປະເມີນການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ຄາດໝາຍປີ 
2025 ແລະ 2030

ຕົວຊີ້ວັດການເຕີບໂຕສີຂຽວ ປີຖານ ຄາດໝາຍ 
ປີ 2025

ຄາດໝາຍ 
ປີ 2030

ມາດຖານ 
ໃນການປະເມີນ

ດັດຊະນີການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ 55.76 63.05 69.42  

I. ເສດຖະກິດ/ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ, ຫລຸດຜ່ອນ 
ຄວາມທຸກຍາກ,  ການຍົກລະດັບຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນ 
ແລະ ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະພາບ 
ການ ເໜັງ ຕີງຂອງເສດຖະກິດໂລກ

51.82 55.07 58.93  

1.1. ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດ 76.7 67.9 67.9  
1.1.1. ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ GDP ສະເລ່ຍ (%) 76.7 67.9 67.9 ສູງສຸດແມ່ນ 10.3%

1.2. ຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ລະດັບຊີວິດການ 
ເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນ

41.55 47.55 50.5

1.2.1. ລາຍຮັບສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ (ໂດລາສະຫະລັດ/ຄົນ) 3.1 5 6 ສູງສຸດແມ່ນ 58,246   
ໂດລາສະຫະລັດ/ຄົນ/ປີ

1.2.2. ອັດຕາສ່ວນຜູ້ທຸກຍາກ (%) 80 90 95 ຕໍ່າສຸດແມ່ນ 0%

1.3. ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ການ 
ເໜັງຕີງຂອງສະພາບເສດຖະກິດໂລກ

37.2 49.75 58.4

1.3.1. ອັດຕາການເຕົ້າໂຮມຂອງການສົ່ງອອກ (ຜົນບວກອັດຕາ 
ສ່ວນມູນຄ່າ 3 ປະເພດທີ່ສົ່ງອອກຫລາຍທີ່ສຸດ (%)

41.1 61.1 72.2 ຕໍ່າສຸດແມ່ນ 10%

1.3.2. ອັດຕາການເຕົ້າໂຮມຂອງປະເທດສົ່ງອອກ (ຜົນບວກອັດ 
ຕາສ່ວນມູນຄ່າສິນຄ້າສົ່ງອອກໄປ 3 ປະເພດທີ່ສົ່ງອອກໄປຫລາຍ 
ທີ່ສຸດ) (%)

30 44.4 55.5 ຕໍ່າສຸດແມ່ນ 10%

1.3.3. ອັດຕາສ່ວນແຮງງານໃນລະບົບທີ່ໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງຈາກ 
ກົດໝາຍແຮງງານ ແລະ ລະບົບປະກັນສັງຄົມ

40.5 43.75 47.5 ດີທີ່ສຸດ 80%

II. ສັງຄົມ/ຄວາມສະເໝີພາບ, ເປັນທຳ ແລະ ທົ່ວເຖິງໃນສັງຄົມ 67.75 79.32 87.43

2.1. ຄວາມສະເໝີພາບ ແລະ ເປັນທຳ 62.13 73.30 81.86

2.1.1. ຄວາມສະເໝີພາບດ້ານລາຍຮັບ (GINI) 85.4 89.9 93.9 ຕໍ່າສຸດແມ່ນ 25.5%

2.1.2. ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ 46.00 60.00 71.67

2.1.2.1. ອັດຕາສ່ວນສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ (%) 50 60 70 ດີທີ່ສຸດ 50%

2.1.2.2. ອັດຕາສ່ວນຜູ້ຍິງໃນຄະນະລັດຖະບານ (%) 10 30 50 ດີທີ່ສຸດ 50%

2.1.2.3. ອັດຕາສ່ວນຜູ້ຍິງຕໍ່ຜູ້ຊາຍໃນການສຶກສາຂັ້ນສູງ (%) 78 90 95 ດີ ທີ່ສຸດແມ່ນ 1

2.1.3. ຄວາມແຕກຕ່າງລະຫວ່າງຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ 55 70 80

2.1.3.1. ອັດຕາສ່ວນການໃຊ້ຈ່າຍ ແລະ ການບໍລິໂພກໃນຊົນນະ 
ບົດຕໍ່ຕົວເມືອງ

55 70 80 ດີ ທີ່ສຸດແມ່ນ 1

2.2. ຄວາມກວ້າງຂວາງ ແລະ ທົ່ວເຖິງຂອງການພັດທະ 
ນາ

73.37 85.33 93.00

2.2.1. ອັດຕາການຂາດສານອາຫານຂອງເດັກນ້ອຍລຸ່ມ 5 ປີ 67.5 75 79

2.2.1.1. ອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກລຸ່ມ 5 ປີ ທີ່ມີນໍ້າໜັກຕໍ່າກວ່າເກນ 
(%)

73 80 83 ດີ ທີ່ສຸດ 0%

2.2.1.2. ອັດສ່ວນເດັກລຸ່ມ 5 ປີທີ່ມີຄວາມສູງຕໍ່າກວ່າເກນ (%) 62 70 75 ດີ ທີ່ສຸດ 0%

2.2.2. ອັດຕາສ່ວນປະຊາກອນເຂົ້າເຖິງນໍ້າສະອາດ (%) 84.7 96 100 ດີ ທີ່ສຸດ 100%
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2.2.3. ອັດຕາສ່ວນປະຊາກອນນຳໃຊ້ວິດຖ່າຍ (%) 67.9 85 100 ດີ ທີ່ສຸດ 100%

III. ສິ່ງແວດລ້ອມ/ປະສິດທິພາບຂອງການນຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ
ຳມະຊາດ, ຄວາມສະອາດ ແລະທົນທານຕໍ່ສະພາບການປ່ຽນແປງດິ
ນຟ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ

47.72 54.78 61.89

3.1. ປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງການນໍາໃຊ້ 
ຊັບພະຍາກອນ

38.45 47.63 52.87

3.1.1. ອັດຕາສ່ວນຂອງການນຳໃຊ້ພະລັງງານຕໍ່  GDP (toe/
GDP-million)

28 34.5 36.1 ດີທີ່ສຸດແມ່ນ 83 toe/
GDP-milliom

3.1.2. ປະສິດທິພາບຂອງການນຳໃຊ້ດິນກະສິກຳ 67.85 83.4 89.2

3.1.2.1. ສະມັດຕະພາບຂອງການປູກເຂົ້ານາປີ (ໂຕນ/ເຮັກຕາ) 67.7 81.5 87.7 ສູງສຸດ 6.5 ໂຕນ/
ເຮັກຕາ

3.1.2.1. ສະມັດຕະພາບຂອງການປູກເຂົ້ານາແຊງ (ໂຕນ/ເຮັກຕາ) 68 85.3 90.7 ສູງສຸດ 7.5 ໂຕນ/
ເຮັກຕາ

3.1.3. ອັດຕາສ່ວນການສົ່ງອອກຊັບພະຍາກອນທຳມະຊາດໃນ 
ລວມຍອດມູນຄ່າສິນຄ້າສົ່ງອອກ (%)

19.5 25 33.3 ຕໍ່າທີ່ສຸດ 10%

3.2. ສະອາດ ແລະ ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ 53.05 54.60 59.26

3.2.1. ອັດຕາສ່ວນການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວຕໍ່ GDP 
(ໂຕນ/GDP-million)

84 93.3 100 ດີທີ່ສຸດ 70 ໂຕນ/
GDP-million

3.2.2. ການສ້າງຂີ້ເຫຍື້ອ ຫລື ສິ່ງເສດເຫລືອຕໍ່ຫົວຄົນ (Kg/ຄົນ/
ປີ)

42.2 47.6 55.5 ຕໍ່າສຸດ 100Kg/ຄົນ/ປີ

3.2.3. ອັດຕາສ່ວນຂອງຂະແໜງການເສດຖະກິດທີ່ເປັນສີຂຽວ
ໃນ GDP
3.2.3.1. ອັດຕາສ່ວນລາຍຮັບຈາກທ່ອງທ່ຽວ ໃນ GDP
3.2.3. ອັດຕາສ່ວນຂີ້ເຫຍື້ອ ຫລື ສິ່ງເສດເຫລືອທີ່ຖືກນຳໃຊ້ຄືນ 
ຫລື ກຳຈັດຖິ້ມດ້ວຍວິທີ ແລະ ສະຖານທີ່ທີ່ຖຶກຕ້ອງ (%)

55.6 72.2 88.9 ສູງສຸດ 90%

3.2.4. ອັດຕາການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້ (%) 57.6 100 100 ສູງສຸດ 70%

3.2.5. ອັດຕາການນຳໃຊ້ພະລັງງານສະອາດ (ໄຟຟ້າພະລັງງານນໍ້າ, 
ພະລັງານແສງອາທິດ ແລະ ພະລັງງານລົມ) (%)

15 31.3 50 ສູງສຸດ 80%

3.2.6. ອັດຕາສ່ວນການນຳເຂົ້ານໍ້າມັນເຊື້ອໄຟ ແລະ ອາຍແກ໊ສ 
(%)

29.4 41.6 50 ຕໍ່າສຸດ 5%

3.2.7. ການນຳໃຊ້ພະລັງງານໄຟຟ້າສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ 
(ກິໂລວັດໂມງ/ຄົນ/ປີ)

40.6 25.8 17.2 ຕໍ່າສຸດ 258 
ກິໂລວັດໂມງ/ຄົນ/ປີ

3.2.8. ການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວຕໍ່ຄົນ (ໂຕນ/ຄົນ/ປີ) 100 25 12.5 ຕໍ່າທີ່ສຸດ 0.15 ໂຕນ/
ຄົນ/ປີ

3.3. ຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງຕໍ່ສະ 
ພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດທາງ 
ທຳມະຊາດ

51.67 62.10 73.53

3.3.1. ອັດຕາສ່ວນມູນຄ່າຜົນເສຍຫາຍທາງເສດຖະກິດທີ່ເກີດ 
ຈາກໄພພິບັດທາງທຳມະຊາດ (% ຂອງ GDP)

66.7 80 100 ຕໍ່າສຸດ 0.2% ຂອງ 
GDP(ສະເລ່ຍ 

2010-
2015)

(ສະເລ່ຍ 
2020-
2025)

(ສະເລ່ຍ 
2025-
2030)

3.3.2. ຈໍານວນປະຊາກອນສະເລ່ຍທີ່ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກໄພ 
ພິບັດທາງທຳມະຊາດ

25 31.3 41.7 ຕໍ່າສຸດ 50,000 ຄົນ
(ສະເລ່ຍ 
2020-
2025)

(ສະເລ່ຍ 
2025-
2030)

3.3.3. ອັດຕາສ່ວນມູນຄ່າຜະລິດຕະພັນກະສິກຳໃນ GDP (%) 63.3 75 78.9 ຕໍ່າສຸດ 15%
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 ຜົນການປະເມີນໃນຕາຕະລາງຂ້າງເທິງໄດ້ຊີ້ໃຫ້ເຫັນວ່າ ດັດຊະນີການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ ເທົ່າ 
ກັບປະມານ 55,76% ຂອງມາດຕະຖານທີ່ດີທີ່ສຸດໃນແຕ່ລະດ້ານທີ່ປະເທດໃດໜຶ່ງໃນອາຊີ-ປາຊິຟິກ ສາມາດບັນລຸ 
ໄດ້ໃນໄລຍະໃດໜຶ່ງ ແລະ ຖ້າສາມາດບັນລຸໄດ້ຄາດໝາຍໃນແຕ່ລະດ້ານທີ່ກຳນົດໃນຍຸດທະສາດສະບັບນີ້ ດັດຊະນີດັ່ງ 
ກ່າວຈະເພີ່ມຂຶ້ນເປັນ 63,05% ໃນປີ 2025 ແລະ ເປັນ 69,42% ໃນປີ 2030.

5.3.  ການຕິດຕາມ ແລະ ລາຍງານ

    - ສູນສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຮັບຜິດຊອບຕິດຕາມ ແລະ ລາຍງານຄວາມ 
ຄືບໜ້າຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມເປັນແຕ່ລະໄລຍະ. ນັບແຕ່ປີ 2019 ເປັນຕົ້ນໄປ, 
ສູນຈະສ້າງ ແລະ ເຜີຍແຜ່ບົດລາຍງານດັ່ງກ່າວປະຈຳປີ, ທຸກໆປີ ໃຫ້ແກ່ສາທາລະນະ ເພື່ອໃຫ້ທຸກພາກສ່ວນຮັບຊາບ  
ແລະ ສາມາດນຳໄປຜັນຂະຫຍາຍເຂົ້າໃນວຽກງານຂອງຕົນຢ່າງມີປະສິດທິພາບ. ເນື້ອໃນຕົ້ນຕໍຂອງບົດລາຍງານດັ່ງ 
ກ່າວຈະປະກອບດ້ວຍ: (1) ການທົບທວນຄືນສະພາບການການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ຜົນສຳເລັດຂອງພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວຍືນຍົງໃນ ສປປ ລາວ ໃນປີຜ່ານມາ, (2) ຕີລາຄາ, ກາລະໂອກາດ ແລະ ສິ່ງທ້າທາຍໃນ    
ປີຕໍ່ໜ້າ ແລະ (3) ທິດທາງ ແລະ ຂໍ້ສະເໜີແນະກ່ຽວກັບວິທີການ ແລະ ມາດຕະການສືບຕໍ່ພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວ-ຍືນຍົງ.

    - ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ຈະນຳເນື້ອໃນຂອງບົດລາຍງານດັ່ງກ່າວເຂົ້າລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າ 
ຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ແຫ່ງຊາດປະຈຳປີ.

    - ຈຸດປະສານງານ ຫລື ຜູ້ປະສານງານການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງແຕ່ລະຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຈະລາຍງານ 
ຄວາມຄືບໜ້າຂອງການຈັດຕັ້ງຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວໃຫ້ຂັ້ນເທິງຂອງຕົນຊາບເປັນແຕ່ລະໄລຍະ.
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ເອ ກະ ສານ ອ້າງ ອີງ

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ (2016). ວິ ໄສ ທັດ 2030 ແລະ ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ 
ຄົມ 10 ປີ (2016-2025). ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ.

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ປ ປ ລາວ (2016). ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີຄັ້ງ ທີ VIII 
(2016-2020). ກະ ຊວງ ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ.

    - ສະ ຖາ ບັນ ຄົ້ນ ຄວ້າ ເສດ ຖະ ກິດ ແຫ່ງ ຊາດ (2017). ຂອບ ໂຄງ ສ້າງ ການ ຄົ້ນ ຄວ້າ ແຫ່ງ ຊາດເພື່ອ ຊຸກ ຍູ້ ການ ຈັດ 
ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ວິ ໄສ ທັດ 2030, ຍຸດ ທະ ສາດ ເຖິງ ປີ 2025 ແລະ ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ 5 ປີຄັ້ງ 
ທີ VIII (2016-2020).

    - ສະ ຖາ ບັນ ຄົ້ ນ ຄວ້າ ເສດ ຖະ ກິດ ແຫ່ງ ຊາດ (2015). ການ ຫລຸດ ຜ່ອ ນ ດ້ານ ຄວາມ ສ່ຽງ ຢູ່ ສ ປ ປ ລາວ ຈາກ 
ມຸມມອງ ການ ຫລຸດ ພົ້ນ ຈາກ ສະ ຖາ ນະ ພາບ ປະ ເທດ ດ້ອຍ ພັດ ທະ ນາ.

    - ກະ ຊວງ ໂຍ ທາ ທິ ການ ແລະ ຂົນ ສົ່ງ (2017). ວິ ໄສ ທັດຮອດ ປີ 2030 ແລະ ຍຸດ ທະ ສາດ ພັດ ທະ ນາ ຕົວ ເມືອງ 
ໄລ ຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນ ລົງ ທຶນ 4 ປີ (2017-2020).

    - ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ (2009). ຂໍ້ ຕົກ ລົງ ກ່ຽວ ກັບ ມາດ ຖານ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ.

    - ກະ ຊວງ ການ ເງິນ (2016). ວິ ໄສ ທັດ 2030 ແລະ ແຜນ ຍຸດ ທະ ສາດ ດ້ານ ການ ເງິນ ແຫ່ງ ຊາດ. ສະ ຖາ ບັນ 
ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໂລກ (2017). ບົດ ລາຍ ງານແຫ່ງ ຊາດ ກ່ຽວ ກັບ ການ ປະ ເມີນ ທ່າ ແຮງ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ  ຂອງ   
ສ ປ ປ  ລາວ.

    - ສະ ຖາ ບັນ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໂລກ (2017). ການ ປະ ຕິ ຮູບ ແລະ ການ ນຳ ສະ ເໜີ ກົນ ໄກ ດ້ານ ການ ເງິນ ເພື່ອ   
ສະ ໜອງ ໃຫ້ ແກ່ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ.

    - ສະ ຖາ ບັນ  ການເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ໂລກ (2017). ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ: ການ ປະ ເມີນ ດ້ານວິ ໄສ 
ທັດ, ຊ່ອງ ຫວ່າງ ແລະ ບູ ລິ ມະ ສິດ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ.

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ ສ.ຫວຽດ ນາມ (2012). ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດຂອງ ສ ສ.ຫວຽດ 
ນາມ.

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງລາຊາ ອາ ນາ ຈັກ ກຳ ປູ ເຈຍ (2013). ນະ ໂຍ ບາຍ ແຫ່ງ ຊາດ ກ່ຽວ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ  ຢູ່ 
ລາຊາອາ ນາ ຈັກ ກຳ ປູ ເຈຍ.

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສປ.ຈີນ (2009). ຍຸດ ທະ ສາດ ແຫ່ງ ຊາດ ກ່ຽວ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ຂອງ  ສປ.ຈີນ.

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ສ.ເກົາ ຫລີ (2008). ຍຸດ ທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ.ເກົາ ຫລີ. ຄະ ນະ 
ກຳ ມະ ການ ແຫ່ງ ຊາດ ວຽກ ງານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ.

    - ລັດ ຖະ ບານ ແຫ່ງ ປະ ເທດຈໍ ແດນ (2017). ແຜນ ງານ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ປະ ເທດ ຈໍ ແດນ

    - ບູນນິວ (2017). (ຮ່າງ) ຄູ່ ມື ການ ປະ ເມີນ ຍຸດ ທະ ສາດ ດ້ານ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ຂອງ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ. ກະ ຊວງ 
ແຜນ ການ ແລະ ການ ລົງ ທຶນ ແລະ ກະ ຊວງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ.
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ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ

 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 1: ຕາ ຕະ ລາງ ສະ ຫລຸບ ຫຍໍ້ ຂົງ ເຂດ ແລະ ຂະ ແໜງ ການ ຈຸດ ສຸມ ແລະ ຂະ ແໜງ 
ການ ປິ່ນ ອ້ອມ ຂອງ ຍຸດທະ ສາດ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວ ແຫ່ງ ຊາດ ຂອງ ສ ປ ປ ລາວ.

ຂົງເຂດ/ຂະແໜງ
ການຈຸດສຸມແລະ
ສະໜັບສະໜູນ

ຈຸດສຸມ

I.  ຂົງ ເຂດ ຈຸດ ສຸມ

•  ສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ 
ແລະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ 
ການ ລົງ ທຶນ

-  ທົບ ທວນ ແລະ ປັບ ປຸງ ກົດ ໝາຍ, ກົດ ລະ ບຽບ ແລະ ກົນ ໄກ ເພື່ອ ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກ ແລະ ເພີ່ມ ປະ 
ສິດ ທິ ພາບ ຂອງ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ການ ລົງ ທຶນ.

-  ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດ ໃຫ້ ແກ່ ການ ຈັດ ຕັ້ງ   ແລະ ພະ ນັກ ງານ ກ່ຽວ ຂ້ອງ.

-  ເພີ່ມ ການ ຕິດ ຕາມກວດ ການ ແລະ ມາດ ຕະ ການ ຕໍ່ ຜູ້ ລະ ເມີດ.

•  ພັດ ທະ ນາ ຊົນ ນະ 
ບົດ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ 
ຄວາມ ທຸກ ຍາກ

-  ສືບ ຕໍ່ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ນະ ໂຍ ບາຍ ໂຮມ ບ້ານ ນ້ອຍ ໃຫ້ ເປັນ ບ້ານ ໃຫຍ່ ແລະ ສ້າງ ບ້ານ ໃຫຍ່ ໃຫ້ ເປັນ ຕົວ 
ເມືອງ ນ້ອຍ ສີ ຂຽວ-ໜ້າ ຢູ່.

-  ສືບ ຕໍ່ ພັດ ທະ ນາ ເສັ້ນ ທາງ ຄົມ ມະ ນາ ຄົມ ເຊື່ອມ ຕໍ່ ຊົນ ນະ ບົດ ກັບ ຕົວ ເມືອງ.

-  ປັບ ປຸງ ພື້ນ ຖານ ໂຄງ ລ່າງ ດ້ານ ການ ສຶກ ສາ, ສາ ທາ ລະ ນະ ສຸກ, ນໍ້ າ ປະ ປາ, ໂທ ລະ ຄົມ ມະ ນາ ຄົມ ແລະ ຂໍ້ 
ມູນ ຂ່າວ ສານ.

-  ພັດ ທ ະ ນາ ທັກ ສະ ການ ດຳ ລົງ ຊີ ວິດ ແລະ ສີ ມື ແຮງ ງານ .

-   ສຸມ ໃສ່ ສ້າງກອງ ທຶນ ການ ເງິນ ຈຸ ລະ ພາກ ແລະ ກົນ ໄກ ການ ເງິນ ອື່ນໆ  ເພື່ອ ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກ ໃຫ້ 
ແກ່ ການ ເຂົ້າ ເຖິງ ແຫລ່ງ ທຶນ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ຜະ ລິດ ເປັນ ສິນ ຄ້າ ແລະ ຊົມ ໃຊ້ ຜະ ລິດ ຕະ ພັນພື້ນ ເມືອງ ຊົນ ນະ ບົດ.

•  ບົດ ບາດ ຍິງ-ຊາຍ/ 
ສົ່ງ ເສີມ ຄວາມ ກ້າວ 
ໜ້າ ຂອງ ແມ່ ຍິງ.

-  ເຊື່ອມ ສານ ບົດ ບາດ ຍິງ ຊາຍ ເຂົ້າ ໃນ ຍຸດ ທະ ສາດ, ແຜນ ພັດ ທະ ນາ ເສດ ຖະ ກິດ-ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດ, ແຜນ ຂະ 
ແໜງ ການແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຂົ້າ ເຖິງ ການ ສຶກ ສາ ຂອງ ແມ່ ຍິງ, ໂດຍ ສະ ເພາະ ແມ່ນ ການ ສຶກ ສາ ລະ ດັບ ສູງ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ຝຶກວິ ຊາ ຊີບ, ສີ ມື ແຮງ ງານ ແລະ ສ້າງວຽກ ເຮັດ ງານ ທຳ ໃຫ້ ແກ່ ແມ່ ຍິງ.

-  ຊຸກ ຍູ້-ສົ່ງ ເສີມ ການ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ແມ່ ຍິງ ໃນ ການ ການ ເຄື່ອນ ໄຫວ ກິດ ຈະ ກຳ ທາງ ເສດ ຖະ ກິດ, ການ 
ເມືອງ ແລະ ວັ ດ ທະ ນະ ທໍາ -ສັງ ຄົມ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ໃຫ້ ການ ປົກ ປ້ອງ ແມ່ ຍິງ ແລະ ເດັກ ນ້ອຍ ທີ່ ໄດ້ ຜົນ ກະ ທົບ ຈາກ ການ ໃຊ້ຄວາມ ຮຸນ ແຮງ ໃນ 
ຄອບ ຄົວ, ເພດແລະ ການ ຄ້າ ມະ ນຸດ.

•  ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ 
ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ 
ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ 
ແລະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ໄພ 
ພິ ບັດ ທາງ ທຳ ມະ ຊາດ

-  ເພີ່ມຄວາມ ຮັບ ຮູ້, ເຂົ້າ ໃຈ ແລະ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດຂອງ ພະ ນັກ ງານ ແລະ ອົງ ການ ຈັດ ຕັ້ງ ຕ່າງໆ ທີ່ ກ່ຽວ ຂ້ອງ 
ກັບ ການ ປັບ ຕົວ ເຂົ້າ ກັບ ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ປັບ ປຸງ  ລະ ບົບເຕືອນ ໄຟ ລ່ວງ ໜ້າໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ.

-  ສົ່ງ ເສີມການ ສ້າງ ຕັ້ງ ແລະ ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາ ດ ຂອງຄັງ ແຮຊ່ວຍ ເຫລືອສຸກເສີນແຫ່ງ ຊາດ, ຂັ້ນ ແຂວງ, 
ເມືອງ ແລະ ບ້ານ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ຂະ ຫຍາຍອັດ ຕາ ການ ປົກ ຫຸ້ມ ແລະ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ຂອງ ລະ ບົບ ປະ ກັນ ສັງ ຄົມ ແຫ່ງ ຊາດໃຫ້ ກວ້າງ 
ຂວາງ ແລະ ທົ່ວ ເຖິງ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ຂະ ຫຍາຍ ຕົວຂອງ ເສດ ຖະ ກິດທີ່ປ່ອຍ ອາ ຍ ພິດ ເຮືອນ ແກ້ວ ຕ່ຳ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ສ້າງ ແຫລ່ງ ລາຍ ຮັບ ຂອງ ປະ ຊາ ຊົນ ໃຫ້ ມີ ຄວາມ ຫລາກ ຫລາຍ.
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II.  ຂະ ແໜງ ການ ຈຸດ ສຸມ

•  ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ 
ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ 
ແວດ ລ້ອມ

-  ສ້າງ ກົນ ໄກ ປະ ສານ ງານ ໃນ ການ ຄົ້ນ ຄວ້າ, ສຳ ຫລວດ, ຈັດ ສັນ, ສ້າງ ແຜນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ຊັບ ພະ ຍາ 
ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ ວມ ຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ.

-  ເພີ່ມ ທະ ວີ ພາ ລະບົດ ບາດ ແລະ ຄວາມ ເຂັ້ມ ແຂງ ຂອງຂະ ແໜງ ຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ທຳ ມະ ຊາດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ 
ໃນ ການ ຄຸ້ມ ຄອງ ມະ ຫາ ພາກ.

-  ສໍ າ ຫລວດ, ຈັດ ສັນ ແລະ ສ້າງ ແຜນການ ຄຸ້ມ ຄອງ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ທີ່ ດິນ ແຫ່ງ ຊາດໃຫ້ ສຳ ເລັດ ໂດຍ ໄວ.

-  ເພີ່ມ ທ ະ ວີການ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງຊັບ ພະ ຍາ ກອນ ນ້ຳ ແລະ ແຫລ່ງ ນ້ຳໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ແລະ ປະ 
ສິດ ທິ ຜົນ ສູງ ຂຶ້ນ.

-  ເພີ່ມ ທະ ວີຄວບ ຄຸມມົນ ລະ ພິດໃຫ້ ມີ ປະ ສິດ ທະ ພາບ ແລະ ປະ ສິດ ທິ ຜົ ນ ສູງ ຂຶ້ນ.

• ກະ ສິ ກຳ ແລະ ປ່າ ໄມ້

 ກ ະ ສິ ກຳ -  ຍົກ ສູງ ປະ ສິດ ທິ ພາບ ຂອງ ການ ຜະ ລິດ ດ້ວຍ ການ ນຳ ໃຊ້ ເຕັກ ນິກ ແລະ ເຕັກ ໂນ ໂລ ຊີ ທີ່ ສະ ອາດ, ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ 
ແວດ ລ້ອມ.

-  ຫລຸດຜ່ອນສິ່ງເສດເຫລືອ ແລະ ມົນລະພິດ ທີ່ເກີດຈາກການຜະລິດກະສິກຳ ແລະ ກ້າວໄປສູ່ການຜະລິດກະສິ
ກຳແບບຄົບວົງຈອນ.

-  ພັດທະນາຄວາມຮູ້ ແລະ ທັກສະຂອງຜູ້ຜະລິດ ເພື່ອໃຫ້ບັນລຸເຕັກນິກທີ່ຖຶກປັບປຸງ ແລະ 
ການຜະລິດທີ່ມີປະສິດທິພາບ.

-  ສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກຳແບບປະສົມປະສານ ແລະ ໝູນວຽນປູກພືດ.

-  ເພີ່ມ ທະ ວີ ການ ຄຸ້ມຄອງ ການ ຜະ ລິດ, ນໍາ ເຂົ້າ, ຈໍາ ໜ່າຍ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ສານ ເຄ ມີ ທີ່ເປັນ ອັນ ຕະ ລາຍ ຕໍ່ ສຸ ຂະ ພາບ 
ຂອງ ຄົນ, ສັດ ແລະ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ.

-  ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມການ ຜະ ລິດ ກະ ສິ ກຳ ສະ ອ າດ ແລະ ກະ ສິ ກຳ ອິນ ຊີ (Organics) ກໍ່ ຄື ການປູກ ແລະ 
ການລ້ຽງ ທີ່ເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ການຜະລິດຫັດຖະກຳ ທີ່ເປັນມູນເຊື້ອ ແລະ ເປັນ ເອກະລັກຂອງຊາດ.

-  ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍລະບົບພື້ນ ຖານ ໂຄງ ລ່າງ ການ ຜະ ລິດ ກະ ສິ ກຳ.

 ປ່າ ໄມ້ -  ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມການ ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດ ກົນ ໄກຄຸ້ມ ຄອງ, ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ແລະ ນຳ ໃຊ້ ປ່າ ແບບ ມີ 
ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ຂະ ແໜງ ການ ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ ຢ່າງກວ້າງ ຂວາງ.

-  ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມ ການ ສຳ ຫລວດ, ໝາຍ ເຂດ ແລະ ຈັດ ປະ ເພດ ປ່າ ພ້ອມ ທັງ ການ ສ້າງ, ປັບ ປຸງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ 
ບັດ ກົດ ໝາຍ ແລະ ກົດ ລະ ບຽບ ກ່ຽວ ກັບ ການ ນຳ ໃຊ້ ປ່າ ແຕ່ ລະ ປະ ເພດ ໃຫ້ ມີ ປະ ສິ ທິ ພາບ, ປະ ສິດ ທິ ຜົນ ແລະ ຍືນ 
ຍົງ.

-  ສົ່ງເສີມການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນຳໃຊ້ປ່າແບບຍືນຍົງ ໂດຍເອົາຊຸມຊົນເປັນພື້ນຖານ.

-  ຊຸກ ຍູ້ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການ ລົງ ທຶນ ຂອງ ນັກ ລົງ ທຶນ ພາຍ ໃນ ແລະ ຕ່າງ ປະ ເທດ ເຂົ້າ ໃນ ການ ປູກ ປ່າ ຫລື ຕົ້ນ ໄມ້ ອຸດ 
ສາ ຫະ ກຳ ແບບ ປະ ສົມ ປະ ສານ ແລະ ໝູນວ ຽ ນ ພືດ ໃນ ດິນ ປອກ ໂລ້ນ ແລະ ດິນ ເຊື່ອມ ໂຊມ.

-  ເພີ່ມ ທະ ວີ ການປັບປຸງ ແລະ ຟື້ນຟູຄຸນນະພາບຂອງປ່າ.

-  ເພີ່ມ ທະ ວີ ການ ຕິດ ຕາມ, ກວດ ກາ, ສະ ກັດ ກັ້ນ ແລະ ຫລຸດ ຜ່ອນ ການ ຖືກ ທຳ ລາຍ ຂອງ ເນື້ອ ທີ ປົກ ຫຸ້ມ ຂອງ ປ່າ 
ໄມ້.

-  ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກທາງການເງິນເພື່ອປົກປັກຮັກສາປ່າ.
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•  ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ແລະ ການ ຄ້າ

 ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ 
ແຕ່ງ

-  ຊຸກຍູ້ ແລະ ສົ່ງເສີມຂະບວນການຫັນເປັນອຸດສາຫະກຳ ແລະ ທັນສະໄໝຢ່າງແຂງແຮງ.

-  ຊຸກ ຍູ້ ສົ່ງ ເສີມ ການ ຜະ ລິດ ເປັນ ສິນ ຄ້າ ແລະ ເພີ່ມ ຂີດ ຄວາມ ສາ ມາດ ໃນ ການ ແຂ່ງ ຂັນໃນ ພາກ ພື້ນ ແລະ ສາ ກົນ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ແລະ ພັດ ທະ ນາ ອຸດ ສາ ຫະ ກໍາ ປຸງ ແຕ່ງ ທີ່ ເປັນ ທ່າ ແຮງຍູ້ ແລະ ອຸດ ສາ ຫ ະ ກຳ ທີ່່່ມີ ທ່າ ແຮງ ໃໝ່.

-  ຄົ້ນຄວ້າ, ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກການເງິນ ເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກ ໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບການ 
ໂຮງງານອຸດສາຫະກຳ ໃນການນຳເຂົ້າ ແລະ ນຳໃຊ້ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝ.

-  ສົ່ງເສີມການພັດທະນາອຸດສາຫະກຳແບບຄົບວົງຈອນ.

-  ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງສຳລັບການຖິ້ມ ເພຶ່ອການທຳລາຍເສດຂີ້ເຫຍື້ອອຸດສາຫະກຳ ທີ່ເປັນພິດທີ່ບໍ່ໄດ້ມາດຕະ 
ຖານທາງສິ່ງແວດລ້ອມ.

-  ປັບປຸງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມາດຕະຖານໂຮງງານອຸດສາຫະກໍາ, ກົດລະບຽບ ແລະ ກົດໝາຍທີ່ກ່ຽວ 
ຂ້ອງກັບການຄຸ້ມຄອງສິ່ງແວດລ້ອມ ໃນຂະແໜງອຸດສາຫະກຳ.

-  ເລັ່ງ ໃສ່ສົ່ງ ເສີມ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ປຸງ ແຕ່ງ ຂະ ໜາດ ນ້ອຍ ແລະ ກາງ.

 ຫັດ ຖະກຳ -  ສ້າງ ເງື່ອ ນ ໄຂ, ສະ ພາບ ແວດ ລ້ອມ ທາງ ດ້ານ ລະ ບຽບ ກົດ ໝາຍ ກໍ່ ຄືການ ເຂົ້າ ເຖິງ ປັດ ໄຈ ການ ຜະ ລິດ , ຕະ ຫລາດ 
ແລະ ແຫລ່ງ ທຶນ ຂອງ ນາຍ ຊ່າງ ຫັດ ຖະ ກຳ ແລະ ຜູ້ ປະ ກອບ ການຜະ ລິດ ສິນ ຄ້າ ຫັດ ຖະ ກຳ.

-  ສົ່ງ ເສີມ ການ ສ້າງ ກຸ່ມນ າຍ ຊ່າງ ແລະ/ຫລື  ຜູ້ ປະ ກອບ ການຜະ ລິດ ເຄື່ອງ ຫັດ ຖ ະ ກຳ ເປັນ ສິນ ຄ້າ.

-   ສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນ ສິນ ຄ້າ, ການ ຕະ ຫລາດ, ການ ຂາຍ ແລະ ການ ຊົມ ໃຊ້ ຜະ ລິດ ຕະ ພັນ ຫັດ ຖະ ກຳ .

 ການ ຄ້າ -  ສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ຖົງທີ່ຜະລິດຈາກຝ້າຍທໍາມະຊາດ ທີ່ສາມາດຍ່ອຍສະຫລາຍ ແລະ ສາມາດນຳໃຊ້ໄດ້ຫລາຍ 
ເທື່ອ ແລະ ນຳໃຊ້ໃບຕອງ ແລະ ໃບໄມ້ອື່ນໆໃນການຫຸ້ມຫໍ່ຜະລິດຕະພັນ.

-  ສົ່ງເສີມການໂຄສະນາ ແລະ ການຂາຍສິນຄ້າທາງອອນລາຍ (Online).

-  ເພີ່ມຄວາມຫລາກຫລາຍຂອງຜະລິດຕະພັນ, ໂດຍສະເພາະແມ່ນຜະລິດຕະພັນສໍາເລັດຮູບ ຫລື ເຄິ່ງສຳເລັດຮູບ 
ແລະ ຕະຫລາດສົ່ງອອກ.

-  ເພີ່ມ ທະ ວີ ການ ອຳ ນວຍ ຄວາມ ສະ ດວກໃຫ້ ແກ່ ການລົງ ທຶ ນ ເຂົ້າ ໃນ ການ ຜະ ລິດ, ການ ເຄື່ອນ ຍ້າຍ ພາຍ ໃນ, ການ 
ສົ່ງ ອອກ ແລະ ນຳ ເຂົ້າຜະ ລິດ ຕ ະ ພັນ/ສິນ ຄ້າ ທີ່ ມີ ຂະ ບວນ ການ ຜະ ລະ ລິດ ສີຂຽວ-ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສັງ ຄົມ ແລະ ສິ່ງ ແວດ 
ລ້ອມ.

-  ອອກໃບຢັ້ງຢືນ, ສົ່ງເສີມການຜະລິດ, ການຂາຍ, ການຕະຫລາດ ແລະ ການບໍລິໂພກ/ຊື້ຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ
ທີ່ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມໃນຕະຫລາດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດຢ່າງ ແຂງ ແຮງ.

•  ໂຍ ທາ ທິ ການ ແລະ ຂົນ ສົ່ງ

 ການ ພັດ ທະ ນາ 
ຕົວ ເມືອງ

-  ອອກແບບຜັງເມືອງ, ແບບອາຄານສະຖານທີ່ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ ການອອກແບບປຸກສ້າງອາຄານສະຖານ 
ທີ່ໃນຕົວເມືອງນ້ອຍ (ເທດສະບານແຂວງ, ເທດສະບານເມືອງ ແລະ ເຂດຊຸມຊົນ ແນໃສ່ພັດທະນາຕົວເມືອງ 
ດັ່ງກ່າວ ໃຫ້ກາຍເປັນຕົວເມືອງທີ່ສວຍສົດງົດງາມ, ມີຄຸນຄ່າທາງສິລະປະ ແລະ ວັດທະນະທໍາທີ່ເປັນເອກະລັກ 
ຂອງຊາດ.

-  ສົ່ງເສີມການນຳໃຊ້ວັດສະດຸກໍ່ສ້າງ ທີ່ມີປະສິດທິພາບ, ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ ຫລື ຜະລິດຢູ່ພາຍໃນປະເທດ.

-  ປັບປຸງລະບົບຄຸ້ມຄອງສິ່ງເສດເຫລືອໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ.

-  ຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມນັກລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ  ລົງທຶນເຂົ້າໃນທຸລະກິດສິ່ງເສດເຫລືອ.

-  ເພີ່ມການປັບປຸງພື້ນຖານໂຄງລ່າງ (ລະບົບບຳບັດ) ແລະ ລະບົບປົກປັກຮັກສາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງສິ່ງແວດລ້ອມ 
ໃນຕົວເມືອງ.

-  ເລັ່ງໃສ່ການປູຢາງ, ການປູເບຕົງໃສ່ເສັ້ນທາງດິນແດງໃນຕົວເມືອງ  ໂດຍສະເພາະແມ່ນ ໃນເຂດທີ່ມີປະຊາຊົນ
ອາໄສຢູ່ຢ່າງໜາແໜ້ນ ແລະ ມີຍານພາຫະນະສັນຈອນຫລາຍ.

-  ຄົ້ນ ຄວ້າ ແລະ ທົດ ລອງ  ສ້າງຕົວ ເມືອງ ແລະ ຊົນ ນະ ບົດ (ຊຸມ ຊົນ)  ສີ ຂຽວ.
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 ຂົນ ສົ່ງ -  ປັບ ປຸງປຸງ ພື້ນ ຖານ ໂຄງ ລ່າງດ້ານ ການ ຂົນ ສົ່ງ ໃນ ຕົວ ເມືອງ ເພື່ອ ສ້າງ ເງື່ອນ ໄຂ ແລະ ອຳ ນວຍຄວາມ ສະ ດວກ ໃຫ້ 
ແກ່ຍ່າງ, ໃຊ້ ພາ ຫະ ນະ ຂົນສົ່ງ ທີ່ບໍ່ ໃຊ້ ເຄື່ອງ ຈັກ (ລົດ ຖີບ) ແລະ ການ ໃຫ້ ບໍ ລິ ການ ລົດ ຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ (ລົດ ເມ).

-  ອອກ ແບບ ແລະ ຄຸ້ມ ຄອງ ໂຄງ ລ່າງ ພື້ນ ຖານ ຕາ ໜ່າງ ຖະ ໜົນ ຫົນ ທາງ ໃຫ້ ມີ ໂຄງ ສ້າງ ໝັ້ນ ຄົງ ແລະ ທົນ ທານ ຕໍ່ 
ສະ ພາບ ການ ປ່ຽນ ແປງ ດິນ ຟ້າ ອາ ກາດ.

-  ປູກ ຈິດ ສຳ ນຶກ ແລະ ສ້າງ ຄ່າ ນິ ຍົມໃຫ້ ປະ ຊາ ຊົນ ຫັນ ມາ ນິ ຍົມການຍ່າງ, ໃຊ້ພາຫະນະ ເດີນທາງທີ່ບໍ່ໃຊ້ເຄື່ອງຈັກ 
(ຕົວຢ່າງ: ລົດ ຖີບ) ເພື່ອ ສຸ ຂະ ພາບ ແລະ/ ຫລື ລົດ ຂົນ ສົ່ງ ສາ ທາ ລະ ນະ.

-  ສົ່ງເສີມການຜະລິດ, ນໍາເຂົ້າ ແລະ ນໍາໃຊ້ພະຫະນະຂົນສົ່ງທີ່ນໍາໃຊ້ພະລັງງານສະອາດ ຫລື 
ພະລັງງານທີ່ມີຢູ່ພາຍໃນປະເທດ.

•  ພະ ລັງ ງານ ແລະ ບໍ່ ແຮ່

 ພະ ລັງ ງາ ນ -  ຊຸກ ຍູ້-ສົ່ງ ເສີມ ການ ສ້າງ ກົນ ໄກ ພັດ ທະ ນາ ຂະ ແໜງ ການ ໄຟ ຟ້າ ແບບ ມີ ສ່ວນ ຮ່ວມ ຂອງ ຫລາຍ ຂະ ແໜງ ການ 
ແລະ ທ້ອງ ຖິ່ນ.

-  ຂະຫຍາຍຕາຂ່າຍໄຟຟ້າ (ລະບົບສາຍສົ່ງ)ໃຫ້ ກວ້າງ ຂວາງ, ທົ່ວ ເຖິງ, ເຊື່ອ ມຈອດ ກັນ ພາຍ ໃນ ປະ ເທດ ແລະ 
ເຊື່ອມ ໂຍງ ກັບ ພາກ ພື້ນ ແລະ ສາ ກົນ.

-  ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການລົງທຶນຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເຂົ້າໃນການຜະລິດໄຟຟ້າພະລັງງານ
ນໍ້າ, ພະລັງງານແສງອາທິດ ແລະ ພະລັງງານລົມ.

-  ເພື່ອ ທະ ວີ ການ ຮ່ວມ ມື ກັບ ພາກ ພື້ນ ແລະ ສາ ກົນ ໃນ ການ ສຶກ ສາ ຄວາມ ເປັນ ໄປ ໄດ້ ແລະ ສ້າງ ຂີ ດ ຄວາມ ສາ 
ມາດ ໃຫ້ ແກ່ ພະ ນັກ ງານ ໃຫ້ນັກ ພັດ ທະ ນາ ພະ ລັງ ງານ ທາງ ເລືອກ: ນິວ ເຄຣຍ, ໄຮ ໂດຣ ເຈັນ ແລະ ອື່ນໆ.

-  ຍົກສູງປະສິດທິພາບຂອງການນຳໃຊ້ພະລັງງານ.

-  ຫລຸດ ຜ່ອນ ການ ນຳ ໃຊ້ ພະ ລັງ ງານ ທີ່ບໍ່ ສະ ອາດ ແລະ ບໍ່ ເປັນ ມິດ ກັບ ສິ່ງ ແລດ ລ້ອມ.

-  ສະ ໜອງ ພະ ລັງ ງານ ໄຟ ຟ້າທີ່ ມີ ຄຸນ ນະ ພາບ ແລະ ປອດ ໄຟ ໃຫ້ ທົ່ວ ເຖິງ.

-  ປູກຈິດສຳນຶກ, ນໍາໃຊ້ເຄື່ອງມືທາງເສດຖະກິດ (ກົນໄກລາຄາ ຫລື ອາກອນ) ແລະ ເຜີຍແຜ່ນິຕິກຳທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ 
ເພື່ອຊຸກຍູ້ໃຫ້ປະຊາຊົນນຳໃຊ້ພະລັງງານຢ່າງປະຢັດ,  ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ.

 ບໍ່ ແຮ່ -  ເອົາ ໃຈ ໃສ່ ປົກ ປັກ ຮັກ ສາ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ ແລະ ຄວາມ ປອດ ໄພ ຕໍ່ ສຸຂະ ພາບ ຂອງ ແຮງ ງານ.

-  ສ້າງ ແຜນ ປິດ ແລະ ຟື້ນ ຟູ ເນື້ອ ທີ່ບໍ່ ໃຫ້ ສາ ມາດ ນຳ ໃຊ້ ຄືນ.

-  ສົ່ງເສີມການປຸງແຕ່ງແຮ່ທາດ ໃຫ້ເປັນຜະລິດຕະພັນສຳເລັດຮູບ ຫລື ເຄິ່ງສຳເລັດຮູບແລ້ວຈຶ່ງສົ່ງອອກ ເພື່ອ 
ເພີ່ມມູນຄ່າທາງເສດຖະກິດ ແລະ ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳໃຫ້ປະຊາຊົນຫລາຍຂຶ້ນ ເພື່ອຍົກສູງປະສິດທິພາບຂອງ 
ການນຳໃຊ້ແຮ່ທາດໃຫ້ສູງ ຂຶ້ນ.

•  ຖະ ແຫລງ ຂ່າວ, ວັດ ທະ ນະ ທຳ ແລະ ທ່ອງ ທຽວ

 ຖະ ແຫລງຂ່າວ -  ປູກ ຈິດ ສຳ ນຶກ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ ການ ເຕີບ ໂຕ ສີ ຂຽວໂດຍຜ່ານລາຍການວິທະຍຸ, ໂທລະພາບ, ສື່ສິ່ງພີມຕ່າງໆ 
ພ້ອມທັງສື່ເອເລັກໂຕນິກ ແລະ ໂທລະໂຄ່ງ.

-  ປະ ສານ ສົມ ທົບ ກັບ ຂະ ແໜງ ອຸດ ສາ ຫະ ກຳ ແລະ ການ ຄ້າໂຄ ສະ ນາເຜີຍ ແຜ່ ແລະ ສົ່ງ ເສີມ  ການ ຜະ ລິດ, ການ ຕະ 
ຫລາດ, ການ ຂາຍ ແລະ ການ ບໍ ລິ ໂພກ ຜະ ລິດ ຕ ະພັນສະ ອາດ ເປັນ ມິດ ຕໍ່ ສິ່ງ ແວດ ລ້ອມ.

-  ປະ ສານ ສົມ ທົບ ກັບ ຂະ ແໜງວັດ ທະ ນະ ທຳ ແລະ ທ່ອງ ທ່ຽວ ໂຄ ສະ ນາ ເຜີຍ ແຜ່ແຫລ່ງ ທ່ອງ ທ່ຽວ ທາງ ທຳ ມະ 
ຊາດ, ປະຫ ວັດ ສາດ ແລະ ວັດ ທ ະ ນ ະ ທຳ.

-  ໂຄ ສະ ນາ ເຜີຍ ແຜ່ບັນ ດາ ນະ ໂຍ ບາຍ ແລະ ນິ ຕິ ກຳ ຕ່າງໆຂອງ ພັກ ແລະ ລັດ ຖະ ບານທີ່ ກ່ຽ ວ ຂ້ອງ ກັບ ການ ເຕີບ ໂຕ 
ສີ ຂຽວ .
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 ວັດ ທ ະ ນະ ທຳ -  ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການທ່ອງທຽ່ວ ເພື່ອສ້າງກິດຈະກຳ ແລະ ພັດທະນາສະຖານທີ່ທ່ອງທ່ຽວທາງປະ
ຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທຳ.

-  ປະສານສົມທົບກັບວຽກງານຖະແຫລງຂ່າວ ເພື່ອເຜີຍແຜ່ວັດທະນະທຳ ແລະ ວິຖີການດຳລົງຊີວິດທີ່ເປັນເອກະ 
ລັກຂອງຊາດ.

-  ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ ໃນການອອກແບບຕົວເມືອງ, ອາຄານສະຖານທີ່ 
ແລະ ປະດັບປະດາຕົວເມືອງ ໃຫ້ມີຄຸນຄ່າທາງດ້ານສິລະປະ, ວັດທະນະທໍາທີ່ເປັນເອກະລັກຂອງຊາດລາວ.

 ທ່ອງ ທ່ຽວ -  ເພີ່ມທະວີການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາກິດຈະກຳການທ່ອງທ່ຽວທາງທຳມະຊາດ, ປະຫວັດສາດ ແລະ 
ວັດທະນະທຳໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ມີຄວາມຫລາກຫລາຍ ແລະ ສວຍສົດງົດງາມ.

-  ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ສະຖານທີ່ທ່ອງທ່ຽວທຳມະຊາດ, ປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທໍາໃນ ສປປ ລາວ ໃຫ້ທົ່ວ 
ໂລກຮັບຮູ້ ຢ່າງກວ້າງຂວາງ.

-  ປັບປຸງຄຸນນະພາບຂອງການບໍລິການການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ຂະແໜງການທີ່ຕິດພັນໃຫ້ໄດ້ ມາດຕະຖານ.

-  ປະສານສົມທົບກັບຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງ ຊຸກຍູ້ການຜະລິດສະບຽງອາຫານ ແລະ ເຄື່ອງທີ່ລະນຶກ ເພື່ອຕອບ
ສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງການທ່ອງທ່ຽວ  ໃຫ້ພຽງພໍທາງດ້ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ.

-  ປະສານສົມທົບກັບບັນດາຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດໃນຂະແໜງການທ່ອງທ່ຽວ  ໃຫ້ນຳໃຊ້ພະລັງງານແບບປະຢັດ 
ແລະ ນຳໃຊ້ຜະລິດຕະພັນທີ່ສະ ອາດ ແລະ ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລ້ອມ.

-  ສ້າງ ແລະ ຈັດ ຕັ້ງ ປະ ຕິ ບັດມາດຕະ ຖານ ເມືອງ ທ່ອງ ທ່ຽວ, ແຫລ່ງ ທ່ອງ ທ່ ຽວ ແລະ ສະ ຖານບໍ ລິ ການ ການ ທ່ອງ 
ທ່ຽວສີ ຂຽວ.

•   ວິ ທະ ຍາ ສາດ 
ແລະເຕັກ ໂນ ໂລຊີ

-   ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດຂອງເຄືອຂ່າຍຄົ້ນຄວ້າ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະ 
ສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປ ລາວ.

-  ເພີ່ມຂີດຄວາມສາມາດ ໃນດ້ານການຄົ້ນຄວ້າໃຫ້ແກ່ບັນດານັກຄົ້ນຄວ້າ, ສະຖາບັນ ແລະ ສູນຄົ້ນຄວ້າທີ່ເປັນ 
ສະມາຊິກ ຂອງເຄືອຂ່າຍຄົ້ນຄວ້າ ເພື່ອຮັບໃຊ້ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດຂອງ 
ສປປ ລາວ.

-  ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົນໄກການເງິນ ເພື່ອສະໜອງງົບປະມານໃຫ້ວຽກງານຄົ້ນຄວ້າຮັບ 
ໃຊ້ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ ຂອງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ພຽງພໍ.

-  ຄົ້ນຄວ້າ-ຖອດຖອນບົດຮຽນກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍ, ວິທະຍາສາດ, ເຕັກນິກ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກໍາ 
ສີຂຽວທີ່ດີຂອງສາກົນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ  ມາປັບປຸງ ແລະ ນໍາໃຊ້ໃນ ສປປ ລາວ.

-  ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາຫົວຂໍ້, ໂຄງການ ແລະ ແຜນງານຄົ້ນຄວ້ານະໂຍບາຍ, ວິທະຍາສາດ, ເຕັກນິກ, ເຕັກໂນ 
ໂລຊີ ແລະ ສ້າງນະວັດຕະກຳ ເພື່ອສະໜັບສະໜູນ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວແຫ່ງຊາດ
ຂອງ ສປປ ລາວ.

-  ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ນໍາເຂົ້າເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ທີ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ, ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງ 
ແວດລ້ອມ, ສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ ຈາກຕ່າງປະເທດມາປັບປຸງ ແລະ ນຳໃຊ້ໃນ ສປປ ລາວ.

-  ເຊື່ອມສານຜົນການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ບົດຮຽນທີ່ຖອດຖອນໄດ້ຈາກສາກົນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເຂົ້າໃນການສ້າງ 
ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການເຕີບໂຕສີຂຽວ.

III. ຂະ ແໜງ ການ ສະ ໜັບ ສະ ໜູນ/ ປິ່ນ ອ້ອມ

•  ກາ ນ ເງິນ -  ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດອາກອນສິິ່ງແວດລ້ອມ. 

-  ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດນະໂຍບາຍການເງິນສົົ່ງເສີມການປະຢັດພະລັງງານ, ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ 
ແລະ ກະຈາຍຜົນປະໂຫຍດຈາກການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃຫ້ກວ້າງຂວາງ, ທົົ່ວເຖິງ ແລະ ເປັນທໍາ. 

-  ການສ້າງ ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດນະໂຍບາຍການເງິນສະໜັບສະໜູນການຜະລິດ ແລະ ການບໍລິໂພກຜະລິດຕະ 
ພັນສີຂຽວ-ເປັນມິດຕໍ່ສິິ່ງແວດລ້ອມສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດ. 

-  ໃຫ້ບູລິມະສິດແຕ່ຜະລິດຕະພັນສີຂຽວ, ຜູ້ຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ສະໜອງການບໍລິການສີຂຽວໃນຂະບວນການ 
ຈັດຊື້-ຈັດຈ້າງຂອງລັດ. 
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•  ທະ ນາ ຄານ -  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ບັນດາວິສາຫະກິດຕ່າງໆເຂົົ້າເຖິງແຫລ່ງເງິນກູ້ດອກເບ້ຍຕໍ່າ ແລະ ໄລຍະຍາວ ເພື່່ອ 
ນໍາເຂົ້າອຸປະ ກອນການຜະລິດ, ເຄື່ອງຈັກ, ເຕັກນິກ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ມີປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ 
ຄວາມເປັນມິດຕໍ່ສິິ່ງແວດລ້ອມສູງຈາກຕ່າງປະເທດ. 

-  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງທຶນດອກເບ້ຍຕໍ່າຂອງບັນດາວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ 
ແລະ ກາງເພື່ອຂະຫຍາຍກິດຈະການລົງທຶນຂົງເຂດ ແລະ ຂະແໜງການທີ່ຕິດພັນກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ. 

-  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການສ້າງຕັ້ງ ແລະ ເຄື່ອນໄຫວຂອງກອງທຶນການເງິນຈຸລະພາກ.

•  ສຶກ ສາ ທິ ການ ແລະ 
ກິ ລາ

-  ປູກຈິດສໍານຶກໃຫ້ແກ່ນັກນັກຮຽນ-ນັກສຶກສາ ແລະ ເຊື່ອມສານການເຕີບໂຕສີຂຽວເຂົົ້າໃນຫລັກສູດການ 
ຮຽນ-ການສອນໃນໂຮງຮຽນປະຖົມ ແລະ ມັດທະຍົມ. 

-  ປະສານສົມທົບກບັພາກວິສາຫະກດິພັດທະນາຫລັກສູດການຮຽນວິຊາຊີບສາຂາທ່ີຕິດພັນການເຕີບໂຕສີຂຽວ/
ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ. 

-  ສ້າງຫລັກສູດ ແລະ ເປີດສາຂາວິຊາຮຽນທີິ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ/ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ. 

-  ເພີິ່ມການຄົ້ນຄວ້າ-ວິໄຈວິທະຍາສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍທີິ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວ.

•  ແຮງ ງານ ແລະ 
ສະຫວັດ ດີ ການ 
ສັງ ຄົມ

-  ປະສານສົມທົບຫັບວິສາຫະກດິສ້າງຫລັກສູດການຝຶກອົບຮົບວິຊາຊີບໄລຍະສ້ັນໃນຂະແໜງການທ່ີຕິດພັນກບັ
ການເຕີບໂຕສີຂຽວ. 

-  ສ້າງສູນຂໍ້ມູນຂ່າວສານດ້ານແຮງງານ ເພື່່ອສະໜອງຂໍ້ມູນໃຫ້ກັບວິສາຫະກິດທີ່ຕ້ອງການແຮງງານ ແລະ ຜູ້ 
ອອກແຮງງານທີ່ຊອກຫາວຽກເຮັດງານທໍາ. 

-  ຂະຫຍາຍອັດຕາການປົກຫຸ້ມ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງຂອງລະບົບປະກັນສັງຄົມໃຫ້ກວ້າງຂວາງ, ທົ່ວເຖິງ ແລະ 
ມີປະສິດທິພາບສູງ. 

-  ເພີ່ມປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫລືອສຸກເສີນແກ່ຜູ້ປະສົບເຄາະຮ້າຍຈາກ 
ໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ. 

•  ສາ ທາ ລະ ນະ ສຸກ -  ວຽກງານໂພສະນາການເພື່່ອຫລຸດຜ່ອນອັດຕາການຂາດສານອາຫານຂອງປະຊາຊົນ. 

-  ການເຂົ້າເຖິງນໍ້າສະອາດ ແລະ ສຸຂະອະນາໄມເພື່ອຫລຸດຜ່ອນການເຈັບເປັນຂອງປະຊາຊົນ. 

-  ຫລຸດຜ່ອນອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ ແລະ ເດັກ. 

-  ປັບປຸງການເຂົ້າເຖິງການບໍລິການສາທາລະນະສຸກທີ່ມີຄຸນນະພາບ
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 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 2:  ຂໍ້ຕົກລົງ ເລກທີ 95/ນຍ, ລົງວັນທີ 8 ທັນວາ 2016, ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕັ້ງ 
ຄະນະຊີ້ນໍາລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ.
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 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 3:  ຂໍ້ຕົກລົງຂອງຄະນະຊີ້ນຳລະດັບຊາດວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ສະບັບ 
ເລກທີ 01/ຄຊຕຂ, ລົງວັນທີ 19 ເມສາ 2017 ວ່າດ້ວຍການແຕ່ງຕັ້ງຄະນະຮັບຜິດຊອບສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ 
ສູນສົ່ງສີມການເຕີບໂຕສີຂຽວຂອງ ສປປ ລາວ.
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ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍທີ 4: ແຈ້ງການຂອງຫ້ອງວ່າການລັດຖະບານ ສະບັບເລກທີ 1751/ຫລ.ກລຂ  ລົງວັນທີ 
8 ທັນວາ 2014.
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