
ຜົນການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫງ່ຊາດ ປະຈ າປີ 2024, 

ທິດທາງແຜນການ ປີ 2025 ແລະ ຮ່າງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມ

ແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັັ້ງທີ X (2026-2030)

ນ າສະເໜີໂດຍ ທ່ານ ນ. ພອນວັນ ອຸທະວົງ, ຮອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ

ກອງປະຊຸມໂຕະມົນປະຈ າປີ 2024
14 ພະຈິກ 2024 1

ປປ 13/11/2024
ເວລາ 10.38 ໂມງ



ເນ ັ້ອໃນບົດນ າສະເໜີ

1. ການສະຫຼຸບຕີລາຄາແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໄລຍະ 9 
ເດ ອນ ປີ 2024

2. ທິດທາງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ປີ 2025
3. ຮ່າງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັັ້ງທີ X 

(2026-2030)
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ສະຫຼຸບຕີລາຄາ
ການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາ

ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ໄລຍະ 9 ເດ ອນ ປີ 2024
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ເປົັ້າໝາຍດ້ານເສດຖະກິດ
• ວຽກງານພ ົ້ນເດ ັ່ນ

• ດ້ານການຜະລິດ: ຊຸກຍ ູ້ຜະລິດສິນຄ້າເພ ັ່ອທ ດ
ແທນການນ າເຂ ົ້າ ແລະ ສ ັ່ງອອກ, ການເປີດປີທ່ອງ
ທ່ຽວ 2024

• ດ້ານການເງິນ: ການປ ບປຸງນິຕິກ າຕິດພ ນກ ບການ
ເກ ບລາຍຮ ບຈາກຄ່າຊ ບພະຍາກອນທ າມະຊາດ,
ສິນຄ້າຟຸມເຟ ອຍ, ການຫ ນເປ ນທ ນສະໄໝ ແລະ 
ອ ັ່ນໆ

• ດ້ານເງິນຕາ: ດ າເນີນນະໂຍບາຍເງິນຕາທີັ່ຮ ດກຸມ
ຫຼາຍຂ ົ້ນ ແລະ ນະໂຍບາຍອ ດຕາແລກປ່ຽນທີັ່ມີ
ການຄຸູ້ມຄອງຂອງລ ດ, ຄຸູ້ມຄອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ
ຈາກການສ ັ່ງອອກ

• ຜ ນສ າເລ ດ

ລາຍການ ປະຕິບັດ 
9/2024

ແຜນການ ສົມທຽບໃສ່
ແຜນ

ອ ດຕາການ
ຂະຫຍາຍຕ ວ GDP

4,6% 4,5% ຄາດວ່າບ ນລຸ
ແຜນ

ລາຍຮ ບງົບປະມານ 43.467 ຕ ົ້ກີບ 50.107 ຕ ົ້ກີບ 87%

ອ ດຕາເງິນເຟີົ້ 24,8% ຢ ່ໃນລະດ ບໜ ັ່ງ
ຕ ວເລກທ້າຍປີ 

2024

ບ ັ່ບ ນລຸແຜນ

ອ ດຕາແລກປ່ຽນແຕ່ລະ
ປີທຽບໃສ່ເງິນໂດລາ

4,4% ເໜ ງຕີງຢ ່ໃນ
ລະດ ບທີັ່ບ ັ່ສ້າງ
ແຮງກ ດດ ນຕ ັ່
ອ ດຕາເງິນເຟີົ້

ບ ັ່ບ ນລຸແຜນ

ການລ ງທ ນທ ງໝ ດ 68.662 ຕ ົ້ກີບ 56.784 ຕ ົ້ກີບ 121%
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ເປົັ້າໝາຍດ້ານຊັບພະຍາກອນມະນຸດ
• ວຽກງານພ ົ້ນເດ ັ່ນ

• ດ້ານການສຶກສາ: ປ ບປຸງຄຸນນະພາບການຮຽນ-
ການສອນ, ສະໜອງອຸປະກອນ, ແກູ້ໄຂບ ນຫາການ
ຂາດແຄນຄ  ແລະ ການປະລະການຮຽນ ຕາມມະຕິ 
09/ລບ

• ດ້ານສາທາລະນະສຸກ: ປ ບປຸງຄຸນນະພາບການ
ບ ລິການສຸຂະພາບ, ຕາໜ່າງການບ ລິການ
ສາທາລະນະສຸກ, ໃຫູ້ການບ ລິການສຸຂະພາບແມ່ 
ແລະ ເດ ກ, ປະຕິບ ດໂພຊະນາການ

• ດ້ານແຮງງານ: ສ ັ່ງເສີມສະຖາບ ນການສ ກສາ,
ສ ນພ ດທະນາສີມ ແຮງງານຂອງພາກລ ດ ແລະເອກະ
ຊ ນພ ດທະນາສີມ ແຮງງານ, ຈ ດສ ັ່ງແຮງງານເຂ ົ້າສ ່ຕ າ
ແໜ່ງງານ, ປ ບປຸງມາດຖານສີມ ແຮງງານ

• ຜ ນສ າເລ ດ

• ດ້ານການສຶກສາ: ມີ 16 ຕ ວຊີົ້ວ ດ, ໃນນີົ້ ມີ 9 ຕ ວຊີົ້
ວ ດ ບ ນລຸໄດູ້ຕາມແຜນ, ມີ 7 ຕ ວຊີົ້ວ ດບ ັ່ສາມາດບ ນລຸໄດູ້
ຕາມແຜນ ເປ ນຕ ົ້ນ: ອ ດຕາປະລະການຮຽນຂອງນ ກຮຽນ
ຊ ົ້ນປະຖ ມ, ອ ດຕາເລ ັ່ອນຊ ົ້ນ ປ.5 ຂ ົ້ນ ມ.1 ແລະ 
ອ ດຕາເຂ ົ້າຮຽນໃໝ່ລວມ ມ.4

• ດ້ານສາທາລະນະສຸກ: ມີ 11 ຕ ວຊີົ້ວ ດ, ໃນນີົ້ 7 ຕ ວ
ຊີົ້ວ ດ ຄາດວ່າບ ນລຸໄດູ້ຕາມແຜນ ແລະ ອີກ 4 ຕ ວຊີົ້ວ ດ 
ຄາດວ່າຈະບ ັ່ບ ນລຸແຜນ ເປ ນຕ ົ້ນ ອ ດຕາເດ ກນ້ອຍລຸ່ມ 5 
ປີທີັ່ມີນ ົ້າໜ ກຕ ັ່າກວ່າມາດຕະຖານ, ອ ດຕາການໃຫູ້ວ ກຊິນ
ກ ນພະຍາດໃນເດ ກ

• ດ້ານແຮງງານ: ຝ ກສີມ ແຮງງານໄດູ້ 6.592 ຄ ນ, ເທ ັ່າ
ກ ບ 82,4% ຂອງແຜນການ(ແຜນ: 8.000 ຄ ນ) ແລະ 
ການຈ ດຫາວຽກເຮ ດງານທ າໄດູ້ 97.999 ຄ ນ ລ ັ່ນແຜນ 
6,74% (ແຜນ: 91.814 ຄ ນ)
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ເປົັ້າໝາຍດ້ານການປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢ ່
• ວຽກງານພ ົ້ນເດ ັ່ນ

• ປ ບປຸງ ແລະ ກ ັ່ສ້າງພ ົ້ນຖານໂຄງລ່າງ (ເສ ົ້ນທາງ, 
ໂຮງຮຽນ, ສຸກສາລາ, ນ ົ້າລິນ) ໃນເຂດຈຸດສຸມ
ພ ດທະນາ, ເຂດຊ ນນະບ ດ ແລະ ເຂດຫາງໄກ
ສອກຫຼີກ

• ສ້າງວຽກເຮ ດງານທ າ ແລະ ລາຍໄດູ້ໃຫູ້ປະຊາຊ ນ 
(ດ້ວຍການສ ັ່ງເສີມການປ ກພ ດ, ການລ້ຽງສ ດ)

• ການສະໜອງສ ນເຊ ັ່ອໃຫູ້ປະຊາຊ ນ ເພ ັ່ອທ າການ
ຜະລິດ

• ຜ ນສ າເລ ດ

ຕົວຊີັ້ບອກ ຫົວ
ໜ່ວຍ

ປະຕິບັດ
9 ເດ ອນ ແຜນການ ສົມທຽບແຜນ

ສ້າງຄອບຄ ວພ ົ້ນທຸກ ຄອບຄ ວ 9.415 35.000 27%

ສ້າງບ້ານພ ົ້ນທຸກ ບ້ານ 58 500 12%

ສ້າງຄອບຄ ວພ ດທະນາ ຄອບຄ ວ 3.738 33.000 11%

ສ້າງບ້ານພ ດທະນາ ບ້ານ 17 500 3%

ສ້າງຕ ວແບບບ້ານໃຫຍ່
ກາຍເປ ນຕ ວເມ ອງນ້ອຍ ບ້ານ 4 6 150%

ສ້າງກອງທ ນພ ດທະນາບ້ານ ເມ ອງ 4 14 14%
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• ເປ ົ້າໝາຍສິັ່ງແວດລ້ອມ

• ຕິດຕ ົ້ງສະຖານີເຕ ອນໄພລ່ວງໜ້າໃໝ່ ໄດູ້ 5 ແຫ່ງ ເທ ັ່າ
ກ ບ 83,33% ຂອງແຜນການ (ແຜນການ: ໃຫູ້ໄດູ້ 6
ແຫ່ງ)

• ສ້າງສະຖານີອຸຕຸນິຍ ມໃໝ່ ໄດູ້ 39 ແຫ່ງ ລ ັ່ນແຜນ 
(ແຜນ: 10 ແຫ່ງ), 

• ການຂ ົ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນ ໄດູ້ 125.441 ຕອນ 
ເທ ັ່າກ ບ 42% ຂອງແຜນການ (ແຜນ: 300.000 
ຕອນ

• ສ ັ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກ າສະອາດ, ການນ າໃຊູ້ລ ດໄຟ
ຟູ້າ, ພະລ ງງານລ ມ ແລະ ແສງອາທິດ

• ສ້າງດ າລ ດວ່າດ້ວຍ ສິນເຊ ັ່ອກາກບອນ
• ເພີັ່ມທະວີການຕ້ານ ແລະ ສະກ ດກ ົ້ນການບຸກລຸກທ າ
ລາຍປ່າໄມູ້ ແລະ ໄຟໄໝູ້ລາມປ່າ ຕາມຄ າສ ັ່ງ 11/ນຍ 
ເຮ ດໃຫູ້ປ່າໄມູ້ຖ ກທ າລາຍ ແລະ ໝອກຄ ວນຫຼຸດລ ງ

• ເປ ົ້າໝາຍການເຊ ັ່ອມໂຍງ-ເຊ ັ່ອມຈອດ

• ປ ບປຸງ ແລະ ກ ັ່ສ້າງໂຄງລ່າງພ ົ້ນຖານຄ ມມະນາຄ ມ ເພ ັ່ອ
ເຊ ັ່ອມໂຍງ-ເຊ ັ່ອມຈອດ (ທາງ 13 ໃຕູ້, ທາງ 13 ເໜ ອ
ທາງເລກທີ 12)

• ປ ບປຸງເສ ົ້ນທາງເຂ ົ້າຫາແຫຼັ່ງທ່ອງທ່ຽວ, ເສ ົ້ນທາງພາຍໃນ
ຕ ວເມ ອງ

• ສ າເລ ດການກ ັ່ສ້າງທ່າບ ກ 3 ແຫ່ງ, ກ າລ ງດ າເນີນການ
ກ ັ່ສ້າງ 1 ແຫ່ງ ແລະ ສ ກສາຄວາມເປ ນໄປໄດູ້ໃນການ
ສ້າງທ່າບ ກອີກ 5 ແຫ່ງ

• ສ ັ່ງເສີມຂະແໜງການພາກລ ດ ແລະ ພາກເອກະຊ ນ ຫ ນ
ມານ າໃຊູ້ສ ນຂ ົ້ມ ນດິຈິຕອນ

• ສ າເລ ດການຕິດຕ ົ້ງ ແລະ ຂະຫຍາຍການນ າໃຊູ້ລະບ ບ
ຫ້ອງການທ ນສະໄໝ (e-Office) ຈ ານວນ 197 ບ ນຊີ
ລາຍຊ ັ່, ຈ ານວນ 6 ພາກສ່ວນ



• ຂະຫຍາຍສ ນບ ລິການຜ່ານປະຕ ດຽວ ໄດູ້ 4 ແຫ່ງ (ເມ ອງນານ, ແຂວງຫຼວງພະບາງ; 
ເມ ອງຊະນະຄາມ, ແຂວງວຽງຈ ນ; ເມ ອງອານຸວ ງ, ແຂວງໄຊສ ມບ ນ ແລະ ເມ ອງງອຍ, 
ແຂວງຫຼວງພະບາງ)

• ໄດູ້ທ ດລອງຫ ນຫ ວໜ່ວຍວິຊາການທີັ່ມີລາຍຮ ບໄປສ ່ກຸູ້ມຕ ນເອງດ້ານງົບປະມານ 5
ຫ ວໜ່ວຍ

• ໄດູ້ສ າເລ ດການປ ບປຸງ ແລະ ສ້າງກ ດໝາຍ ຈ ານວນ 13 ສະບ ບ

8

ເປົັ້າໝາຍການຄຸຸ້ມຄອງບ ລິຫານລັດ



9

ຈຸດອ່ອນ ແລະ ຂ ັ້ຄົງຄ້າງ
1)ການຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ບ ລິການ ຍ ງບ ັ່ທ ນແຂງແຮງ ແລະ ເປ ນຂະບວນເທ ັ່າທີັ່ຄວນ; 
2)ອ ດຕາເງິນເຟີົ້, ລາຄາສິນຄ້າ ແລະ ອ ດຕາແລກປ່ຽນ ຍ ງຢ ່ໃນລະດ ບສ ງ;
3)ການປ ບປຸງກ ນໄກ, ຂອດຂ ົ້ນເພ ັ່ອອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫູ້ແກ່ການລ ງທ ນ ແລະ 
ການດ າເນີນທຸລະກິດ ຍ ງຊ ກຊ້າ; 

4)ຄຸນນະພາບການສ ກສາໂດຍທ ັ່ວໄປຍ ງຕ ັ່າ , ການປະລະການຮຽນຍ ງສ ງ ໂດຍ
ສະເພາະຢ ່ໃນເຂດຊ ນນະບ ດ; ການສະໜອງແຮງງານບ ັ່ທ ນພຽງພ ກ ບຄວາມ
ຕ້ອງການ

5)ການພ ດທະນາຊ ນນະບ ດ ແລະ ແກູ້ໄຂຄວາມຫຍຸູ້ງຍາກຂອງປະຊາຊ ນຍ ງມີຄວາມ
ຊ ກຊ້າ
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ແຜນພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ປະຈ າປີ 2025
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• ທິດທາງລວມ

1) ພ ດທະນາເສດຖະກິດໃຫູ້ມີຄວາມເຂ ົ້ມແຂງ ແລະ ແກູ້ໄຂ
ຄວາມຫຍຸູ້ງຍາກດ້ານເສດຖະ ກິດ-ການເງິນ ໃຫູ້ເປ ນຮ ບປະ
ທ າເທ ັ່ອລະກ້າວ

2) ສ ັ່ງເສີມການຜະລິດພາຍໃນຢ່າງແຂງແຮງ ໂດຍເລ ັ່ງໃສ່ການ
ຜະລິດສິນຄ້າທີັ່ມີທ່າແຮງ ຕິດພ ນກ ບການສະໜອງທ ນໃຫູ້ 
ຈຸນລະວິສາຫະກິດ,  ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ

3) ສ ບຕ ັ່ພ ດທະນາຊ ບພະຍາກອນມະນຸດໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບທີັ່ດີ
ຂ ົ້ນ; ສ ບຕ ັ່ແກູ້ໄຂບ ນຫາການຂາດແຄນຄ , ການປະລະການ
ຮຽນ, ປ ບປຸງຄຸນນະພາບຂອງການບ ລິການສາທາລະນະສຸກ, 
ການພ ດທະນາສີມ ແຮງງານຕິດພ ນກ ບການສ້າງວຽກເຮ ດ
ງານທ າ

4) ສ ບຕ ັ່ພ ດທະນາຊ ນນະບ ດ ແລະ ແກູ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງ
ປະຊາຊ ນ ຢ່າງມີຈຸດສຸມ ແລະ ແຂງແຮງກວ່າເກ ັ່າ

5) ປ ກປ ກຮ ກສາ ແລະ ນ າໃຊູ້ຊ ບພະຍາກອນທ າມະຊາດຢ່າງສ ມ
ເຫດສ ມຜ ນ ແລະ ມີປະສິດທິຜ ນສ ງ ຕາມທິດຮ ບປະກ ນຄຸນ
ນະພາບ, ສີຂຽວ ແລະ ຍ ນຍ ງ

• ຄາດໝາຍຕ ົ້ນຕ 

• ສ ູ້ຊ ນໃຫູ້ລວມຍອດ ມ ນຄ່າຜະລິດ ຕະພ ນ ພາຍ ໃນ 
(GDP) ເພີັ່ມຂ ົ້ນໃນລະດ ບ 4,8%

• ຄຸູ້ມຄອງອ ດຕາເງິນເຟີົ້ໃຫູ້ຢ ່ໃນລະດ ບໜ ັ່ງຕ ວເລກໃນ
ທ້າຍປີ 2025 ແລະອ ດຕາແລກປ່ຽນເໜ ງຕີງຢ ່ໃນລະດ ບ 
ບ ັ່ສ້າງແຮງກ ດດ ນຕ ັ່ອ ດຕາເງິນເຟີົ້;

• ສ ູ້ຊ ນເກ ບລາຍຮ ບງົບປະມານທ ງໝ ດ ໃຫູ້ໄດູ້ ປະມານ 
69.600 ຕ ົ້ກີບ ແລະ ລາຍຈ່າຍທ ງໝ ດ ໃຫູ້ໄດູ້ 
69.600 ຕ ົ້ກີບ

• ອ ດຕາປະລະການຮຽນຂອງນ ກຮຽນຊ ົ້ນປະຖ ມ ບ ັ່ໃຫູ້
ເກີນ 4%

• ອ ດຕາການຕາຍຂອງເດ ກ ລຸ່ມ 5 ປີ ໃຫູ້ຍ ງເຫຼ ອ 
30/1.000 ຄ ນ ຂອງເດ ກນ້ອຍເກີດມີຊີວິດ

• ສ ູ້ຊ ນຂ ົ້ນທະບຽນອອກໃບຕາດິນໃນຂອບເຂດທ ັ່ວ
ປະເທດ ໃຫູ້ໄດູ້ 500.000 ຕອນ
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ເປົັ້າໝາຍ 1: 
ການຂະຫຍາຍຕົວ
ຂອງເສດຖະກິດ

ສ ບຕ ັ່ແກູ້ໄຂບ ນຫາເຄ ັ່ງຮ້ອນດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງນິ ອ ດຕາເງິນເຟີົ້, ອ ດຕາແລກປຽ່ນ, ລາຄາສິນຄ້າ
ແລະ ໜີົ້ສິນສາທາລະນະ ໂດຍສຸມໃສ່:

1) ຊຸກຍ ູ້ສ ັ່ງເສີມການຜະລິດເພ ັ່ອທ ດແທນການນ າເຂ ົ້າ ແລະ ເປ ນສິນຄ້າສ ັ່ງອອກ, ປ ບປຸງລະບ ບ
ການບ ລິການຂ ນສ ັ່ງ ໃຫູ້ມີຄວາມສະດວກ, ວ່ອງໄວ, ສ ບຕ ັ່ໂຄສະນາ ແລະ ສ ັ່ງເສີມ
ການທ່ອງທ່ຽວໃຫູ້ດີຂ ົ້ນ

2) ສ ບຕ ັ່ດ າເນີນນະໂຍບາຍເງິນຕາທີັ່ຮ ດກມຸ ແລະ ນະໂຍບາຍອ ດຕາແລກປ່ຽນທີັ່ມກີານຄຸູ້ມຄອງ
ຂອງລ ດ, ຄຸູ້ມຄອງເງິນຕ່າງຕ່າງປະເທດ

3) ຂຸດຄ ົ້ນແຫຼັ່ງລາຍຮ ບງົບປະມານແຫ່ງລ ດ ຕາມລະບຽບກ ດໝາຍໄດູ້ກ ານ ດໄວູ້, ອ ດທກຸຊ່ອງ
ວ່າງການຮ ັ່ວໄຫດຼ້ານງົບປະມານ, ຂະຫຍາຍຖານລາຍຮ ບໃໝ່, ປະຕິບ ດລາຍຈ່າຍຕາມທດິ
ປະຢ ດມ ດທະຍ ດ ແລະ ຕ້ານການຟ ມເຟ ອຍ

4) ປ ບປຸງໂຄງສ້າງລາຄາສິນຄ້າທີັ່ມີຜ ນກະທ ບຕ ັ່ຊີວິດການເປ ນຢ ່ຂອງປະຊາຊ ນ, ພະນ ກງານ
ລ ດຖະກອນ ແລະ ທະຫານ-ຕ າຫຼວດ

5) ສ ບຕ ັ່ຄຸູ້ມຄອງການນ າເຂ ົ້າສິນຄ້າ ທີັ່ສາມາດຜະລິດຢ ພ່າຍໃນປະເທດ, ສະກ ດກ ົ້ນການນ າເຂ ົ້າ
ສິນຄ້າທີັ່ບ ັ່ຖ ກກ ດໝາຍ, ຫຼຸດຜ່ອນການນ າເຂ ົ້າສິນຄ້າຟ ມເຟ ົ້ອຍ,

6) ສ ບຕ ັ່ປ ບປຸງກ ນໄກ, ນະໂຍບາຍ, ລະບຽບການສ ັ່ງເສມີການລ ງທ ນ ແລະ ການດ າເນີນທຸລະ
ກິດ ໃຫູ້ມີຄວາມສະດວກ, ວ່ອງໄວ
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ເປົັ້າໝາຍ 2:
ການພັດທະນາ
ຊັບພະຍາກອນ
ມະນຸດ

1. ສຸມໃສ່ປ ບປຸງຄຸນນະພາບການຮຽນ-ການສອນໃນທຸກຊ ົ້ນທຸກສາຍ, ສ ບຕ ັ່ການແກູ້ໄຂ
ບ ນຫາການຂາດແຄນຄ , ເພີັ່ມອ ດຕາການຂ ົ້າຮຽນ ແລະ ການປະລະການຮຽນ.

2. ປ ບປຸງວຽກງານສາທາລະນະສຸກໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບ, ສະໜອງອຸປະກອນການແພດ ແລະ 
ເພີັ່ມພະນ ກງານແພດ, ພະຍາບານ, ຜະດຸງຄ ນ ໃຫູ້ສະຖານທີັ່ບ ລິການ; ປ ບປຸງ ແລະ 
ຂະຫຍາຍການບ ລິການປິັ່ນປ ວສຸຂະພາບໃຫູ້ທ ັ່ວເຖິງ ແລະ ເຂ ົ້ມແຂງ

3. ສຸມໃສ່ພ ດທະນາສີມ ແຮງງານ, ຈ ດຫາວຽກເຮ ດງານທ າ, ຄຸູ້ມຄອງແຮງງານ ແລະ 
ປະຕິບ ດຍຸດທະສາດປ ກປູ້ອງສ ງຄ ມໃຫູ້ກວ້າງຂວາງ

ເປົັ້າໝາຍ 3: ປັບປຸງ
ຊີວິດການເປັນຢ ່
ຂອງປະຊາຊົນ

1. ສ ບຕ ັ່ພ ດທະນາຊ ນນະບ ດ ແລະ ແກູ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ຢ ່ເຂດຈຸດສຸມພ ດທະນາ, ເຂດ
ຫາງໄກສອກຫຼີກ

2. ພ ດທະນາ ​ລະບ ບ​ປະກ ນ ​ສ ງຄ ມ ​ໃຫູ້ ​ມີ​ຄວາມ​ເຂ ົ້ມ ​ແຂງ
3. ພ ດທະນາໄວໜຸ່ມ, ແມ່ຍິງ, ເດ ກນ້ອຍ, ຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ແລະ ຄວາມກ້າວ
ໜ້າແມ່ຍິງ

4. ສຸມໃສ່ວຽກງານແກູ້ ​ໄຂ​ລະ ​ເບີດບ ັ່ ທ ນ​ແຕກ ​ໃຫູ້ ​ມີ​ຄວາມ ​ຄ່ອງ​ຕ ວກວ່າເກ ັ່າ
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ເປົັ້າໝາຍ 4: ປົກປັກ
ຮັກສາສິິ່ງແວດລ້ອມ

1. ສ ບຕ ັ່ເອ າໃຈໃສ່ການຄຸູ້ມຄອງ, ປ ກປ ກຮ ກສາ ​ແລະ ຟ ົ້ນຟ ຊ ບພະຍາກອນທ າມະຊາດ ດິນ, 
ນ ົ້າ, ອາກາດ, ປ່າໄມູ້ ໃຫູ້ມີຄວາມ ​ອຸດ ມ ​ສ ມບ ນ

2. ເອ າໃຈໃສ່ແກູ້ໄຂບ ນຫາຈ ດປ່າໃຫູ້ຫຼຸດລ ງ, ຄຸູ້ມຄອງມ ນ ລະ ພິດ ແລະ ສິັ່ງເສດເຫຼ ອໃຫູ້ດີຂ ົ້ນ
3. ຈ ດຕ ົ້ງປະຕິບ ດວຽກງານຫຼຸດຜ່ອນການປ່ອຍທາດອາຍເຮ ອນແກູ້ວ ແລະ ການປ ບຕ ວເຂ ົ້າກ ບ
ການປ່ຽນແປງດິນຟູ້າອາກາດ.

ເປົັ້າໝາຍ 5: ປັບປຸງ
ໂຄງລ່າງພ ັ້ນຖານ 
ແລະ ການຮ່ວມມ 

1. ສ ບຕ ັ່ພ ດທະນາບ ນດາເສ ົ້ນທາງເພ ັ່ອເຊ ັ່ອມໂຍງເຊ ັ່ອມຈອດ, 
2. ສຸມໃສ່ຟ ົ້ນຟ ບ ນດາໂຄງລ່າງເສ ົ້ນທາງທີັ່ໄດູ້ຮ ບຜ ນກະທ ບຈາກໄພພິບ ດປີຜ່ານມາ

ເປົັ້າໝາຍ 6: ການຄຸຸ້ມ
ຄອງບ ລິຫານລັດ

1. ສ ບຕ ັ່ປ ບປຸງລະບ ບ, ກ ນໄກການບ ລິຫານລ ດ ໃຫູ້ມີຄວາມກະທ ດຮ ດ, ວ່ອງໄວ ແລະ ທ ນ
ສະໄໝ

2. ສ ບຕ ັ່ປ ບປຸງການຫ ນຫ ວໜ່ວຍງົບປະມານທີັ່ມີລາຍຮ ບວິຊາການໄປກຸູ້ມຕ ນເອງທາງດ້ານ
ງົບປະມານ ແລະ ສ້າງນິຕິກ າທີັ່ກ່ຽວກ ບການຫ ນເປ ນພາລະກອນໃຫູ້ສ າເລ ດ.

3. ສ ບຕ ັ່ສ້າງ ແລະ ປ ບປຸງກ ດໝາຍ, ນິຕິກ າໃຕູ້ກ ດໝາຍ ຕາມແຜນກ ານ ດໄວູ້.
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ຮ່າງ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ
ແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັັ້ງທີ X (2026-2030)
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“ ສ້າງເສດຖະກິດເອກະລາດເປັນເຈົັ້າຕົນເອງຢ່າງຕັັ້ງ
ໜ້າ,

ນ າໃຊຸ້ທຸກທ່າແຮງຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ, ພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍ ນຍົງ ”

ຄ າຂັວນ
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ທິດທາງລວມ

ເອົາໃຈໃສ່ພັດທະນາເສດຖະກິດ, 
ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປັກຮັກສາ
ສິິ່ງແວດລ້ອມ ຢ່າງສົມສ່ວນ ຕາມ

ທິດສີຂຽວ ແລະ ຍ ນຍົງ.

ຍົກສ ງລະດັບຄຸນນະພາບຊີວິດຂອງ
ປະຊາຊົນໃຫຸ້ສ ງຂຶັ້ນ, ຮັບປະກັນ
ສະຖຽນລະພາບການເມ ອງ ຢ່າງ
ໜັກ  ແໜຸ້ນ, ສັງຄົມມີຄວາມ

ສະຫງົບສຸກ, ມີຄວາມເປັນສາມັກຄີ
ເປັນປຶກແຜ່ນ ແລະ ພັດທະນາ

ປະເທດຊາດໃຫຸ້ຫຼຸດພົັ້ນອອກຈາກ
ສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍ

ພັດທະນາ.

ເປັນເຈົັ້າຕົນເອງໃນການແກຸ້ໄຂຄວາມ
ຫຍຸຸ້ງຍາກດ້ານເສດຖະກິດ-ການເງິນ 
ຢ່າງເປັນຮ ບປະທ າຫຼາຍຂຶັ້ນ, ບ ິ່ສ້າງໜີັ້
ສິນໜັກໜ່ວງ; ດ າເນີນການຄຸຸ້ມຄອງ-
ບ ລິຫານເສດຖະກິດ ຕາມກົນໄກ

ຕະຫຼາດ ທີິ່ມີການການດັດສົມ ແລະ 
ຄຸຸ້ມຄອງຂອງລັດ ເພ ິ່ອພັດທະນາ
ເສດຖະກິດໃຫຸ້ຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ 

ເຂັັ້ມແຂງ.

ເຄ ິ່ອນໄຫວວຽກງານການ
ຕ່າງປະເທດຢ່າງເປັນເຈົັ້າການ ແລະ 
ຫ້າວຫັນ, ໄດຸ້ຮັບຄວາມເຊ ິ່ອໝັັ້ນ, 
ໄດຸ້ຮັບການສະໜັບສະໜ ນ ແລະ 
ຊ່ວຍເຫຼ ອຈາກເພ ິ່ອນມິດ, ມີ
ບົດບາດພົັ້ນເດັິ່ນສ ງຂຶັ້ນ ໃນເວທີ

ພາກພ ັ້ນ ແລະ ສາກົນ.

ສຸມໃສ່ກ ິ່ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ
ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ຖັນແຖວ
ນັກຮຽນຮ ຸ້-ປັນຍາຊົນ ໃຫຸ້ສາມາດ
ຕອບສະໜອງໃຫຸ້ແກ່ການສ້າງສາ
ປະເທດໃນເງ ິ່ອນໄຂໃໝ່, ສາມາດ
ປະກອບສ່ວນເຂົັ້າໃນການຄົັ້ນຄ້ວາ, 
ການປະດິດສ້າງໃໝ່ໃຫຸ້ແກ່ປະເທດ
ຊາດ ນັບມ ັ້ນັບຫຼາຍ ແລະ ໂດດເດັິ່ນ

ຂຶັ້ນ.

ຍົກສ ງປະສິດທິພາບການຄຸຸ້ມຄອງລັດ, 
ຄຸຸ້ມຄອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຕາມທິດ
ສ້າງລັດທີິ່ປົກຄອງດ້ວຍກົດໝາຍ.
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ເປົັ້າໝາຍ 3:  ປັບປຸງຊີວິດການ
ເປັນຢ ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫຸ້ດີຂຶັ້ນ, 
ການພັດທະນາສັງຄົມໃຫຸ້ມີການ
ຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ ມີຄຸນນະພ

ພາບສ ງຂຶັ້ນ 

ເປົັ້າໝາຍ 2:  ພັດທະນາ
ຊັບພະຍາກອນມະນຸດໃຫຸ້ມີຄຸນ

ນະພາບສ ງຂຶັ້ນ ແລະ ສາມາດຮ ຸ້ນ າ
ໃຊຸ້ເຕັກໂນໂລຊີທີິ່ທັນສະໄໝ

ເປົັ້າໝາຍ 6:  ການຄຸຸ້ມຄອງ-
ບ ລິຫານລັດໃຫຸ້ມີປະສິດທິພາບ, 
ການເມ ອງມີສະຖຽນລະພາບ, 
ສັງຄົມມີຄວາມສະຫົງບ, ເປັນ
ລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ, ຍຸຕິທ າ ແລະ 

ສີວິໄລ 

ເປົັ້າໝາຍ 4:  ປົກປັກຮັກສາ
ຊັບພະຍາກອນທ າມະຊາດ 

ແລະ ສິິ່ງແວດລ້ອມໃຫຸ້ມີຄວາມ
ຍ ນຍົງ ແລະ ສາມາດກຽມພ້ອມ
ຮັບມ ກັບການປ່ຽນແປງດິນຟຸ້າ
ອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດຕ່າງໆ 

ເປົັ້າໝາຍ 5:  ການເຊ ິ່ອມໂຍງ-ເຊ ິ່ອມ
ຈອດພາກພ ັ້ນ ແລະ ສາກົນຢ່າງ
ກວ້າງຂວາງ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ

ເປົັ້າໝາຍ 1:  ສ້າງເສດຖະກິດ
ເອກະລາດ ເປັນເຈົັ້າຕົນເອງ 
ດ້ວຍການນ າໃຊຸ້ທ່າແຮງເພ ິ່ອ
ເຮັດໃຫຸ້ເສດຖະກິດມີສະຖຽນ
ລະພາບ ແລະ ຂະຫຍາຍຕົວ
ຢ່າງຕ ິ່ເນ ິ່ອງ, ມີຄຸນນະພາບ, 
ໝັັ້ນທ່ຽງ ແລະ ຍ ນຍົງ 

 ການພັດທະນາ ຮອດປີ 2030 



ການພັດທະນາ ຮອດປີ 2030

1. ນ າໃຊູ້ທ່າແຮງ ເພ ັ່ອຍ ູ້ແຮງເສດຖະກິດໃຫູ້ຂະຫຍາຍຕ ວຢ່າງຕ ັ່ເນ ັ່ອງ, ມີຄວາມເຂ ົ້ມແຂງ ແລະ ມີຄຸນນະພາບສ ງຂ ົ້ນ
2. ເສດຖະກິດມະຫາພາກມີຄວາມເຂ ົ້ມແຂງ ແລະ ໝ ົ້ນທ່ຽງ
3. ຍ ກສ ງປະສິດທິພາບການລ ງທ ນ ໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ມີປະສິດທິຜ ນສ ງ
4. ພ ດທະນາຈຸນລະວິສາຫະກິດ, ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ໄປສ ່ຄຸນນະພາບໃໝ່ໃຫູ້ມີຄວາມເຂ ົ້ມແຂງ ແລະ ສາມາດແຂ່ງຂ ນກ ບພາກພ ົ້ນ ແລະ ສາກ ນ
5. ພ ດທະນາລ ດວິສາຫະກິດ ແລະ ເສດຖະກິດລວມໝ ່ຂອງປະຊາຊ ນ ໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ມີຄວາມເຂ ົ້ມແຂງ
6. ພ ດທະນາເສດຖະກິດດິຈິຕອນໃຫູ້ມີຄວາມເຂ ົ້ມແຂງ ເພ ັ່ອຂ ບເຄ ັ່ອນການພ ດທະນາເສດຖະກິດ-ສ ງຄ ມ ໃຫູ້ມີການຂະຫຍາຍຕ ວທີັ່ຍ ນຍ ງ

ເປ ົ້າໝາຍ 2. ພ ດທະນາຊ ບພະຍາກອນມະນຸດໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບສ ງຂ ົ້ນ ແລະ ສາມາດຮ ູ້ນ າໃຊູ້ເຕ ກໂນໂລຊີທີັ່ທ ນສະໄໝ

1. ພ ດທະນາການສ ກສາໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບ ເພ ັ່ອຮອງຮ ບການພ ດທະນາຂອງປະເທດຊາດ
2. ປ ບປຸງຄຸນນະພາບວຽກງານສາທາລະນະສຸກ ແລະ ການບ ລິການດ້ານສາທາລະນະສຸກ ໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ທ ັ່ວເຖິງ
3. ພ ດທະນາສີມ ແຮງງານໃຫູ້ໄດູ້ປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ເພ ັ່ອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການພ ດທະນາ
4. ບຸກຄະລາກອນຂອງພາກລ ດໄດູ້ຮ ບການພ ດທະນາ ແລະ ມີຄຸນນະພາບສ ງຂ ົ້ນ

1. ພ ດທະນາຊ ນນະບ ດ ແລະ ແກູ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊ ນໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບດີຂ ົ້ນ
2. ປ ບປຸງວຽກງານຄ ົ້າປະກ ນສະບຽງອາຫານ ແລະ ໂພຊະນາການ ໃຫູ້ທ ັ່ວເຖິງ ແລະ ມີຄຸນນະພາບສ ງຂ ົ້ນ
3. ສ ັ່ງເສີມ ແລະ ພ ດທະນາໄວໜຸ່ມ, ແມ່ຍິງ, ເດ ກ ແລະ ຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ໃຫູ້ມີຄຸນນະພາບດີຂ ົ້ນ
4. ພ ດທະນາວຽກງານຖະແຫຼງຂ່າວໃຫູ້ທ ນສະໄໝ ແລະ ວ່ອງໄວ, ສ ັ່ງເສີມວ ດທະນະທ າ ທີັ່ເປ ນເອກະລ ກຂອງຊາດ, ກ້າວໜ້າ ແລະ ສ້າງໃຫູ້ສ ງຄ ມມີຄວາມສາມ ກຄີເປ ນປ ກແຜ່ນ ແລະ 

ສີວິໄລ
5. ປ ບປຸງລະບ ບປະກ ນສ ງຄ ມ-ປ ກປູ້ອງສ ງຄ ມໃຫູ້ກວ້າງຂວາງ ແລະ ມີຄຸນນະພາບ
6. ແກູ້ໄຂບ ນຫາລະເບີດບ ັ່ທ ນແຕກ ແລະ ປ ບປຸງຊີວິດການເປ ນຢ ່ຂອງປະຊາຊ ນທີັ່ໄດູ້ຮ ບຜ ນກະທ ບຈາກລະເບີດບ ັ່ທ ນແຕກ ໃຫູ້ດີຂ ົ້ນເທ ັ່ອລະກ້າວ

ເປ ົ້າໝາຍ 3. ປ ບປຸງຊີວິດການເປ ນຢ ່ຂອງປະຊາຊ ນໃຫູ້ດີຂ ົ້ນ, ການພ ດທະນາສ ງຄ ມໃຫູ້ມີການຂະຫຍາຍຕ ວ ແລະ ມີຄຸນນະພພາບສ ງຂ ົ້ນ

ເປ ົ້າໝາຍ 1. ສ້າງເສດຖະກິດ ເອກະລາດ ເປ ນເຈ ົ້າຕ ນເອງ ດ້ວຍການນ າໃຊູ້ທ່າແຮງເພ ັ່ອເຮ ດໃຫູ້ເສດຖະກິດມີສະຖຽນລະພາບ 
ແລະ ຂະຫຍາຍຕ ວຢ່າງຕ ັ່ເນ ັ່ອງ, ມີຄຸນນະພາບ, ໝ ົ້ນທ່ຽງ ແລະ ຍ ນຍ ງ



ການພັດທະນາ ຮອດປີ 2030
ເປ ົ້າໝາຍ 4. ປ ກປ ກຮ ກສາຊ ບພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິັ່ງແວດລ້ອມໃຫູ້ມີຄວາມຍ ນຍ ງ ແລະ ສາມາດກຽມພ້ອມຮ ບມ ກ ບ
ການປ່ຽນແປງດິນຟູ້າອາກາດ ແລະ ໄພພິບ ດຕ່າງໆ
1. ການຄຸູ້ມຄອງ ແລະ ນ າໃຊູ້ຊ ບພະຍາກອນທ າມະຊາດປ່າໄມູ້, ທີັ່ດິນ, ນ ົ້າ ແລະ ແຮ່ທາດ ຢ່າງມີແຜນການ, ປະຢ ດ, ໃຫູ້ເກີດຜ ນປະໂຫຍດສ ງສຸດ ແລະ ມີຄວາມຍ ນຍ ງ 
2. ສ ັ່ງເສີມວຽກງານການເຕີບໂຕສີຂຽວ ແລະ ວຽກງານການແກູ້ໄຂບ ນຫາປຽ່ນແປງດິນຟູ້າອາກາດ ເພ ັ່ອຫຼຸດຜອ່ນ ແລະ ເພີັ່ມການດ ດຊ ບທາດອາຍເຮ ອນແກູ້ວ ໃຫູ້ໄດູ້ຮ ບ

ການຈ ດຕ ົ້ງປະຕິບ ດຢ່າງຕ ົ້ງໜ້າ ແລະ ກວ້າງຂວາງ
3. ເພີັ່ມທະວີການປູ້ອງກ ນ, ການຄວບຄຸມ ແລະ ການຟ ົ້ນຟ ຫຼ ງໄພພິບ ດຕາ່ງໆ

1. ພ ດທະນາໂຄງລ່າງພ ົ້ນຖານທີັ່ສາມາດເຊ ັ່ອມຈອດ-ເຊ ັ່ອມໂຍງພາຍໃນ, ພາກພ ົ້ນ ແລະ ສາກ ນ ເພ ັ່ອເອ ົ້ອອ ານວຍໃຫູ້ແກ່ການຜະລິດ, ການບ ລິການ, ການຄ້າ ແລະ 
ການລ ງທ ນ

2. ເສີມຂະຫຍາຍການພ ວພ ນຮ່ວມມ , ການເຊ ັ່ອມໂຍງການຄ້າ ແລະ  ການລ ງທ ນກ ບພາກພ ົ້ນ ແລະ ສາກ ນ ຢ່າງຕ ົ້ງໜ້າ ແລະ ກວ້າງຂວາງຂ ົ້ນກວ່າເກ ັ່າ
3. ພ ດທະນາເຂດແຄວ້ນ ແລະ ທ້ອງຖິັ່ນ ໃຫູ້ມີຄວາມສ ມດຸນ, ເຂ ົ້ມແຂງ  ແລະ ສອດຄ່ອງກ ບທ່າແຮງບ ັ່ມຊ້ອນ
4. ການພ ດທະນາຕ ວເມ ອງ ແລະ ເຂດເສດຖະກິດພິເສດ ໃຫູ້ກາຍເປ ນຖານການຜະລິດ, ການລ ງທ ນ, ການຄ້າ ແລະ  ການທ່ອງທ່ຽວ ເພ ັ່ອເຊ ັ່ອມໂຍງກ ບພາກພ ົ້ນ  

ແລະ ສາກ ນ

ເປ ົ້າໝາຍ 6. ການຄຸູ້ມຄອງ ແລະ ບ ລິຫານລ ດໃຫູ້ມີປະສິດທິພາບ, ການເມ ອງມີສະຖຽນລະພາບ ແລະ ສ ງຄ ມມີຄວາມສະຫ ງບ 
ແລະ ເປ ນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ

1. ຍ ກສ ງປະສິດທິພາບການປ ກຄອງ-ການຄຸູ້ມຄອງບ ລິຫານລ ດໃຫູ້ມີຄວາມກະທ ດຮ ດ, ວ່ອງໄວ ແລະ ເຂ ົ້ມງວດຕາມກ ດໝາຍ ແລະ ວຽກງານ 3 ສ້າງ ໃຫູ້ເຂ ົ້າສ ່
ລວງເລິກ ແລະ ປະຕິບ ດຕ ວຈິງຢ່າງມີປະສິດທິຜ ນສ ງ

2. ປ ບປຸງກ ນໄກ, ລະບຽບການປະສານງານລະຫວ່າງພາກລ ດດ້ວຍກ ນໃຫູ້ມີຄວາມເປ ນເອກະພາບ ແລະ ວ່ອງໄວຂ ົ້ນ
3. ຮ ບປະກ ນໃຫູ້ມີສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມ ອງ, ມີຄວາມສະຫງົບ ແລະ ມີຄວາມເປ ນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນສ ງຄ ມ, ສ ງຄ ມມີຄວາມສາມ ກຄີປອງດອງ, 

ປະຊາທິປະໄຕ, ຍຸຕິທ າ ແລະ ສີວິໄລ

ເປ ົ້າໝາຍ 5. ການເຊ ັ່ອມໂຍງ-ເຊ ັ່ອມຈອດກ ບພາກພ ົ້ນ ແລະ ສາກ ນຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະ ມີປະສິດທິຜ ນ



ມາດຕະການ, ນະໂຍບາຍ ແລະ ກົນໄກຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ  ແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັັ້ງທີ X (2026-2030)

1. ບ ນດາຂະແໜງການຂ ົ້ນສ ນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິັ່ນ ສຸມໃສ່ຈ ດຕ ົ້ງຜ ນຂະຫຍາຍ 6 ເປ ົ້າໝາຍໃຫູ້ເປ ນແຜນ
ງານໂຄງກການຂະແໜງການຕ ນ.

2. ກ ານ ດເປ ົ້າໝາຍສະເພາະ, ຄາດໝາຍ, ແລະ ວຽກຈຸດສມຸ, ຄຽງຄ ່ກ ບແຜນງານໂຄງການລະອຽດ ໂດຍ
ການ ໝ ນ ໃຊູ້ ຊ ບພະຍາກອນ  ແລະ ຊຸກຍ ູ້ ບ ນດາ ນະ ໂຍບາຍ  ແນ ໃສ່ ຍ ກ ສ ງ ພ ົ້ນຖານ ໂຄງ ລ່າງ ເສດຖະກິດ
ແລະ ສ ງຄ ມ.

3. ລ ດຖະບານ ອອກ ດ າລ ດ ວ່າ ດ້ວຍ ການຈ ດຕ ົ້ງ ປະຕິບ ດ ແລະ ກະຊວງ ແຜນການ  ແລະ ການ ລ ງທ ນ ຈະ
ອອກຄ າແນະນ າ ດ້ານ ວິຊາ ການ,  ໂດຍ ສຸມ ໃສ່ ການ ປະສານ ສ ມທ ບ ກ ບ ຂະ ແໜງ ການ ສ ນ ກາງ  ແລະ ທ້ອງ 
ຖິັ່ນ ໃຫູ້ ມີ ປະສິດທິ ຜ ນ.

4. ມີການແບ່ງຄວາມຮ ບຜິດຊອບຂອງບ ນດາຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິັ່ນ, ບ ນດາກະຊວງ ແລະ ຄ ່ຮ່ວມ
ພ ດທະນາ.
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ຂະບວນການສ້າງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງ
ຊາດ 5 ປີ ຄັັ້ງທີ X (2026-2030)

ຂະແໜງການ
ກ່ຽວຂ້ອງ

NSEDP ຄັັ້ງທີ 9 
(2021-2025)

ຄ ່ຮ່ວມພັດທະນາ

ກະຊວງກ່ຽວຂ້ອງ

ແຜນຍຸດທະສາດ
ການເງິນປະເມີນກາງສະໄໝ

ແຜນ NSEDP ຄັັ້ງທີ 9

ແຜນ NSEDP ຄັັ້ງທີ 10
(2026-2030)

ກອງປະຊຸມປຶກສາ
ຫາລ 

ກອບຜົນໄດຸ້ຮັບກັບ
ຕົວຊີັ້ບອກຫຼັກ

ກອງປະຊຸມໂຕະມົນ
ປະຈ າປີ



ແຜນວຽກໃນຕ ິ່ໜ້າ
ກອງປະຊຸມ
ໂຕະມົນ 2024

ປຶກສາຫາລ ເພີິ່ມຕ ິ່ມກັບພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ

ທົບທວນຄ າເຫັນຈາກກອງປະຊຸມໂຕະມົນ ແລະ ກອງປະຊຸມ
ປຶກສາຫາລ ກ່ອນກອງປະຊຸມໂຕະມົນ 

ປັບປຸງຮ່າງແຜນ 10

ສ າເລັດແຜນ 10 
ສະບັບສຸດທ້າຍ

ການພັດທະນາຂອບຕິດຕາມ 
ແລະ   ປະເມີນຜົນ
ຄວາມສອດຄ່ອງກັບຍຸດທະສາດການເງິນ
ຂອງແຜນ 10

ສ ງລວມຄ າເຫ ນ ແລະ ນ າເຂ ົ້າປ ບປຸງຮ່າງແຜນພ ດທະນາເສດຖະກິດ-ສ ງຄ ມ ຄ ົ້ງທີ 10 

ປະສານສ ມທ ບ ບ ນ ດາ ກະ ຊວງ ແລະ ຄ ່ຮ່ວມພ ດທະນາ ເພ ັ່ອ ທ ບ ທວນ 
ຄ ນເປ ົ້າໝາຍ, ແຜນວຽກຈຸດສຸມ ແລະ  ບ  ລິ ມະ ສິດ, ແລະ ຍຸດທະ
ສາດການເງິນ

ພິຈາລະນາບ ນດາຄ າເເຫ ນ ເພ ັ່ອສາມາດນ າຄ າເຫ ນທີັ່ເປ ນ
ປະໂຫຍດເຂ ົ້າໃນຮ່າງແຜນ 10

ປ ບປຸງຮ່າງເອກະສານ NSEDP ເພ ັ່ອລວມເອ າຜ ນຂອງຄ າເຫ ນທີັ່ຖ ກພິຈາລະນາເຂ ົ້າໃສ່; ພ້ອມທ ງ ທ ບທວນຄ ນ
ເປ ົ້າຫມາຍ ແລະ ຕ ວຊີົ້ບອກທີັ່ເປ ນພ ົ້ນຖານສ າລ ບກອບຜ ນໄດູ້ຮ ບຂອງ NSEDP ຄ ົ້ງທີ 10

ຮ່າງ ແລະ ທ ບທວນຄ ນຂອບຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜ ນ ຂອງ NSEDP; ແລະ ປ ກສາຫາລ ປະສານ
ສ ມທ ບກ ບກະຊວງກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ຄ ່ຮ່ວມພ ດທະນາ ເພ ັ່ອສະຫລຸບຂອງກອບຜ ນຂອງ NSEDP

ປະສານສ ມທ ບກ ບກະຊວງການເງິນ ເພ ັ່ອໃຫູ້ຮ່າງແຜນ 10 ສອດຄ່ອງຍຸດທະສາດການ
ເງິນ ຮ ບປະກ ນຕອບສະໜອງດ້ານງົບປະມານລ ງໃນການຈ ດຕ ົ້ງປະຕິບ ດ

ສ າເລ ດແຜນ 10 ສະບ ບສຸດທ້າຍ ເພ ັ່ອເຜີຍແຜ່ ແລະ ນ າສະເໜີຕ ັ່ສະພາແຫ່ງຊາດ



ຂອບໃຈ
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